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 PRESENTAZIONE 

Libera professionista 

 ESPERIENZA LAVORATIVA 

29/02/2020 – ATTUALE Torino, Italia 

RICERCATRICE E PROJECT MANAGER ASSOCIAZIONE MOSAICO - AZIONI PER I RIFUGIATI 

• Attività di ricerca-azione nell'ambito del progetto Erasmus + Arlekin Pro-médiation Social en Europe 

• Attività di ricerca nell'ambito del Progetto Erasmus + Training Kit for Empowering Refugee-Led Community 

Organisations, https://aditus.org.mt/our-work/projects/training-kit-for-empowering-refugee-led-community- 

organisations/ 
• Attività di ricerca-azione nell'ambito del progetto Erasmus + Université Populaire pour la Médiation Sociale et 

prodution des cas (UPEC), https://www.cree-a.eu/nos-projets/ 

Sito Internet https://mosaicorefugees.org/ 

31/08/2019 – ATTUALE Torino, Italia 

RICERCATRICE E PROJECT MANAGER ASSOCIAZIONE FRANTZ FANON 

• Attività di progettazione e project management su linee di finanziamento pubbliche e private, nazionali ed 
europee; 

• Ricerca e analisi dei dati relativi ai processi di cura, migrazione con letture da un punto di vista antropologico e 

sociologico; 
• Attività socio-educative con persone straniere. 

Sito Internet www.associazionefanon.it 

31/03/2019 – ATTUALE Torino 

RICERCATRICE E PROJECT MANAGER IRES PIEMONTE 

 
Ricerca Osservatorio regionale sull'Immigrazione e diritto d'asilo . 
Lavoro in équipe per: 

• Segreteria tecnica le attività dell’Osservatorio; 
• Revisione e adattamento dei materiali formativi per la messa on-line 
• Aggiornamento della mappatura delle associazioni composte da cittadini/e stranieri/e e dei sevizi dedicati 
• Raccolta e analisi dati e Supporto alle attività di ricerca dell’Osservatorio 
• Implementazione della rete degli stakeholder 

• Implementazione dei contenuti del portale www.piemonteimmigrazione.it e prefto.it 
Progetto FAMI 3838 - ERMES - Evoluzione, Ricerca, Migrazione e Supporto. 
Lavoro in équipe per: 

• organizzazione e promozione di formazioni e attività di capacity building in materia di immigrazione destinate ad 

operatori ed operatrici dei servizi pubblici e privati; 
• ideazione di strumenti e materiali utili alle attività di formazione; 

• attività di ricerca avente come obiettivo l'individuazione delle esigenze formative di operatori e operatrici dei 
servizi pubblici e privati; 

• attività di ricerca sui temi della mediazione interculturale e sui meccanismi di referral; 
• sovrintendenza alla corretta realizzazione di tutte le attività del Progetto; 

• monitoraggio dello stato di avanzamento della realizzazione delle azioni, raccolta e analisi dei dati e reporting. 
Progetto Compagnia di S. Paolo - Territori Inclusivi 

• lavoro in équipe per attività di mentoring e comunità di pratiche dedicate ai 13 progetti finanziati in Piemonte e 
in Liguria nell'ambito del bando. Promosso da Compagnia di San Paolo, il progetto Territori Inclusivi si pone 
come obiettivi il rafforzamento delle reti tra enti e servizi allo scopo di migliorarne l'accessibilità e l'efficacia degli 
interventi in relazione all'utenza straniera, nonché l'offerta di servizi integrati per l'inclusione delle persone 
straniere sui territori. 

Debora Boaglio 

http://www.cree-a.eu/nos-projets/
https://mosaicorefugees.org/
http://www.associazionefanon.it/
http://www.piemonteimmigrazione.it/
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Progetto FAMI 2716- Sofia - Servizi e Operatori Formati per l'Integrazione e l'Accoglienza. Lavoro in équipe per: 

• organizzazione e promozione di formazioni in materia di immigrazione destinate ad operatori ed operatrici dei 
servizi pubblici e privati; 

• ideazione di strumenti e materiali utili alle attività di formazione; 

• attività di ricerca avente come obiettivo l'individuazione delle esigenze formative di operatori e operatrici dei 

servizi pubblici e privati; 
• sovrintendenza alla corretta realizzazione di tutte le attività del Progetto; 

• monitoraggio dello stato di avanzamento della realizzazione delle azioni, raccolta e analisi dei dati e reporting. 
Progetto FAMI 2477- Petrarca 6 - Piano regionale per la formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi. Lavoro 
in équipe per: 

• gestione del partenariato; 
• animazione territoriale da realizzare in collaborazione con i CPIA del Piemonte; 
• supporto ai partner privati per l’ideazione e l’organizzazione dei servizi complementari; 
• sovrintendenza alla corretta realizzazione di tutte le attività del Progetto; 
• monitoraggio dello stato di avanzamento della realizzazione delle azioni, raccolta e analisi dei dati e reporting. 

Sito Internet www.ires.piemonte.it 

26/09/2018 – 11/10/2018 Torino 

RELATRICE PROGETTO MIGLIORA - COMPAGNIA DI S.PAOLO 

Relatrice (buone prassi) per il Progetto Migliora della Compagnia di S. Paolo realizzato dall’istituto di ricerca FIERI, la 
Cooperativa Sociale Labins, l’Associazione Dislivelli e il Centro Studi MEDI e in collaborazione con l’UNHCR, Agenzia 
ONU per i Rifugiati, Regione Piemonte, Città Metropolitana di Torino, ANCI Liguria, UNCEM Piemonte.  

 
31/01/2018 – 29/04/2018 

FORMATRICE ASGI - MILANO 

Formazione dedicata a operatori sociali delle accoglienze CAS e a impiegati delle Questure e delle Prefetture della 
Lombardia sul tema "La gestione di un Progetto di Accoglienza" nell'ambito del Progetto FAMI "Seminare per R 
accogliere" promosso da ASGI Milano. 

 
10/2015 – 10/2021 Toulouse, Francia 

RELATRICE IFRASS - INSTITUTE DE FORMATION, RECHERCHE, ANIMATION, SANITAIRE ET SOCIAL 

Relatrice alla Semaine internationale sur la Migration organizzata dall'IFRASS - Institute de Formation, Recherche, 

Animation, Sanitaire et Social. 

Sito Internet https://www.ifrass.fr/ 

30/06/2011 – 28/02/2019 Torre Pellice (TO), Italia 

RESPONSABILE SERVIZIO MIGRANTI DIACONIA VALDESE - COORDINAMENTO OPERE VALLI 

• Dal 2014 Responsabile Servizio Migranti - Diaconia valdese; 

• Gestione di progetti di accoglienza SPRAR e CAS dedicati a richiedenti asilo e rifugiati (coordinamento équipe di 
50 persone); stesura, implementazione e monitoraggio di progetti finalizzati all'inclusione sociale di persone 
straniere, formazione di operatori sociali e volontari; 

• Stesura e implementazione di progetti europei, nazionali e regionali networking sul territorio locale, nazionale e 
internazionale; 

• Dal 2011 al 2014 operatrice sociale nei progetti di accoglienza dedicati a richiedenti asilo e rifugiati SPRAR E CAS 
(tutela legale, inserimento lavorativo, inserimento abitativo, assistenza sanitaria, supporto all'inclusione sociale, 
referente banca dati); collaborazione nella stesura di progetti europei, nazionali e regionali.  

Indirizzo Via Angrogna 18, 10060, Torre Pellice (TO), Italia  Sito Internet www.diaconiavaldese.org 

31/01/2018 – 29/04/2018 

FORMATRICE ASGI - MILANO 

Formazione dedicata a operatori sociali delle accoglienze CAS e a impiegati delle Questure e della Prefetture della 
Lombardia sul tema "La gestione di un Progetto di Accoglienza" nell'ambito del Progetto FAMI "Seminare per R-accogliere" 

promosso da ASGI - Milano. 
- 

 
31/05/2013 – 30/10/2013 Mompantero (TO), Italia 

GESTRICE RIFUGIO ALPINO LA RIPOSA, MOMPANTERO (TO) LAVORATRICE AUTONOMA 

http://www.ires.piemonte.it/
https://www.ifrass.fr/
http://www.diaconiavaldese.org/


3 / 6  

Gestione delle attività ricettive e di ristorazione del Rifugio La Riposa (mt. 2020 slm) 

Indirizzo località La Riposa, Mompantero (TO), Italia 

30/06/2011 – 29/09/2013 Torre Pellice (TO), Italia 

TERZO SETTORE, AREA MIGRANTI E POLITICHE GIOVANILI COOPERATIVA INTESSERE ONLUS 

Responsabile progetto "Giovani 2020": attivazione di programmi di scambio au pair in partnership con paesi europei, 
inserimento lavorativo per giovani, promozione delle opportunità di mobilità internazionale negli Istituti superiori del 
territorio, orientamento, attività di rete con i soggetti del territorio operanti nel settore giovanile 

Indirizzo Via Roma, 8, 10066, Torre Pellice (TO), Italia  Sito Internet www.coopintessere.it 

29/02/2012 – 30/05/2013 Pinerolo (TO), Italia 

INSEGNANTE CONSORZIO PER LA FORMAZIONE L'INNOVAZIONE E LA QUALITÀ (CFIQ) 

- insegnante lingua italiana L2 per stranieri 
- insegnante lingua inglese 

Indirizzo Via Trieste, 42, 10064, Pinerolo (TO), Italia  Sito Internet www.consorziofiq.it 

30/04/2000 – 30/05/2013 Bobbio Pellice (TO), Italia 

COLLABORATRICE RIFUGIO ALPINO WILLY JERVIS 

Tuttofare: cuoca, cameriera, servizi generali, gestione prenotazioni e reception 

Indirizzo località Conca del Prà, 10060, Bobbio Pellice (TO), Italia  Sito Internet www.rifugiojervis.it 

28/02/2011 – 27/02/2012 Pinerolo (TO), Italia 

VOLONTARIA SERVIZIO CIVILE NAZIONALE CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SOCIALI (CISS) 

Volontaria presso il servizio di educativa territoriale minori: accompagnamenti, aiuto compiti, attività di svago e 
socializzazione 

Indirizzo Via Montebello 49, 10064, Pinerolo (TO), Italia Sito Internet www.cisspinerolo.it 

 

 ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

31/08/2015 – ATTUALE Torino, Italia 

FORMAZIONI PERIODICHE Associazione Frantz Fanon 

• la relazione di aiuto nella presa in carico di persone richiedenti asilo e rifugiate 
• la mediazione linguistica e culturale 
• il ruolo dell'operatore dell'accoglienza di richiedenti asilo e rifugiati- la presa in carico psicologica del migrante 

 
26/01/2018 – 17/03/2018 Torino 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE Associazione Frantz Fanon 

Seminario di etnopsichiatria: 

▪ "Un'introduzione all'etnopsichiatria: cenni storici, aspetti epistemologici e controversie; 
▪ "Etnopsichiatria in azione: ripensare l'incontro con l'altro nei luoghi di cura 

 
31/08/2014 – ATTUALE Torino, Italia 

FORMAZIONI E AGGIORNAMENTI PERIODICI Associazione Studi Giuridici sull'Immigrazione (ASGI) 

Aggiornamenti in materia legislativa inerente all'asilo e all'immigrazione 

Sito Internet www.asgi.it 

06/09/2018 – 08/09/2018 Bologna 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE Summer School EuropAsilo 

Come ripensare l'accoglienza e i territori 

http://www.coopintessere.it/
http://www.consorziofiq.it/
http://www.rifugiojervis.it/
http://www.cisspinerolo.it/
http://www.asgi.it/
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FRANCESE C2 C2 C1 C1 B2 

10/02/2014 – 14/02/2014 Italia 

EUROPROGETTISTA Eurocube Business Innovation School 

Europrogettazione: tecniche di stesura e implementazione di progetti europei 

Indirizzo Via G.B. Morgagni 10, 40128, Italia Sito Internet www.eurogiovani.it 

18/05/2014 – 22/05/2014 Helsinky, Finlandia 

YOUTH LEADER SALTO - Agenzia Nazionale Giovani 

▪ Formazione sulle linee di finanziamento del programma europeo Erasmus Plus e su Euromed IV; 
▪ Organizzazione e gestione di Youth exchange 
▪ Formazione partnership con paesi dell'area europea e mediterranea 

Sito Internet www.salto-youth.net 

14/01/2014 – 29/06/2014 Torino, Italia 

OPERATRICE DELL'ACCOGLIENZA MediaTo - IRES Piemonte 

Formazione sul percorso legale, sanitario e psicologico di Richiedenti Asilo e Rifugiati in Italia 

Indirizzo Via Nizza, 18, 10125, Torino, Italia  Sito Internet www.piemonteimmigrazione.it 

17/09/2014 – 18/09/2014 Roma, Italia 

ATTESTATO PARTECIPAZIONE Sistema Protezione Richiedenti Asilo Rifugiati (SPRAR) 

L'accoglienza integrata di richiedenti asilo e rifugiati in Italia 
• il sistema asilo in Italia 
• tutela legale 
• assistenza sanitaria e psicologica 
• la mediazione linguistica e culturale 
• l'inserimento lavorativo 
• l'inserimento abitativo 
• l'inclusione sociale 

• la gestione amministrativa dei progetti di accoglienza 

Sito Internet www.serviziocentrale.it 

11/2007 – 07/2010 Pavia, Italia 

LAUREA MAGISTRALE Università degli Studi di Pavia, Facoltà di Scienze Politiche, Corso di Laurea in Studi 
Afro Asiati 

Lingua araba, storia, antropologia, relazioni internazionali, economia, sociologia, diritto dei paesi dell'area afro-asiatica. 
Tesi di ricerca: La migrazione cinese in Italia: il caso di Barge e Bagnolo Piemonte 
Votazione: 110/110 e lode 

 
2001 – 2006 

LAUREA BREVE Università degli Studi di Torino, Facoltà di Lingue e Letterature Moderne 

Lingua e letteratura araba, Lingua e Letteratura inglese 

Tesi di laurea: traduzione dall'arabo all'italiano della raccolta di racconti Doumat wada Hamid di Salih Ben Tayyb 
Votazione: 99/110 

 COMPETENZE LINGUISTICHE 

Lingua madre: ITALIANO 

Altre lingue: 

 

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA 

http://www.eurogiovani.it/
http://www.salto-youth.net/
http://www.piemonteimmigrazione.it/
http://www.serviziocentrale.it/
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 COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA 

 Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale  

INGLESE C2 C2 C1 C1 C1 

ARABO A2 A1 A2 A1 A2 

SPAGNOLO B1 A2 B1 B1 A1 

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato 

 COMPETENZE DIGITALI 

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) 

 PUBBLICAZIONI 

Relazione annuale IRES Piemonte 
 

Collaborazione alla stesura dei seguenti capitoli della Relazione annuale: 
2020 - Capitolo 4, Un Piemonte più sociale, I cambiamenti nel sistema di accoglienza, (p. 175); 
2023 - Capitolo 2, Società, I cambiamenti dei profili e dei bisogni delle persone con background migratorio e la risposta dei 

servizi pubblici, (p. 83). 

2021 

Rifugiati al lavoro. Quali reti? Quali politiche? 

Contributo (par. 3.3) dal titolo L'apprendimento dell'italiano: imparare la lingua per lavorare o lavorare per imparare la 
lingua? 

2020 

National Report on the status of refugee-led community organisations in Italy 

Co-autrice con Leila Giannetto e Yagoub Kibeida. 

 COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

Competenze organizzative 
 

Buona esperienza di team leading maturata durante la gestione di un attività in proprio, e nel corso delle diverse 

esperienze lavorative 

 COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI 

Competenze comunicative e interpersonali. 
 

Ottime capacità comunicative e di ascolto in contesto istituzionale, in contesto professionale e in contesto 
multiculturale maturate nel corso delle diverse esperienze lavorative. 

 COMPETENZE PROFESSIONALI 

Competenze professionali 
 

Alto livello di flessibilità maturata nel corso di svariate esperienze di lavoro in diversi settori, predisposizione al lavoro 
in équipe. 

 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Trattamento dei dati personali 
 

Redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e con l’autorizzazione in calce al trattamento dei dati personali 
secondo l’art. 13 del “Regolamento Europeo 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
Trattamento dei Dati Personali, nonché alla libera circolazione di tali dati” 

https://www.piemonteimmigrazione.it/images/Prima/Rifugiati_al_lavoro_report.pdf
https://aditus.org.mt/Publications/rcotrainingproject_italyreport_122020.pdf
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in 

materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati 

personali”. 

 

Angrogna , 10/12/2024 

Debora Boaglio 


