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COMUNE DI COSSANO BELBO 
(Provincia di Cuneo) 

 
  

SERVIZIO PERSONALE 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
 

n° 9 del  09/10/2026 
 
 

 
 
OGGETTO: Affidamento diretto alla società PreviForma S.r.l. del servizio di 

predisposizione della pratica previdenziale e della 
documentazione relativa al trattamento di fine servizio per 
dipendente comunale in cessazione. Impegno di spesa. CIG 
BD4EF9316D 

 
 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 
Premesso che: 

 una dipendente del Comune di Cossano Belbo ha presentato le proprie dimissioni 

volontarie dal servizio, acquisite al protocollo comunale, con decorrenza dal 16 ottobre 

2026; 

 la dipendente ha manifestato l'intenzione di accedere al trattamento pensionistico con 

decorrenza dal 1° novembre 2026; 

 la cessazione del rapporto di lavoro comporta la necessità di provvedere agli 

adempimenti amministrativi e previdenziali di competenza dell'Ente, in qualità di 

ultimo datore di lavoro, anche ai fini della corretta definizione della posizione 

assicurativa e della documentazione necessaria per la liquidazione del trattamento di 

fine servizio; 
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Considerato che tali adempimenti richiedono specifiche competenze in materia 

previdenziale, nonché la conoscenza delle procedure telematiche e degli applicativi dell'INPS 

relativi alla Gestione Dipendenti Pubblici; 

Ritenuto opportuno avvalersi di un operatore economico specializzato per il supporto alla 

predisposizione della documentazione previdenziale, al fine di assicurare la corretta e 

tempestiva gestione degli adempimenti di competenza comunale; 

Visto il preventivo n. 7931 del 29 settembre 2026, trasmesso dalla società PreviForma S.r.l., 

con sede in Chivasso (TO), Via Torino n. 72, P. IVA 10421430017, acquisito al protocollo 

comunale n. 4390 del 30 settembre 2026, relativo alle seguenti prestazioni: 

 pratica di pensione completa: € 400,00 oltre IVA; 

 foglio aggiuntivo TFS: € 150,00 oltre IVA; 

per un importo complessivo di € 550,00 oltre IVA al 22%, pari a € 671,00 IVA inclusa; 

Ritenuto il corrispettivo proposto congruo rispetto alla natura delle prestazioni richieste, alla 

specificità della materia e all'esigenza di assicurare il corretto espletamento degli 

adempimenti previdenziali; 

Richiamato il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, e in particolare: 

 l'art. 17, comma 2, secondo il quale, in caso di affidamento diretto, la decisione di 

contrarre individua l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della 

scelta e ai requisiti prescritti; 

 l'art. 50, comma 1, lettera b), che consente l'affidamento diretto di servizi e forniture di 

importo inferiore a € 140.000,00, anche senza consultazione di più operatori 

economici; 

 l'art. 49, comma 6, che consente di derogare all'applicazione del principio di rotazione 

per gli affidamenti diretti di importo inferiore a € 5.000,00; 

Dato atto che l'importo dell'affidamento è inferiore alla soglia di € 5.000,00 prevista dall'art. 

1, comma 450, della legge n. 296/2006 per l'obbligo di ricorso al mercato elettronico della 

pubblica amministrazione o ad altri mercati elettronici previsti dalla normativa vigente; 

Dato atto, altresì, che l'affidamento è subordinato al possesso dei requisiti prescritti dal 

D.Lgs. n. 36/2023, secondo le modalità di verifica applicabili agli affidamenti di importo 

inferiore a € 40.000,00; 
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Dato atto che è stato acquisito il CIG attraverso gli strumenti previsti dalla disciplina sulla 

digitalizzazione dei contratti pubblici; 

Dato atto che non sussistono, in relazione al presente affidamento, situazioni di conflitto di 

interessi, anche potenziale, ai sensi della normativa vigente; 

DETERMINA 

1. Di affidare alla società PreviForma S.r.l., con sede in Chivasso (TO), Via Torino n. 72, P. 

IVA 10421430017, il servizio di predisposizione della pratica previdenziale e della 

documentazione relativa al trattamento di fine servizio della dipendente comunale in 

cessazione, secondo le prestazioni indicate nel preventivo n. 7931 del 29 settembre 

2026, acquisito al protocollo comunale n. 4390 del 30 settembre 2026; 

2. Di approvare il corrispettivo complessivo di € 550,00 oltre IVA al 22%, pari a € 

671,00 IVA inclusa, come risultante dal preventivo richiamato al punto precedente; 

3. Di impegnare la somma complessiva di € 671,00 sul 120/7/2 del bilancio di 

previsione finanziario 2026–2028, esercizio 2026, che presenta la necessaria 

disponibilità; 

4. Di dare atto che il presente provvedimento costituisce decisione di contrarre ai sensi 

dell’articolo 17, comma 2, del d.lgs. n. 36/2023; 

5. Di dare atto che il contratto sarà perfezionato mediante corrispondenza secondo l'uso 

commerciale, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023, mediante 

trasmissione del presente provvedimento e accettazione; 

6. Di dare atto che il CIG relativo all'affidamento è BD4EF9316D. 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

Nicola Tolloi 


