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UNIONE BASSA SESIA 
Casaleggio Novara – Castellazzo Novarese - Sillavengo  

Via Umberto I, 5 - 28060 Casaleggio Novara (NO) 
Telefono: (+39) 0321.839132 - Email: segreteria@unionebassasesia.it - PEC: unionebassasesia@pcert.it 

Codice fiscale: 94039360030 - Partita Iva: 01921640031 
 Codice Univoco di fatturazione  UF4W2B 

 
 

DETERMINAZIONE  N.9  DEL 25/05/2026 

 

OGGETTO: 
AFFIDAMENTO SERVIZIO PER DETERMINAZIONE DELLA 
VERIFICA CAPACITÀ ASSUNZIONALE E FABBISOGNO PERSONALE 
UNIONE E COMUNI. CIG N° BBCC9C91C1 

 
CIG Settore Anno Imp / Sub Codice Voce Cap. Art. Piano Fin. Importo € 
BBCC9C91C1 Servizio 

Segreteria 
Generale 

2026 95 01021 800 12 1 U.1.03.02.99.999 5.124,00 

    Viso         
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
 VISTA la nota acclarata al protocollo dell’Unione al n. 465 del 27.03.2026, con la quale 
il Comune di Sillavengo comunica il proprio recesso dalla compagine unionale a far data dal 1° 
gennaio 2027; 
 
RAVVISATA, conseguentemente, la necessità di determinare la capacità assunzionale residuale 
dell’Unione e dei singoli comuni, anche per l’evenienza di un possibile scioglimento, ai fini della 
determinazione dei fabbisogni di personale nonché della sua ripartizione tra gli enti risultanti; 
 
RITENUTO di avvalersi per questo adempimento di un supporto esterno in considerazione della 
complessità e gravosità delle operazioni, nonché dell’esiguità del personale in servizio presso 
l’Unione Bassa Sesia, il quale deve svolgere tutti gli adempimenti in capo all’ente; 
 
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 
36, per affidamenti dei contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a 140.000 euro, è 
possibile procedere mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o più 
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze 
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;  
 
VISTO l’art. 1, comma 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, così come modificato dall’art. 1, 
comma 130, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, a mente del quale gli enti locali, per gli acquisti 
di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro e al di sotto della soglia di rilievo 
comunitario, sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione di cui 
all'articolo 328, comma 1, del regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica 5 
ottobre 2010, n. 207,  ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi del medesimo articolo 328 
ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo 
svolgimento delle relative procedure; 



Documento prodotto con sistema automatizzato del Unione Bassa Sesia. (D.Lgs. n. 39/93 art.3). La presente copia è destinata unicamente alla 
pubblicazione sull'albo pretorio on-line

  
RICHIAMATE le deliberazioni ANAC n. 581 e 582 del 13 dicembre 2023 con le quali si attua, a 
decorrere dal 1° gennaio 2024, la disciplina della digitalizzazione prevista dal decreto legislativo 31 
marzo 2023, n. 36, riferita a tutte le procedure di affidamento;  
 
DATO ATTO che ANAC, in merito alla richiesta di CIG per affidamenti diretti di importo inferiore a 
5.000,00 euro, ha previsto la possibilità di utilizzare l’interfaccia web  messa a disposizione dalla 
piattaforma contratti pubblici - PCP  (Comunicato del Presidente del 28 giugno 2024, 18 dicembre 
2024, 10 gennaio 2024 e 18 giugno 2025);  
 
DATO ATTO che è stata richiesta la formulazione di un’offerta per lo svolgimento del servizio in 
oggetto alla Dasein Srl con sede in Mondovì (TO), che ha presentato un preventivo di spesa di € 
4.200,00 oltre IVA di legge (prot. n. 577 del 13.04.2026); 
 
CONSIDERATO che il valore dell’affidamento del servizio di verifica della capacità assunzionale e 
determinazione del fabbisogno di personale per l’Unione e per i tre comuni risulta essere inferiore 
a € 5.000 al netto dell’IVA; 
 
RITENUTO pertanto di procedere, ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. b) del decreto legislativo 31 
marzo 2023, n. 36, all’affidamento diretto alla Dasein Srl con sede in Mondovì (TO) del servizio 
relativo alla verifica della capacità assunzionale e fabbisogno personale per l’Unione e i tre 
comuni; 
 
CONSIDERATO che 

- in conformità agli accertamenti svolti, il suddetto operatore è in possesso dei requisiti di 
carattere generale di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36; 

- l’operatore economico risulta in possesso di pregresse e documentate esperienze 
analoghe a quelle oggetto di affidamento; 

 
DATO ATTO che l’affidatario è tenuto all’obbligo della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla 
legge 13 agosto 2010, n. 136 e a comunicare il conto corrente dedicato, anche se non in via 
esclusiva, alle commesse pubbliche, pena la risoluzione del contratto;  
 
DATO ATTO che l’art. 17, comma 2, del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 stabilisce che: 

- per gli appalti di valore inferiore a 140.000 euro, la stazione appaltante può procedere ad 
affidamento diretto tramite decisione a contrarre, che contenga, in modo semplificato, 
l’oggetto dell’affidamento, l’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il 
possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale; 

- prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, 
in conformità ai propri ordinamenti, devono individuare gli elementi essenziali del contratto 
ed i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte; 

 
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 192 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267:  
- il fine che si intende perseguire è quello di verificare la capacità assunzionale e il fabbisogno di 
personale dell’Unione e dei tre comuni che vi fanno parte; 
- l’oggetto del contratto consiste nel verificare la capacità assunzionale e il fabbisogno di 
personale, nonché nella redazione degli atti amministrativi conseguenti, per l’Unione e i tre comuni 
che la compongono; 
- il contratto verrà stipulato mediante corrispondenza commerciale; 
 
ACCERTATA infine la regolarità, legittimità e correttezza amministrativa-contabile dell’intero 
procedimento e del presente provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del decreto 
legislativo 18 agosto 2000, n. 267;  
 
DATO ATTO che in relazione alla procedura di selezione del contraente è stato rilasciato 
dall’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di lavori, servizi e forniture, il Codice di 
Identificazione del procedimento di selezione del contraente, denominato anche Codice 

https://www.anticorruzione.it/-/comunicato-del-presidente-del-10-gennaio-2024
https://www.anticorruzione.it/-/comunicato-del-presidente-del-10-gennaio-2024
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Identificativo Gare (CIG) BBCC9C91C1, in base a quanto previsto dall’art.3 comma 2 della 
deliberazione del 15 febbraio 2010 della stessa Autorità;  
 
DATO ATTO che il presente provvedimento diventerà esecutivo con l’apposizione del visto 
attestante la copertura finanziaria ai sensi art. 183, comma 7, del decreto legislativo 18 agosto 
2000, n. 267;  
 
DATO ATTO che la ditta affidataria è tenuta al rispetto del codice di comportamento approvato con 
deliberazione di Giunta dell’Unione n° 14 del 28.04.2016 e del codice generale approvato con 
D.P.R. n° 62 del 16.04.2013 e che qualsiasi violazione agli obblighi derivanti dagli stessi costituirà 
causa di risoluzione e decadenza del rapporto;  
 
VISTI: 

- il decreto del Presidente dell’Unione Bassa Sesia n. 11 del 30/10/2025 di nomina a 
Responsabile di servizio ad interim al Segretario dell’Unione dott. Andrea Castelletti; 

- gli artt. l’art. 107, 183 e 184 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 
- il Bilancio di previsione 2026-2028, approvato con deliberazione di Consiglio dell’Unione n. 16 del 

29.12.2025 e  le relative variazioni; 
 

D E T E R M I N A 
 

1. di affidare alla Dasein Srl con sede in Mondovì (CN) alla via Torino n. 10/B, p. IVA e c.f.  
06367820013, il servizio relativo alla verifica della capacità assunzionale e del fabbisogno 
di personale per l’Unione e i tre comuni nonché alla redazione degli atti amministrativi 
conseguenti alle condizioni esposte nell’offerta pervenuta al prot. n. 577 del 13.04.2026; 

 
2. di impegnare la complessiva somma di € 5.124,00 (€ 4.200,00 + Iva 22%) al cap. 800.12.1 

cod. 01.02.1 tit. 1 macroaggr. 103 del bilancio di previsione 2026-2028, sull’esercizio 
finanziario 2026; 

 
3. di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio finanziario per gli 

adempimenti di competenza. 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Firmato Digitalmente 

Dr. Andrea Castelletti 
 


