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SERVIZIO SOCIO -  ASSISTENZIALE 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE  
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE 

 
N. 391 IN DATA 21/10/2025  

PER SERVIZIO N. 211 IN DATA 21/10/2025 
 

 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO: 
 
 
AFFIDAMENTO EDUCATORE DI COMUNITA’ nell’ambito del: “PR FSE+ 2021–2027, 
Priorità III – Inclusione sociale, Obiettivo specifico K) – “Promozione della 
genitorialità positiva – Realizzazione dei progetti educativi familiari per il 
potenziamento delle competenze genitoriali e l’offerta di opportunità per figli e figlie 
minori di età (2023–2026)” CUP J86F24000140006 - CIG B8B12E0DA4 - IMPEGNO. 
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

 
 Vista la D.G.R. n. 32-7796 del 27/11/2023, recante “PR FSE +2021-27 Priorità III “Inclusione 

sociale” Ob. Specifico K). Promozione della genitorialità positiva - Realizzazione dei Progetti 
educativi familiari per il potenziamento delle competenze genitoriali e offerta di opportunità 
per figli e figlie minori di età. Spesa complessiva di euro 42.500.000,00 sui capitoli 126106, 
126108 e 126110 del bilancio-annualità 2024-2025- 2026, con la quale è stato approvato 
l’Atto di indirizzo relativo alla misura indicata e che prevede la realizzazione dei Progetti 
educativi familiari per il potenziamento delle competenze genitoriali e l’offerta di opportunità 
per figli e figlie minori di età;  

 Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 914 del 20.12.2023 con la quale la Regione 
Piemonte ha approvato l'Avviso per la presentazione di proposte progettuali per la 
Promozione della genitorialità positiva - Realizzazione dei progetti educativi familiari per il 
potenziamento delle competenze genitoriali 2023-2026;  
Considerato che l’Unione Montana delle Valli Mongia e Cevetta_ Langa Cebana- Alta Valle 
Bormida in qualità di capofila dell’ATS CN Sud-Est ha presentato proposta progettuale in 
data 08.02.2024 attraverso la piattaforma informatica “Flaidom” messa a disposizione dalla 
Regione Piemonte nei termini indicati dall’avviso per la presentazione di proposte progettuali 
per la Promozione della genitorialità positiva - Realizzazione dei progetti educativi familiari 
per il potenziamento delle competenze genitoriali 2023-2026;  

 Dato atto che la Regione Piemonte ha comunicato con Determinazione Dirigenziale n. 
641/A22000/2024 del 15.05.2024, l’approvazione della graduatoria dei progetti ammissibili e 
finanziabili in risposta all’Avviso per la realizzazione delle prime due misure di promozione 
della genitorialità positiva e di realizzazione dei progetti educativi famigliari (PEF);  

 Preso atto che l’ATS CN Sud-Est ha ottenuto un finanziamento pari a € 692.101,00;  
 Dato atto che tale avviso costituisce per l’ATS CN Sud-Est una importante opportunità per il 

rafforzamento degli interventi a favore della genitorialità e al contempo costituisce un 
potenziamento degli interventi che si realizzeranno nell’ambito delle misure finanziate 
nell’Avviso la “promozione della genitorialità positiva e di realizzazione dei progetti educativi 
famigliari (PEF);  

 Visto il D. Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” (di seguito 
“Codice”);  
Dato atto, che l’importo contrattuale presunto per le prestazioni di cui all’oggetto inferiore a € 
140.000,00; 

 Atteso che non sono attualmente in corso presso Consip S.p.A. convenzioni per il servizio 
che si intende acquisire alle quali poter eventualmente aderire;  

 Dato atto che si è, pertanto, provveduto a verificare la presenza sul Mercato Elettronico della 
Pubblica Amministrazione della tipologia di servizio oggetto di affidamento, rilevata 
nell’ambito del bando “Servizi”, categoria merceologica “Servizi sociali” – CPV 85320000-8;  

 Dato atto che con nota del 03/07/2025 registrata al protocollo generale dell’Ente n. 5728 
l’operatore economico Caracol Società Cooperativa Sociale si è reso disponibile a fornire il 
servizio; 

 Richiamato il verbale del R.U.P. del 04/07/2025 con il quale è stato esaminato il preventivo 
pervenuto; 

 Rilevato che il preventivo fornito dall’operatore economico Caracol Società Cooperativa 
Sociale, in base ai criteri definiti dal R.U.P. e a suo insindacabile giudizio, soddisfa 
pienamente le esigenze dell’Ente; 

 Dato atto che in data 03/10/2025 è stata pertanto pubblicata la trattativa diretta n. 5680274 
con l’operatore economico Caracol Società Cooperativa Sociale per l’affidamento del 
servizio di Genitorialità Positiva – Educatore di Comunità, sulla base al documento 
denominato “Condizioni particolari trattativa diretta” predisposto dal Servizio Socio 
Assistenziale, depositato agli atti dell’Ente; 
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 Reso noto che entro il termine indicato nella suddetta trattativa diretta è pervenuta, tramite la 
piattaforma M.E.P.A., l’offerta dell’operatore economico Caracol Società Cooperativa Sociale 
dell’importo di € 33.371,43 oltre all’I.V.A. 5%; 

 Ritenuto, pertanto, di poter procedere all’affidamento del servizio in oggetto, ai sensi dell’art. 
50, comma 1, lettera b) del D. Lgs. 36/2023, tramite trattativa diretta nell’ambito del Mercato 
Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA); 

 Dato atto che l’art. 17, comma 2, della sopracitata norma prevede che, in caso di affidamento 
diretto, la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle 
ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla 
capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale;  

 Considerato che, in conformità alle previsioni di cui all' art. 192 del D. Lgs. n. 267/2000 e 
all'art. 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023 il presente provvedimento è finalizzato alla 
stipulazione di un contratto per l’affidamento di che trattasi le cui caratteristiche essenziali 
sono qui di seguito riepilogate: 

­ Contraente: Caracol Società Cooperativa Sociale con sede legale a Mondovì (CN) in 
Piazza Ellero n. 45 – CAP 12084, codice fiscale 03126130040 e partita IVA 03126130040; 

­ Fine che con il contratto si intende perseguire e relativo oggetto: affidamento educatore di 
comunità nell’ambito del: “PR FSE+ 2021–2027, Priorità III – Inclusione sociale, Obiettivo 
specifico K) – “Promozione della genitorialità positiva – Realizzazione dei progetti educativi 
familiari per il potenziamento delle competenze genitoriali e l’offerta di opportunità per figli e 
figlie minori di età (2023–2026)” al fine di avere una figura professionale che opera 
nell’ambito di Progetti educativi familiari di cui l’Ente è sprovvisto, come previsto dal 
progetto in argomento; 

­ Importo stimato del contratto: € 33.371,43 oltre all’I.V.A. del 5%; 
­ Periodo contrattuale presunto: 01/11/2025 – 31/12/2026, fino ad esaurimento delle ore 

previste da trattativa diretta; 
­ Modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera 

b) del Codice, espletato mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica 
Amministrazione; 

­ Forma del contratto: sottoscrizione del documento di stipula generato mediante Mercato 
Elettronico della Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del Codice; 

­ Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e 
nella documentazione della procedura di affidamento;  

 Rilevato, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non rivestano un interesse 
transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto 
Legislativo 36/2023, in particolare in considerazione del valore dello stesso;  

 Appurato:  
­ che all’articolo 50, comma 1, lettera b) del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento 

delle prestazioni di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 14 dello stesso decreto, 
dispone che le stazioni appaltanti procedono all’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi 
compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore 
a 140.000,00 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che 
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee 
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi 
istituiti dalla stazione appaltante; - l’Allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, 
all’articolo 3, comma 1, lettera d), l’affidamento diretto come “l’affidamento del contratto 
senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di più operatori 
economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente 
concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 
lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”; 

­ ai sensi dell’art. 58 del d.lgs. 36/2023, che l’affidamento non è ulteriormente suddivisibile in 
lotti in quanto ciò comporterebbe una notevole dilatazione dei tempi e duplicazione di 
attività amministrativa, nonché una non proficua gestione del servizio, con evidente 
violazione del principio del risultato di cui all’art. 1 del Dlgs n. 36/2023; 

­ che, in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto 
disposto all’allegato I.4 del d.lgs. 36/2023;  
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 Dato atto che ai sensi dell’articolo 52, comma 1 del D.Lgs. 36/2023, trattandosi di 
affidamento di importo inferiore a € 40.000, l’operatore economico attesterà con 
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione e di 
qualificazione richiesti e la stazione appaltante verificherà le dichiarazioni nei termini e nelle 
modalità indicati nelle normative vigenti in materia;  

 Precisato che: 
­ in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, con riferimento 

all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo 106; 
­ con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, si ritiene di non 

richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione delle prestazioni in parola, in 
considerazione del ridotto valore economico delle stesse e della remota possibilità che un 
inadempimento verificatosi in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare significative 
ripercussioni alla stazione appaltante; 

 Ritenuto, ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023, di affidare 
alla società in argomento le prestazioni di cui all’oggetto per un importo pari € 33.371,43 (IVA 
esclusa), in quanto l’offerta risulta adeguata rispetto alle finalità perseguite dalla stazione 
appaltante e l’operatore economico risulta in possesso di documentate esperienze pregresse 
e l’affidamento alla società in argomento è per l’Ente la soluzione gestionale più idonea e 
garantisce elevati standard qualitativi; 

 Ritenuto pertanto, ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023 e alla luce 
di quanto sopra delineato: 

­ di approvare le risultanze della trattativa diretta M.E.P.A. n. 5680274; 
­ di affidare l’educatore di comunità nell’ambito del: “PR FSE+ 2021–2027, Priorità III – 

Inclusione sociale, Obiettivo specifico K) – “Promozione della genitorialità positiva – 
Realizzazione dei progetti educativi familiari per il potenziamento delle competenze 
genitoriali e l’offerta di opportunità per figli e figlie minori di età (2023–2026)”  per il periodo 
presunto 01/11/2025 - 31/12/2026 fino ad esaurimento delle ore previste da trattativa 
diretta, all’operatore economico Caracol Società Cooperativa Sociale, per un importo 
contrattuale presunto di € 33.371,43 oltre all’I.V.A. 5% in quanto l’offerta soddisfa le 
esigenze dell’Ente e l’operatore economico risulta in possesso di documentate esperienze 
pregresse e l’affidamento alla società in argomento è per l’Ente la soluzione gestionale più 
idonea e garantisce elevati standard qualitativi e soddisfa le esigenze dell’Ente; 

 Dato atto che il presente provvedimento assume la valenza della decisione di contratto di cui 
all’articolo 17, comma 1, D.Lgs. 36/2023, ai sensi del comma 2 del medesimo articolo;  

 Vista la tipologia dell’affidamento, è stata prevista la redazione del Documento Unico di 
Valutazione dei Rischi da Interferenza (D.u.v.r.i.) ricognitivo ai sensi dell’art. 26, comma 3-ter 
del D.Lgs. 9 aprile 2008 N. 81 Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro al fine di avere 
un documento necessario per garantire la sicurezza e, pertanto, non sono previsti oneri da 
interferenza;  

 Dato atto che: 
­ è stato richiesto all'A.N.A.C. il Codice identificativo Gare (C.I.G.) individuato con il n. 

B8B12E0DA4; 
­ l'affidatario si è assunto l'obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'art 3 della 

Legge 136/2010 e ss.mm. e ii. e si è impegnato a comunicare gli estremi del conto corrente 
dedicato; 

 Considerato che si è provveduto a richiedere allo Sportello Unico Previdenziale il Documento 
Unico di Regolarità Contributiva (D.U.R.C.) della società in argomento;  

 Richiamato l’art. 183 del D. Lgs. 267/2000 che disciplina l’impegno di spesa; 
 Eseguita la verifica di compatibilità del programma dei pagamenti conseguenti la presente 

determinazione, con gli stanziamenti di cassa di Bilancio e con le regole di finanza pubblica 
per quanto applicabili a questo Ente; 

 Visto il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2025-2027 approvato con 
Deliberazione del Consiglio n. 2 del 20/01/2024 esecutiva ai sensi di legge e s.m.i.; 

 Visto il Bilancio di Previsione 2025-2027 approvato con Deliberazione del Consiglio n. 3 del 
20/01/2025 esecutiva ai sensi di legge e s.m.i.; 



Documento prodotto con sistema automatizzato del U.M.V.Mongia Cevetta-Langa Cebana-A.V.B.. (D.Lgs. n. 39/93 art.3). La presente 
copia è destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line  -  Gli allegati agli atti sono depositati presso l'ENTE.

 Visti gli schemi contabili del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 approvato con 
Deliberazione della Giunta n. 4 del 20/01/2025 esecutiva ai sensi di legge e s.m.i.; 

 Visto il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 (P.I.A.O.) approvato con 
delibera della Giunta n. 28 del 28/03/2025 esecutiva ai sensi di legge e s.m.i.; 

 Ritenuto, pertanto, di impegnare l’importo presunto di € 35.040,00 di cui IVA € 1.668,57: 
­ annualità 2025 € 9.000,00 di cui IVA € 428,57, 
­ annualità 2026 € 26.040,00 di cui IVA € 1.240,00; 

 Visto che è possibile far riferimento al Cap. 4100/34/2 “Promozione Genitorialità Positiva: 
prestazioni di servizio” – codice del Piano dei conti finanziario U.1.03.02.15.000 - Contratti di 
servizio pubblico, sugli stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027, annualità 
2025 e 2026;  

 Dato atto che gli impegni assunti con il presente provvedimento verranno rimodulati, qualora 
necessario, in base alle ore effettivamente svolte;  

 Dato atto che il contratto con l’operatore economico Caracol Società Cooperativa Sociale 
verrà stipulato mediante sottoscrizione digitale del documento di stipula generato dal sistema 
Consip; 

 Dato atto che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR del Piemonte nel 
termine di 30 gg. decorrenti dalla data di ricezione della comunicazione dell’atto;  

 Dato atto che in ordine al presente provvedimento sono stati acquisiti i pareri favorevoli in 
merito alla regolarità ed alla correttezza amministrativa, nonché circa la regolarità contabile 
della stessa ai sensi dell’art.147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m. e i.;  

 Dato atto che in ordine alla bozza del presente atto n. 223/2025 sono stati acquisiti i pareri 
favorevoli in merito alla regolarità ed alla correttezza amministrativa, nonché circa la 
regolarità contabile della stessa ai sensi dell’art.147-bis del D.lvo n. 267/2000 e s.m. e i.; 
 

D E T E R M I N A 
 

1. di approvare le risultanze della trattativa diretta n. 5680274/2025, espletata sul Mercato 
Elettronico della Pubblica Amministrazione con l’operatore economico Caracol Società 
Cooperativa Sociale con sede legale in Mondovì (CN), in Piazza Ellero n. 45 – CAP 12084, 
codice fiscale 03126130040 e partita IVA 03126130040 ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera 
b) del D. Lgs. 36/2023 per un importo contrattuale offerto pari € 33.371,43 al netto dell’IVA 
del 5%;  

2. di dare atto che la proposta offerta dall’operatore economico Caracol Società Cooperativa 
Sociale soddisfa pienamente le esigenze dell’Ente; 

3. di affidare, pertanto, all’operatore economico Caracol Società Cooperativa Sociale  
EDUCATORE DI COMUNITA’ nell’ambito del: “PR FSE+ 2021–2027, Priorità III – Inclusione 
sociale, Obiettivo specifico K) – “Promozione della genitorialità positiva – Realizzazione dei 
progetti educativi familiari per il potenziamento delle competenze genitoriali e l’offerta di 
opportunità per figli e figlie minori di età (2023–2026)” per il periodo presunto 01/11/2025 – 
31/12/2026, fino ad esaurimento delle ore previste da Trattativa Diretta, per un importo 
contrattuale di € 33.371,43 oltre all’I.V.A. 5%, alle condizioni tutte dei documenti facenti parte 
integrante e sostanziale della procedura di affidamento e della trattativa diretta n. 
5680274/2025; 

4. di impegnare la somma di € 35.040,00 di cui IVA € 1.668,57, negli esercizi in cui 
l’obbligazione diviene esigibile e pertanto tale spesa è imputata sugli stanziamenti del Piano 
Esecutivo di Gestione 2025-2027, annualità 2025 - 2026, come di seguito specificato:  

 
Creditore  Caracol Società Cooperativa Sociale   
Importo   € 9.000,00 di cui I.V.A. € 428,57 
Esercizio impegno (capitolo)  2025  
Esercizio imputazione  2025  
Capitolo di bilancio  Cap. 4100/34/2 - Promozione Genitorialità Positiva: 

prestazioni di servizio 
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Missione  12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
Programma  01 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 
Titolo  1 - Spese correnti 
Piano dei conti finanziario  U.1.03.02.15.999 – Altre spese di contratti per servizio 

pubblico 
Cofog  10.4 - Famiglia 
Spesa   Spesa Ricorrente 
CIG richiesto all’ANAC  B8B12E0DA4 
CUP J86F24000140006 

 
Creditore  Caracol Società Cooperativa Sociale   
Importo   € 26.040,00 di cui IVA € 1.240,00; 
Esercizio impegno (capitolo)  2026 
Esercizio imputazione  2026  
Capitolo di bilancio  Cap. 4100/34/2 - Promozione Genitorialità Positiva: 

prestazioni di servizio 
Missione  12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
Programma  01 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 
Titolo  1 - Spese correnti 
Piano dei conti finanziario  U.1.03.02.15.999 – Altre spese di contratti per servizio 

pubblico 
Cofog  10.4 - Famiglia 
Spesa   Spesa Ricorrente 
CIG richiesto all’ANAC  B8B12E0DA4 
CUP J86F24000140006 

 
 

5. di disporre, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, la pubblicazione delle 
informazioni relative alle procedure per l’affidamento e l’esecuzione di “opere e lavori 
pubblici, servizi e forniture” sul sito web istituzionale dell’Ente nell’apposita sezione 
“Amministrazione trasparente”. 

6. di dare atto che il contratto con l’operatore economico Caracol Società Cooperativa Sociale 
verrà stipulato mediante sottoscrizione digitale del documento di stipula generato dal sistema 
Consip, depositato agli atti dell’Ente; 

7. di dare atto che il presente provvedimento non presenta situazioni di conflitto di interessi ai 
sensi dell’articolo 6-bis della Legge 241/1990 e dell’articolo 7 del D.P.R. n. 62/2013; 

8. di dare atto che il RUP e il Direttore dell’esecuzione ai sensi degli articoli 15 e 114 è il 
Responsabile del Servizio Socio Assistenziale; 

9. Di dare atto che la somma è finanziata nell’ambito del “PR FSE+ 2021–2027, Priorità III – 
Inclusione sociale, Obiettivo specifico K) – “Promozione della genitorialità positiva – 
Realizzazione dei progetti educativi familiari per il potenziamento delle competenze 
genitoriali e l’offerta di opportunità per figli e figlie minori di età (2023–2026)”. 

 
 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Firmato digitalmente 
F.to:Rosso Eleonora 


