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Comune di Canaro 

 

PROVINCIA DI  ROVIGO 
_____________ 

 
 

AREA CONTABILE E DEI SERVIZI GENERALI 
DETERMINAZIONE N. 190 DEL 10/09/2026 REG.GEN. 

  
 
OGGETTO: 
SERVIZIO DI PREDISPOSIZIONE E REDAZIONE MODELLI / PRATICHE 
PREVIDENZIALI ANNO 2026 - AFFIDAMENTO DIRETTO DI IMPORTO INFERIORE A 
40.000 EURO AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETTERA B DEL D.LGS. N. 
36/2023 – CODICE CIG BCEAE05C5C 
 

L’anno duemilaventisei del mese di settembre del giorno dieci nel proprio ufficio, 

 
Il Responsabile dell’Area Contabile e dei Servizi Generali 

 
Visto il Decreto Sindacale n. 09 del 29 dicembre 2025 avente ad oggetto “Nomina Responsabili 
degli Uffici e Servizi. Periodo 01/01/2026 – 31/12/2027” con il quale è stata attribuita alla 
sottoscritta la Responsabilità dell’Area Contabile e dei Servizi Generali; 

 
Viste: 
 la determinazione n. 189 del 10 settembre 2026 avente ad oggetto “Presa d’atto della 

cessazione del rapporto di lavoro, per decesso, della dipendente, a tempo pieno ed 
indeterminato, Previati Maura – Funzionario Tecnico – assegnata all’Area Tecnica”; 

 le domande di pensione indiretta presentate alla sede INPS di Rovigo – Gestione Pubblica – 
dagli eredi della dipendente; 

 
Vista la nota presentata dall’INPS di Rovigo – Gestione Conto Assicurativo Individuale – pervenuta 
presso gli uffici dell’Ente in data 20 gennaio 2026 e le successive note pervenute rispettivamente 
in data 06 marzo 2026 ed in data 01 settembre 2026, con cui viene richiesto di trasmettere il 
certificato di servizio per il periodo di lavoro prestato presso il Comune di Canaro dalla Sig.ra Magri 
Marisa, a seguito di presentazione, da parte della stessa, di domanda di “Estratto Conto 
Certificativo”; 
 
Evidenziato che l’Ente deve provvedere alla predisposizione dei modelli / pratiche previdenziali di 
propria competenza, indispensabili ai fini della corretta elaborazione e del corretto calcolo della 
pensione / trattamento di fine servizio delle ex dipendenti sopra citate; 
 
Evidenziato altresì che gli stessi modelli / pratiche previdenziali non possono essere redatti dal 
personale dipendente dell’Ente in quanto la loro elaborazione richiede adeguate e specifiche 
conoscenze in materia previdenziale; 
 



Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Canaro.  Responsabile Procedimento: Caniati Alessandra  (D.Lgs. n. 
39/93 art.3). La presente copia è destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line

Ravvisata dunque la necessità, al fine di non recare danno patrimoniale all’Ente, di procedere 
all’affidamento del servizio di predisposizione e redazione dei modelli / pratiche previdenziali sopra 
citati, ad un professionista esperto; 
 
Richiamato il D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 rubricato “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 
pubblici”; 
 
Dato atto che l’art. 50, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023, con riferimento all’affidamento dei contratti 
di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 14 dello stesso decreto, 
dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le altre, con le seguenti modalità: 
- lett. a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza 

consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di 
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche 
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

- lett. b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura 
e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di 
più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra 
gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

 
Visto l’art. 17 del suddetto D.Lgs. n. 36/2023 ed in particolare: 
- il comma 1, che testualmente recita: “Prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei 

contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la 
decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione 
degli operatori economici e delle offerte”; 

- il comma 2, che testualmente recita: “In caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 
individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti 
di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e 
tecnico-professionale”; 

 
Visto, altresì, l’art. 192 rubricato “Determinazioni a contrattare e relative procedure” del D.Lgs. n. 
267 del 18 agosto 2000 secondo cui “La stipulazione dei contratti deve essere preceduta da 
apposita determinazione del responsabile del procedimento di spesa indicante: 

a) il fine che con il contratto si intende perseguire; 
b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali; 
c) le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti 

delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base”; 
 

Visto l’articolo 49 del D.Lgs. n. 36/2023 rubricato “Principio di rotazione degli affidamenti” ed in 
particolare: 
- il comma 4 secondo cui “In casi motivati con riferimento alla struttura del mercato e alla effettiva 

assenza di alternative, nonché di accurata esecuzione del precedente contratto, il contraente 
uscente può essere reinvitato o essere individuato quale affidatario diretto”; 

- il comma 6 secondo cui “è comunque consentito derogare all'applicazione del principio di 
rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro”; 

 
Visto l’art. 25 del D.Lgs. n. 36/2023 rubricato “Piattaforme di approvvigionamento digitali” ed in 
particolare il comma 2 secondo cui, al fine di assicurare la piena digitalizzazione dell’intero ciclo di 
vita dei contratti pubblici, “le stazioni appaltanti e gli enti concedenti utilizzano le piattaforme di 
approvvigionamento digitale per svolgere le procedure di affidamento e di esecuzione dei contratti 
pubblici, secondo le regole tecniche di cui all'articolo 26” con la possibilità di avvalersi, nel caso in 
cui non siano dotati di una propria piattaforma di approvvigionamento digitale, delle piattaforme 
messe a disposizione da altre stazioni appaltanti o enti concedenti, da centrali di committenza o da 
soggetti aggregatori, da regioni o province autonome, che a loro volta possono ricorrere a un 
gestore del sistema che garantisce il funzionamento e la sicurezza della piattaforma”; 
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Visto l’art. 225, comma 2 del D.Lgs. n. 36/2023 da cui si evince che la disciplina della 
digitalizzazione delineata negli articoli da 19 a 36, già vigente dal 01 aprile 2023, ha acquisito 
piena efficacia a decorrere dal 01 gennaio 2024; 
 
Visto il Comunicato del Presidente ANAC del 18 giugno 2025 con cui è stata prorogata la 
possibilità di utilizzare l’interfaccia web messa a disposizione dalla Piattaforma PCP dell’Autorità 
per acquisire il CIG relativamente agli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000,00 euro e alle 
fattispecie di cui alla Delibera n. 584 del 2023 in caso di impossibilità o difficoltà di ricorso alle 
Piattaforme di Approvvigionamento Digitali, al fine di consentire l’assolvimento delle funzioni ad 
esse demandate, ivi compresi gli obblighi in materia di trasparenza; 
 
Dato atto: 
 che trattasi di affidamento necessario al fine di provvedere ad adempimenti di carattere 

previdenziale che rientrano per legge nelle competenze dell’Ente; 
 che oggetto del presente affidamento è il servizio di predisposizione dei modelli / pratiche 

previdenziali, indispensabili ai fini della corretta elaborazione e del corretto calcolo della 
pensione / trattamento di fine servizio di ex dipendenti dell’Ente; 

 che le attività saranno avviate a partire dalla data di aggiudicazione del servizio e che la durata 
del servizio è di mesi 2; 

 che l’Ente intende procedere mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera 
b del D.Lgs. n. 36/2023, 

 che, ai sensi dell’art. 18, comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023, il contratto sarà stipulato, a pena di 
nullità, mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito 
scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito 
certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 23 luglio 2014; 

 
Dato atto altresì: 
 che gli affidamenti diretti sono contraddistinti da informalità e dalla possibilità per la Stazione 

Appaltante di negoziare le condizioni contrattuali con vari operatori, nel rispetto dei principi del 
D.Lgs. n. 36/2023; 

 che l’affidamento del servizio senza una procedura di gara, la scelta degli operatori economici 
da consultare è operata discrezionalmente dalla Stazione Appaltante, nel rispetto dei criteri 
qualitativi e quantitativi di cui all’art. 50, comma 1, lettera a e b del D.Lgs. n. 36/2023 e dei 
requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice; 

 che il principio di rotazione di cui all’art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023, ai sensi del comma 6 del 
medesimo, può esser derogato per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro; 

 
Considerato che l’affidamento del servizio di che trattasi è stimato di importo inferiore a 5.000 euro e 

che pertanto il Comune di Canaro può procedere autonomamente anche mediante affidamento 
diretto, senza obbligo di utilizzo di piattaforme elettroniche; 
 
Vista la disponibilità del Rag. Lerin Renzo, C.F. LRNRNZ43M30D788C – P.IVA 01354230292 – 
titolare di impresa con sede in Costa di Rovigo (RO) ad effettuare il servizio di predisposizione dei 
modelli / pratiche previdenziali di cui l’Ente ha necessità e come sopra indicati, alle condizioni 
economiche indicate nella nota avente ad oggetto “Predisposizione pratiche pensionistiche 
secondo la normativa vigente”, conservata agli atti presso l’ufficio Ragioneria, da cui è possibile 
individuare il costo di elaborazione richiesto per la predisposizione di ciascun singolo modello / 
pratica ed in particolare: 
 pratica di pensionamento ex dipendente Previati Maura - € 480,00; 
 modelli / pratica ex dipendente Magri Marisa - € 160,00; 
oltre Cassa Previdenza (4%) e bollo, per un importo complessivo di € 667,60; 
 
Evidenziato: 
 che il Rag. Lerin Renzo risulta in possesso di documentate esperienze pregresse idonee 

all’esecuzione delle prestazioni contrattuali; 

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=CELEX:32014R0910
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=CELEX:32014R0910
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 che il Rag. Lerin ha dimostrato in passato di eseguire le prestazioni richieste a regola d’arte, nel 
rispetto delle tempistiche e dei costi pattuiti, anche garantendo la disponibilità di visionare 
direttamente il materiale di archivio al fine di verificare la correttezza dei dati da riportare nelle 
pratiche, nonché garantendo adeguato supporto normativo e procedurale nella individuazione 
dei dati da reperire; 

 che l’offerta risulti adeguata rispetto alle finalità perseguite dall’Ente; 
 
Dato atto che il CIG riferito al servizio oggetto del presente affidamento è il seguente: 
BCEAE05C5C; 
 
Visto il bilancio di previsione per il triennio 2026, 2027 e 2028 approvato con deliberazione di 
Consiglio Comunale n. 06 del 26 febbraio 2026; 
 
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 28 del 02 marzo 2026 avente ad oggetto 
“Approvazione dotazioni assegnate ai Responsabili di Area – Piano Esecutivo di Gestione” anno 
2026”; 
 
Dato atto, ai sensi dell’art. 6 della Legge n. 241/1990, che il sottoscritto Responsabile del 
Procedimento non si trova in situazione di conflitto di interessi, neppure potenziale, con il soggetto 
beneficiario del presente provvedimento; 
 
Ritenuto che l’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consenta di attestare la 
regolarità e la correttezza di quest’ultimo, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147-bis 
del D.Lgs. n. 267/2000; 
 
Acquisti i pareri di cui all’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000; 
 

DETERMINA 
 

di affidare al Rag. Lerin, quale professionista di comprovata esperienza nel settore e per quanto 
espresso in premessa, il servizio di predisposizione dei modelli / pratiche previdenziali necessari al 
fine di dare corretto seguito alla pratica previdenziale / trattamento di fine servizio della ex 
dipendente Previati Maura – giuste domande di pensione indiretta presentate dagli eredi e alla 
richiesta presentata dall’INPS di Rovigo – Gestione Conto Assicurativo Individuale in ordine alla 
posizione previdenziale della ex dipendente Magri Marisa; 

 
di impegnare la somma di € 667,60 imputandola cap. 1039 “spese per incarichi di collaborazione” - 
codice 01.03.01.03.02.11.000 del bilancio 2026, che presenta la necessaria disponibilità; 

 
di dare atto che si provvederà al pagamento delle somme dovute dietro presentazione di regolare 
fattura; 

 
di dare atto che gli obblighi di pubblicità e trasparenza relativi alla presente procedura saranno 
assolti mediante la trasmissione dei dati alla Banca Dati Nazionale dei Contratti Pubblici (BDNCP) 
presso ANAC, tramite la piattaforma di approvvigionamento digitale certificata utilizzata dall'Ente, 
ai sensi degli artt. 20, 23 e 28 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, dell'art. 37 del d.lgs. 33/2013 e della 
deliberazione ANAC n. 264/2023, come modificata dalla deliberazione ANAC n. 601/2023, nonché 
mediante la pubblicazione, nella sezione "Amministrazione trasparente" – sottosezione "Bandi di 
gara e contratti", del collegamento ipertestuale alla procedura presente nella BDNCP e degli 
eventuali atti, dati e informazioni soggetti a pubblicazione obbligatoria non trasmessi alla BDNCP. 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
FIRMATO DIGITALMENTE 

PELA' MOIRA


