COMUNE DI CERESOLE D'ALBA

Provincia di Cuneo

SERVIZIO CONTABILE ED ECONOMICO FINANZIARIO

| COPIA |

DETERMINAZIONE

N. 14 del 24/03/2026

OGGETTO: | FORNITURA DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO
TEMPORANEO - AFFIDAMENTO E IMPEGNO DI SPESA -
CIG BAF620CBFA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso:

e che si rende necessario garantire il funzionamento dell’Area tecnico-manutentiva nella
figura di un addetto di supporto inquadrato nell’area degli operatori esperti;

e che la deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 27/01/2026, esecutiva ai sensi di
legge, con cui il Comune di Ceresole d’Alba ha provveduto ad approvare il PIAO
triennio 2026/2028 prevedendo I’assunzione mediante ricorso ad agenzia di lavoro
interinale di una unita di personale inquadrata nell’area degli operatori esperti, per un
massimo di 20 ore settimanali, a supporto dell’Area tecnico-manutentiva

e che con deliberazione n. 22 del 24/02/2026, la Giunta Comunale ha formulato atto di
indirizzo al Responsabile del Servizio Finanziario di provvedere all’assunzione di
personale, ed in particolare di un addetto di supporto all’Area tecnico-manutentiva (ex
cat. B) part-time a 15 ore settimanali;

Ritenuto pertanto di procedere ad un affidamento per la fornitura al Comune della somministrazione
a tempo determinato, ai sensi del D.Lgs. 276/2003 e dell’art. 2 del CCNL per il personale delle
Autonomie Locali del 14.09.2000, di n. 1 Addetto di supporto ai servizi amministrativi/contabili
area istruttori (ex categoria C1 CCNL Regioni e Autonomie Locali del 31/3/1999), fino alla data del
30.09.2026, per 15 ore settimanali, presso 1’ Area tecnico-manutentiva,

Visto I’art. 50, del D.Lgs 36/2023 relativo ai contratti sottosoglia che al comma 1, lett. b) consente,
per le forniture e i servizi di importo inferiore ad € 140.000,00 di procedere mediante affidamento
diretto, anche senza previa consultazione di piu operatori economici;

Dato atto che non esistono in materia, convenzione ex articolo 26, legge 488/199 (Consip) attive, né
altre del Mercato Elettonico Pa;
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Ritenuto di procedere mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs
n. 36/2023, vista la necessita di procedere in modo tempestivo e considerata 1’adeguatezza di una
indagine di mercato per I’individuazione del contraente da incaricare per lo svolgimento del
servizio in oggetto, in ossequio al principio di trasparenza e proporzionalita;

Visto I’art. 192 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., inerente la determinazione a contrarre e le relative
procedure, per cui si rende necessario indicare:

a) Il fine che con il contratto si intende perseguire;

b) L’oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;,

¢) Le modalita di scelta del contraente e le ragioni che ne sono alla base;

Considerato che ¢ stato acquisto il seguente codice CIG BAF620CBFA;
Dato atto di stabilire quanto segue in relazione all’articolo 192 di cui sopra:

a) Fine da perseguire: somministrazione di lavoro temporaneo “addetto di supporto inquadrato
nell’area degli operatori esperti”

b) Oggetto del contratto: fornitura di somministrazione lavoro temporaneo

¢) Forma del contratto: ai sensi dell’art. 18 comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.1.;

d) Clausole essenziali: contenute nella mail di ordinazione del lavoro sulla base del preventivo
approvato;

Effettuata un’indagine di mercato e verificato che le condizioni migliori, parametrate sulla base
della tariffa oraria e sull’aggio dell’ Agenzia, risultano quelle della ditta Umana Spa con sede in Via
Colombara, 113 — 30176 — Marghera — Venezia, il cui preventivo ¢ depositato agli atti;

Vista la trattativa diretta n° 6159962 inoltrata tramite il Portale degli acquisti della Pubblica
Amministrazione ad unico operatore economico, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs.
n. 36/2023, individuato Ditta Umana Spa con sede in Via Colombara, 113 — 30176 — Venezia (C.F.
05391311007 - P.IVA 04681350270), relativa alla ricerca e selezione di nr 1 unita di personale
appartenente all’Area degli Operatori esperti (ex categoria Bl) a tempo parziale (15 ore
settimanali),

Considerato che 1’operatore economico sopra individuato, ha formulato 1’offerta registrata agli atti
in data 23.03.2026 prot. 1478/2026, allegata alla presente quale parte integrante e sostanziale, per il
servizio in oggetto dell’importo complessivo per € 9.500,00 oltre IVA 22%;

Dato atto che:

e la spesa per la fornitura richiesta, secondo 1’offerta proposta, fino al 30.09.2026, puo
quantificarsi in presunti € 10.100,00 IVA compresa,

e la spesa suddetta rientra nei limiti di spesa per il personale di cui all’art. 1, comma 557,
557 bis, 557 ter e 557 quater della legge 296/2006 ed all’art. 76, comma 7, del D.L.
112/2008, cosi come integrati e sostituiti dall’art. 14, commi 7 ¢ 9, del D.L. 31/05/2010
n. 78, convertito in legge 30/07/2010 n. 122.

Vista la regolarita contributiva dell’Agenzia Umana S.P.A, risultante dall’interrogazione On-line
degli archivi degli enti previdenziali con prot. INAIL 52419703 del 19/01/2026 con scadenza
validita il 19/05/2026, agli atti d’ufficio;
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Dato atto che, questo ente:

* ha rispettato la spesa di personale, calcolata ai sensi del sopra richiamato art. 1, comma 557,
della 1. 296/2006, risulta contenuta con riferimento al valore medio del triennio
2011/2012/2013 come disposto dall’art. 1, comma 557-quater della 1. 296/2006, introdotto
dall’art. 3 del d.1. 90/2014;

* harispettato il limite di spesa applicabile ai contratti di lavoro flessibile di cui all’art. 9, comma
28, del DL 78/2010;

* non si trova in condizioni strutturalmente deficitarie, ai sensi dell’art. 243 del d.lgs. 18/8/2000,
n.267, pertanto non ¢ soggetto ai controlli centrali sulle dotazioni organiche e sulle assunzioni
di personale;

Vista la delibera di C.C. n. 42 del 11/12/2025, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale ¢
stato approvato il bilancio di previsione 2026/2028 e la Nota di aggiornamento al Documento Unico
di Programmazione per il triennio 2026/2028;

Vista la deliberazione di G.C. n° 3 del 13/01/2026 ad oggetto “Approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione (P.E.G.) 2026/2028 — Parte finanziaria”;

Dato atto che 1’adozione del presente provvedimento rientra nella competenza dirigenziale, ai sensi
del combinato disposto degli artt. 107, 165, commi 8-9 e 183, comma 9, del D.lgs. 267/2000; degli
artt. 4, 16, 17 e 27 del D.1gs. 165/2001.

Dato atto che il presente provvedimento rientra nelle competenze del sottoscritto responsabile del
servizio, nominato con Decreto del Sindaco n. 2 del 13.01.2026;

DETERMINA

* Di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.
* Di approvare I’offerta registrata agli atti in data 23.03.2026 prot. 1478, allegata alla presente quale
parte integrante e sostanziale, formulata dalla della ditta Umana Spa con sede in Via Colombara,
113 — 30176 — Venezia per il servizio di ricerca e selezione di nr 1 unita di personale appartenente
all’ Area degli Operatori esperti (ex categoria B1) a tempo parziale (15 ore settimanali);
* Di affidare, per 1 motivi indicati in premessa, alla ditta Umana Spa con sede in Via Colombara,
113 — 30176 — Venezia (C.F. 05391311007 - P.IVA 04681350270), la fornitura della
somministrazione a tempo determinato, ai sensi del D.Lgs. 276/2003 e del’art. 2 del CCNL per il
personale delle autonomie locali del 14/9/2000, della seguente forza lavoro:
e n. | Addetto di supporto all’Area tecnico-manutentiva, area Operatori esperti (ex categoria
B1 - CCNL 31/3/1999) per 15 ore settimanali, fino alla data del 30.09.2026 alle condizioni
di cui all’offerta della ditta medesima depositata ali atti;

*Di dare atto che ai fini della legge 13.8.2010 n. 136 come modificato dal D.L. 12/11/2010 n. 187 il
codice CIG assegnato al presente atto ¢ il n. BAF620CBFA e che i pagamenti verranno effettuati
attraverso idoneo conto corrente bancario o postale, dichiarato dall’affidatario della fornitura del
servizio, mediante bonifico bancario o postale purché idoneo a garantire la piena tracciabilita delle
operazioni per 1’intero importo dovuto;

*Di dare atto che il DURC della ditta ¢ regolare;

*Di imputare ed impegnare la spesa presunta totale di € 10.100,00, comprensiva di IVA, al capitolo
103/99 (missione 1 programma 3 Titolo 1 Macroaggregato 103) del Bilancio pluriennale 2026/2028
che presenta la relativa disponibilita;
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1) Di dare atto che verra stipulata con la suddetta ditta apposita scrittura privata riportante le
condizioni di cui sopra.

2) Di dare atto che la presente determinazione diventa esecutiva con 1’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151 — comma 4 — del
D.Lgs 267/2000 e s.m.1i.

3) A norma dell’art. 8 Legge 241/90 e s.m.i. si rende noto che il responsabile del procedimento ¢ la
dott.ssa Alessia Molina.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(F.to: MOLINA dott.ssa Alessia)
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VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

I1 sottoscritto responsabile del servizio finanziario appone, ai sensi dell'art. 151 - comma 4 e
dell’art. 153 — comma 5 - del Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 e ss.mm.ii., il visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del presente provvedimento.

Ceresole d'Alba, 1i 24/03/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: MOLINA dott.ssa Alessia

VISTO DI REGOLARITA E CORRETTEZZA DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA

Ai sensi dell’art. 4 del regolamento comunale sui controlli interni, approvato con delibera del
Consiglio Comunale n. 6 del 20/02/2013, si attesta la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa ed il rispetto delle norme inerenti I’emanazione del presente atto.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: MOLINA dott.ssa Alessia

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determina viene pubblicata all'Albo Pretorio online per quindici giorni consecutivi e
cio¢ dal 26/03/2026 al 10/04/2026 .

Ceresole d'Alba, 1i 26/03/2026 IL RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE
F.to: Burzio dott.ssa Laura

E' copia conforme all'originale in carta semplice per uso amministrativo
Ceresole d'Alba, 1i 26/03/2026 IL FUNZIONARIO INCARICATOFE to:
Burzio Laura

Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Ceresole d'Alba. La presente copia é destinata unicamente alla pubblicazione
sull'albo pretorio on-line



