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PROVINCIA DI CUNEO

COPIA

UFFICIO RAGIONERIA E TRIBUTI

DETERMINAZIONE N. 36 DEL 06/08/2026

OGGETTO: SERVIZIO DI GESTIONE UFFICIO FINANZIARIO
DURANTE IL PERIODO DI ASSENZA PER MATERNITA
DEL PERSONALE DIPENDENTE. DETERMINAZIONE A
CONTRATTARE CON AFFIDAMENTO CONTESTUALE ED
IMPEGNO DELLA SPESA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19 in data 23/07/2025, immediatamente esecutiva ai

sensi di legge, veniva approvato il Documento unico di programmazione per il periodo 2026-2028;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 31 in data 22.12.2025, immediatamente esecutiva ai
sensi di legge, veniva approvata la nota di aggiornamento al Documento unico di programmazione

per il periodo 2026-2028;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 32 in data 22.12.2025, immediatamente esecutiva ai

sensi di legge, veniva approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2026-2028;

- con deliberazione della Gunta Comunale n. 80 del 23.12.2025 ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di

Gestione (P.E.G.) 2026;

Vista la determina del Resp. Settore Personale n. 16 in data 10.06.2026 con la quale si ¢ collocata la
dipendente Omissis - Responsabile del Servizio Finanziario/Tributi - in congedo per maternita anticipata dal
03/06/2026 al 04/08/2026 ai sensi dell’art. 17, comma 2 lett. a) e commi 3 e 5 del Dlgs 151/2001 e in
astensione obbligatoria per maternita per il periodo di cinque mesi totali a decorrere dal 05/08/2026 e

presumibilmente per la durata prevista dall’art. 16 del D.Lgs n. 151/2001 e ss.mm.ii.;
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Preso atto che risulta necessario procedere alla sostituzione della suddetta dipendente, al fine di garantire la

continuita gestionale e 1’operativita del servizio;

Considerato che nel periodo di assenza della titolare la funzione di Responsabile del servizio sara in capo al

Sindaco TESTA Roberto;

Rilevata la necessita di provvedere di affidare un incarico di supporto esterno negli adempimenti finanziari
dell’Ente, per la gestione quotidiana dell’ufficio (mandati, reversali, impegni, accertamenti, regolarizzazione

provvisori, redazione determine, elaborazione paghe, rendicontazioni varie);
Considerato:

- che trattandosi di appalto di fornitura di beni/servizi di importo inferiore ad € 140.000,00 questa
Amministrazione puo, ai sensi dell’art. 62, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023, procedere direttamente

e autonomamente all’affidamento dell’appalto in oggetto;

- che dato Iimporto del presente affidamento per beni e servizi (inferiore ad € 140.000,00), per lo
stesso non vi € 1’obbligo del preventivo inserimento nel programma triennale di acquisti di beni e

servizi di cui all’art. 37 del D.Lgs n. 36/2023;

- che, pertanto, € necessario procedere alla programmazione ed all’esecuzione di tali servizi / forniture

mediante affidamento a soggetti specializzati nel settore;

- che il Responsabile del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del Dlgs n.36/2023 ¢ TESTA Roberto,

Attuale Responsabile del Servizio Finanziario-Tributi;

- il suddetto RUP ¢ anche responsabile di procedimento per le fasi di programmazione, progettazione,

affidamento ed esecuzione ai sensi dell’art. 4 della 1. 241/90;

- che I’art. 17 del D.Lgs. 36/2023 prescrive 1’adozione di preventiva determinazione a contrattare,
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e
delle offerte, oltre che, in caso di affidamento diretto, 1’oggetto, I’importo ¢ il contraente, unitamente
alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla

capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale;

- che I’art. 50 comma 1 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i. prevede che per le stazioni appaltanti procedono
all’affidamento dei contratti di fornitura di beni/servizi, di importo inferiore alle soglie di cui
all’articolo 14 del medesimo D.Lgs, mediante affidamento diretto per forniture/servizi di importo
inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle
prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione

appaltante;

- che I'istruttoria informale a cura del RUP, finalizzata all’individuazione dell’operatore economico in
possesso di esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, con particolare

riferimento all’avvenuta dimostrazione del possesso dei requisiti per 1’esecuzione di forniture/servizi
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di importo inferiore ad € 140.000,00, risulta adeguata e sufficiente in relazione al principio del
risultato di cui all’art. 1 del D.Lgs n. 36/2023 ed ha consentito di individuare quale soggetto idoneo
la ditta CAUDA ENRICA con sede legale in San Damiano d’Asti (AT), Frazione San Pietro n. 59,
codice fiscale CDANRC80P41B5731 e partita IVA 01555140050;

che la ditta interpellata hanno manifestato la disponibilita a collaborare provvisoriamente in attesa di
definizione di una soluzione piu adatta alle esigenze dell’Ente al fine di non interrompere 1’attivita

gestionale e I’operativita del servizio;

Dato atto che ¢ stato acquisito il codice CIG BC9A131C3A presso 1I’Autorita di vigilanza sui contratti

pubblici ai fini sia della tracciabilita di cui alla legge 136/2010 che ai fini del monitoraggio dei contratti

pubblici;

Ravvisato:

che lo scrivente ufficio ha provveduto a verificare la regolarita contributiva delle imprese

aggiudicatarie cosi come desumibile dal DURC rilasciato dal servizio on line ;

il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute nel
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e I’insussistenza, ai sensi dell’art.16 del Dlgs
n.36/2023 di conflitto di interesse in capo al firmatario del presente atto, al RUP, agli altri

partecipanti al procedimento e in relazione ai destinatari finali dello stesso;

che ¢ possibile, pertanto, procedere all’aggiudicazione definitiva dell’affidamento delle forniture e

dei servizi di che trattasi, alla luce di quanto appena esposto;

Dato atto, altresi:

che per I’importo a base d’asta non ¢ dovuto alcun versamento all’A.N.AC., sia come stazione
appaltante che come operatore economico concorrente, come previsto dalla vigente Delibera del

Consiglio dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione;

che, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del D.L. n. 78 del 1° luglio 2009 convertito nella Legge n.
102/2009, i pagamenti conseguenti al presente impegno sono compatibili con le previsioni di bilancio

e le regole di finanza pubblica;

che il Responsabile del Servizio Finanziario potra procedere alla liquidazione delle fatture solo dopo
aver acquisito tutta la documentazione ed i dati necessari (conto corrente dedicato e DURC) e che il

termine di pagamento ¢ fissato entro 30 giorni dal ricevimento delle fatture;

che i conseguenti impegni di spesa possono essere registrati al cap. 250/2/1 del bilancio pluriennale

per I’anno 2026 secondo I’importo sotto riportato;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i.;
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Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36;

Attestata preventivamente la regolarita tecnico amministrativa e contabile dell’atto proposto ai sensi dell’art.

147 bis D.Lgs. 267/2000;

D ETUEIRMINA

1. di approvare quanto in premessa, da considerarsi parte integrante della presente determinazione;

2. di affidare in via definitiva la fornitura di che trattasi con specificazione semplificata, ai sensi
dell’articolo n. 192, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 e dell’articolo n. 17 del D.Lgs. 36/2023, dei
seguenti elementi essenziali di contratto:

- oggetto: Supporto ufficio Ragioneria;

- importo: euro 4.900,00 (Operazione senza applicazione dell'lva ai sensi dell' art.1 co. 54-
89,della legge n. 190/2014 cosi come modificato dalla legge n. 208/2015 e dalla legge n.
145/2018);

- modalita dell’affidamento: Affidamento diretto;

- ditta interpellata: CAUDA ENRICA con sede legale in San Damiano d’Asti (AT), Frazione San
Pietro n. 59, codice fiscale CDANRC80P41B5731 e partita [IVA 01555140050;

- contratto: stipula sotto forma di scambio di corrispondenza secondo ’uso del commercio, ai
sensi dell’art. 18, comma 1, del D. Lgs 36/2023;

- assolvimento dell'imposta di bollo sulla gara: esente ai sensi dell’art.18 comma 10 del
D.Lgs.36/2023 e tabella di cui all’allegato 1.4;

3. di imputare ai sensi dell’articolo 183 del D.Lgs. n 267/2000 e del principio contabile applicato all.
4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, a seguito dei provvedimenti finora assunti in merito al progetto di cui
trattasi, I’importo totale di € 4.900,00 (Operazione senza applicazione dell'lva ai sensi dell' art.1 co.
54- 89,della legge n. 190/2014 cosi come modificato dalla legge n. 208/2015 e dalla legge n.
145/2018) al Cap. 250/2/1 del bilancio 2026/2028

4. di attestare che non sussistono in relazione al presente atto situazioni di conflitto, anche potenziale,
con interessi personali dei soggetti coinvolti nel procedimento di affidamento.

5. di dare atto:
- che il pagamento sara effettuato secondo le disposizioni sulla tracciabilita dei flussi finanziari e
sullo split payment;
- che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai sensi
del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;
- che sara oggetto di ulteriore provvedimento 1’eventuale proseguimento degli incarichi in oggetto
per prolungamento del periodo di congedo per maternita della dipendente sopracitata.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: (TESTA Roberto)
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VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA ED AMMINISTRATIVA

I1 sottoscritto Responsabile del Servizio Ragioneria e Tributi esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto.

Li, 06/08/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: TESTA Roberto

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il sottoscritto responsabile del servizio finanziario appone, ai sensi dell'art. 151 - comma 4 - del Decreto
Legislativo 18/08/2000 n. 267 e ss.mm.ii., il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria
del presente provvedimento.

Pocapaglia, 1i 06/08/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: TESTA Roberto

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determina viene pubblicata in elenco all'Albo Pretorio di questo Comune per quindici giorni
consecutivi e cio¢ dal 05/10/2026 al 20/10/2026 come prescritto dall’art.124, 1° comma, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n° 267 e dall'art.32 della legge n.69/2009 e ss.mm.ii..

Pocapaglia, 1i 05/10/2026 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: NARDI MASSIMO

E' copia conforme all'originale, in carta libera, per gli usi consentiti dalla legge.
Pocapaglia, 1i 05/10/2026 IL SEGRETARIO COMUNALENARDI
MASSIMO
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