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 Spett.le 
 Comune di Caravonica 
 SEDE 
 
 
 
OGGETTO: Nucleo di Valutazione. 
 
 
 

Con la presente sono a segnalare la disponibilità ad essere nominato quale componente 

del nucleo di valutazione del Vostro spettabile Ente. 

A tale fine dichiaro, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle 

responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76 dello stesso 

decreto:  

▪ i dati personali: Marco Rossi, nato a Genova il 7/12/1973, C.F. RSSMRC73T07D969G, 

P. IVA 03772880104 residente in Genova, Corso Torio 15/13; 

▪ di essere cittadino italiano; 

▪ di avere conseguito la Laurea Quadriennale (v.o.) in Economia e Commercio; 

▪ di non avere subito condanne definitive e di non avere pendenze penali e di non trovarsi 

nelle condizioni di cui all’art. 58 del D.Lgs. 267/2000; 

▪ il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del GDPR 

2016/679; 

▪ di non rivestire cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, ovvero di aver 

rivestito simili incarichi o cariche nei tre anni precedenti la designazione; 
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▪ di non trovarsi nelle ipotesi di incompatibilità previste dagli artt. 2382 e 2399 lett. a) e 

b) del codice civile; 

▪ di non essere nelle condizioni di incompatibilità, conflitto di interesse e cause ostative 

indicate nell’avviso. 

Allego alla presente il curriculum vitae. 

In relazione a quanto sopra il compenso previsto può essere ragionevolmente 

determinato nell’importo di euro 1.200,00 (oltre alla cassa di previdenza del 4% ed all’Iva 

nella misura del 22%, anche sulla cassa di previdenza). 

Rimango a disposizione per qualsiasi esigenza di chiarimento ed integrazione e, 

ringraziando anticipatamente, porgo i più cordiali saluti. 

 

Genova, 30.01.2026 

      

  Marco Rossi 
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