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Città di Angera 
Provincia di Varese 

 
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 

 
Numero Numero Area Data 

426 113 07/07/2026 

 
Servizio: AREA FINANZIARIA 

 
Responsabile del Servizio: LAURA CACCO 

 

 
OGGETTO: Affidamento servizio di regolarizzazione posizione previdenziale dipendenti 

comunali - Assunzione impegno di spesa a favore della ditta V.R.ELABORAZIONI 
DATI E PAGHE DI VRENNA RENATA E C. SAS CIG BC51AB5946 

 
 
 
 

Il sottoscritto LAURA CACCO, nominato con decreto del Sindaco Responsabile del Servizio 
RAGIONERIA, nell'esercizio delle proprie funzioni; 
 
Premesso che: 

- con deliberazione di Consiglio Comunale n.53 dell’08.09.2025 è stato approvato il Documento 
Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028; 

- - con deliberazione del Consiglio Comunale n.84 del 27.12.2025, è stata approvata la nota di 
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028; 

- - con deliberazione del Consiglio Comunale n.85 del 27.12.2025 è stato approvato Bilancio di 
Previsione per il triennio 2026-2028 e relativi allegati, ai sensi dell’art. 174 del D. Lgs. 267/2000 e 
ss.mm.ii;  

- - con deliberazione della Giunta Comunale n.3 del 23.01.2026 è stato approvato il PEG 
2026/2028; 

- - con deliberazione della Giunta Comunale n.19 del 13.02.2026 è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028; 

 
Dato atto che risulta necessario provvedere alla sistemazione della posizione assicurativa per alcuni ex 
dipendenti comunali che hanno inoltrato domanda di pensionamento;  
Rilevato che la predisposizione dell’aggiornamento della posizione assicurativa richiesta avviene 
attraverso la ricostruzione della carriera giuridico/economica/previdenziale delle persone interessate 
rilevabile dagli atti contenuti nel fascicolo personale e che devono poi essere raffrontati e, se incompleti 
o mancanti, integrati con le denunce contributive annuali e con i valori stipendiali dei DD.PP.RR. e dei 



Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Angera.  Responsabile Procedimento: CACCO LAURA  (D.Lgs. n. 39/93 art.3). La presente 
copia è destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line

contratti di lavoro che si sono, eventualmente, susseguiti negli anni;  
Accertata l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno dell’Ente per la 
specificità dell’elaborazione;  
Ritenuto, quindi, opportuno procedere all’affidamento all’esterno del servizio di elaborazione della 
pratica previdenziale;  
Dato atto che l’art. 17, comma 2, del D. Lgs 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la 
decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua 
scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-
finanziaria e tecnico-professionale;  
Dato atto, inoltre, ai sensi del citato art. 17 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 192 del TUEL, che il presente 
procedimento è finalizzato alla stipulazione di un contratto per l’affidamento del servizio di che trattasi 
le cui caratteristiche essenziali sono qui riassunte: 
- Fine che con il contratto si intende perseguire e relativo oggetto consiste nella sistemazione della 
posizione assicurativa di alcuni ex dipendenti che hanno inoltrato domanda di pensionamento;  
- Importo del contratto è pari a € 1.500,00= oltre IVA di legge; 
- Forma del contratto: ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n. 36/2023, 
trattandosi di affidamento ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, mediante corrispondenza 
secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta 
elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE 
n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;  
- Modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs. 36/2023; - 
Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e nella 
documentazione della procedura di affidamento;  
Rilevato, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un interesse 
transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 
36/2023, in particolare per il suo modesto valore, assai distante dalla soglia comunitaria; T 
Tenuto conto che gli affidamenti diretti, ancorché preceduti da una consultazione tra più operatori, 
sono contraddistinti da informalità e dalla possibilità per la stazione appaltante di negoziare le 
condizioni contrattuali con vari operatori, nel rispetto dei principi di cui al Nuovo Codice dei Contratti; 
Sentita a tal proposito la V.R. Elaborazioni dati e paghe di Vrenna Renata & C. sas con sede legale in 
Gallarate (VA), Via Buonarroti n. 1 - P.IVA: 03255500120, che fornisce questo tipo di servizio con 
personale qualificato ed esperto nella gestione delle pratiche previdenziali la quale provvede, altresì, al 
servizio di elaborazione mensile dei cedolini per il personale dipendente;  
Ritenuto di affidare alla ditta V.R. Elaborazioni dati e paghe di Vrenna Renata & C. sas con sede legale in 
Gallarate (VA), Via Buonarroti n. 1 - P.IVA: 03255500120 le attività in parola per un importo di € 
1.500,00 oltre IVA di legge, per un totale complessivo di € 1.830,00=, in quanto risulta in possesso di 
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;  
Ritenuto, pertanto, di assumere idoneo impegno di spesa;  
Accertata la regolarità contributiva della V.R. come sopra meglio identificata, come da DURC Numero 
Protocollo INAIL_54594156 Data richiesta 17/06/2026 Scadenza validità 15/10/2026; 
Attestato che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazione alla 
procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 7 del D.P.R. n. 
62/2013;  
Accertato, ai sensi dell’art. 9 del D.L. n. 78/2009, convertito in Legge n. 102/2009, la compatibilità dei 
pagamenti derivanti dall’assunzione del presente impegno di spesa con lo stanziamento di bilancio e 
con le regole di finanza pubblica;  
Valutato positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarità e della correttezza 
dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, c. 1 del TUEL e del vigente Regolamento comunale 
sul sistema dei controlli;  
Visto il provvedimento sindacale di nomina a Responsabile dell’Area Finanziaria per l’anno 2026 n.11 del 
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31/12/2025; 
DETERMINA  
di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto;  
1.di affidare, per le ragioni esplicitate in preambolo, il servizio di sistemazione posizione assicurativa di 
alcuni ex dipendenti che hanno inoltrato domanda di pensionamento, alla ditta V.R. Elaborazioni dati e 
paghe di Vrenna Renata & C. sas con sede legale in Gallarate (VA), Via Buonarroti n. 1 - P.IVA: 
03255500120, per un importo pari a € 1.830,00= I.V.A. compresa, precisandosi che il presente 
provvedimento assume la valenza della decisione di contrarre di cui all’art. 17, comma 1, D.Lgs. 
36/2023, ai sensi del comma 2 del medesimo articolo; 
2. di impegnare ai sensi dell’articolo 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e del principio contabile applicato all. 
4/2 al D.lgs. 118/2011, per le motivazioni e le finalità di cui alle premesse, la somma di € 1.830,00= IV 
compresa, corrispondente ad obbligazione giuridicamente perfezionata, con imputazione agli esercizi in 
cui le stesse sono esigibili, a favore del creditore come sopra indicato e mediante imputazione al 
bilancio del corrente esercizio finanziario come specificato nella sotto indicata tabella; 
3. di dare atto che è stato ottenuto il seguente codice identificativo gara (CIG): BC51AB5946; 
4.di dare atto che il contratto relativo all’affidamento in oggetto sarà stipulato mediante corrispondenza 
secondo l’uso del commercio consistente in apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica 
certificata;  
5. di dare atto che, ai sensi dell’articolo 15 del D. Lgs. n. 36/2023, il Responsabile Unico del Progetto è la 
dott.sa Laura Cacco, responsabile Area Finanziaria; 
6.di dare atto, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 bis della legge 241/1990, dall’art. 7 del DPR 62/2013 
che è stato accertato che non sussistono, in relazione al presente atto, situazioni di conflitto, anche 
potenziale, con interessi personali del sottoscritto che adotta l’atto; 
7.di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’albo pretorio del Comune ai fini della 
generale conoscenza e sul sito dell’Ente, sezione "Amministrazione trasparente", sottosezione "Bandi di 
gara e contratti", altresì in sottosezione “Delibere a contrarre” e, in elenco sottosezione 
“Provvedimenti”, sottosezione “Provvedimenti dirigenti", al fine del rispetto della normativa in tema di 
trasparenza ai sensi del D.lgs. 33/2013. 
 
 
 

Impegni 
 

CIG Anno Imp. Codice Cap. Art. Piano Fin. Importo € 
BC51AB5946 2026 728 01031 1033 80 U.1.03.02.10.001 1.830,00 
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DETERMINAZIONE N. 426 DEL 07/07/2026 
 
 
 
 

Il Responsabile del Settore 
LAURA CACCO 

 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 


