COMUNE DI VIRLE PIEMONTE

Citta Metropolitana di Torino

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

SERVIZIO TECNICO - LAVORI PUBBLICI -
MANUTENZIONI - PATRIMONIO

N. 101
DEL 03/07/2026

OGGETTO: INCARICHI PER ATTUAZIONE ADEMPIMENTI AZIENDALI IN MATERIA
DI SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO EX D.LGS. 81/2008 S.M.I.
- RESPONSABILE DEI SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
(RSPP) ESTERNO, AGGIORNAMENTO DVR E CORSI FORMAZIONE
DIPENDENTI. AFFIDAMENTO INCARICHI ED ASSUNZIONE IMPEGNO
DI SPESA. (COD. CIG BC40D8012D)
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L’anno 2026, il giorno tre del mese di luglio, nel proprio ufficio della sede comunale

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO LAVORI PUBBLICI

VISTI:

- il D.Lgs 18/8/2000 n. 267 e s.m.i.;

- la Legge 07/08/1990 n. 241 e s.m.i;

- lo Statuto Comunale;

- il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

- il vigente Regolamento Generale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

PREMESSA la legittimazione all'assunzione del presente atto ai sensi del Decreto Sindacale n. 1
del 30.05.2025 con il quale la sottoscritta Dott.ssa Roberta Lacivita, Segretario comunale del

Comune di Virle P.te, & stata nominata responsabile del Servizio tecnico lavori pubblici e del
Servizio urbanistica, edilizia privata, catasto e SUAP;

CONSIDERATO che I'adozione del presente provvedimento compete al Responsabile del Servizio
sopra indicato per il combinato disposto degli artt. 107 e 109, comma 2 del D.Lgs n. 267/2000 e
sS.m.i.;

VISTE le deliberazioni:

- del Consiglio Comunale n° 21 del 19.12.2025, con la quale & stato approvato il Bilancio di
Previsione 2026/2028;

- della Giunta Comunale n° 80 del 19.12.2025, con la quale & stato approvato il Piano Esecutivo di
gestione per gli esercizi 2026/2028;
VISTIL:

- il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

- il D.Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” ed in particolare:
e lart. 107 “Funzioni e responsabilita della dirigenza”;
e [lart. 151 comma “Principi in materia di contabilita”;
o [art. 192 “Determinazioni a contrattare e relative procedure”;

- Il Regolamento Comunale per la disciplina dei contratti;

PREMESSO:

- che il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 - Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, ed s.m.i. obbliga
il datore di lavoro ad effettuare la valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del
documento previsto dall'art. 28 e a designare il responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione dai rischi (RSPP) che deve essere in possesso di specifiche capacita e requisiti
professionali, come normati dall’art. 32 del predetto D.Lgs. 81/2008;

- che ai sensi dellart.31 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. & obbligatorio per il datore di lavoro
organizzare il Servizio di Prevenzione e Protezione all'interno dell’azienda;

VISTO I'obbligo per il datore di lavoro di designare, ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.,
il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

DATO ATTO che:
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- & cessato l'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione esterno;
- tra i dipendenti di ruolo, non risultano ad oggi soggetti in possesso dei requisiti di cui al predetto
art. 32 del D.Lgs. 81/2008 s.m.i.;

CONSIDERATO che & obbligatorio, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. ricorrere a
persone o servizi esterni in assenza di dipendenti che siano in possesso dei requisiti di cui
all'art.32;

ACCERTATA l'impossibilita oggettiva di avvalersi del personale dipendente del Comune per lo
svolgimento dell’incarico per mancanza delle qualificazioni professionali specifiche richieste dalla
normativa;

RITENUTO pertanto necessario procedere all'individuazione di un soggetto esterno con idonea
esperienza e capacita professionale al quale affidare I'incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione per il Comune di Virle Piemonte;

PRESO ATTO, inoltre, del disposto di cui all'art. 18 del d.Igs. 81/08 e ss.mm., recante disposizioni
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, che precisa i doveri del datore
di lavoro tra i quali rientra quello di fornire ai lavoratori l'informazione, la formazione e
I'addestramento di cui agli articoli 36 e 37 del medesimo Decreto;

RITENUTO che, in relazione a quanto sopra, si rende necessario organizzare per i dipendenti
comunali i seguenti specifici corsi di formazione:

- Corso di formazione lavoratori - Aggiornamento di 6 ore;

- Corso di Primo Soccorso per aziende classificate tipo B o C di 12 ore;

- Corso preposti di 12 ore;

RITENUTO inoltre necessario procedere all’aggiornamento del Documento di Valutazione dei
Rischi (DVR) aziendale in relazione alle modifiche del personale avvenute negli ultimi anni;

DATO ATTO che la societa SISA S.r.l. di Pinerolo (TO), come risulta dalle offerte economiche n.
557/2026 del 01.04.2026 e n. 664/2026 del 22.04.2026 (ns. prot. 1158 del 01.04.2026 e n. 1453
del 24.04.2026) ha offerto, per le prestazioni professionali in oggetto, i seguenti prezzi IVA esclusa:

- Incarico RSPP esterno fino ad aprile 2027: 700,00 €

- Corso aggiornamento formazione lavoratori 6 ore: 70,00 € a persona

- Corso di Primo Soccorso per aziende classificate tipo B o C 12 ore: 180,00 € a persona

- Corso preposti: 150,00 € a persona

- Aggiornamento DVR

e ritenuti congrui tali importi.

CONSIDERATO che & necessario provvedere all’assunzione di adeguato impegno spesa per
I'esecuzione degli adempimenti relativi alla sicurezza nei luoghi di lavoro di cui sopra pari a:

- Incarico RSPP = 700,00 € + IVA

- N. 1 persona Corso aggiornamento formazione lavoratori 6 ore = 70,00 + IVA

- N. 1 persona Corso Primo Soccorso per aziende classificate tipo B o C 12 ore = 180,00 + IVA
- N. 1 persona Corso preposti 12 ore = 150,00 + IVA

- Aggiornamento DVR = 400,00 € + IVA

per un totale complessivo di € 1.500,00 IVA esclusa, pari ad € 1.830,00 IVA 22% compresa.
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VISTO l'art. 192 del D.Lgs. 267/2000 “Determinazione a contrattare e relative procedure”, che al
comma 1 prevede: “la stipulazione dei contratti deve essere preceduta da apposita determinazione
del Responsabile del Procedimento di spesa indicante:
a) il fine che il contratto intende perseguire;
b) [loggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;
c) le modalita di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di
contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 192 del TUEL, che
il presente procedimento €& finalizzato alla formalizzazione di un contratto per I'affidamento di
che trattasi le cui caratteristiche essenziali sono qui riassunte:

- la finalita del contratto & di disciplinare i rapporti tra le parti per I'affidamento del servizio di
RSPP esterno, erogazione corsi per formazione del personale dipendente o assimilato e
aggiornamento DVR aziendale ai sensi del D.Lgs. 81/2008;

- l'oggetto del contratto e le caratteristiche dei servizi da eseguirsi si esplicitano nell’esecuzione
dei servizi descritti nella documentazione allegata al presente atto;

- linteresse pubblico che si intende soddisfare consiste nel rispetto delle normative sulla
sicurezza nei luoghi di lavoro;

- limporto dell’affidamento e la relativa copertura contabile sono indicati nel dispositivo del
presente atto;

RILEVATO, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un
interesse transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del D.Lgs.
36/2023, in primo luogo per il suo modesto valore, assai distante dalla soglia comunitaria;

APPURATO che:

- che lart. 50 del D.Lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo
inferiore alle soglie di cui allart. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti
procedono, tra le altre, con le seguenti modalita: a) affidamento diretto per lavori di importo
inferiore a 150.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando
che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti
dalla stazione appaltante; b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche
senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

- ['Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d),
I'affidamento diretto come “I'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale,
anche nel caso di previo interpello di piu operatori economici, la scelta & operata
discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri
qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti
generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

- ai sensi dell'art. 58 del D.Lgs. 36/2023, che I'appalto, peraltro gia accessibile dato I'importo non
rilevante, non & ulteriormente suddivisibile in lotti in quanto cid comporterebbe una notevole
dilatazione dei tempi e duplicazione di attivita amministrativa con evidente violazione del
principio del risultato di cui all’art. 1 del Digs 36/2023;

VERIFICATA la regolarita contributiva della societa SISA S.r.l. mediante acquisizione del DURC
prot. INPS_51105698;

RITENUTO di assumere idoneo impegno per la copertura finanziaria della spesa;
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ATTESTATO che la sottoscritta non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazione
alla procedura in oggetto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i., dell’art. 7 del D.P.R.
n. 62/2013, nonché dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023;

DETERMINA

per quanto meglio richiamato in premessa,

1. DI DARE ATTO che la presente costituisce determinazione a contrarre ai sensi dell’art. 192 del
D.Lgs. 267/2000 ed ai sensi dellart. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023 e di esplicitarne come
segue gli elementi:

o Costituisce oggetto dell’affidamento I'esecuzione del servizio di RSPP esterno, erogazione
corsi per formazione del personale dipendente o assimilato e aggiornamento DVR
aziendale ai sensi del D.Lgs. 81/2008;

o Il contratto sara stipulato mediante corrispondenza secondo l'uso del commercio
consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o
strumenti analoghi negli altri Stati membri;

2. DI AFFIDARE direttamente lincarico professionale per I'attuazione degli adempimenti
aziendali in materia di sicurezza negli ambienti di lavoro come previsti dal decreto legislativo 9
aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e s.m.i., ed in particolare:

- Incarico professionale di consulente esterno per Responsabile dei Servizi di Prevenzione e
Protezione (RSPP esterno) fino al 23.04.2027;

- Erogazione corso aggiornamento formazione lavoratori 6 ore per n. 1 persona;

- Erogazione corso di Primo Soccorso per aziende classificate tipo B o C 12 ore per n. 1
persona;

- Erogazione corso preposti per n. 1 persona
- Aggiornamento DVR

alla societa SISA S.r.l. di Pinerolo (TO), via Pasubio n. 2/28 — C.Fisc./P.IVA 06631320014, alle
condizioni tutte, nessuna esclusa, indicate nelle offerte economiche n. 557/2026 del 01.04.2026 e
n. 664/2026 del 22.04.2026 (ns. prot. 1158 del 01.04.2026 e n. 1453 del 24.04.2026), dietro un
corrispettivo netto di € 1.500,00 IVA esclusa, pari ad € 1.830,00 IVA 22% compresa;

3. DI ASSUMERE pertanto impegno spesa di € 1.830,00 a favore della predetta societa, dando
atto che la predetta spesa trova copertura al capitolo 135 “Spese per incarichi professionali” del
Bilancio di Previsione 2026/2028, PEG 2026;

4. DI DARE ATTO che eventuali ulteriori adempimenti ed incombenze in materia di sicurezza,
attualmente non prevedibili, saranno oggetto di apposita determinazione integrativa del
Responsabile del Servizio Tecnico Lavori Pubblici;

5. DIDARE ATTO che ¢ stata verificata la regolarita contributiva dell’affidatario;

6. DI DARE ATTO che ai sensi della L. 136/2010, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, il
Codice Identificativo di Gara (C.l.G.) risulta essere il seguente: BC40D8012D;

7. DI STABILIRE che:

e si procedera alla liquidazione della spesa previa presentazione di regolari fatture
elettroniche recanti il CIG di riferimento e accertamento della regolarita delle prestazioni
effettuate e con pagamento su conto corrente dedicato per la prestazione in oggetto, quale
comunicato dall’operatore economico, nel rispetto della legge n. 136/2010 sulla tracciabilita
dei flussi finanziari;

Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Virle Piemonte. (D.Lgs. n. 39/93 art.3). La presente copia e destinata
unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line



e il contratto si risolvera di diritto nel caso in cui le transazioni verranno eseguite senza
avvalersi di banche o della Societa Poste Italiane Spa;

8. DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000 — T.U.E.L., la presente
determinazione diventa esecutiva dalla data del rilascio del visto attestante la copertura finanziaria;

9. DI DARE ATTO che il Responsabile Unico del Progetto, come individuato ai sensi dell’art. 15,
D.lgs. 36/2023, dell'intervento in questione & la Dott.ssa Roberta LACIVITA, la quale non si trova in
alcuna situazione di conflitto di interesse (ai sensi dell’art.16 del D.Lgs. 36/2023) nel procedimento
de quo.

Il Responsabile del Servizio
Firmato Digitalmente
LACIVITA Roberta
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