DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Modello B - DICHIARAZIONE REQUISITI E CAUSE DI ESCLUSIONE

II/La sottoscritto/a MARA DADONE nato/a a CUNEO il 28/06/1996, residente a CUNEO provincia
(CN) loc. VIA TETTO DELL’OLA n. 40 Rif. tel. 3460163919

codice fiscale DDNMRA96H68D205K, partita iva 04199570047

E-mail DADONEMARA@GMAIL.COM pec MIRELLA.ALBERTO@TIMPEC.IT

in qualita di LIBERO PROFESSIONISTA

E-mail DADONEMARA@GMAIL.COM pec MIRELLA.ALBERTO@TIMPEC.IT

In conformita agli artt. 46 e seguenti del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle conseguenze penali per il
rilascio di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000

VISTI:

— il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e smi;

— la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione” e s.m.i., in particolare Iart. 1, comma 9;

— il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e s.m.i,;

— il Piano triennale di prevenzione della corruzione del Comune di Ronco Canavese contenuto nel PIAO;

DICHIARA:

+ dinon trovarsi in alcuna delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento di

contratti con la pubblica amministrazione indicate all'art. 94-95 del D.Lgs. 36/2023 (Motivi di esclusione)

+ dinon trovarsi in alcuna delle situazioni indicate all'art. 14 (Disposizioni per il contrasto del lavoro irregolare
e per la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori) del D. Lgs. 81/2008 e di possedere i requisiti indicati

nell’ Allegato XVII (Idoneita tecnico-professionale) del medesimo D.Lgs.

» di essere in possesso di copertura assicurativa per Responsabilita civile professionale, per i rischi
derivanti dallo svolgimento delle attivita di competenza o I'impegno ad attivarla in tempo utile perl'avvio

della singola procedura

+ di essere in regola con i versamenti contributivi e previdenziali (allegare, se possibile, certificazione

rilasciata dai rispettivi Enti certificatori)

*  nel caso si tratti di persone giuridiche: di essere iscritte alla Camera di Commercio della Provincia di

aln. per attivita adeguate

»  di non partecipare per sé e contemporaneamente sotto qualsiasi altra forma quale componente di altri

soggetti correlati

. I’assenza di sanzioni dell’interdizione all’esercizio dell’attivita o del divieto di contrattare con la Pubblica

Amministrazione;



+  diritenere completo, congruo e remunerativo il compenso risultante dall’offerta che si appresta a fare

+ di avere preso visione ed accettare integralmente quanto riportato negli elaborati del progetto di che
trattasi

+  diaver preso visione dei luoghi interessati dai lavori in oggetto indicati

+  diimpegnarsi a terminare i lavori di cui trattasi inderogabilmente entro i termini stabiliti dalla Lettera di
invito e dal Capitolato speciale d’appalto

. di accettare, nello specifico, i termini indicati nell’Art. 3 della Lettera di invito.

DICHIARA INOLTRE, ai sensi del DPR 445/2000 sotto la sua personale responsabilita e consapevole delle
conseguenze penali, civili e amministrative cui va incontro in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi della legge
190/2012, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base dichiarazioni non veritiere:

X la non sussistenza di relazioni di parentela o affinita con i dirigenti e i dipendenti del Comune di
Ronco Canavese

O la sussistenza di relazioni di parentela o affinita con i dirigenti e i dipendenti del Comune di Ronco
Canavese come di seguito indicato:

O padre Omadre

O sorella Ofratello

O nonna Ononno

O cugina Ocugino

O marito Omoglie

O cognato Ocognata

O suocero Osuocera

O genero Onuora

DICHIARA INFINE, ai sensi del DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita e consapevole delle
conseguenze penali, civili e amministrative cui va incontro in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi della legge
190/2012 di non avere conferito incarichi ne concluso contratti di lavoro con ex dipendenti del Comune di
Ronco Canavese che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi negoziali per conto
della stessa (cd. clausola “anti pantouflage”).

Luogo e data

TORINO, 28.02.2026

{ | ‘ |: In fede,




