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DETERMINAZIONE  
AREA EDILIZIA PRIVATA 

 
N. 3 DEL 03/09/2025  

 
OGGETTO: VARIAZIONE BILANCIO ART. 175, COMMA 5 QUATER LETT. 

A) D.LGS 267/2000 - BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER 
SOLI ESAMI PER ASSUNZIONE A TEMPO PARZIALE (18 ORE 
SETTIMANALI) E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 
FUNZIONARIO TECNICO  (EX CAT. D POSIZIONE 
ECONOMICA D1)  AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA 
QUALIFICAZIONE - NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
ED IMPEGNO DI SPESA COMPENSO. 

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA EDILIZIA PRIVATA 

 
L’anno 2025, addì tre del mese di settembre, presso l’UFFICIO EDILIZIA PRIVATA, il SIG. 
CAMBIERI PAOLO, Responsabile dell’AREA EDILIZIA PRIVATA, nominato con provvedimento del 
Sindaco n. 7 del 23 giugno 2025, in attuazione del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, 
adotta la seguente: 
 

DETERMINAZIONE 
 
PREMESSO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 8 del 31 gennaio 2025, così come 
integrata dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 35 del 21 giugno 2025 è stato approvato il 
piano integrato di attività ed organizzazione ove sussiste la previsione di assunzione a tempo 
indeterminato di n.1 Funzionario Tecnico – categoria giuridica “Area Funzionari e dell’Elevata 
Qualificazione” – nuovo sistema di classificazione ex art. 12 CCNL 2019-2021 a tempo parziale 
50% orizzontale (n.18 ore); 
 
DATO ATTO che l’Amministrazione non incorre nel divieto di assunzione di personale in quanto: 
- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 30/04/2025, è stato approvato il 
rendiconto di gestione per l'anno 2024, dal quale è risultato un avanzo di amministrazione e 
che l'ente non si trova in condizioni strutturalmente deficitarie, ai sensi dell'art. 243 del D. Lgs. 
n. 267/2000; 
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- in seguito a verifica effettuata la ricognizione delle eccedenze/esuberi di personale anno 
2024, ai sensi dell'articolo 33, d.lgs. n. 165/2001 come modificato dall'articolo 16 legge 12 
novembre 2011 n. 183, risulta che non vi sono né eccedenze né esuberi di personale; 
 
RITENUTO opportuno, in esecuzione della citata deliberazione di adeguamento della 
programmazione del fabbisogno di personale e del Piano Integrato di Attività ed 
Organizzazione (PIAO), procedere al reclutamento del personale mediante indizione di 
concorso pubblico per soli esami per la copertura del posto previsti così come definito nel piano 
di fabbisogno sopra richiamato; 
 
DATO ATTO che: 
- l’assunzione al posto messo a concorso è rispettosa della disciplina della mobilità di cui all’art. 
34- bis del D.Lgs. 165/2001 come modificato inserito dall’art. 7, comma 1 della legge 
16.01.2003 n. 3 e s.m.i., 
- l’assunzione al posto messo a concorso non è stata subordinata alla disciplina della mobilità 
esterna di cui all’art. 30 del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165 e s.m.i. in forza dell’art. 3, comma 8 
della legge 56/2019; 
- la graduatoria verrà utilizzata per la copertura delle necessità che si dovessero verificare per 
il medesimo o analogo profilo professionale nel triennio 2025-2027; 
- ai sensi dell’articolo 1, comma 9-bis del D.L. n.44/2023, come convertito in L. n.74/2023, 
con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto a favore degli operatori 
volontari che hanno concluso il servizio civile senza demerito, che verrà cumulata con le 
riserve relative ai successivi concorsi oppure vengono utilizzata nei casi in cui si procede a 
ulteriori assunzioni attingendo dalla graduatoria dei candidati idonei; 
- ai sensi degli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. n. 66/2010, con il presente concorso si determina 
una frazione di riserva di posto a favore ai volontari delle Forze armate congedati senza 
demerito o durante il periodo di rafferma, che verrà cumulata con le riserve relative ai 
successivi concorsi oppure vengono utilizzata nei casi in cui si procede a ulteriori assunzioni 
attingendo dalla graduatoria dei candidati idonei; 
- è garantita parità di trattamento sul lavoro e pari opportunità per l’accesso al lavoro tra 
uomini e donne, ai sensi del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 e del D.Lgs. n. 165/2001 nonché 
l’equilibrio di genere ai sensi dell’art.6, c. 1, D.P.R. n. 487/1994 (come sostituito dall’art. 1, 
D.P.R. 16/06/2023, n. 82); 
 
VISTA la propria delibera di GC n. 39 del 21 giugno 2025 con oggetto: “Avvio procedura di 
reclutamento di personale per la copertura di un posto di nel profilo Funzionario Tecnico, Area 
dei Funzionari e dell'elevata qualificazione (ex categoria D) a tempo indeterminato - parziale 
(18 ore settimanali) area dei Funzionari/EQ del CCNL 16.11.2022.”; 
 
VISTA la propria determina n. 70 del 16/07/2025 con la quale si è proceduto con l’indizione 
della procedura concorsuale e all’approvazione del bando; 
 
VISTA la propria determina n. 87 del 20/08/2025 con la quale si è proceduto all’approvazione 
dell’elenco degli ammessi al bando di concorso pubblico per esami per l’assunzione di n. 1 
Funzionario Tecnico a tempo indeterminato e parziale, 18 ore settimanali – Area dei Funzionari 
dell’Elevata Qualificazione CCNL 16.11.2022; 
 
CONSIDERATO che di tale avviso è stata data opportuna diffusione tramite pubblicazione 
all’albo pretorio – on line del Comune di Nebbiuno, nella sezione Amministrazione Trasparente 
Bandi di Concorso dal 09/07/2025 al 09/08/2025, oltre che sul portale di reclutamento dal 
17/07/2025 al 18/08/2025; 
 
RICHIAMATO l'articolo 35, comma 3, lett. e), del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., che prevede, 
tra gli altri, il seguente principio cui le procedure di reclutamento nelle pubbliche 
amministrazioni devono conformarsi: "e) composizione delle commissioni esclusivamente con 
esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle 
amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell'organo di 
direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano 
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rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle 
associazioni professionali"; 
 
DATO ATTO che l’art 40 del Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi 
dispone che il Presidente della commissione esaminatrice sia il Segretario Comunale o da un 
responsabile di servizio da questi delegato; 
 
RILEVATA la necessità di procedere alla nomina di apposita Commissione Giudicatrice per 
l’espletamento delle procedure relative al bando di concorso in oggetto; 
 
CONSIDERATO, inoltre, che l'articolo 57, comma 1 bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., 
dispone che l'atto di nomina della commissione di concorso deve essere inviato, "entro tre 
giorni, alla consigliera o al consigliere di parità nazionale ovvero regionale, in base all'ambito 
territoriale dell'amministrazione che ha bandito il concorso, che, qualora ravvisi la violazione 
delle disposizioni contenute nel comma 1, lettera a), diffida l'amministrazione a rimuoverla 
entro il termine massimo di trenta giorni. ...omissis...";  
 
RICHIAMATO l'articolo 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001, inserito dalla Legge n. 190/2012, che 
esclude coloro che siano stati condannati, "anche con sentenza non passata in giudicato, per i 
reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale" dalle commissioni per 
l'accesso o la selezione a pubblici impieghi, anche con compiti di segreteria;  
 
ACQUISITA la disponibilità del Segretario Comunale ad esercitare la funzione di Presidente di 
Commissione; 
 
ACQUISITA la disponibilità del dipendente del Comune di Stresa, Geom. Federico Disarò e della 
dipendente del Comune di Ghiffa, Arch. Paola Bagnati; 
 
RITENUTO pertanto necessario procedere alla nomina della commissione giudicatrice della 
selezione di cui sopra ai sensi di quanto previsto dal Regolamento degli Uffici e dei Servizi; 
 
INDIVIDUATI, pertanto, i membri della Commissione Giudicatrice della procedura concorsuale 
in argomento, come di seguito specificati: 

 Dott. Matteo Lanino, Segretario comunale, PRESIDENTE della commissione; 
 Arch. Paolo Giffoni, membro esperto della commissione;  
 Geom. Sara Bianchi, dipendente del Comune di San Maurizio d’Opaglio, membro 

esperto della commissione; 
 Dott.ssa Jeanette Cozzi - Istruttore Amministrativo Contabile del Comune di Nebbiuno, 

membro verbalizzante; 
 
ATTESO che i componenti della Commissione Giudicatrice interna in parola, all’atto 
dell’insediamento della Commissione stessa, sottoscriveranno apposita dichiarazione dalla 
quale risulti l’insussistenza delle incompatibilità menzionate e delle condanne ai sensi del 
predetto articolo 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. e che, in caso contrario, 
decadranno dalla nomina; 
 
DATO ATTO che viene rispettato l’articolo 57, comma 1, lettera a), del Decreto Legislativo n. 
165/2001 e s.m.i. relativo alla riserva alle donne di almeno un terzo dei posti di componente 
delle commissioni di concorso;  
 
RICHIAMATO l’art. 175, comma 5-quater del d.lgs. 267/2000, il quale dispone: 
 “Nel rispetto di quanto previsto dai regolamenti di contabilità, i responsabili di spesa o, in assenza di 
disciplina, il responsabile finanziario, possono effettuare, per ciascuno degli esercizi del bilancio: 
a) le variazioni compensative del piano esecutivo di gestione fra capitoli di entrata della medesima 
categoria e fra i capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, escluse le variazioni dei capitoli 
appartenenti ai macroaggregati riguardanti i trasferimenti correnti, i contribuiti agli investimenti, ed ai 
trasferimenti in conto capitale, che sono di competenza della Giunta; 
b) le variazioni di bilancio fra gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato e gli stanziamenti 
correlati, in termini di competenza e di cassa, escluse quelle previste dall'art. 3, comma 5, del decreto 
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legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Le variazioni di bilancio riguardanti le variazioni del fondo pluriennale 
vincolato sono comunicate trimestralmente alla giunta; 
c) le variazioni di bilancio riguardanti l'utilizzo della quota vincolata del risultato di amministrazione 
derivanti da stanziamenti di bilancio dell'esercizio precedente corrispondenti a entrate vincolate, in 
termini di competenza e di cassa, secondo le modalità previste dall'art. 187, comma 3-quinquies; 
d) le variazioni degli stanziamenti riguardanti i versamenti ai conti di tesoreria statale intestati all'ente e i 
versamenti a depositi bancari intestati all'ente; 
e) le variazioni necessarie per l'adeguamento delle previsioni, compresa l'istituzione di tipologie e 
programmi, riguardanti le partite di giro e le operazioni per conto di terzi.”; 
 
RICHIAMATO l’articolo 25 del vigente regolamento di contabilità in materia di variazioni di 
competenza dei responsabili di servizio; 
 
DATO ATTO che con Deliberazione di Giunta comunale n. 39 del 02/09/2024 il compenso è 
stato definito nel seguente modo:  

- euro 200, oltre oneri di legge, per ciascun componente delle commissioni esaminatrici di 
concorsi l’accesso ai profili professionali dell’Area degli Operatori e degli Operatori Esperti 
(ex categorie A e B);  

- euro 500, oltre oneri di legge, per ciascun componente delle commissioni esaminatrici di 
concorsi l’accesso ai profili professionali dell’Area degli Istruttori (ex categoria C);  

- euro 800, oltre oneri di legge, per ciascun componente delle commissioni esaminatrici di 
concorsi l’accesso ai profili professionali dell’Area dei Funzionari e dell’Elevata 
Qualificazione (ex categoria D);  

I suddetti compensi sono incrementati del 10% per il presidente e ridotti del 20% per i 
segretari delle commissioni stesse; 
 
RICHIAMATI:  

 il D.P.R. 487/1994 e ss.mm.ii.;  
 il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;  
 il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.m.ii.;  
 la Legge 190/2012 e ss.mm.ii;  
 il D.Lgs. 33/2013 e ss.m.mii.;  
 il D.Lgs. 39/2013 e ss.mm.ii.;  
 il Testo Unico degli Enti Locali; 
 il vigente C.C.N.L. relativo al personale dipendente del comparto Funzioni Locali;  
 lo Statuto comunale; 
 il Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi. 

 
VISTO che: 

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 25 del 28 novembre 2024 è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione (DUPS) per il periodo 2025/2027; 

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 35 del 27 dicembre 2024 è stato approvato il 
Bilancio di Previsione del Comune di Nebbiuno per l’anno 2025 ed il Bilancio per il 
Triennio 2025/2027; 

- con deliberazione di Giunta comunale n. 4 del 15 gennaio 2025 sono stati assegnati gli 
stanziamenti finanziari ai responsabili dei servizi, per l’esercizio finanziario 2025; 

 
 VISTO il combinato disposto degli artt. 107 e 109 comma 2 del D.Lgs. n. 267/2000, che affida 
ai Responsabili di servizio tutti i compiti che la Legge e gli Statuti non riservano gli Organi di 
governo, ivi compresa l’assunzione degli impegni di spesa; 
 

D E T E R M I N A 
 

1.  La premessa che precede forma parte integrante e sostanziale del presente dispositivo 
e ne costituisce ampia motivazione ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 e 
successive modifiche ed integrazioni; 

2. DI NOMINARE il Presidente ed i componenti esperti del concorso pubblico per esami di 
n. 1 posto a tempo parziale (18 ore settimanali) e indeterminato di n. 1 posto di 
Funzionario Tecnico (ex cat. D posizione economica D1) – area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione, come di seguito indicato: 
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Dott. Matteo Lanino, Segretario comunale, PRESIDENTE della commissione; 
Arch. Paolo Giffoni, membro esperto della commissione;  
Geom. Sara Bianchi, dipendente del Comune di San Maurizio d’Opaglio, membro 
esperto della commissione; 
Dott.ssa Jeanette Cozzi - Istruttore Amministrativo Contabile del Comune di Nebbiuno, 
membro verbalizzante; 

3. DI DARE ATTO altresì che al momento dell’insediamento della commissione verranno 
rese dai singoli componenti le dichiarazioni in cui risulti l’insussistenza di incompatibilità 
e di condanne; 

4. DI TRASMETTERE, in via telematica, all'indirizzo di posta elettronica 
segreteriaCP@regione.piemonte.it, copia del presente atto alla Consigliera Regionale di 
Parità, ai sensi dell'art. 57, comma 1 bis, del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii., entro tre 
giorni;  

5. DI NOTIZIARE i partecipanti mediante pubblicazione sull'albo pretorio del Comune di 
Nebbiuno e sul Portale unico del reclutamento;  

6. DI STORNARE le somme sottoelencate tra i capitoli aventi la stessa Missione, 
Programma, Titolo e Macroaggregato: 
 

Missione Programma Titolo 
 

Macro aggregato Cap./Art. Anno 
2025 
importo 

08 - Assetto del 
territorio ed edilizia 
abitativa 

01 - Urbanistica 
e assetto del 
territorio 

1 - Spese 
correnti 

103 - Acquisto di 
beni e servizi 

1004/1 
Supporto 
organizzativo 
ufficio urbanistica 

-  900,00 

08 - Assetto del 
territorio ed edilizia 
abitativa 

01 - Urbanistica 
e assetto del 
territorio 

1 - Spese 
correnti 

103 - Acquisto di 
beni e servizi 

1003/99 
riproduzione 
elaborati. 

- 767,28 

08 - Assetto del 
territorio ed edilizia 
abitativa 

01 - Urbanistica 
e assetto del 
territorio 

1 - Spese 
correnti 

103 - Acquisto di 
beni e servizi 

1004/2 prestazioni 
di servizio ufficio 
urbanistica. 

+ 1.667,28 

 
7. DI ASSUMERE impegno di spesa per il compenso spettante alla commissione 

giudicatrice per le procedure concorsuali di cui sopra, quantificata in complessivi 
presunti € 1.667,28 secondo le seguenti modalità: 
 

Missione Programma Titolo 
 

Macro aggregato Cap./Art. Anno 
2025 
importo 

08 - Assetto del 
territorio ed edilizia 
abitativa 

01 - Urbanistica 
e assetto del 
territorio 

1 - Spese 
correnti 

103 - Acquisto di 
beni e servizi 

1004/2 prestazioni 
di servizio ufficio 
urbanistica. 

 1.667,28 

 
 

8. DI SPECIFICARE che la presente spesa è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e 
con le regole di finanza pubblica;  

9. DI DARE ALTRESÌ ATTO, ai sensi dell’art. 3 della Legge 241/90 sul procedimento 
amministrativo, che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo 
illegittimo e venga dallo stesso direttamente leso, può proporre ricorso al T.A.R. 
Piemonte, al quale è possibile presentare i propri rilievi in ordine alla legittimità del 
presente atto, entro e non oltre 60 giorni dall’ultimo di pubblicazione all’Albo Pretorio;  

  
 
 
 
 

mailto:segreteriaCP@regione.piemonte.it


Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Nebbiuno.  Responsabile del Procedimentodi Pubblicazione: CAMBIERI 
PAOLO  (D.Lgs. n. 39/93 art.3). La presente copia è destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA 
 

Si attesta la regolarità tecnica alle leggi, allo Statuto e ai regolamenti.  
 

Nebbiuno, lì 03/09/2025 
 

Il Responsabile dell’ UFFICIO EDILIZIA PRIVATA 
F.to: SIG. CAMBIERI PAOLO 

 
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE E DI COMPATIBILITA MONETARIA 
 
Il sottoscritto Responsabile del Servizio: 

 ai sensi degli artt. 147 bis, comma 1, e 183, comma 7 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 
267, rilascia visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della spesa 

 ai sensi dell’art. 9, comma 1, lett. a), punto 2 del decreto legge 1 luglio 2009, convertito dalla 
legge 3 agosto 2009, n. 102, attesta che il programma dei pagamenti conseguenti all’impegno 
assunto con la presente determinazione è compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con 
le attuali regola di finanza pubblica. 

 
 

Nebbiuno, li 03/09/2025 
 

 
 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 
F.to:  RAG. GUAZZI MARIA CRISTINA 

 
 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 
Il presente atto è in pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal  
 04/09/2025_____              (atto n.  _____    ). 
 
Pubblicazione ai sensi del D.L. 33 art. ____ n. ___ 
 
 
Nebbiuno, lì 04/09/2025 
 

 
Il Responsabile del Servizio 
F.to: SIG. CAMBIERI PAOLO 

 
 
Copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo 
  
  
lì, 04/09/2025  

 
 
 

Il Responsabile del Servizio 
SIG. CAMBIERI PAOLO 

  


