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C o p i a  

COMUNE DI TRIORA 
 

PROVINCIA DI  IM 
_____________ 

 
DETERMINAZIONE 

SETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 
N. 189 DEL 16/04/2026 REG.GEN 

N.150 DEL16/04/2026 
OGGETTO: 
Incarico valutazione gestione risorse umane. 
 

L’anno duemilaventisei del mese di aprile del giorno sedici nel proprio ufficio, 

 

IL RESPONSABILE DEL Settore Amministrativo-Contabile 
 

DATO ATTO che in merito alla presente determinazione il responsabile del servizio 
interessato dichiara l’insussistenza d’ipotesi di conflitto d’interesse a proprio carico in 
relazione all’art. 6 bis della legge n. 241/1990, all'art. 42 comma 2 del Dlgs 50/2016 e al 
PTPC del Comune di Triora; 

 
 
 
 

PREMESSO CHE 
• con deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del 23.12.2025, esecutiva, è stato approvato 
il Documento Unico di Programmazione (DUP) per il triennio 2026–2028; 
• con deliberazione del Consiglio Comunale n. 36 del 23.12.2025, esecutiva, è stato approvato 
il Bilancio di previsione 2026–2028; 
• con decreto del Sindaco prot. n. 1/2023 il sottoscritto è stato nominato Responsabile dei 
Servizi Amministrativi e Finanziari; 

 
CONSIDERATO CHE 
si rende necessario avvalersi di un supporto specialistico in materia di organizzazione, 
valutazione e gestione delle risorse umane, con particolare riferimento alla costituzione e alla 
suddivisione del fondo del personale dipendente, aggiornato al CCNL 2022/2024, nonché alla 
gestione del budget per le elevate qualificazioni per il triennio 2026–2028; 

 
VISTO 
il preventivo presentato dal Dott. Armando BOSIO, consulente in organizzazione, valutazione 
e gestione delle risorse umane, acquisito agli atti dell’Ente in data 16.04.2026, relativo allo 
svolgimento delle seguenti attività: 
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• predisposizione degli atti per la costituzione del fondo del personale dipendente; 
• predisposizione degli atti per la suddivisione del fondo e supporto alla contrattazione 
decentrata; 

per un importo pari a € 1.000,00 annui oltre IVA e oneri di legge (4%), in caso di affidamento 
triennale; 

 
DATO ATTO CHE 
• l’importo complessivo dell’affidamento per il triennio 2026–2028 è pari a € 3.000,00 oltre 
IVA e oneri di legge (4%); 
• l’importo dell’affidamento risulta inferiore alle soglie previste dalla normativa vigente per 
gli affidamenti diretti; 
• ai sensi del D.Lgs. 36/2023 è consentito procedere mediante affidamento diretto; 
• è stato acquisito il Codice Identificativo di Gara (CIG): BB475463D7; 

 
VISTI 
• il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i.; 
• il D.Lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici); 
• il Regolamento comunale di contabilità; 
• il Bilancio di previsione 2026–2028; 

 
DETERMINA 

1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;  

2. di approvare il preventivo presentato dal Dott. Armando BOSIO per il servizio di 
supporto specialistico all’ufficio personale per il triennio 2026–2028;  

3. di affidare, mediante affidamento diretto ai sensi del D.Lgs. 36/2023, al Dott. 
Armando BOSIO l’incarico per lo svolgimento delle attività di:  

o costituzione del fondo del personale dipendente;  

o suddivisione del fondo e supporto alla contrattazione decentrata;  

4. di dare atto che l’importo dell’affidamento è pari a € 1.000,00 annui oltre IVA e 
contributo previdenziale (4%), per un totale complessivo nel triennio pari a € 3.000,00 
oltre oneri di legge;  

5. di impegnare la spesa sui competenti capitoli del Bilancio di previsione 2026–2028, 
per ciascuna annualità di competenza;  

6. di dare atto che la liquidazione della spesa avverrà con successivi provvedimenti, a 
seguito di presentazione di regolari fatture;  

7. di dare atto che al presente affidamento è stato attribuito il CIG BB475463D7;  

8. di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario per gli adempimenti 
di competenza. 
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Il Responsabile del Settore 

F.to :  
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 

Vista la su estesa determinazione 
 Appone visto di regolarità contabile, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del Testo unico delle 

leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con decreto legislativo 18 Agosto 2000, 
n.267, attestando la copertura finanziaria con imputazione al cap. ………………………… 

 Riscontra la regolarità amministrativa, contabile e fiscale nell’atto di liquidazione, ai sensi 
dell’art. 184, comma 4, del Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, 
approvato con decreto legislativo 18 Agosto 2000, n.267. 

 Rileva la stessa non soggetta a pareri di propria competenza. 
 
 
Triora, lì ___________________________ 
 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 
F.to :  Pastorelli Rag.Valter 

 
      

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo. 
Triora,………………..   Il Responsabile 
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