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OGGETTO: OFFERTA ASSICURAZIONE NUOVI LAVORATORI PUBBLICA UTILITA’ 
 

PREMESSA 
La Legge 208/2015 all’art. 1, c. 312 prevede la copertura assicurativa a carico del Fondo 

sperimentale istituito presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali per soggetti ammessi al 

lavoro di pubblica utilità. Ai fini dell’assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie 

professionali, l’attività prestata da tali soggetti è coperta dall’Inail e l’onere del relativo premio è 

posto direttamente a carico del Fondo Ministeriale. 

 

LAVORATORI INTERESSATI 
• condannati per reati in materia di violazione del Codice della strada; 

• condannati per i reati di lieve entità in materia di violazione della legge sugli stupefacenti; 

• imputati con sospensione del processo per messa alla prova. 

• beneficiari di ammortizzatori e di altre forme di integrazione e sostegno del reddito, coinvolti in 

attività di volontariato a fini di utilità sociale in favore di comuni o enti locali;  

• detenuti e internati impegnati in attività volontarie e gratuite;  

• stranieri richiedenti asilo in possesso del relativo permesso di soggiorno; 

• condannati al lavoro di pubblica utilità in sostituzione della pena detentiva art. 56 bis L.689; 

• condannati affidati in prova al servizio sociale per pene detentive non superiori a 3 anni. 

 

ENTRO QUANDO VA ATTIVATA LA POLIZZA 
Al fine di attivare la copertura assicurativa, va inviata una denuncia telematica almeno 10 giorni 

prima dell’inizio effettivo dell’attività da parte del soggetto. 

 

COSA DEVE FARE L’ENTE SE INTENDE AFFIDARE IL SERVIZIO AD ALMA 
L’Ente deve far pervenire ad Alma (almeno 15 giorni prima dell’inizio dell’attività) al seguente indirizzo 

mail stp@alma-spa.it, la documentazione in calce indicata, indispensabile all’attivazione della 

copertura assicurativa: 

• Protocollo riscontro accettazione offerta; 

• Quadro Q; 

• Quadro Q1 (per ogni soggetto da assicurare); 

• Copia della Sentenza o copia verbale di messa alla prova o ordinanza di condanna; 

• Dichiarazione di disponibilità dell’Ente ad accogliere i lavoratori; 

• Convenzione stipulata con il Tribunale o con altri Enti/Associazioni (va TASSATIVAMENTE 

allegata alla Denuncia Telematica). 

 

IL SERVIZIO PROPOSTO DA ALMA:  
Una volta ricevuta tutta la documentazione di cui al punto precedente, Alma provvederà a: 

• inserire, tramite procedura telematica predisposta dall’Inail, i quadri relativi alla copertura 

assicurativa; 

• caricare il Quadro Q – dati anagrafici ente; 

• caricamento del Quadro Q1 – dati anagrafici LPU; 

• effettuare l’invio dei dati all’INAIL; 

• pubblicare nella Vs. area riservata la ricevuta di avvenuto invio telematico; 

• memorizzare i dati anagrafici e le PAT utili alla predisposizione delle Certificazioni Uniche. 

 

 

 

NUOVI LAVORATORI PUBBLICA UTILITA’ 
 

DENUNCIA TELEMATICA ALL’INAIL 

Alla c.a. Funzionario Responsabile 

    Ufficio Personale 
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IL COSTO DEL SERVIZIO 
La ns. migliore offerta per l’esecuzione del servizio è pari a 80,00 (ottanta) IVA esclusa per ogni 

soggetto da assicurare. 

 

 

ALTRI ADEMPIMENTI A CARICO ENTE 

• Comunicazione Centro Impiego: entro il giorno 20 del mese successivo l’inizio attività per i 

soggetti indicati al punto “LAVORATORI INTERESSATI”, dovrà essere effettuata la 

Comunicazione ai Centri per l’impiego. Se intendete affidare il servizio ad Alma, utilizzare 

l’apposito protocollo disponibile nella Vs/Area Digitale, al percorso Richiesta Servizi ed 

Elaborazioni/Richiesta Servizi/Centri Impiego/Protocolli Comunicazioni Centro Impiego per le Pubbliche 

Amministrazioni).   

• Registro presenze: L’Ente è obbligatoriamente tenuto alla redazione del registro presenze di 

cui all'articolo 3, c.7 del DM 22.12.2014, o altra documentazione analoga, con annotazione 

delle generalità complete di ciascun soggetto impegnato nell’attività.  

 

 

ATTENZIONE: la procedura telematica consente l’inserimento dei dati solo per l’anno in corso in 

quanto la disponibilità del fondo è annuale. Qualora ci fossero soggetti che proseguono l’attività 

nell’anno successivo, dovrà essere trasmessa una nuova denuncia telematica di copertura 

assicurativa, dopo l’aggiornamento dei servizi telematici da parte dell’Istituto. 

Nel periodo dal primo gennaio alla prima data utile all’attivazione della nuova polizza, l’Ente può 

decidere se sospendere il lavoratore o prendersene carico pagando il premio INAIL. 

 

 

Per eventuali chiarimenti potrete contattarci al numero 0174/599737. Con l’occasione porgiamo 

cordiali saluti.                

 

 

 

                     Alma S.p.A.                                           Alma Paghe PA STP S.r.l. 

                                Il Presidente                                                              Settore INAIL 

                            Luisa Pagani                                                                 Grazia Pasculli 
 

 
 

 

Villanova Mondovì, 16 aprile 2026 
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