
Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Tronzano Vercellese.  Responsabile Procedimento: 
TORASSO CRISTINA  (D.Lgs. n. 39/93 art.3). La presente copia è destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo 
pretorio on-line

Copia 
 
          
      
 
 
 

COMUNE   DI   TRONZANO   VERCELLESE 
Provincia   di   Vercelli 

 
Servizio Segreteria 

 
 
DETERMINAZIONE  n.  107 
 
 
OGGETTO:  APPROVAZIONE DI UN PROGETTO DI PUBBLICA UTILITA’ 
IN AMBITO AMBIENTALE DI CUI ALL’ARTICOLO 6, COMMA 5-BIS, DEL 
D.L. 4.5.2023, N. 48 DENOMINATO “TRONZANO PULITA 3.0”. 
 
 
 
            
    L’anno duemilaventisei, addì ventinove del mese di aprile presso la sede del 
Palazzo Comunale di Tronzano Vercellese. 
 
 
 
 
 
   IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
   Cognome: VARALDA 
 
   Nome: ANTONELLA 
 
 
 
 
 
   UFFICIO  DI  PROVENIENZA 
 
   Ufficio Segreteria 
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Il sottoscritto responsabile del servizio segreteria; 
    
Premesso che: 
- l’articolo 1 del D. L. 4.5.2023, n. 48, convertito in legge 3.7.2023, n. 85, ha istituito 

l’assegno di inclusione quale misura nazionale di contrasto alla povertà, alla fragilità 
e all’esclusione sociale delle fasce deboli attraverso percorsi di inserimento sociale, 
nonché di formazione, di lavoro e di politica attiva del lavoro; 

- l’art. 12 del suddetto D.L., al fine di favorire l’attivazione nel mondo del lavoro 
delle persone a rischio di esclusione sociale e lavorativa, ha istituito il Supporto per 
la formazione e il lavoro quale misura di attivazione al lavoro, mediante la 
partecipazione a progetti di formazione, di qualificazione e riqualificazione 
professionale, di orientamento, di accompagnamento al lavoro e di politiche attive 
del lavoro comunque denominate; 

- ai sensi dell’art. 4, comma 1 del suddetto D.L. come convertito in legge, 
l’erogazione del beneficio economico dell’assegno di inclusione è condizionata 
all’iscrizione presso il sistema informativo per l’inclusione sociale e lavorativa 
(SIISL) al fine di sottoscrivere un patto di attivazione digitale; 

- l’art. 6 del suddetto D.L., tra l’altro: 
- al comma 1 condiziona l’erogazione del beneficio all’adesione da parte dei 

nuclei familiari, una volta sottoscritto il patto di attivazione digitale, ad un 
percorso personalizzato di inclusione sociale e lavorativa, definito nell’ambito 
di uno o più progetti finalizzati a identificare i bisogni del nucleo familiare nel 
suo complesso e dei singoli componenti; 

- al comma 5-bis stabilisce che nell’ambito del percorso personalizzato può essere 
previsto l’impegno alla partecipazione a progetti utili alla collettività, a 
titolarità dei comuni o di altre amministrazioni pubbliche a tal fine 
convenzionate con i comuni, in ambito culturale, sociale, artistico, ambientale, 
da svolgere presso il comune di residenza, compatibilmente con le altre attività 
del beneficiario; 

- allo stesso comma 5-bis rinvia a un decreto del Ministro del lavoro e delle 
politiche sociali la definizione delle modalità e i termini di attuazione dei 
progetti utili alla collettività (PUC); 

- ai sensi dell’art. 12, comma 1 del suddetto D.L. tra le misure del supporto per la 
formazione e il lavoro rientrano anche i PUC così come definiti ai sensi del citato 
art. 6, comma 5-bis; 

- il decreto 15.12.2023 del Ministro del lavoro e delle politiche sociali oggetto 
definisce modalità e termini di attuazione dei PUC; 

- ai sensi del combinato disposto del comma 5-bis del citato articolo 6 e dell’articolo 
2 del decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali 15.12.2023, 
nell’ambito del percorso personalizzato può essere previsto l’impegno alla 
partecipazione a  PUC, a titolarità dei comuni, in ambito culturale, sociale, artistico, 
ambientale, formativo e di tutela dei beni comuni, da svolgere presso il comune di 
residenza, ovvero, previo accordo sottoscritto tra le parti, presso i comuni facenti 
capo al medesimo ambito territoriale. Lo svolgimento di tali attività è a titolo 
gratuito, non è assimilabile a una prestazione di lavoro subordinato o 
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parasubordinato e non comporta comunque l’instaurazione di un rapporto di 
pubblico impiego con le amministrazioni pubbliche; 

- ai sensi dell’articolo 2, comma 3 del citato decreto ministeriale i PUC comportano, 
per il soggetto obbligato, un impegno compatibile con le altre attività dallo stesso 
svolte e in ogni caso non inferiore a otto ore settimanali, fino a un massimo di sedici 
ore settimanali, previo accordo tra le parti; 

- ai sensi dell’articolo 2, comma 5 del citato decreto ministeriale i soggetti obbligati 
non possono svolgere attività in sostituzione di personale dipendente, non possono 
ricoprire ruoli o posizioni nell’organizzazione del proponente il progetto, non 
possono sostituire lavoratori assenti a causa di malattia, congedi parentali, ferie ed 
altri istituti, o venire impiegati per far fronte esigenze di organico in periodi di 
particolare intensità di lavoro; 

- i PUC sono a titolarità dei comuni ferma restando la possibilità di svolgerli in 
gestione associata; i comuni sono responsabili dell’approvazione, attuazione, 
coordinamento e monitoraggio dei progetti di pubblica utilità; 

- i PUC rappresentano un’occasione di inclusione e crescita per i soggetti impiegati e 
per la collettività: 

 per i soggetti impiegati, perché i progetti sono strutturati in coerenza con le 
competenze professionali degli stessi, incluse quelle acquisite in esperienze 
lavorative precedenti, oltre che in ambito formale, non formale e informale, 
nonché gli interessi e le propensioni emerse nel corso dei colloqui sostenuti 
presso il Centro per l’impiego o i servizi accreditati al lavoro ovvero presso i 
servizi sociali; 

 per la collettività perché i PUC saranno individuati a partire dai bisogni e 
dalle esigenze della comunità locale e si intendono a supporto e integrazione 
rispetto alle attività ordinariamente svolte dai Comuni;  

- le attività messe in campo nell’ambito dei PUC risponderanno a uno specifico 
obiettivo da raggiungere in un intervallo di tempo definito, attraverso la messa in 
campo si risorse umane e finanziarie; il progetto potrà riguardare sia una nuova 
attività sia il potenziamento di un’attività esistente ma in nessun caso le attività in 
esso svolte saranno sostitutive di quelle ordinarie né saranno in alcun modo 
assimilabili ad attività di lavoro subordinato, o parasubordinato o autonomo; 

- l’articolo 4, comma 4 dello stesso decreto prevede l’attivazione da parte dei 
Comuni, in favore dei soggetti coinvolti nei progetti, di idonee coperture 
assicurative presso l’INAIL, contro gli infortuni e le malattie professionali connesse 
allo svolgimento delle attività previsti dal PUC, nonché per la responsabilità civile 
verso terzi”; 

- l’articolo 5, comma 1 del medesimo decreto stabilisce che agli oneri per 
l’attivazione e la realizzazione dei PUC, inclusi quelli derivanti dalle assicurazioni 
presso l’INAIL e per responsabilità civile dei partecipanti, come meglio specificati 
nell’allegato 1) al decreto stesso si provvede con le risorse del Fondo povertà, nei 
limiti delle risorse assegnate agli ambiti territoriali e secondo le indicazioni 
contenute nei decreti di riparto del Fondo medesimo, oltre che con il concorso delle 
risorse afferenti ai Fondi europei, secondo le modalità individuate negli atti di 
gestione dei programmi; 

- con deliberazione della giunta comunale n. 18 in data 24.2.2026 è stato formulato 
indirizzo al sottoscritto responsabile e al responsabile del servizio tecnico, ciascuno 
per quanto di competenza, per l’attivazione, alle seguenti condizioni, di un progetto 
di pubblica utilità in collaborazione con il Consorzio Intercomunale per i Servizi di 
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Assistenza Sociale - C.I.S.A.S. con sede a Santhià. cui questo Comune aderisce per 
la gestione in forma associata delle funzioni socio assistenziali: 

 ambito di progetto: ambientale, con finalità di miglioramento del decoro 
del Comune di Tronzano Vercellese e delle relative strutture attraverso 
attività che rendano più accoglienti e ospitali gli spazi comuni, le aree 
verdi e gli immobili pubblici; 

 durata: anni uno con inizio presunto in data 18.5.2026; 
 n. soggetti impiegati nel progetto: n. 2 per 12 ore settimanali ciascuno 

ripartite su tre giorni lavorativi; 
- è stato predisposto con il Consorzio C.I.S.A.S. un PUC in ambito ambientale nel 

rispetto delle suddette condizioni, meglio specificato nel “Progetto PUC “Tronzano 
pulita 3.0” allegato sub A) al presente atto del quale costituisce parte integrante e 
sostanziale;  

- i costi di attivazione e di realizzazione del progetto relativi alla fornitura di 
dispositivi di protezioni individuale (scarpe, gilet ad alta visibilità, guanti), 
all’effettuazione di visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.  e i costi per la 
formazione di base sulla sicurezza saranno anticipati dal Comune di Tronzano 
Vercellese e rimborsati dal Consorzio C.I.S.A.S. ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, 
comma 1, del D.M.  15.12.2023 del Ministro del lavoro e delle politiche sociali;  

- non vi sono oneri assicurativi (responsabilità civile e infortuni) rispetto a quelli già 
previsti nelle relative polizze stipulate dal Comune di Tronzano Vercellese; gli oneri 
assicurativi riferiti all’INAIL saranno sostenuti dal Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali secondo quanto previsto dallo stesso Ministero con nota prot. 
0000488 del 14.1.2026, per effetto dell’atto di adesione denominato “Atto di 
adesione PUC 026” sottoscritto dal sindaco del Comune di Tronzano Vercellese in 
data 26.21.12026; 

- l’attrezzatura per lo svolgimento delle attività di progetto (rastrelli, zappe, badili, 
carriole, ecc.) è già nella disponibilità del Comune di Tronzano Vercellese; 

- per quanto non previsto si applicano le disposizioni di cui al decreto 15.12.2023 del 
Ministro del lavoro e delle politiche sociali; 

 
Considerato che: 
- è necessario affidare il servizio di effettuazione di visite mediche ai sensi del D. 

Lgs. 81/2008 e s.m.i., il servizio di formazione di base sulla sicurezza a sensi dello 
stesso D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., nonchè acquistare i dispositivi di protezione 
individuale (scarpe, gilet ad alta visibilità, guanti) per i soggetti impiegati 
nell’approvando PUC; 

-  il D.Lgs. n. 31.3.2023, n. 36 e s.m.i. prevede, fra l’altro, la digitalizzazione del 
ciclo vita dei contratti pubblici articolata in programmazione, progettazione, 
pubblicazione, affidamento ed esecuzione con l’approvvigionamento digitale 
mediante piattaforme che svolgano una delle attività sopraelencate; 

- il comunicato del Presidente dell’Autorità Nazionale Anticorruzione del 18.6.2025 
proroga la possibilità di utilizzare l’interfaccia web messa a disposizione dalla 
Piattaforma Contratti Pubblici, fra l’altro per gli affidamenti diretti di importo 
inferiore a 5.000 euro, al fine della gestione delle fasi del ciclo di vita dei contratti 
pubblici, tra cui il rilascio del CIG; 

- l’art. 17, comma 1, del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i., dispone che prima dell’avvio delle 
procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti 
concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli 
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elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e 
delle offerte; 

- il comma 2 del citato art. 17 dispone che in caso di affidamento diretto, l’atto di cui 
al comma 1, individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni 
della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla 
capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale; 

- il citato art. 17, comma 2, del D. Lgs. 31.3.2023, n. 36 esclude la necessità di 
adozione della decisione a contrarre in caso di affidamento diretto del contratto; 

-     l’art. 62, comma 1 del D. Lgs. 31.3.2023 n. 36, stabilisce che le  stazioni appaltanti, 
fermi restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione 
previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono 
procedere direttamente e autonomamente all'acquisizione di forniture e servizi di 
importo non superiore alle soglie previste per gli affidamenti diretti, e 
all’affidamento di lavori d’importo pari o inferiore a 500.000 euro, nonché 
attraverso l'effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto messi a 
disposizione dalle centrali di committenza qualificate e dai soggetti aggregatori; 

- il valore dei presenti acquisti è inferiore a € 5.000,00; 
 
Ritenuto espletare autonoma procedura per l’affidamento del servizio di effettuazione di 
visite mediche ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. di formazione di base sulla sicurezza 
a sensi dello stesso D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. e per l’acquisto di dispositivi di protezione 
individuale (scarpe, gilet ad alta visibilità, guanti) per i soggetti impiegati 
nell’approvando PUC, alle seguenti condizioni: 
- rispetto dei contratti collettivi di lavoro per la manodopera impiegata dall’impresa 

appaltatrice;  
- assunzione degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dall’art. 3 della 

Legge n. 136/2010 e ss.mm.ii.; nei casi in cui le transazioni siano eseguite senza 
avvalimento di banche o della società Poste Italiane S.p.a. il contratto si intenderà 
risolto; 

- fornitura finanziata con mezzi ordinari di bilancio;  
- pagamento del corrispettivo entro 30 giorni dalla data di presentazione di fattura 

elettronica, previo riscontro tecnico-contabile delle prestazioni effettuate. La fattura 
sarà soggetta a split payment ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 629, lett. b), 
della legge 23.12.2014, n. 190; 

- affidamento diretto ai senti dell’art. 50, comma 1, lett, b) del D. Lgs. 31.3.2023, n. 
36; 

- stipulazione del contratto ai sensi dell’art. 18, del D.lgs. n. 36/2023 mediante 
corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito scambio di 
lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito 
certificato qualificato; 

 
Considerato che: 

-   la dott.ssa Carlotta Catagneris con studio a Piverone (TO), medico competente ex 
D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. per il Comune di Tronzano Vercellese pratica il costo 
unitario di € 55,00 esente IVA ex art. 10, n. 18, D.P.R. 633/1972 e s.m.i. per 
l’effettuazione di visite mediche ai sensi del citato D. Lgs. 81/2008, come da 
determinazione n. 407 in data 19.12.2025, applicabile anche alle visite mediche nei 
confronti dei soggetti impiegati nel PUC; 

-   il dott. Arch. Riccardo Francese con studio a Vercelli, responsabile del servizio di 
prevenzione e protezione per il Comune di Tronzano Vercellese come da 
determinazione n. 48 del 18.2.2026, ha formulato per le vie brevi preventivo di 
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spesa nell’importo di € 250,00/sessione al lordo della ritenuta d’acconto del 20% 
per la prestazione del servizio di formazione di base sulla sicurezza ex  D. Lgs. 
81/2008 e s.m.i.  a favore dei soggetti impiegati nel PUC; 

 
Visto il preventivo di spesa pervenuto al protocollo comunale n.  4264 del 22.4.2026 
dalla ditta Effebi Edilizia di Fugazza e Bono con sede a Tronzano Vercellese per 
l’acquisto di dispositivi di protezione individuale come di seguito specificato: 

- paio di scarpe Fly bassa in crosta + tessuto S1  € 28,00 
- gilet arancio rifrangente T/U      €   4,87 
- paio di guanti SHOWA FIT GRIP grigio (9XL – 370) €   4,30 
- paio di guanti Vega G148 B pelle  B/R – TG. 09  €   3,27  
- prezzi al netto di IVA 22% 

 
Dato atto che: 

- i suddetti operatori risultano in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all’esecuzione delle prestazioni con riferimento all’esperienza derivante 
dall’esercizio pluriennale dell’attività oggetto dell’affidamento; 

- non ricorrono le condizioni per l’applicazione del principio di rotazione degli 
affidamenti di cui all’art. 49 del D. Lgs. 36/2023, peraltro derogabile ai sensi e 
per gli effetti del comma 6 del medesimo articolo in quanto trattasi di 
affidamento diretto di importo inferiore a € 5.000,00; 

- i suddetti operatori sono in possesso di DURC e documentazione equipollente 
regolari; 
 

Ritenuto prevedere la partecipazione all’approvando PUC di n. 2 soggetti 
eventualmente alternati ad altri 2 soggetti durante il periodo di validità del progetto; 
 
Acquisiti e pubblicati presso la Piattaforma Contratti Pubblici dell’A.N.AC. i seguenti 
codici CIG del valore inferiore a Euro 5.000,00: 

- BB63067251  per servizio di effettuazione di visite mediche ai sensi del D. Lgs. 
81/2008 e s.m.i.; 

- BB633D56DC per servizio di formazione di base sulla sicurezza ex D. Lgs. 81/2008 
e s.m.i.; 

- BB65862082 per acquisto DPI; 
 
Ciò premesso 

d e t e r m i n a 
 

   Di approvare il progetto utile alla collettività di cui all’articolo 6, comma 5-bis del 
D.L.  4.5.2023, n. 48,  in materia ambientale,  denominato “Tronzano pulita 3.0”, con 
finalità di miglioramento del decoro del Comune di Tronzano Vercellese e delle relative 
strutture attraverso attività che rendano più accoglienti e ospitali gli spazi comuni, le 
aree verdi, le strutture e gli immobili pubblici in genere, per la durata di anni  uno con 
inizio presunto dal 18.5.2026 con l’impiego di  n. 2 soggetti, per 12 ore settimanali 
ciascuno ripartite su tre giorni lavorativi, meglio specificato nel “Progetto PUC 
“Tronzano pulita 3.0” allegato sub A) al presente atto del quale costituisce parte 
integrante e sostanziale e che contestualmente si approva; 
 
   Di prevedere la partecipazione all’approvato PUC di n. 2 soggetti eventualmente 
alternati ad altri 2 soggetti durante il periodo di validità del progetto; 
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   Di affidare alla dott.ssa Castagneris Carlotta con studio in Piverone (TO) il servizio di 
effettuazione di visite mediche ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. al costo unitario di € 
55,00 esenti IVA ai sensi dell’art. 10, n. 18, D.P.R. 633/1972 e s.m.i., per presunti n.4 
soggetti da impiegare nel progetto come sopra approvato – codice CIG BB63067251; 
 
   Di imputare e impegnare la spesa relativa di € 220,00 alla voce 01.06.1 - 570.4.1 del 
bilancio 2026-2028, esercizio 2026; 
 
   Di affidare al dott. Arch. Riccardo Francese con studio a Vercelli la prestazione del 
servizio di formazione di base sulla sicurezza ex D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.  a favore dei 
soggetti impiegati nel PUC per l’importo di € 500,00 al lordo della ritenuta d’acconto 
del 20%, corrispondente a due sessioni formative presunte – codice CIG BB633D56DC; 
 
   Di imputare la spesa relativa presunta di € 500,00 alla voce 01.06.1 - 580.4.1 del 
bilancio 2026-2028, esercizio 2026; 
 
   Di acquistare dalla ditta  Effebi Edilizia di Fugazza e Bono con sede a Tronzano 
Vercellese i seguenti dispositivi di protezione individuale (scarpe, gilet ad alta visibilità, 
guanti) per i soggetti impiegati nel progetto come sopra approvato – codice CIG 
BB65862082: 

- n. 4 paia di scarpe Fly bassa in crosta + tessuto S1  € 112,00 (cad. € 
28,00) 

- n. 4 gilet arancio rifrangente T/U      €   19,48 (cad. €   
4,87) 

- n. 4 paia di guanti SHOWA FIT GRIP grigio (9XL – 370) €   17,20 (cad. €   
4,30) 

- n. 4 paia di guanti Vega G148 B pelle  B/R – TG. 09 €   13,08 (cad. €   
3,27) 

per l’importo di € 161,76 oltre a € 35,59 per IVA 22% e così per complessivi € 197,35; 
 
   Di imputare la spesa relativa di € 197,35 alla voce 01.06.1 - 570.18.1 del bilancio 
2026-2028, esercizio 2026; 
 
  Di dare atto che: 
- i costi di attivazione e di realizzazione del progetto relativi alla fornitura, 

all’effettuazione di visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., alla formazione di 
base  ex D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. e all’acquisto di dispositivi di protezioni 
individuale (scarpe, gilet ad alta visibilità, guanti) saranno anticipati dal Comune di 
Tronzano Vercellese e rimborsati dal Consorzio C.I.S.A.S. ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 5, comma 1, del D.M.  15.12.2023 del Ministro del lavoro e delle politiche 
sociali; tali costi ammontano a presunti € 917,35 e sono così distinti: 
 € 220,00 per visite mediche ex D. Lgs. 81/2008; 
 € 500,00 per formazione di base ex D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 € 197,35 per fornitura di dispositivi di protezione individuale (scarpe, gilet ad 

alta visibilità, guanti); 
- non vi sono ulteriori oneri assicurativi (responsabilità civile e infortuni) rispetto a 

quelli già previsti nelle relative polizze stipulate dal Comune di Tronzano 
Vercellese; gli oneri assicurativi riferiti all’INAIL saranno sostenuti dal Ministero 
del lavoro e delle politiche sociali secondo quanto previsto dallo stesso Ministero 
con nota prot. 0000488 del 14.1.2026, per effetto dell’atto di adesione denominato 
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“Atto di adesione PUC 026” sottoscritto dal sindaco del Comune di Tronzano 
Vercellese in data 26.21.12026; 

- l’attrezzatura per lo svolgimento delle attività di progetto (rastrelli, zappe, badili, 
carriole, ecc.) è già nella disponibilità del Comune di Tronzano Vercellese; 

 
- per quanto non previsto si applicano le disposizioni di cui al decreto 15.12.2023 del 

Ministro del lavoro e delle politiche sociali; 
 
 
 
  
“Ai sensi dell’art. 183, comma 7 del D. Lgs 267/2000, si appone, per quanto di 
competenza, visto per la regolarità contabile del sopraesteso atto di determinazione 
attestante la copertura finanziaria della spesa relativa, con imputazione come sopra 
indicato”.          

          P. Il responsabile del servizio Economico-Finanziario 
                           Il segretario comunale 
                                                                  F.to Dott. Stefano Scaglia 
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Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 
 
              Il Responsabile del Servizio Segreteria 

F.to  VARALDA Antonella 
 

            
              
 
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE  
(art.32,comma 1, L. 69/2009) 

 
N.   Reg. Pubbl. 
 
 
 
Certifico io Segretario Comunale che la  presente determinazione viene pubblicata il 
giorno 08/05/2026                                                nel sito informatico di questo comune 
ove vi rimarrà  per 15 giorni consecutivi. 
 
La presente pubblicazione viene effettuata ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs 267/2000 ed 
art. 5 dello Statuto Comunale.  
 
 
 
lì, 08/05/2026             Il Segretario Comunale 
                          F.to SCAGLIA Dott. Stefano 
 
  
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
 
Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo. 
 
 
lì, _______________________    Il Segretario Comunale 
 
 
 
 


