
Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Usseglio.  Responsabile Procedimento: SEFFUSATTI BIANCA  (D.Lgs. n. 39/93 
art.3). La presente copia è destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line

 
  

 
 
 

COMUNE DI USSEGLIO 
Città Metropolitana di Torino 

 
 
 

Determinazione 
 
 

N. 8   del 10/02/2026 
 
 
 

SERVIZIO DI SEGRETERIA 
 
 
OGGETTO : SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO TEMPORANEO – DETERMINAZIONE A CONTRARRE AI 
SENSI DELL’ART. 192 DEL D.LGS 267/2000 E DELL’ART. 17 DEL D.LGS 36/2023. AFFIDAMENTO DIRETTO AI 
SENSI DELL’ART 50, COMMA 1, LETT B) DEL D.LGS 36/2023 ALLA DITTA OGGI LAVORO SPA AGENZIA PER IL 
LAVORO - VIA TORINO 52 - 10082 CUORGNE' (TO)  P.IVA  09165890014 – CIG BA526F97E8 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
 
PREMESSO che, a seguito delle dimissioni del personale addetto all’Ufficio tecnico, lo stesso risulta 
sprovvisto di personale qualificato in grado di garantire le normali funzionalità dell’Ente; 
 
CONSIDERATO pertanto, che per garantire la gestione delle attività del Settore tecnico (edilizia privata e 
lavori pubblici) si rende necessario ricorrere alla somministrazione di lavoro temporaneo (dal mese di 
febbraio al mese di giugno 2026) per la copertura dell’ orario di apertura del servizio per un importo stimato 
di € 6.000,00 iva compresa, nelle more dell’espletamento della procedura concorsuale che consentirà 
all’ente di implementare l’organico attuale con un tecnico a tempo indeterminato ai sensi del d. lgs 
165/2001 e nel rispetto delle previsioni costituzionali; 
 
Visto il D. Lgs. 5 giugno 2015, n. 81 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in 
tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183”; 
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ATTESO pertanto che si rende necessario affidare il servizio di somministrazione di lavoro temporaneo per 
garantire la gestione del suddetto servizio  per il primo semestre dell’anno 2026;  
 
DATO ATTO che l'art. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la 
decisione a contrarre individua l'oggetto, l'importo e il contraente, unitariamente alle ragioni della sua scelta, 
ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e 
tecnico-professionale; 
 
VISTO l’art. 50, comma 1,) lett. b) del D.Lgs. 36/2023 che consente l’affidamento diretto di servizi e forniture 
di importo inferiore a € 140.000,00 anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che 
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 
 
VISTO l’art. 3 comma 1, lett. d) dell’allegato 1.1 al D.Lgs. 36/23023 che definisce l’affidamento diretto come 
l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di più 
operatorio economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione appaltate nel rispetto dei criteri 
qualitativi e quantitativi di cui all’art. 50, comma 1 lettera a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali 
del medesimo codice; 
 
APPURATO: 
 1. ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs. 36/2023, che l’appalto, peraltro già accessibile dato l’importo non rilevante, 
non è ulteriormente suddivisibile in lotti in quanto ciò comporterebbe una notevole dilatazione dei tempi e 
duplicazione di attività amministrativa con evidente violazione del principio del risultato di cui all’art. 1 del 
D.Lgs. n. 36/2023; 
 2. ai sensi dell’art. 54, comma 1, secondo periodo, del D.lgs. 36/2023, che agli affidamenti diretti non è 
applicabile quanto disposto in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale; 
 3. che, in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto disposto 
all’allegato I.4 del D.Lgs. 36/2023;  
4. il contratto collettivo applicato in relazione alle tutele a favore dei lavoratori impiegati nell’appalto risulta 
essere adeguato; 
 
 DATO ATTO che ai sensi del sopra citato art. 17 e dell’art. 192 del D.Lgs. 267/2000, il presente procedimento 
è finalizzato alla stipulazione di un contratto per l’affidamento di che trattasi le cui caratteristiche essenziali 
sono di seguito riassunte: 
- servizio di somministrazione di lavoro temporaneo per la copertura dell' orario di apertura del servizio 
tecnico (edilizia privata e lavori pubblici); 
 - importo del contratto: € 6000,00 IVA inclusa per un costo orario pari a € 23,80 IVA inclusa; 
 - forma del contratto: ai sensi dell'art. 18, comma 1 D.Lgs. 36/2023, trattandosi di affidamento ai sensi 
dell'art. 50 del medesimo decreto mediante un contratto in forma di scrittura privata; 
 - modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 
36/2023; 
 - clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parte e nella 
documentazione della procedura di affidamento; 
 
RILEVATO preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un interesse 
transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 36/2023, 
in particolare per il suo modesto valore, assai distante dalla soglia comunitaria; 
 
VERIFICATO che l'affidamento di che trattasi è di importo inferiore ad € 5.000,00 (al netto di Iva) per cui 
questo Comune può procedere autonomamente mediante affidamento diretto senza il ricorso  a 
Consip/Mepa; 
 
CONSIDERATO che è stata effettuata una indagine di mercato tra gli operatori economici operanti sulla 
categoria del servizio richiesto; 
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DATO ATTO che la DITTA Oggi Lavoro Spa Agenzia per il lavoro _ Via Torino 52 – 10082 Cuorgnè (TO) p. IVA 
09165890014, in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle in oggetto del presente 
affidamento, si è resa disponibile ad effettuare il servizio di lavoro temporaneo; 
 
VERIFICATO che, ai sensi di quanto disposto all'art. 55 del D.Lgs. 36/2023, i termini dilatori previsti 
dall'articolo 18, commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo 
inferiore alle soglie di rilevanza europea; 
 
RICHIAMATO l’art. 17, comma 5 del D.Lgs 36/2023 che stabilisce che l’organo preposto alla valutazione delle 
offerte predispone la proposta di aggiudicazione alla migliore offerta non anomala e che l’organo 
competente a disporre l’aggiudicazione esamina la proposta, e, se la ritiene legittima e conforme 
all’interesse pubblico, dopo aver verificato il possesso dei requisiti in capo all’offerente, dispone 
l’aggiudicazione, che è immediatamente efficace; 
 
RITENUTO di aggiudicare alla Ditta Oggi Lavoro Spa Agenzia per il lavoro _ Via Torino 52 – 10082 Cuorgnè 
(TO) p. IVA 09165890014, il servizio di lavoro temporaneo per la copertura orario del servizio tecnico per il 
periodo febbraio-giugno 2026 per un importo di € 6.000,00 IVA inclusa, in quanto l'offerta risulta adeguata 
rispetto alle finalità perseguite e l'operatore economico risulta in possesso di documentate esperienze 
pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali;  
 
ATTESO che per eventuali servizi aggiuntivi che si rendessero necessari nel corso dell'esecuzione del 
contratto dovuti, si potrà procedere a modificare il contratto in corso di validità con le modalità previste 
dall'art. 120, del D.Lgs. 36/2023; 
 
RITENUTO di precisare che, trattandosi di affidamento di importo inferiore a € 140.000,00, per la verifica dei 
requisiti di ordine soggettivo si è proceduto, ai fini della efficacia della aggiudicazione, ai sensi dell'art. 17, 
comma 5 del D.Lgs. 36/2023, sulla base di un'apposita autodichiarazione resa dall'operatore economico ai 
sensi e per gli effetti del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, dalla quale risulti 
il possesso dei requisiti di carattere generale di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023 e alla acquisizione del 
Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC); 
 
VERIFICATA la regolarità per il versamento dei contributi INPS e INAIL, come indicato nel DURC on line 
protocollo _INAIL_51479019 data richiesta 04.11.2025 - scadenza validità 04.03.2025 conservato agli atti 
d'ufficio; 
 
ATTESO che il presente affidamento è assoggettato a tutte le norme sulla tracciabilità dei pagamenti, come 
previste dall’art. 3 della legge 136/2010 e che il relativo codice CIG è il seguente: BA526F97E8 
 
RITENUTO pertanto di procedere all'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo ai 
sensi dell'art. 50 comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023 ritenuto il metodo più coerente con la tipologia e 
l'entità dello stesso, nonché in rapporto all'attuale organizzazione degli uffici ed ai tempi di attuazione delle 
procedure, in favore della Ditta Oggi Lavoro Spa Agenzia per il lavoro _ Via Torino 52 – 10082 Cuorgnè (TO) 
p. IVA 09165890014  per l'importo stimato complessivo di € 6.000,00 IVA inclusa; 
 
RILEVATO che con la firma della presente determinazione da parte del Responsabile è rilasciato anche parere 
di regolarità tecnica, attestante la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis 
del D.Lgs. 267/00; 
 
 RICHIAMATE 
 - la deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 19.12.2025 avente ad oggetto “Documento unico di 
programmazione (DUP) 2026-2028 – Approvazione”; 
 - la deliberazione di Consiglio Comunale n. 26 del 19.12.2025 avente ad oggetto “Approvazione Bilancio di 
previsione 2026-2028 e relativi allegati”; 
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- la deliberazione di Giunta Comunale n. 9 del 09/02/2026 avente ad oggetto “1° variazione al bilancio di 
previsione 2026/2028”;  
 - la deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del 09/02/2026 avente ad oggetto “Determinazione dei 
parametri limite per l’instaurazione dei rapporti di lavoro flessibile anno 2026”;   
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 11 del 09/02/2026 avente ad oggetto “Piano Triennale del 
fabbisogno del personale 2026/2028. Modifica”;  
 
VISTO il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare gli articoli 107,151,153,183 e 191 
 
 VISTI: 
 - lo Statuto del Comune, ispirato ai principi della Costituzione  
 - il Regolamento Comunale di Contabilità; 
 - il Piano Triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza del Comune di Usseglio; 
 

DETERMINA 
 

- di dare atto che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per cui si 
intende qui integralmente trascritta e ne costituisce la motivazione;  

-  di procedere all'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo ai sensi dell'art. 
50 comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023 ritenuto il metodo più coerente con la tipologia e l'entità 
dello stesso, nonché in rapporto all'attuale organizzazione degli uffici ed ai tempi di attuazione 
delle procedure, in favore della della Ditta Oggi Lavoro Spa Agenzia per il lavoro _ Via Torino 52 – 
10082 Cuorgnè (TO) p. IVA 09165890014 per l'importo stimato in complessivi € 6.000,00 IVA 
inclusa;  

-  di dare atto che il contratto verrà stipulato in forma di scrittura privata; 
-  di dare atto che la spesa stimata per l’anno 2026, pari ad € 6.000,00 IVA compresa, trova copertura 

finanziaria sul capitolo 580/1086/99 Prestazioni professionali nell'ambito del servizio tecnico del 
Bilancio 2026 e che l’impegno di spesa stimata relativa all’esercizio 2026 verrà assunto al verificarsi 
delle effettive esigenze di spesa; 

-  di stabilire che a pena di nullità del contratto l’appaltatore ai sensi dell’art. 3 commi 1, 2 e 8 della 
legge 13/08/2010 n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia 
di normativa antimafia”, per il presente appalto, si assume l’obbligo di tracciabilità dei flussi 
finanziari di cui alla predetta legge; 

-  di dare atto: 
1. contro il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR Toscana entro 30 giorni 

dall’esecutività dell’atto o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 
giorni; 

2.  dell’assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, del responsabile del procedimento ai 
sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990 così come introdotto dalla L. 190/2012; 

- di dare adeguata comunicazione e pubblicità al presente provvedimento, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 
2013, n. 33, disponendone la pubblicazione sul sito istituzionale del Comune di Usseglio; 

- di dare atto: 
1. dell’avvenuta verifica della regolarità contributiva ai sensi della normativa vigente; 
2. ai sensi e per gli effetti dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000, che il programma dei 

conseguenti pagamenti derivanti dal presente impegno di spesa, è compatibile con i relativi 
stanziamenti di cassa e con le regole di finanzia pubblica in materia di pareggio di Bilancio; 

-   di stabilire che la liquidazione delle somme complessive relative agli interventi sarà effettuata a 
seguito di presentazione di regolare fattura trasmessa in forma elettronica in base al D.M. n. 
55/2013, o altra idonea documentazione a mezzo di atto di liquidazione redatto ai sensi dell’art. 184 
del D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii; 

-  di dare atto che l’esigibilità dell’obbligazione avverrà entro gli esercizi di competenza; 
-  di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Ragioneria per gli 

adempimenti contabili di competenza; 
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-  di dare atto - ai sensi dell'art. 12 e ss Regolamento UE 679/2016 e del d.lgs. n. 196/2003, come 
modificato dal d.lgs. n. 101/2018 - che i dati personali raccolti nel presente atto sono trattati in 
modo lecito, corretto e trasparente per finalità istituzionali e/o per obblighi di legge e/o 
precontrattuali o contrattuali. Il trattamento degli stessi avviene ad opera di soggetti impegnati alla 
riservatezza, con logiche correlate alle finalità e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la 
protezione dei dati.  

 
 
 
 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Firmato Digitalmente 
SEFFUSATTI Bianca 
 


