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DETERMINAZIONE N. 36 DEL 02/10/2026

DEL SEGRETARIO COMUNALE

OGGETTO: SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TERMINE DA DESTINARE
ALL’UFFICIO UNICO ASSOCIATO PER IL SERVIZIO TECNICO DEI COMUNI DI INTROD,
RHEMES-SAINT-GEORGES, RHEMES-NOTRE-DAME PER IL PERIODO COMPRESO DAL 5
OTTOBRE AL 4 AGOSTO 2027 (10 MESI), EVENTUALMENTE RINNOVABILE FINO A DIECI
MESI - AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 2, LETT. B) DEL DLGS
36/2023, DEL— CPV 79620000-6 - SERVIZI DI FORNITURA DI PERSONALE, COMPRESO
PERSONALE TEMPORANEO - CIG: BD347C5557.

L'anno DUEMILAVENTISEI il giorno DUE del mese di OTTOBRE,

IL SEGRETARIO COMUNALE

VISTA la legge regionale 7 dicembre 1998, n. 54 (Sistema delle autonomie in Valle d’Aosta) e, in particolare, 1’art. 46,
commi 2, 3 e 4 in merito all’organizzazione degli uffici e del personale;

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali a norma
dell'articolo 31 della legge 3 agosto 1999, n. 265);

VISTO lo Statuto comunale, e in particolare 1’art. 32, relativo alle competenze gestionali del segretario e dei
responsabili di servizi;

VISTO il regolamento comunale di contabilita, e in particolare gli articoli 3, 5, 11, 15, 20, 22 e in merito alle
competenze dei responsabili, alla riscossione delle entrate e all’impegno e liquidazione delle spese;

VISTO il regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
VISTO il Codice regionale di comportamento dei dipendenti pubblici;

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti:
Decreto del Sindaco del Comune di Introd n. 2 del 30.09.2026 avente a oggetto: “Conferimento dell’incarico
alla dott.ssa Lucia Vauthier con decorrenza dall’01/10/2026 di segretario dei Comuni convenzionati di Introd,
Rhémes-Saint-Georges e Rhémes-Notre-Dame”;

— Decreto del Sindaco del Comune di Introd n. 4 del 07.11.2023 avente a oggetto: “Nomina del responsabile
dell’ufficio unico associato del servizio finanziario-contabile di Introd, Rhémes-Saint-Georges ¢ Rhémes-
Notre-Dame”, in regime di prorogatio ex lege ai sensi dell’art. 20 quater, comma 7, della Ir 6/2014, come
modificata dalla Ir 15/2025;

— Decreto del Sindaco del comune di Introd n. 3 del 11.08.2023 avente a oggetto: “Nomina del responsabile
dell’ufficio unico associato del servizio tecnico di Introd, Rhémes-Saint-Georges ¢ Rhémes-Notre-Dame”, in
regime di prorogatio ex lege ai sensi dell’art. 20 quater, comma 7, della Ir 6/2014, come modificata dalla Ir
15/2025;

— Decreto del Sindaco capofila n. 2 del 31.10.2024 avente a oggetto: “Conferimento dell’incarico di
vicesegretario dei Comuni convenzionati di Introd, Rhémes-Saint-Georges e Rhémes-Notre-Dame alla
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dipendente Lucia Maurizia Thérisod con decorrenza dal 1° novembre 2024, in regime di prorogatio ex lege ai
sensi dell’art. 20 quater, comma 7, della Ir 6/2014, come modificata dalla Ir 15/2025;

— Deliberazione della Giunta comunale n. 12 del 05.02.2026 avente a oggetto: “Approvazione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2026-2028”, comprendente il PTPCT e gli obiettivi di
Performance;

— Deliberazione del Consiglio comunale n. 46 del 26.11.2025 avente a oggetto “Approvazione del bilancio di
previsione 2026-2028 e del DUPS”;

— Deliberazione della Giunta comunale n. 70 del 26.11.2025 avente a oggetto “Assegnazione quote di bilancio
2026-2028 a responsabili di uffici e servizi”;

—  Deliberazione del Consiglio comunale n. 22 del 28.07.2023 avente a oggetto “Approvazione del regolamento
per l'applicazione del principio di rotazione nell’affidamento dei contratti pubblici ai sensi dell’art. 49 del
D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della legge 21 giugno 2022,
n. 78, recante “Delega al Governo in materia di contratti pubblici”)”;

PREMESSO che si ¢ reso vacante un posto presso 1’ufficio unico associato per il servizio tecnico dei Comuni di Introd,
Rhémes-Saint-Georges ¢ Rhémes-Notre-Dame a seguito delle dimissioni rassegnate da un dipendente, il quale ¢
risultato vincitore di una procedura concorsuale presso altra Amministrazione;

CONSIDERATO che le funzioni e le attivita precedentemente svolte dal dipendente cessato risultano funzionali al
regolare funzionamento dell'ufficio e che la mancata tempestiva sostituzione potrebbe determinare un incremento dei
carichi di lavoro del personale in servizio, con conseguenti possibili rallentamenti nella gestione dei procedimenti
amministrativi e nell'espletamento degli adempimenti di competenza;

RITENUTO, pertanto, necessario provvedere, in attesa della definitiva copertura del posto vacante e per il tempo
strettamente necessario a fronteggiare la situazione di carenza di personale, all'attivazione di un rapporto di
somministrazione di lavoro a tempo determinato per fronteggiare la situazione di carenza di personale ¢ ad assicurare la
continuita delle attivita dell'ufficio unico associato per il servizio tecnico dei Comuni di Introd, Rhémes-Saint-Georges
e Rhémes-Notre-Dame;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici) in particolare:

— TDart. Articolo 17, al comma 2 riporta che “2. In caso di affidamento diretto, I’atto di cui al comma 1 individua
I’oggetto, I’'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e,
se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale.” sancendo di fatto
che vi sia la possibilita, in caso di affidamento diretto, di unire in un unico atto (atto unico equivalente), 1’atto
di determinazione a contrarre/autorizzazione a contrarre, di cui al comma 1, e I’atto di aggiudicazione
all’Operatore Economico con la prescrizione che tale atto unico riporti tutti gli elementi previsti dai rispettivi
documenti;

— Tlart. 18, comma 10, che rimanda inoltre all’allegato 1.4 in tema di imposta di bollo relativa alla stipulazione
del contratto;

— Tart. 50, il quale, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore alle soglie di cui all’art.
14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedono con le seguenti modalita: b) affidamento
diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e I’attivita di progettazione, di
importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano
scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

— DAllegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 il quale definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d),
I’affidamento diretto come “I’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso
di previo interpello di piu operatori economici, la scelta € operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o
dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e
b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

— lart. 52 il quale prevede che, per le procedure di cui all’articolo 50, comma 1, lettere a) e b) di importo
inferiore a 40.000 euro, gli operatori economici attestano il possesso dei requisiti con dichiarazione sostitutiva
di atto di notorieta;

— Tlart. 54, comma 1, secondo periodo, il quale stabilisce che agli affidamenti diretti non ¢ applicabile quanto
disposto in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale;

— TDart. 55, secondo il quale i termini dilatori previsti dall’articolo 18, commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si
applicano agli affidamenti dei contratti di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea;

— Tart. 58, il quale stabilisce che 1’appalto, peraltro gia accessibile ai piccoli operatori economici, dato I’importo
non rilevante, non € ulteriormente suddivisibile in lotti;

— Tlart. 62, comma 1, che sancisce che tutte le stazioni appaltanti possono procedere direttamente e
autonomamente all’acquisizione di forniture e servizi di importo non superiore alle soglie per gli affidamenti
diretti (€ 139.999,99), e all’affidamento di lavori di importo sino a € 500.000,00;

RICHIAMATA la ns. richiesta preventivo prot.n. 3804/2026, posta in allegazione alla presente per farne parte
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integrante e sostanziale, con cui sono state invitate a presentare il proprio migliore preventivo di spesa per la
somministrazione a tempo determinato di lavoro interinale per il periodo compreso dal 5 ottobre 2026 al 4 agosto 2027
(10 mesi), eventualmente rinnovabile fino a 10 mesi, a tempo pieno di 36 ore settimanali, le seguenti agenzie interinali:

- Adecco,

- Manpower,

- Synergie Italia S.p.A.

- During S.p.A.;

DATO ATTO che entro il termine stabilito, previsto per le ore 10:30 di lunedi 21 settembre 2026, sono pervenuti, a
mezzo PEC, al protocollo dell’Ente i preventivi di cui in allegato e constatato che quello migliore in termini di minor
prezzo ai sensi dell’art. 108 del D.Lgs. n. 36/2023 ¢ quello presentato dall’agenzia interinale During s.p.a. — p.iva e c.f.
13434210152 con sede legale in Torino — via G. C. Cavalli 42 (ns.prot.n. 3911/2026) da cui risulta un costo orario lordo
con bilinguismo di € 26,48 (€ 25,01 di costo del lavoro, € 1,20 di aggio d’agenzia, € 0,27 di Iva 22% sull’aggio) per la
somministrazione di una risorsa a 36 ore settimanali inquadrata nella cat. C, pos. C2 I progressione orizzontale, del
CCRL del Comparto Unico della Valle d’Aosta;

VISTE inoltre la “Dichiarazione dei dati sulla Titolarita effettiva per Enti privati” e la “Dichiarazione relativa al
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro applicato” da cui risulta come CCNL il V212 AGENZIE DI
SOMMINSITRAZIONE;

PRESO ATTO che:
— la spesa complessiva da sostenere per il servizio, comprensivo dell’eventuale rinnovo, ammonta a € 8§1.984,88
(costo del lavoro + aggio), esclusa I’'IVA sull’aggio, per il periodo compreso dal 5 ottobre 2026 al 4 agosto
2027 (10 mesi), eventualmente rinnovabile fino a 10 mesi;
— il solo costo di Agenzia rileva al fine della valorizzazione dell’importo di contratto per la scelta della

procedura e che lo stesso ammonta a circa € 3.753,60 per il periodo di contratto e di rinnovo eventuale oltre
IVA 22% pari a 825,80, per la somma di € 4.579,40;

CONSIDERATO che:

— ai sensi della Parte II “Della digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti” del Libro I del D.Lgs 36/2023 (artt.
da 19 a 36), dal 1° gennaio 2024 ¢ necessario procedere per tutti i contratti, anche se di importo inferiore a €
5.000,00, tramite Piattaforma di acquisizione digitale (PAD) qualificata;

— PlaCeVdA ¢ PAD qualificata per I’interoperabilita richiesta da ANAC;

CONSIDERATO inoltre che, ai sensi dell’art. 17 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti
pubblici) e dell’art. 192 del Decreto Legislativo del 18/08/2000 n. 267 (Testo unico degli enti locali — T.U.E.L.) e
successive modificazioni e integrazioni, il presente procedimento ¢ finalizzato alla stipulazione di un contratto per
I’affidamento di che trattasi all’oggetto, le cui caratteristiche essenziali sono qui riassunte:

— Oggetto del contratto: contratto di somministrazione a tempo determinato di lavoro interinale da destinare
all’ufficio unico associato per il servizio tecnico dei Comuni di Introd, Rhémes-Saint-Georges ¢ Rhémes-
Notre-Dame;

—  Fine che con il contratto intende perseguire: sostegno all’ufficio tecnico;

— Importo dell’affidamento: € 3.753,60 corrispondenti all’aggio di agenzia - IVA esclusa (importo da intendersi
per Iintero periodo di affidamento, comprensivo dell’eventuale rinnovo);

— Valore contrattuale: € 3.753,60 corrispondenti all’aggio di agenzia - IVA esclusa (importo da intendersi per
I’intero periodo di affidamento, comprensivo dell’eventuale rinnovo);

— Forma del contratto: ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, e ai sensi dell’allegato 1.1 (Definizioni
dei soggetti, dei contratti, delle procedure e degli strumenti), articolo 3 (Definizioni delle procedure ¢ degli
strumenti), comma 1, lettera b) del Decreto Legislativo n. 36/2023, trattandosi di affidamento ai sensi dell’art.
50 (Procedure per I’affidamento) del medesimo decreto, mediante corrispondenza secondo 1’uso commereciale,
consistente in un apposito scambio di documenti, anche tramite Piattaforme di acquisto certificate qualificate;

— Modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 (Procedure per I’affidamento) del
Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici);

— Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e nella
documentazione della procedura di affidamento;

CONSIDERATO altresi che:

— la legge regionale n. 29/2025 (Legge di stabilita 2026) art. 7 prevede che anche per 1’anno 2026 continui ad
applicarsi 1’art. 12 della l.r. n. 32/2022 (Legge regionale di bilancio 2023) per cui gli enti locali possono
assumere a tempo indeterminato sino alla spesa complessiva per tutto il personale dipendente (compresi i
contratti a tempo determinato, flessibile, ecc. ) non superiore a un valore soglia determinato quale percentuale
della media degli accertamenti di competenza riferiti alle entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti
approvati, al netto del FCDE stanziato sull’ultima annualita;
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— la Giunta regionale ha assunto la deliberazione n. 335 dell’11 aprile 2023 relativamente alla definizione dei
criteri di determinazione del valore soglia di cui all’art. 12 della Ir 32/2022, applicabile dal 1° maggio 2023, da
cui risulta per il Comune di RSG doversi applicare il limite percentuale del 31%;

— I’assunzione a tempo determinato non richiede la procedura prevista dall’art. 12 della 1.r. 32/2022 e dalla DGR
335/2023 (calcolo del rispetto del limite soglia percentuale, verifica dell’equilibrio di bilancio mediante
apposita asseverazione da parte dell’organo di revisione), se non per I’inclusione della spesa relativa nella
spesa complessiva di personale;

RITENUTO comunque, peraltro di dar atto che il limite del 31% ¢ rispettato;

CONSIDERATO che:

— in base all’articolo 36 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 il ricorso al lavoro flessibile ¢ ammesso
esclusivamente per rispondere a esigenze di carattere temporaneo o eccezionale e che la somministrazione di
cui alla presente ¢ determinata dalla necessita eccezionale e temporanea di dare supporto durante i mesi estivi
agli operai in servizio a tempo indeterminato che si occupano della manutenzione sul territorio comunale;

— il personale di cui si tratta dovra, a titolo esemplificativo, occuparsi di sostituire il personale assente a qualsiasi
titolo, supportare il personale in servizio per attivita che richiedano la presenza di piu soggetti, anche per
motivi di sicurezza;

RITENUTO quindi di affidare direttamente all’agenzia interinale During s.p.a. la fornitura di una unita di personale a
tempo pieno (36 ore settimanali) da destinare all’ufficio unico associato per il servizio tecnico dei Comuni di Introd,
Rhémes-Saint-Georges e Rhémes-Notre-Dame, con inquadramento nella categoria C, posizione C2, I progressione
orizzontale del CCRL del comparto pubblico della Valle d’Aosta, per 36 ore settimanali al costo orario complessivo,
bilinguismo incluso, di € 26,48 (€ 25,01 di costo del lavoro, € 1,20 di aggio d’agenzia, € 0,27 di Iva 22% sull’aggio) per
il periodo compreso dal 5 ottobre 2026 al 4 agosto 2027 (10 mesi), eventualmente rinnovabile fino a 10 mesi;

CONSIDERATO che il valore del contratto ai fini della determinazione della procedura di affidamento ammonti a €
3.753,60, di cui € 1.876,80 per il contratto 05/10/2026 — 04/08/2027 e € 1.876,80 per il periodo di rinnovo massimo di
10 mesi, corrispondenti all’aggio di agenzia (iva al 22% su aggio esclusa);

VISTO che I’allegato II.2-bis, art. 1, comma 3, del D.Lgs 36/2023, che disciplina le modalita di applicazione delle
clausole di revisione dei prezzi definite dall’art. 60 del D.Lgs. 36/2023, il quale dispone che “Nel caso di appalti di
servizi o forniture, la revisione prezzi si applica ai contratti di durata, il cui oggetto non consiste in una prestazione ad
esecuzione istantanea.”;

RITENUTO di applicare la seguente clausola di revisione dei prezzi: La revisione dei prezzi si attiva automaticamente,
senza iniziativa dell’aggiudicatario, durante I’esecuzione del contratto al verificarsi di particolari condizioni di natura
oggettiva, che determinano una variazione del costo della fornitura o del servizio, in aumento o in diminuzione,
superiore al 5 per cento dell importo complessivo.

La revisione opera nella misura dell’80 per cento del valore eccedente la variazione del 5 per cento in relazione alle
prestazioni da eseguire.

Per la revisione prezzi la s.a. utilizza I’Indice dei Prezzi alla Produzione dei Servizi (PPS detto BtoB), codice ISTAT 78
(Attivita di ricerca, selezione, fornitura di personale) di cui all’art. 11 tabella D2, dell’allegato 11.2 bis del D.Lgs.
36/2023 e lo monitora semestralmente tramite la visura del seguente sito ISTAT:

https://esploradati.istat.it/databrowser/#/it/dw/categories/IT1,Z0400PRI, 1.0/DCSC_PREZPRODSERV 1/IT1,145 376 _
DF _DCSC _PREZPRODSERV 1_7,1.0

Ai sensi dell’art. 4, comma 2 e dell’art. 12, comma 1 dell’Allegato I1.2-bis, rubricato “Modalita di applicazione delle
clausole di revisione dei prezzi”, il riferimento temporale, ai fini della determinazione della variazione del prezzo, é il
mese del provvedimento di aggiudicazione, e in caso di sospensione o proroga dei termini di aggiudicazione nelle
ipotesi di cui all’articolo 1, commi 3, 4 e 5 dell’Allegato 1.3., il valore di riferimento per il calcolo della variazione é
quello relativo al mese di scadenza del termine massimo per [’aggiudicazione, come individuato dall’articolo 1, commi
1 e 2 del predetto Allegato.

Non ci si avvale della facolta prevista al comma 2bis dell’art. 60 del D.Lgs. 36/2023.

La revisione di cui presente articolo é attivata secondo le disposizioni di cui al art. 3 dell’allegato I1.2-bis del Codice al
verificarsi delle condizioni di cui al comma 1.

11 RUP che cura I’esecuzione del contratto é tenuto a effettuare il monitoraggio semestrale.
L operatore economico potra emettere fattura previa autorizzazione da parte del RUP.

VERIFICATO in data 02/10/2026 presso il Casellario Informatico ANAC che in capo all’operatore economico che si
intende incaricare non risultano annotazioni riservate relative ai motivi ostativi di cui agli artt. 94 e 95 del D. Lgs.
36/2023;
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VERIFICATA la regolarita contributiva dell’operatore economico che si intende incaricare, attraverso 1’acquisizione
del DURC prot. n. INPS 52470632 con scadenza il 25.01.2027;

DATO ATTO che la presente procedura ha il seguente CPV 79620000-6 - Servizi di fornitura di personale, compreso
personale temporaneo;

DATO ATTO che il CIG acquisito sulla PAD relativo alla procedura in oggetto ¢: BD347C5557;

DATO ATTO che, ai sensi di quanto previsto nel Piano per la prevenzione della corruzione contenuto nel PIAO
(disponibile sul sito del Comune al seguente link: https://trasparenza.partout.it/enti/Rhemes-Saint-Georges/altri-
contenuti/altri-contenuti-corruzione, 1’ operatore economico affidatario dovra rispettare i principi e i valori in esso
contenuti ¢ la loro inosservanza potra dar luogo alla risoluzione del contratto ai sensi dell’articolo 1456 del Codice
civile;

DATO ATTO che, come previsto dall’art. 147bis del TUEL, in fase istruttoria del presente provvedimento ¢ stato
effettuato il controllo di regolarita amministrativa e contabile, esercitato attraverso il rilascio del parere di copertura
finanziaria e di regolarita contabile, questi ultimi disciplinati dall’art. 5 del regolamento comunale di contabilita;

DETERMINA

1) DI AFFIDARE, per i motivi in premessa e ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs 36/2023, all’agenzia
interinale During s.p.a. — p.iva e c.f. 13434210152 con sede legale in Torino — via G. C. Cavalli 42, per la
somministrazione di lavoro interinale e in particolare di n. 1 lavoratore da destinare all’ufficio unico associato per il
servizio tecnico dei Comuni di Introd, Rhémes-Saint-Georges e Rhémes-Notre-Dame, inquadrato in categoria C,
posizione C2, I progressione orizzontale del CCRL per le categorie del comparto unico della Valle d’Aosta — a
tempo pieno (36 ore settimanali), per il periodo compreso dal 5 ottobre 2026 al 4 agosto 2027 (10 mesi),
eventualmente rinnovabile fino a 10 mesi, al costo orario lordo complessivo, bilinguismo incluso, di € 26,48 (€
25,01 di costo del lavoro, € 1,20 di aggio d’agenzia, € 0,27 di Iva 22% sull’aggio);

2) DI PRECISARE che I’affidamento diretto avviene tramite procedura digitale sulla PAD PlaCeVdA n. PE156426-
26;

3) DI ATTESTARE che in relazione al presente provvedimento sono assenti ipotesi di conflitto di interessi, in capo
al responsabile del procedimento nonché sottoscrittore Lucia Vauthier, ai sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990 e del
Codice di comportamento del Comune di Rhémes-Saint-Georges;

4) DI IMPEGNARE a favore dell’Agenzia interinale di cui sopra la somma lorda presunta di € 42.000,00
(comprensiva di oneri eventuali non prevedibili, quali per esempio ferie non godute) sulla Missione 1, Programma
6, Titolo I, Macroaggregato 103, capitolo 10202, articolo 139 del bilancio di previsione triennale 2026-2028
imputando la spesa nel seguente modo:

— Anno 2026: € 12.600,00;
— Anno 2027: € 29.400,00;

5) DI IMPEGNARE per gli oneri IRAP (8,5%) la somma di € 3.350,00 sulla Missione 1, Programma 6, Titolo I,
Macroaggregato 102, capitolo 10205, articolo 13 del bilancio di previsione triennale 2026-2028 imputando la spesa
nel seguente modo:

— Anno 2026: € 1.005,00;
— Anno 2027: € 2.345,00;

6) DI DARE ATTO che gli impegni relativi agli esercizi 2027 e 2028 verranno assunti con un eventuale successivo
provvedimento di rinnovo;

7) DI APPLICARE la segente clausola di revisione dei prezzi: La revisione dei prezzi si attiva automaticamente,
senza iniziativa dell’aggiudicatario, durante [’esecuzione del contratto al verificarsi di particolari condizioni di
natura oggettiva, che determinano una variazione del costo della fornitura o del servizio, in aumento o in
diminuzione, superiore al 5 per cento dell’ importo complessivo. La revisione opera nella misura dell’80 per cento
del valore eccedente la variazione del 5 per cento in relazione alle prestazioni da eseguire.

Per la revisione prezzi la s.a. utilizza I’Indice dei Prezzi alla Produzione dei Servizi (PPS detto BtoB), codice
ISTAT 78 (Attivita di ricerca, selezione, fornitura di personale) di cui all’art. 11 tabella D2, dell’allegato 1.2 bis
del D.Lgs. 36/2023 e lo monitora semestralmente tramite la visura del seguente sito ISTAT:

https://esploradati.istat.it/databrowser/#/it/dw/categories/IT1,Z0400PRI, 1.0/DCSC PREZPRODSERV 1/IT1,145_
376_DF _DCSC PREZPRODSERV 1_7,1.0

Ai sensi dell’art. 4, comma 2 e dell’art. 12, comma 1 dell’Allegato I1.2-bis, rubricato “Modalita di applicazione
delle clausole di revisione dei prezzi”, il riferimento temporale, ai fini della determinazione della variazione del
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8)

9)

prezzo, ¢ il mese del provvedimento di aggiudicazione, e in caso di sospensione o proroga dei termini di
aggiudicazione nelle ipotesi di cui all’articolo 1, commi 3, 4 e 5 dell’Allegato 1.3., il valore di riferimento per il
calcolo della variazione é quello relativo al mese di scadenza del termine massimo per l’aggiudicazione, come
individuato dall’articolo 1, commi 1 e 2 del predetto Allegato.

Non ci si avvale della facolta prevista al comma 2bis dell’art. 60 del D.Lgs. 36/2023.

La revisione di cui presente articolo e attivata secondo le disposizioni di cui al art. 3 dell’allegato I1.2-bis del
Codice al verificarsi delle condizioni di cui al comma 1.

1l RUP che cura l’esecuzione del contratto é tenuto a effettuare il monitoraggio semestrale.
L operatore economico potra emettere fattura previa autorizzazione da parte del RUP.

DI DARE ATTO che I’operatore economico incaricato, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, assume nei
confronti del Comune tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 13 agosto
2010, n. 136 (Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia), e si
impegna a dare immediata comunicazione al Comune di eventuali variazioni degli estremi del conto corrente
dedicato al presente ordine e delle generalita (complete di codice fiscale) dei soggetti autorizzati a operarvi, a pena
di nullita dell’atto di affidamento delle commesse e della conseguente impossibilita di liquidare le somme spettanti;

DI FAR SOTTOSCRIVERE copia della presente all’operatore economico incaricato, per accettazione in luogo di
lettera commerciale;

10)DI DARE ATTO che il presente contratto & esente dall’imposta di bollo ai sensi dell’art. 18, comma 10 del

Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici).

IL SEGRETARIO COMUNALE
Firmato digitalmente

F.to (dott.ssa Lucia VAUTHIER)
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E' copia conforme all'originale firmato digitalmente, per uso amministrativo.

Rhémes-Saint-Georges, li
IL
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