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Comune di Rivalba 
Regione Piemonte 

CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO 
_____________ 

 

 
REGISTRO GENERALE 

N. 28 DEL 03/03/2026 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 AMMINISTRATIVO-CONTABILE 

 
N. 18  

 
DATA 

03/03/2026 

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO DASEIN PER VERIFICA 
SPESA DEL PERSONALE 2026 E AGGIORNAMENTO DEL 
PIANO FABBISOGNI 2026 -2028 E DEGLI SPAZI 
ASSUNZIONALI. - CIG BAA99BE7F7 
 

 
L’anno duemilaventisei il giorno tre del mese di marzo nel proprio ufficio, 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 Amministrativo-Contabile 

VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi che prevede l'emissione di 
determinazioni da parte dei responsabili dei servizi. 
 
VISTA la deliberazione Giunta Comunale n. 34 del 16/5/2019 avente per oggetto” Graduazione delle posizioni 
organizzative e determinazione delle relative indennità” ed il Decreto del Sindaco n. 8 del 23/10/2025; 
   
RICONOSCIUTA pertanto la propria competenza a adottare la presente determinazione. 
 
VISTI lo Statuto Comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilità. 
 
VISTO il D.Lgs.vo n. 267 del 18/08/2000, Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali; 
 
VISTO il D.Lvo 31 marzo 2023, n 36, art. 50 lett b,  
 
Ritenuto, pertanto, necessario garantire un supporto al Servizio Personale ed al Servizio Amministrativo-Contabile 
nell’attività di predisposizione verifica della spesa del personale 2026 e aggiornamento del piano fabbisogno 2026/2028 
e degli spazi assunzionali; 
 
Dato atto dell’: 
 
• l’obbligo per gli enti locali di avvalersi delle convenzioni Consip ovvero di utilizzarne i parametri qualità/prezzo come 
limiti massimi per le acquisizioni in via autonoma (art. 26, comma 3, della legge n. 488/1999 e art. 1, comma 449, legge 
n. 296/2006). La violazione di tale obbligo determina, ai sensi dell’articolo 1, comma 1, della legge di conversione n. 
135/2012 e dell’articolo 11, comma 6, della Legge di conversione n. 115/2011, la nullità del contratto e costituisce 
illecito disciplinare nonché causa di responsabilità amministrativa; 
• l’obbligo per gli enti locali di fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri 
mercati elettronici per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro e fino alla soglia 
comunitaria (art. 1, comma 450, legge n. 296/2006, come da ultimo modificato dall’articolo 1, comma 130, della legge 
n. 145/2018. Anche in tal caso la violazione dell’obbligo determina la nullità del contratto e costituisce illecito 
disciplinare e causa di responsabilità amministrativa, ai sensi dell’articolo 1, comma 1, della legge di conversione n. 
135/2012; 
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Vista l’offerta presentata  per il servizio verifica della spesa del personale 2026 e aggiornamento del piano fabbisogno 
2026-2028 e degli spazi assunzionali,   della Società Dasein S.r.l. sede Legale Lungo Dora Colletta, 81 – 10153 Torino 
– P.IVA 04023060041 - Codice fiscale 06367820013, per ad €  1.400,00 + IVA 22% prot.  0000321 del 20/01/2026; 
 

DATO ATTO che: 
-     i rapporti finanziari con la società Dasein S.r.l. sede Legale Lungo Dora Colletta, 81 – 10153 Torino – P.IVA 
04023060041 – Codice fiscale 06367820013, sono regolati dalle norme sulla tracciabilità dei flussi finanziari, di 
cui all’art.3 della Legge 136/2010 e ss.mm.; 

 
-     si  è  provveduto  all’acquisizione  dallo  Sportello  Unico  Previdenziale  del  Documento  Unico  di Regolarità 
Contributiva (DURC). Prot. INPS_49117380 rilasciato il 22/01/2026 con scadenza 22/05/2026; 

 
-     UTILIZZATA la piattaforma ASMECOMM per la procedura di acquisto ed acquisito il CIG n. BAA99BE7F7; 

 
Specificato che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste 
dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e  alla  normativa  anticorruzione  
non  sussistono,  conseguentemente, in  capo  allo stesso Responsabile del Servizio, situazioni  di  conflitto 
d'interesse in  relazione  ai  contenuti del  presente provvedimento e in ordine alla soprastante istruttoria in 
ossequio a quanto esplicitamente disposto dall’art. 6 bis della legge n. 241/1990 e ss.mm. e ii. e dall’art. 7 del DPR n. 
62/2013; 
 

Visto il Bilancio di Previsione 2026-2028 approvato con deliberazione Consiglio Comunale n. 21 del 23/12/2025 e la 
deliberazione Giunta Comunale n. 73 del 23/12/2025 avente per oggetto “Approvazione del Piano esecutivo di gestione 
2026-2028 (art. 169 del D.lgs. n. 267/2000)”; 
 
 

D E T E R M I N A 
 
Di dare atto che la premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente dispositivo; 
 
Di affidare alla ditta DASEIN Srl P.I. 06367820013 con sede legale in Lungo Dora Colletta 81 - 10153 l’incarico del 
servizio verifica della spesa del personale 2026 e aggiornamento del piano fabbisogno 2026/2028 e degli spasi 
assunzionali, per le motivazioni descritte in premessa; 
 
Di impegnare ed imputare la spesa complessiva di € 1.708,00 (di cui  Iva 22% € 308,00 compresa), con imputazione 
all’intervento 800/8/1 (01.11.1)   del  bilancio previsione 2026-2028, che presenta la sufficiente disponibilità finanziaria 
 
La presente determinazione, anche ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata 
all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi. 
 
A norma dell'art. 8 della Legge n. 241/1990, si rende noto che responsabile del procedimento è la Sig.ra Graziella 
Lorusso. 
 

 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

GRAZIELLA LORUSSO 
 

Documento Firmato Digitalmente  
ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82  
(Codice dell'amministrazione digitale) 

 
 


