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COMUNE  DI  TRANA 
CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO 

 

 
 
 
 
 

DETERMINAZIONE  
AREA AMMINISTRATIVA 

 
N. 263 DEL 06/11/2026 

 
 
 
OGGETTO: 
DETERMINAZIONE A CONTRARRE PER L'AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI 
DELL'ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023, DEL SERVIZIO DI 
AFFIANCAMENTO OPERATIVO E FORMAZIONE IN MATERIA DI ELETTORALE 
ORDINARIO E STRAORDINARIO E LEVA MILITARE (PACCHETTO 20 ORE). 
IMPEGNO DI SPESA. CIG BDB0EAF9A0. 
 

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 

Premesso che l’Ente necessita di garantire un adeguato supporto e una formazione di base al 
personale dipendente assegnato ai servizi demografici, stante la delicatezza e la specificità della 
materia elettorale e della leva militare; 
Dato atto che all’interno dell’ufficio l’unica unità in possesso di specifica e completa competenza in 
materia opera a tempo parziale, rendendosi pertanto indispensabile formare e affiancare il restante 
personale amministrativo per assicurare la continuità e la regolarità dell’azione amministrativa e far 
fronte alle scadenze istituzionali; 
Considerato che per tale finalità si è ritenuto di rivolgersi a un operatore economico specializzato, 
individuando la ditta PreviForma S.r.l., la quale ha fatto pervenire un preventivo (prot. n. 7924 del 
25/09/2026) per un pacchetto complessivo di n. 20 ore a consumo di assistenza e affiancamento 
operativo;  
Dato atto che il corrispettivo totale offerto ammonta a euro 1.400,00 oltre IVA al 22% (pari a euro 
308,00), per un importo complessivo di euro 1.708,00;  
Atteso che l’adozione della presente determinazione compete al Responsabile del Servizio ai sensi 
dell’art. 107 del T.U.E.L. del 18.08.2000 n. 267;  
Rilevato che, al fine di procedere all’acquisizione sopra richiamata, assume il ruolo di Responsabile 
Unico del Progetto (RUP) il sottoscritto Responsabile Area Amministrativa;  
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Dato atto che trattandosi di servizio di importo inferiore a euro 140.000,00, per l’affidamento e la 
relativa forma contrattuale trovano applicazione le disposizioni contenute nell’art. 50, comma 1, 
lett. B) del D.Lgs. 36/2023, che prevede l’affidamento diretto dei servizi e delle forniture; 
Visto l’art. 1, comma 130 della Legge 30 dicembre 2018, n. 145, in merito agli acquisti di beni e 
servizi di modico valore; 
Visto il preventivo presentato dalla società PreviForma S.r.l., con sede in Via Torino 72 – 10034 
Chivasso (TO), P.IVA/C.F. 10421430017, assunto al protocollo dell’Ente in data 25/09/2026 con n. 
7924, dal quale risulta un importo offerto pari a euro 1.400,00 oltre IVA 22% per un totale di € 
1.708,00, e ritenuta detta proposta congrua e rispondente alle esigenze dell’Ente;  
Dato atto che il possesso dei requisiti di carattere generale dell’operatore economico è stato 
verificato in fase di affidamento; 
Visto il Bilancio unico di previsione 2026-2028; 
Visti la Legge n. 241/1990, il D.Lgs. n. 267/2000, il D.Lgs. n. 118/2011 e l’art. 3 della Legge n. 
136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari; 
Ai sensi dell’art. 147-bis del T.U.E.L. n. 267/2000, si attesta la regolarità tecnica dell’atto e la 
correttezza dell’azione amministrativa; 
Tutto ciò premesso e considerato, 

 
D E T E R M I N A 

1. di considerare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
2. di affidare alla società PreviForma S.r.l. (P.IVA/C.F. 10421430017), con sede in Via 

Torino 72 – 10034 Chivasso (TO), il servizio di affiancamento operativo e formazione in 
materia di Elettorale ordinario/straordinario e Leva Militare, mediante pacchetto di n. 20 ore 
a consumo, per l’importo complessivo di euro 1.708,00 (IVA inclusa);  

3. di assumere il relativo impegno di spesa per l’importo complessivo di € 1.708,00 (di cui € 
1.400,00 per imponibile ed € 308,00 per IVA al 22%) sul Capitolo 140/2/1 ("Spese per la 
formazione, aggiornamento, la riqualificazione, qualificazione e la specializzazione 
professionale del personale"), articolato come segue:  

o Missione: 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione  
o Programma: 02 – Segreteria generale  
o Titolo: 1 – Spese correnti  
o Macroaggregato: 103 – Acquisto di beni e servizi  

imputando la spesa sui corrispondenti bilanci di previsione in ragione dell'effettiva 
esigibilità delle prestazioni: 

o Esercizio 2026: € 500,00 (comprensivi di IVA) 
o Esercizio 2027: € 1.208,00 (comprensivi di IVA) 

4. di dare atto che le prestazioni relative al suddetto pacchetto di 20 ore a consumo si 
intenderanno rese a supporto delle scadenze istituzionali dell’Ente fino a completo 
esaurimento del monte ore acquistato, garantendo la flessibilità temporale necessaria per lo 
svolgimento degli adempimenti; 

5. di dare atto che: 
o alla procedura è assegnato il CIG BDB0EAF9A0; 
o l’operatore economico risulta in regola con gli obblighi contributivi come da verifica 

effettuata; 
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o il Responsabile del Servizio Finanziario provvederà all’emissione dei relativi 
mandati di pagamento dietro presentazione di regolare fattura elettronica secondo 
l'effettiva esigibilità delle prestazioni; 

6. di dare atto che il presente provvedimento è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e 
con le regole di finanza pubblica; 

7. di dare atto che la presente determinazione, comportando impegno di spesa, diverrà 
esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura 
finanziaria; 

8. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa e contabile di cui 
all’art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento; 

9. di dare atto dell’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-bis 
della Legge 241/1990; 

10. di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on-line e nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

 

 

 

 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa 
Dott.ssa Yichi HU 

Firmato digitalmente 
 

 


