COMUNE DI VILLAR PELLICE

PROVINCIA DI TORINO

DETERMINAZIONE N. 157 DEL 03/08/2026

N. determ. settore 81

UFFICIO RAGIONERIA
RESPONSABILE DEL SERVIZIO:

OGGETTO:
SPETTACOLO TEATRALE MANIFESTAZIONE 05 AGOSTO 2026- DETERMINAZIONE IN MERITO

CIG (ASSEMBLEA TEATRO): BC9D50622A
CIG ( SIAE): BC9D557501

Premesso che I'adozione del presente provvedimento compete al Responsabile del Servizio per il combinato
disposto degli articoli 151 comma 4 e 183 comma 9 e del D.lgs.267/00 e degli artt.3, 16,17 del decreto
Legislativo 29/93 e successive modificazioni;

Vista la Delibera di Giunta Comunale n.29 del 30/04/2026 la quale ha espresso la volonta di presentare |l
prossimo 5 agosto lo spettacolo teatrale in ricordo del partigiano Willy Jervis.

Si identifica nell Assemblea Teatro con I'opera “RAIS” I'operatore idoneo a soddisfare la richiesta. Si intende
quindi sostenere la spesa di € 1.713,26 complessivi, cosi suddivisi:

- Assemblea Teatro Associazione € 1.650,00 (compresa iva al 10%)

- SIAE per compensi diritti d’Autore € 63,26 (Compresa iva al 22%)

Visto il regolamento comunale di contabilita e lo statuto comunale;
Visto il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali n.267 del 18.8.2000;

DETERMINA
- Di sostenere, per i motivi in premessa indicati, la spesa complessiva di € 1.713,26 cosi suddivisi:
. Assemblea Teatro Associazione € 1.650,00 di cui iva € 150,00
. SIAE per compensi diritti d’Autore € 63,26 di cui iva € 11,41;

per I'organizzazione dello spettacolo imputandoli alla missione 05 programma 02 titolo 1 capitolo
2120/1942/99 del bilancio 2026;

- Di liquidare all’Associazione Assemblea Teatro con sede in Torino la somma di € 1.650,00
- Di liquidare alla SIAE la somma di € 63,26 al ricevimento delle relative fatture

Codice del comportamento

La Societa si obbliga nell’esecuzione del contratto, a rispettare, e a far rispettare dai propri dipendenti o
collaboratori, quando operano presso le strutture del Comune di Villar Pellice o a servizio dello stesso, il
Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di VILLAR PELLICE di cui alla D.G.C. n° 37 del
08/03/2023 pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente:http://www.comunevillarpellice.it
La violazione degli obblighi di comportamento, qualora ritenuta grave da parte del Comune, configura
un’ipotesi di inadempimento e causa di risoluzione del contratto.

Clausola anti pantouflage o revolving doors
In ottemperanza a quanto disposto dall’articolo 53, comma 16 ter, del D.Lgs 165/2001, la Societa dichiara di
non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo né aver attribuito incarichi a ex dipendenti
comunali che si trovino nelle condizioni di limitazione temporale della liberta negoziale, pena la nullita di tali
contratti. Tale limitazione riguarda i dipendenti che, avendo esercitato, negli ultimi tre anni di servizio, poteri
autoritativi o negoziali per conto del Comune, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione
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del rapporto di pubblico impego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari
dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. E’ fatto divieto ai soggetti
privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione, che abbiano concluso contratti di lavoro
subordinato o autonomo o abbiano attribuito incarichi a ex dipendenti pubblici che si trovino nella suddetta
condizione di limitazione temporale della liberta negoziale, di contrattare con le pubbliche amministrazioni
per i successivi tre anni.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Firmato digitalmente
GALLICCHIO Gabriele

Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Villar Pellice. Il messo comunale: Alina Pata (D.Lgs. n. 39/93 art.3). La
presente copia é destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line



