
 
 
  

 
DETERMINAZIONE N. 79 

  Data di registrazione 26/01/2026 
 
 
 

Copia 
 
  

Oggetto: 
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER RETTA FREQUENZA SERVIZIO 
RESIDENZIALE DI HOUSING SOCIALE – C.S.A. SOCIETA’ 
COOPERATIVA SOCIALE – CIG. BA1C8DC7AE 

 
 

IL RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA E SERVIZI ALLA PERSONA
 

 

Premesso  

 che la Legge quadro n. 328/2000 si pone come finalità principale la costituzione di un sistema 
integrato di interventi e servizi sociali, promuovendo principi, quali la qualità della vita, le pari 
opportunità, la non discriminazione, i diritti della cittadinanza, la prevenzione, eliminazione e/o 
riduzione delle condizioni di disabilità, di bisogno e di disagio individuale e familiare;  

 che ai sensi dell’art. 6 della legge quadro n. 328/2000 i Comuni sono titolari delle funzioni 
amministrative concernenti gli interventi sociali svolti a livello locale e che i medesimi enti locali 
concorrono alla programmazione regionale adottando sul piano territoriale gli assetti più funzionali 
alla gestione, alla spesa ed al rapporto con i cittadini secondo le modalità stabilite dal T.U.E.L.;  

Richiamata la relazione dell’assistente sociale prot. n. 9908/25 del 26/06/2025 ove si dispone l’inserimento 
presso una Struttura di residenzialità leggera (housing sociale) di un utente residente nel Comune di 
Marcaria,  a decorrere dal mese di luglio 2025; 

Considerato che l’amministrazione comunale si farà carico dell’onere relativo alla quota mensile che 
l’utente non potrà corrispondere in base alle proprie condizioni finanziarie per il pagamento della retta della 
struttura di residenzialità leggera gestita da “C.S.A. Società Cooperativa Sociale”; 

Dato atto che la retta giornaliera è pari ad € 65,00 Iva esente; 
Ritenuto necessario procedere all’impegno di spesa per l’annualità 2026 al fine di garantire la continuità 
dell’intervento socio-assistenziale in favore dell’utente; 

Considerata la necessità di proteggere i dati personali dei beneficiari ai sensi della normativa vigente in 
tema di privacy e riservatezza, nonché di segreto professionale, D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di 
dati personali”, e che, quindi, tali dati sono riservati ad esclusivo uso interno degli uffici competenti; 

Ritenuto necessario procedere all’impegno di spesa per far fronte alla spesa sopradescritta; 



Rilevato che al fine di rispettare le regole sulla tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge 
136/2010, la stazione appaltante provvederà ad effettuare i pagamenti attraverso la propria Tesoreria, 
esclusivamente mediante bonifico bancario; 

Visto il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, approvato con D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, 
e il “Codice di comportamento dei dipendenti del Comune ai sensi dell’art. dell’art. 54 del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 115 del 28 novembre 2023; 

Attestata l’assenza di un potenziale conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990; 

Richiamati: 
 la legge 07 agosto 1990, n. 241; 
 lo Statuto Comunale; 
 il Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 29 

aprile 2017; 
 la Legge 13 agosto 2010 n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo 

in materia di normativa antimafia 
 la legge 6 novembre 2012 numero 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 
 il D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei Contratti Pubblici”; 

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”, ed in 
particolare l’art. 183; 

Richiamati gli atti d’ufficio ed in particolare: 
 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 02/11/2021 avente ad oggetto “Approvazione linee 

programmatiche del mandato amministrativo 2021-2026”; 
 la delibera di Consiglio Comunale n. 28 del 22/07/2025 con la quale è stato approvato il documento 

unico di programmazione (DUP) per il triennio 2026/2028; 
 la delibera di Consiglio Comunale n. 51 del 16/12/2025 avente ad oggetto: “Approvazione della nota 

di aggiornamento n. 1 alla proposta di documento unico di programmazione (DUP) per il periodo 
2026-2028”; 

 la delibera di Consiglio Comunale n. 52 del 16/12/2025 con la quale è stato approvato il Bilancio di 
Previsione 2026/2028; 

 Il Decreto Sindacale n. 1 del 08/01/2026 - per la nomina di incarico di Elevata Qualificazione della 
sottoscritta quale Responsabile del Settore Economico-Finanziario e Servizi alla Persona; 

DETERMINA 

 

1. DI IMPEGNARE a favore della ditta C.S.A. COOP.SERVIZI ASSISTENZIALI COOP.SOC.A 
SRL con sede in via Gelso n. 8 a Mantova P.IVA 01697440202 la somma di € 11.725,00 Iva esente 
relativa al servizio di residenza leggera (Housing sociale) per un cittadino residente nel Comune di 
Marcaria, per l’anno 2026, alla Voce di spesa 4100 capitolo 12031 Articolo 30300 denominato 
“Rette di ricovero di anziani ed inabili in case di riposo - prestazione di servizi ” del bilancio 
2026/2028 - esercizio finanziario 2026. 

2. DI CERTIFICARE, ai sensi dell’art. 9, c. 1, lett. a punto 2) del D.L. 78/2009, che il presente 
impegno è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica. 

3. DI DARE ATTO che l'esecutività della presente determinazione decorre dalla data di apposizione 
del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria. 



4. DI DARE ATTO che alla prestazione in premessa è stato assegnato il seguente                           
CIG:  BA1C8DC7AE e che la ditta individuata, ai sensi dell’art.3 della L.136/2010 assumerà, a 
pena di nullità del contratto, gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari impegnandosi alla 
comunicazione del conto corrente dedicato ad appalti/commesse pubbliche di cui al comma 7 del 
citato articolo. 

5. DI AVER VALUTATE tutte le procedure di controllo previste dal Piao approvato per il triennio 
2025/2027 approvato con deliberazione G.C. n. 13 del 25/02/2025. 

 
 
 
 
 
 
Data di Emissione: 
26/01/2026  
 

Il Responsabile  
documento sottoscritto digitalmente 

ai sensi dell’art. 24 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 
 

AREA ECONOMICO FINANZIARIA E SERVIZI ALLA 
PERSONA 

 F.to  Dott.ssa Simona Gibertini 
 
 
 
 
 
 
 


