Comune di Ameno

PROVINCIA DI NO

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
RAGIONERIA E TRIBUTI
N.70 DEL 12/10/2026

OGGETTO:

AFFIDAMENTO DIRETTO E IMPEGNO DI SPESA IN FAVORE DI DASEIN SRL PER
CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE E VERIFICA EQUILIBRI DI BILANCIO CIG
BD53968F02

L’anno duemilaventisei del mese di ottobre del giorno dodici nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RAGIONERIA E TRIBUTI

VISTO il T.U.E.L. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.;

VISTO il decreto del Sindaco n. 2 del 12.06.2024 con il quale la sottoscritta & stata nominata
Responsabile dei servizi relativi all’area ragioneria e tributi;

VISTO il bilancio di previsione triennale 2026-2028 approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 34 del 17.12.2025;

VISTO il D.U.P.S. triennale 2026-2028 approvato con delibera del Consiglio Comunale n. 22 del
24.09.2025, aggiornato in Nota con delibera C.C. n. 30 del 17.12.2025;

VISTO il Piano Esecutivo di Gestione P.E.G. triennio 2026-2028 approvato con delibera G.C. n. 1
del 07.01.2026;

RICHIAMATO lo Statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilita;

DATO ATTO che in capo al responsabile del procedimento e ai titolari degli uffici competenti ad
adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale non
sussiste conflitto di interessi, neppure potenziale;

VISTA la recente novella normativa con cui l'art. 2, comma 1, del decreto-legge 7 agosto 2026, n.
144 stabilisce che alle amministrazioni soggette alla disciplina assunzionale di cui all’art. 33 del
decreto-legge n. 34/2019 non si applicano piu i commi 557, 557-quater e 562 dell’art. 1 della legge
n. 296/2006. Viene dunque eliminato uno dei principali parametri storici attraverso i quali gli enti
locali hanno per anni verificato il contenimento della spesa di personale. La modifica &
immediatamente efficace dall’8 agosto 2026;

CONSIDERATO che il legislatore sembra cosi prendere atto di un dato ormai evidente: un limite
costruito su grandezze finanziarie storiche rischia di diventare, col trascorrere degli anni, piu un
vincolo procedurale che un reale strumento di governo della spesa. Il Comune di Ameno, in quanto
Ente di minori dimensioni, era infatti legato al limite di spesa storico del 2008, che con difficolta, si
€ sempre cercato di rispettare;
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DATO ATTO che resta invece pienamente operativo il limite di sostenibilitd finanziaria derivante
dall’'art. 33 del decreto-legge n. 34/2019 e dal D.M. 17 marzo 2020;

DATO ATTO CHE il programma triennale del fabbisogno del personale dellEnte deve essere
coerente con:
¢ fabbisogno organizzativo;
PIAO;
equilibrio di bilancio;
sostenibilita pluriennale;
dotazione organica/fabbisogno;
disponibilita finanziaria;
rispetto delle procedure di reclutamento;
eventuali specifici vincoli di settore.

PRESO ATTO che:

- trattandosi di un Comune di piccole dimensioni, I'organico € limitato e vi & necessita di ricorrere
anche all’istituto del c.d. “scavalco d’eccedenza” regolato dall'art. 1, comma 557, della Legge n.
311/2004 per rispondere agli innumerevoli e complessi adempimenti richiesti;

- risulta quindi necessario ragionare attivamente su eventuale nuovo piano assunzionale per
efficientare i servizi comunali senza perd eccedere nella spesa corrente, margine fondamentale
gravante sull’'equilibrio finanziario pluriennale;

- tali ragionamenti incidono anche strettamente sul fondo risorse decentrate destinato al personale;

VISTA l'offerta pervenuta tramite la piattaforma Acquistinretepa.it attraverso trattativa diretta con
unico fornitore Dasein srl, avente sede legale in Lungo Dora Colletta 81, 10153 Torino, P.iva
04023060041, cf 06367820013, gia affidatario del servizio di supporto per il calcolo del fondo
incentivante destinato al personale dipendente, per la somma di € 1.200,00 oltre iva, comprensiva
sia del servizio di calcolo della capacita assunzionale sia di supporto per preventivate n. 10h al fine
di verificare la sostenibilita finanziaria di eventuale nuovo programma assunzionale per I'Ente;

DATO ATTO CHE trattandosi di affidamento di servizi inferiore a € 140.000,00, trova applicazione
lart. 50 c. 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023 permettendo affidamento diretto “anche senza
consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”,

DATO ATTO che l'offerta presentata risulta economicamente conveniente e confacente alle
esigenze attuali di codesto Ente;

DATO ATTO che la presente procedura & soggetta alle regole sulla tracciabilita dei flussi finanziari
di cui allart. 3 della Legge 136/2010 e che il cod. CIG attribuito dal’A.N.A.C. alla presente
procedura € BD53968F02;
VISTO l'art. 107 e 183 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.;
ACCERTATA la disponibilita sui fondi assegnati;
DATO ATTO che il presente provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del visto di
regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria, da parte del Responsabile del Servizio
Finanziario, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

Richiamate le premesse quale parte sostanziale dell’atto;
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1. DI PROCEDERE mediante stipula di trattativa diretta sul portale Acquistinretepa.it per
affidamento del servizio di calcolo della capacita assunzionale e di verifica della sostenibilita
finanziaria di eventuale nuovo programma assunzionale, alla ditta Dasein srl, avente sede
legale in Lungo Dora Colletta 81, 10153 Torino, P.iva 04023060041, cf 06367820013;

2. DI IMPEGNARE in favore della Ditta suddetta la somma complessiva di € 1.464,00 (lva 22%
compresa) imputandola al Bilancio di Previsione 2026-2028 esercizio 2026 al cap. 250/250/99
cod. 01.03.1;

3. DI TRASMETTERE al fornitore la presente determinazione;

4. DI DISPORRE la liquidazione della somma al creditore con successivo atto a ricevimento di
fatturazione elettronica, verificata la regolarita del D.U.R.C. e della prestazione eseguita.

5. Di DARE ATTO CHE ai sensi di quanto stabilito dal D. Lgs. 118/2011 e s.m.i. I'obbligazione
assunta con lI'impegno sopra indicato € esigibile nell’esercizio in corso.

6. Di ATTESTARE la regolarita e la correttezza del presente provvedimento ai sensi e per gli
effetti di quanto dispone l'art. 147bis del T.U.E.L..

Il Responsabile del Servizio
Firmato digitalmente
Dott.ssa Gloria Suno

Il documento € firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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