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COMUNE DI VASANELLO

PROVINCIA DI VITERBO

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE SETTORE 1°AFFARI
GENERALI - SERVIZI DEMOGRAFICI - TRIBUTI

N. 552 DEL 06/07/2026 | Oggetto: IMPEGNO DI SPESA PER L'EFFETTUAZIONE
DELLE VISITE MEDICHE PERIODICHE Al LAVORATORI
NELL'ANNO 2025, IN FAVORE DELLA DITTA C.M.O. SRLS
- CODICE CIG: BC2DASBAT76

RICHIAMATO il Decreto Sindacale prot. n. 900 del 30/01/2026 con il quale il sottoscritto veniva
nominato Responsabile del SETTORE 1°AFFARI GENERALI - SERVIZI DEMOGRAFICI -
TRIBUTI;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 36 del 29/12/2025 con cui € stato approvato il
Documento Unico di Programmazione Semplificato (DUPS) 2026-2028;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 42 del 29/12/2025, con cui & stato approvato il
Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026—2028;

VISTA la deliberazione di G.C. n. 16 del 12/03/2026 avente ad oggetto: "adozione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)-art.6 D.L.n.80/2021 per il triennio 2026-2028";
RICHIAMATO il D.Lgs. 81/2008 il quale prevede che le visite mediche periodiche sono
obbligatorie per i lavoratori e devono essere effettuate dal medico competente specialista in
lavoro, al fine di valutarne l'idoneita lavorativa alla mansione specifica:

- allart. n. 41 comma 2 lettera b) che la “sorveglianza sanitaria comprende visite mediche
periodiche per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di idoneita
alla mansione specifica. La periodicita di tali accertamenti, qualora non prevista dalla
relativa normativa, viene stabilita, di norma, in una volta I'anno. Tale periodicita pud
assumere cadenza diversa, stabilita dal medico competente in funzione della valutazione
del rischio. L'organo di vigilanza, con provvedimento motivato, pud disporre contenuti e
periodicita della sorveglianza sanitaria differenti rispetto a quelli indicati dal medico
competente”;

- agli artt.15 e 18 il controllo sanitario dei lavoratori, in funzione dei rischi specifici, fra le
misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori e 'obbligo, per il datore
di lavoro, di nomina del medico competente;

CONSIDERATO che il medico competente, secondo quanto disposto dall’art. 25 del sopra
richiamato D.Lgs n.81/2008, deve collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di
prevenzione e protezione alla predisposizione delle misure per la tutela della salute e dell'integrita
psicofisica dei lavoratori, effettuare gli accertamenti sanitari previsti ed esprimere i giudizi di
idoneita alla mansione specifica al lavoro, nonché istituire ed aggiornare una cartella sanitaria e di
rischio per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria;

PRESO ATTO che in base al D.Lgs. 81/2008, occorre sottoporre, anche per I'anno 2025 a visita
medica il personale dipendente;

CONSIDERATO che l'appalto dei servizi di medicina del lavoro risulta essere essenziale per il
Comune di Vasanello, infatti nel corso dell’anno 2025 sono in scadenza le visite mediche per n. 16
dipendenti comunali;



DATO ATTO che con determina n. 1122 del 28/11/2024 si & provveduto ad affidare alla societa
C.M.O. SRLS, con sede legale in Via Parigi, 11, Roma (RM), cod. fisc. e P.IVA 14917241003,
l'incarico di Medico Competente e Sorveglianza sanitaria presso questo Comune per le annualita
2023 e 2024, per lo svolgimento dei compiti previsti dal Testo Unico 81/2008 e successive
integrazioni e modificazioni;

RITENUTO quindi necessario estendere per I'anno 2025 l'affidamento alla ditta C.M.O. Societa a
Responsabilita Limitata Semplificata - P.l. 14917241003 - con sede in Via Parigi, 11, Roma (RM)
aggiudicataria dell'incarico di cui il precedente atto n. 1122 del 28/11/2024;

DATO ATTO che per il presente affidamento si intende impegnare per I'esercizio finanziario in
corso la somma complessiva di € 1.882,00 compresa IVA;

RITENUTO opportuno, quindi, procedere all'assunzione del relativo impegno di spesa;

VISTO il preventivo, acquisito al protocollo del’ente con n. 8615 del 22/10/2025, della societa
C.M.O. SRLS, per I'anno 2025, cosi composto:

- Visita medica standard € 50,00;

- Esami ematochimici € 20,00;

- Esame Audiometrico € 10,00;

- Nomina medico competente € 180,00;

- Drug test/Alcol Test € 50,00;

- Riunione periodica € 100,00;

- Bollo su fattura € 2,00

- sopralluogo compreso nella Nomina del Medico competente;

e che lo stesso risulta essere congruo rispetto agli obiettivi e alle necessita di codesta
amministrazione, alle caratteristiche e al prezzo;

DATO ATTO che nel corrente anno n. 16 dipendenti dovranno effettuare la visita medica e nello
specifico:

- n. 6 impiegati di cui un autista autobus;

- n. 4 agenti di Polizia Locale;

- n. 6 operai di cui 2 autisti autobus;

VISTO che occorre impegnare la spesa complessiva di € 1.882,00 per far fronte al pagamento
delle visite in questione;

VISTA la disponibilita finanziaria presente sul cap. 1039 del corrente bilancio;

ACQUISITI:

- il DURC protocollo INAIL_54172723, con scadenza validita 15/09/2026, dal quale risulta la
regolarita contributiva dell’'operatore economico CMO srls nei confronti di INPS e INAIL;

- la visura camerale dalla quale risulta che la ditta sopracitata non & oggetto di scioglimento,
procedure concorsuali, cancellazione;

VISTA la dichiarazione “forma di partecipazione e possesso dei requisiti” e il modello di tracciabilita
dei flussi relativi alla procedura di affidamento dell’appalto pubblico pervenuti presso questo;
VERIFICATO il rispetto delle regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 183, comma 8 del D.Lgs.
n. 267/2000;

VISTO che ai sensi dell’art 6-bis della Legge n.241/1990 in capo al firmatario del presente
provvedimento, non sussistono conflitti di interesse neppure potenziali, nell’'adozione dello stesso;
CONSIDERATO che per il presente appalto & stato attribuito il seguente codice CIG:
BC2DA5BAT76;

VISTA la determina n. 1006 del 20/11/2023 avente per oggetto: "Delega poteri di firma per gli atti
del Settore Affari Generali - Servizi Demografici - Tributi";

VISTI:

- il D.Igs 267/2000;

- il D.Lgs. n. 36/2023;

- lo Statuto dell’Ente;



DETERMINA

Di approvare la premessa che forma parte integrale e sostanziale del presente atto e si ritiene qui
integralmente trascritta:

1.
2.
3.

Di assumere conseguentemente, 'impegno di spesa per I'importo complessivo di € 1.882,00;
Di dare atto che la somma di € 1.882,00 trova copertura al capitolo 1039 impegno 593;

Di ottemperare ai fini della trasparenza, che il presente provvedimento venga pubblicato ai
sensi degli artt. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 e 28, comma 3 del D.Lgs. n. 36/2023;

Di disporre la trasmissione al servizio Finanziario per la registrazione nelle scritture contabili di
questa amministrazione.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to: MECOCCI Andrea

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Pubblicato per 15 gg. Consecutivi dal 09/07/2026.

L’addetto alla pubblicazioneF .to:




