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COMUNE DI BARESSA 

 

PROVINCIA DI ORISTANO 
_____________ 

 
DETERMINAZIONE DELL’AREA TECNICA 

UFFICIO TECNICO 
REGISTRO GENERALE N. 739 DEL 27/11/2025 

REGISTRO DI AREA N. 238 DEL 27/11/2025 
 
OGGETTO: Servizi connessi alla sicurezza dei lavoratori e degli ambienti di lavoro 
previsti dal D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.. 
Formazione generale ai sensi dell’art. 37, c. 2 e formazione dei lavoratori incaricati di 
attuare le misure antincendio. 
Determina a contrarre – Affidamento servizio all’Ing. Luca Crobu ed assunzione impegno 
definitivo di spesa. 
CIG: B946F5E385 
 
Il giorno 27/11/2025 in BARESSA e nella sede del Comune. 
 

IL RESPONSABILE DELL’Area Tecnica 
ING. CASU CLAUDIO  

 
VISTO il D. Lgs 18.08.2000, n. 267, Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali; 

RICHIAMATI i seguenti atti: 
- lo Statuto Comunale;  
- il Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi ed il Regolamento Comunale di Contabilità; 
- il Codice di Comportamento dei Dipendenti, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 106 del 
22.12.2021; 
- il piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2025/2027, all’interno del Piano 
Integrativo di Attività e Organizzazione, PIAO 2025/2027, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 
10 del 20.02.2025 e modificato con deliberazione della Giunta Comunale n. 44 del 27.05.2025 e n. 47 del 
28.05.2025; 

VISTO il Decreto Sindacale n. 1 del 10.01.2023 con il quale sono state affidate all'Ing. Casu Claudio le funzioni di 
Responsabile dell'Area Tecnica; 

DATO ATTO che: 
- l'istruttoria ai fini dell'adozione del presente atto è stata espletata dall’ Ing. Claudio Casu, Responsabile dell’Area 
Tecnica per il quale, ai sensi dell'articolo 6 bis della Legge 07.08.1990, n. 241 e successive modifiche ed 
integrazioni, non è stata rilevata la presenza di situazioni di conflitto d'interesse; 
- il presente provvedimento sarà sottoposto al controllo secondo le modalità disciplinate nel Regolamento 
Comunale per la Disciplina dei Controlli Interni, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 
06.02.2013; 

VISTO il D. Lgs. 23.06.2011 n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 
05.05.2009 n. 42 ed il Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti 
Locali"; 
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VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 53 del 20.12.2024 con la quale è stato approvato il  Documento 
Unico di Programmazione Semplificato (DUPS) per il periodo 2025/2027; 

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 58 del 27.12.2024 con la quale è stato approvato il 
bilancio di previsione 2025/2027 e i successivi atti di variazione; 

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 15.01.2025 con la quale è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione 2025/2027; 

Visto il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, in particolare l’articolo 17 che prevede tra gli 
obblighi del datore di lavoro la valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento nonché 
la designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi (RSSP); 

Visto  il Decreto Sindacale n. 4 del 04.05.2021 avente per oggetto “DECRETO DI INDIVIDUAZIONE DEL 
DATORE DI LAVORO” con il quale, l’Ing. Claudio Casu, funzionario Responsabile del Servizio Tecnico, è stato 
individuato quale datore di lavoro del Comune di Baressa ai sensi del D. Lgs. 81/2008, dal 04.05.2021 e fino alla 
scadenza del mandato, salvo revoca; 

Vista la Det. n. 123 del 04.07.2024 con la quale, ai sensi dell’art. 50, c. 1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023, a favore 
dell’Ing. Luca Crobu, è stato affidato l’incarico per l’espletamento delle funzioni/attività di Responsabile del 
Servizio di prevenzione e protezione (RSPP) per 2 anni, previste e disciplinate dagli artt. 31-32-33 del D. Lgs 
81/2008;  

Visto il contratto sotto forma di lettera commerciale, prot. n. 3058 del 05.07.2024, stipulato con l’Ing. Luca Crobu; 

Vista la Det. n. 141 del 09.07.2025 con la quale all’Ing. Luca Crobu sono stati liquidati gli onorari per il periodo 
dal 04.07.2024 al 03.07.2025; 

Visti il “Piani di evacuazione” e il “Piano di Gestione delle Emergenze” trasmessi dall’ l’Ing. Luca Crobu con nota 
acquisita al ns. prot. al n. 3666 del 08.08.2025; 

Visto il “Documento di Valutazione dei Rischi (DVR)” aggiornato al 19.09.2025, trasmesso dall’ l’Ing. Luca 
Crobu con nota acquisita al ns. prot. al n. 4713 del 17.09.2025; 

Atteso che è necessario provvedere all’affidamento del servizio per la formazione dei lavoratori, incaricati di 
attuare le misure antincendio ai sensi dell’allegato III del D.M. 2 settembre 2021 e per la formazione dei lavoratori, 
ai sensi dell’Articolo 37, c. 2 del D. Lgs. n. 81/2008; 

Considerato che per l'espletamento del servizio di cui trattasi è importante avvalersi di professionalità tali da 
garantire una formazione qualificata; 

Dato atto che all’interno dell’Ente non vi sono figure professionali idonee a svolgere il suddetto incarico; 

Considerato che occorre procedere all'affidamento del suddetto servizio; 

Preso atto che per l'affidamento del servizio in argomento dovranno essere seguite le disposizioni del nuovo 
Codice dei Contratti Pubblici, il D. Lgs. 31.03.2023, n. 36;  

Considerato che occorre procedere con l'affidamento dell’incarico professionale relativo al servizio per la 
formazione dei lavoratori e della relativa nomina del professionista incaricato; 

Visto  il D. Lgs. n. 36/2023;  

Tenuto conto che l’importo del servizio da affidare è stato stimato in € 2.182,34 oneri prev. e IVA compresi; 

Visti gli articoli 48 e seguenti del D.Lgs. n. 36/2023, che disciplinano le procedure dei contratti di importo inferiore 
alle soglie europee; 

Dato atto che: 

- ai sensi dell'articolo 62, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023, tutte le stazioni appaltanti possono procedere 
direttamente e autonomamente all'acquisizione di forniture e servizi di importo non superiore alle soglie previste 
per gli affidamenti diretti, e all’affidamento di lavori d’importo pari o inferiore a 500.000 euro;  

- l'articolo 50, comma 1 lettera b), del D.Lgs. n. 36/2023 stabilisce che le stazioni appaltanti procedono 
all'affidamento diretto  dei contratti di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e 
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l'attività di progettazione, di importo inferiore a € 140.000, anche senza consultazione di più operatori economici, 
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle 
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

- le stazioni appaltanti perseguono il risultato dell'affidamento del contratto e della sua esecuzione con la massima 
tempestività e il migliore rapporto possibile tra qualità e prezzo, nell'interesse della comunità e per il 
raggiungimento degli obiettivi previsti (Art. 1, c. 1 del D.Lgs. n. 36/2023; 

- l'articolo 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione a contrarre 
individui l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere 
generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale; 

Ritenuto per quanto sopra di poter procedere, ai sensi dell’art. 50, c. 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023, 
all’affidamento diretto del servizio in oggetto ad un operatore economico qualificato individuato attraverso 
indagine di mercato; 

Rilevato che l'importo dell'affidamento è inferiore ad € 5.000,00, e pertanto non sussiste l'obbligo di utilizzo di 
procedure telematiche (articolo 1, comma 450 della Legge n. 296/2006, come modificato dall'articolo 1, comma 
130, della Legge 30.12.2018, n. 145); 

Considerato che all’Ing. Luca Crobu, attualmente RSPP ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008, è stata richiesta la propria 
disponibilità per l’espletamento del servizio relativo alla formazione dei lavoratori di cui all’art. 37, c. 2 del D.Lgs. 
81/2008 e per la formazione dei lavoratori incaricati di attuare le misure antincendio ai sensi dell’allegato III del 
D.M. 2 settembre 2021; 

Dato atto che l’Ing. Luca Crobu ha maturato una pregressa esperienza di incarichi in materia di sicurezza sul 
lavoro in Enti Pubblici oltre a possedere diversi titoli culturali, specifiche e pluriennali esperienze nel settore della 
sicurezza e l'accreditamento come soggetto formatore, tali da garantire uno svolgimento qualificato per 
l'espletamento dell'incarico del servizio relativo alla formazione dei lavoratori per il comune di Baressa; 

Tenuto conto che con nota prot. al n. 5579 e nota prot. n. 5580  acquisite al ns. prot. in data 24.11.2025, il 
professionista Ing. Luca Crobu, Iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Prov. di Prov. di Sassari e Olbia Tempio 
dal 31.08.2005 al n. 1644 - C.F. CRBLCU72B16G113D - P. IVA 01083370955, comunica la propria disponibilità 
all’assunzione dell’incarico per l’espletamento del servizio relativo alla formazione dei lavoratori, dietro il 
compenso complessivo di € 1.720,00 oltre oneri previdenziali 4% e IVA 22% (complessivamente € 2.182,34), per 
la prestazione dei servizi in argomento; 

Visto l’art. 49, comma 6 del D. Lgs. n. 36/2023 in base al quale è prevista la possibilità di derogare all’applicazione 
del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro; 

Visto l'articolo 17 del D. Lgs. 31.03.2023, n. 36, "fasi delle procedure di affidamento"; 

Richiamato l'articolo 192 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successivi aggiornamenti, "Determinazioni a contrarre e 
relative procedure"; 

Dato Atto della regolarità tecnico-amministrativa dell'intervento e del procedimento per l'individuazione del 
contraente; 

Ritenuto di poter procedere all'affidamento dell’incarico professionale per il servizio relativo alla formazione dei 
lavoratori di cui sopra a favore dell'operatore economico “Ing. Luca Crobu” C.F. CRBLCU72B16G113D - P. IVA 
01083370955, iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Prov. di Prov. di Sassari e Olbia Tempio dal 31.08.2005 al n. 
1644,  con studio professionale, sede legale e operativa in Piazza del Rosario, 9  - (07100) Sassari (SS) e sede 
operativa   in Via Figoli, 18 – (09170) Oristano (OR); 

Rilevata la necessità di provvedere all’affidamento dell’incarico per l’espletamento del servizio relativo alla 
formazione dei lavoratori di cui trattasi a favore dell’Ing. Luca Crobu con la spesa complessiva di € 2.182,34 (€ 
1.720,00 + oneri prev. 4% + IVA 22%), da finanziare con fondi iscritti al Cap. 140/1033/99 (Formazione personale 
D. Lgs. 81/2008) del bilancio di previsione 2025/2027; 

Preso Atto che l’operatore economico, Ing. Luca Crobu, è in regola con gli adempimenti contributivi nei confronti 
di INARCASSA come risulta dalla certificazione Prot. Inarcassa.2189341 del 27.11.2025 acquisita al ns. prot. al n. 
5664 del 27.11.2025, agli atti, dove è attestata la regolarità relativa agli adempimenti contributivi nei confronti 
della stessa Associazione; 
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Visti i commi 1° e 9° dell'art. 183 del D. Lgs 18.08.2000, n. 267 e ritenuto di dover definitivamente assumere 
l'impegno di spesa per l'affidamento del servizio in argomento;  

Visto il D. Lgs n. 36 del 31.03.2023 e s.m.i.;  

Dato Atto che per il presente affidamento è stato generato il seguente codice CIG: B946F5E385;  

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la regolarità e la 
correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art. 147-bis del D. Lgs n. 267/2000; 

Preso Atto che l'articolo 17, comma 2, del D. Lgs n. 36/2023 stabilisce per gli appalti di cui all'articolo 50, comma 
1, lettera a) e b), del Codice, la decisone a contrarre debba costituire un atto unico con il provvedimento di 
affidamento diretto; 

Ritenuto opportuno affidare l’incarico per l’espletamento del servizio relativo alla formazione dei lavoratori di cui 
al D. Lgs. 81/2008 a favore dell’ Ing. Luca Crobu; 

Dato atto che:  
- IL FINE che si intende perseguire con il contratto è di garantire l'insieme di attività di  prevenzione e protezione 
dai rischi professionali per tutti i lavoratori dipendenti;  
- L’OGGETTO del contratto è la formazione dei lavoratori, incaricati di attuare le misure antincendio ai sensi 
dell’allegato III del D.M. 2 settembre 2021 e la formazione dei lavoratori, ai sensi dell’Articolo 37, c. 2 del D. Lgs. 
n. 81/2008;  
- LA SCELTA DEL CONTRAENTE sarà effettuata mediante procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 
50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. 36/2023;  
- IL CONTRATTO, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del D. Lgs 31.03.2023, n. 36 è stipulato mediante 
corrispondenza nella forma di lettera commerciale secondo l’uso del commercio consistente in un apposito scambio 
di lettere, anche tramite posta elettronica certificata; 

Dato atto altresì che alla spesa  complessiva di € 2.182,34 si farà fronte  con risorse inserite nel bilancio in corso 
alla Voce/Cap./Art. 140/1033/99; 

Considerato che è necessario e urgente procedere in merito  

Tutto ciò premesso 
DETERMINA 

 
1. Di dare atto che la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e ne 
costituisce motivazione ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii.; 

2. Di affidare l’incarico, ai sensi dell’art. 50, c. 1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023, per l’espletamento delle 
funzioni/attività relative alla formazione dei lavoratori, incaricati di attuare le misure antincendio ai sensi 
dell’allegato III del D.M. 2 settembre 2021 e la formazione dei lavoratori, ai sensi dell’Articolo 37, c. 2 del D. Lgs. 
n. 81/2008, a favore dell’Ing. Luca Crobu - C.F. CRBLCU72B16G113D - P. IVA 01083370955 per l’importo di € 
1.720,00 oltre INARCASSA (4%) e IVA 22%) – (Complessivamente € 2.182,34); 

3. Di dare atto che l’affidamento dell’incarico di cui alla presente determinazione sarà perfezionato con la stipula 
del contratto sotto forma di lettera commerciale firmata per accettazione dalle parti; 

4. Di dare atto altresì che: 

- il conferimento del presente incarico è disciplinato dal D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.;  

- il pagamento del servizio sarà effettuato successivamente alla prestazione regolarmente eseguita, dietro 
presentazione della relativa fattura elettronica e previa positiva acquisizione della regolarità 
contributiva/previdenziale (INARCASSA); 

5. Di assumere impegno definitivo di spesa alla Voce/Cap./Art. 140/1033/99 del bilancio di previsione 2025/2027, 
nell'ambito della disponibilità sullo stesso accertata, dando atto che: 

- l'impegno di spesa Imp. n. 493/2025 è stato assunto nei confronti dell’operatore economico Ing. Luca Crobu - 
P. IVA 01083370955 con studio in Sassari e Oristano; 

- le finalità della spesa impegnata sono le seguenti: affidamento servizio relativo alla formazione dei lavoratori; 

6. Di dare atto che per l’affidamento in argomento viene assunto il seguente: CIG: B946F5E385; 
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7. Di trasmettere il presente atto al Responsabile del Servizio Finanziario dell'Ente per gli adempimenti di propria 
competenza; 
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

ING. CASU CLAUDIO 
firmato digitalmente 

 
 
 
 

VISTO PER LA COPERTURA FINANZIARIA 
 

Si attesta che ai sensi dell’art. 153, 5° comma del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, la regolarità contabile in 
ordine alla copertura finanziaria del presente atto. 
Con l’attestazione il presente provvedimento è esecutivo ai sensi ai sensi e per gli effetti dell’art. 183, 
c.7, del d.Lgs. 267/2000 
 
Baressa, lì 28/11/2025 

 
Il Responsabile del Servizio Finanziario 

Dott.ssa Debora Pittau 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
E' copia conforme all'originale in carta semplice per uso amministrativo 
  
lì, _________________________ Il Responsabile del Servizio 


