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CONSORZIO OVEST SOLIDALE 
Comuni di Collegno Grugliasco Rivoli Rosta e Villarbasse 

 
 

 
DETERMINAZIONE N 300/2026 DEL 30/06/2026 
 

COPIA 
 
 
Oggetto: Oggetto: AREA RISORE UMANE, COESIONE SOCIALE E SVILUPPO 
DI COMUNITA’ – Avviso pubblico per la co-progettazione di interventi di 
accompagnamento e inclusione sociale a favore di persone in condizioni di grave 
marginalità e deprivazione materiale nell’ambito del Programma Nazionale 
Inclusione e Lotta alla Povertà 2021–2027 – Linea 2 – Avviso INtegra 2024. CUP 
F91H25000180007 CIG BB9B7C6E91 – Assunzione impegno di spesa e 
approvazione schema di Convenzione. 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
 
 
Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n° 267 (c.d. TUEL), il cui art. 2, co. 2, dispone che le norme dettate 
per gli Enti Locali si applicano, ove previsto dallo statuto, ai consorzi per la gestione dei servizi 
sociali; 
Preso atto dell’art. 52 dello Statuto consortile, ai sensi del quale il Testo Unico Enti Locali è 
applicabile al Consorzio, in quanto compatibile, per tutto quanto non previsto dallo stesso Statuto; 
Richiamate le norme in materia di programmazione economico finanziaria dettate dal medesimo 
TUEL, capo II, dallo Statuto del Consorzio, capo IV, e dal Regolamento di Contabilità; 
Richiamato il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 nonché il successivo D. Lgs 10 agosto 2014, n. 126 
“Disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante 
disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 
2009, n. 42.” 
Visti: 

 Il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per gli anni 2026-2028, approvato con 
Deliberazione di Assemblea Consortile n. 9 del 30/07/2025; 

 La nota di aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per gli anni 
2026-2028, approvata con Deliberazione di Assemblea Consortile n. 13 del 25.11.2025; 

Vista la Deliberazione di Assemblea Consortile n. 18 del 22/12/2025, con la quale è stato approvato 
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il Bilancio di previsione finanziario 2026/2028;  

Visto il Piano Esecutivo di Gestione per il triennio 2026/2028, approvato dal Consiglio 
d’Amministrazione con deliberazione n. 65 del 22/12/2025; 

Vista la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 25/03/2026 ad oggetto “Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028. Approvazione”;  

Richiamati i seguenti provvedimenti: 

- Deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 12 del 17.9.2024, ad oggetto: “Percorso di co-
programmazione e co-progettazione degli interventi di inclusione e contrasto alla povertà 
2025/2027. Indirizzi”;  

- Deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 1 del 23.1.2025, ad oggetto: “Percorso di co-
programmazione. Approvazione del documento finale, ad oggetto: "Programma di 
inclusione e contrasto alla povertà - triennio 2025/2027";  

- la Deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 29 del 25.7.2025, ad oggetto: “Avviso 
pubblico “INtegra per la presentazione di proposte d’intervento finalizzate all’inclusione 
sociale delle persone a rischio di grave marginalità sociale e al contrasto della condizione di 
senza dimora”. Approvazione della convenzione;  

- il Decreto Direttoriale n. 234 del 12 agosto 2025 del Dipartimento per le Politiche Sociali, 
del Terzo Settore e Migratorie Direzione Generale, con il quale è stata approvata la 
Convenzione di Sovvenzione a valere sull'Avviso pubblico "INtegra" stipulata tra l’Autorità 
di Gestione del PN e il Consorzio Ovest Solidale. 

- Determinazione del Direttore Generale n. 211 del 13/05/2026 AREA RISORE UMANE, 
COESIONE SOCIALE E SVILUPPO DI COMUNITA’ – Approvazione dell’Avviso 
pubblico per la co-progettazione di interventi di accompagnamento e inclusione sociale a 
favore di persone in condizioni di grave marginalità e deprivazione materiale nell’ambito del 
Programma Nazionale Inclusione e Lotta alla Povertà 2021–2027 – Linea 2 – Avviso 
INtegra 2024. CUP F91H25000180007 CIG BB9B7C6E91; 

- Determinazione n. 251 del 05/06/2026 ad oggetto “Avviso pubblico per la co-progettazione 
di interventi di accompagnamento e inclusione sociale a favore di persone in condizioni di 
grave marginalità e deprivazione materiale nell’ambito del Programma Nazionale Inclusione 
e Lotta alla Povertà 2021–2027 – Linea 2 – Avviso INtegra 2024. CUP F91H25000180007 
CIG BB9B7C6E91 – Nomina commissione di valutazione.  

- Determinazione n. 254 del 11/06/2026, ad oggetto: “AREA RISORE UMANE, COESIONE 
SOCIALE E SVILUPPO DI COMUNITA’ – Avviso pubblico per la co-progettazione di 
interventi di accompagnamento e inclusione sociale a favore di persone in condizioni di 
grave marginalità e deprivazione materiale nell’ambito del Programma Nazionale Inclusione 
e Lotta alla Povertà 2021–2027 – Linea 2 – Avviso INtegra 2024. CUP F91H25000180007 
CIG BB9B7C6E91 –Approvazione verbale della seduta di commissione, esito selezione 
delle proposte preliminari e avvio della co-progettazione. 

-  
Dato atto che in esito alla selezione attraverso l’avviso pubblico sopra richiamato è stato individuato 
quali soggetti con i quali co-progettare il progetto definitivo la Cooperativa  San Donato p.iva 
03852880016, che si è presentata come capofila  di un ACCORDO DI PARTENARIATO da 
costituirsi con le seguenti imprese: SAN DONATO SCS (capofila), GRUPPO ARCO SCS, COOP 
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SOCIALE E.T. S.C.S, CDA CENTRO DI ASCOLTO ETS – ODV, UNA PORTA APERTA ODV, 
CENTRO D’ASCOLTO P. G. FRASSATI COLLEGNO – GRUGLIASCO O.D.V., GRUPPO DI 
VOLONTARIATO VINCENZIANO SAN LORENZO, ASSOCIAZIONE C46 ODV-ETS"; 
 
Considerato che è stato svolto e concluso il percorso di co-progettazione con la capofila 
Cooperativa San Donato p.iva 03852880016 ed i partner dell’accordo di collaborazione per la 
stesura di un progetto di accompagnamento e inclusione sociale a favore di persone in condizioni di 
grave marginalità e deprivazione materiale per il territorio consortile, finanziato nell’ambito del 
Programma Nazionale Inclusione e Lotta alla Povertà 2021–2027 – Linea 2 – Avviso INtegra 2024.  
Dato atto che il percorso di co-progettazione ha dato esito ad un progetto definitivo e relativo 
budget, condiviso da tutti i partner coinvolti; 
Ritenuto necessario formalizzare la collaborazione la capofila Cooperativa San Donato p.iva 
03852880016 attraverso la sottoscrizione di apposita convenzione ai sensi dell’art. 55 del D.lgs. 
117/2017, previa sottoscrizione dell’Accordo di collaborazione tra i partner che hanno partecipato 
all’Avviso;  
Visti lo schema di convenzione, a cui è allegato il progetto e relativo budget, allegato A) al presente 
atto del quale costituiscono parte integrante e sostanziale; 
Considerato che le risorse disponibili per la proposta presentata dal Consorzio ed approvata con 
Decreto Direttoriale Ministeriale n.116 del 30 aprile 2025 sono pari ad € 332.649,64 e che per il 
progetto oggetto della co-progettazione si prevede di utilizzare la somma di € 292.307,00, di cui: 

 accompagnamento sociale ed educativo (contenuto Avviso Pubblico): € 198.061  

 kit da acquistare e distribuire: € 94.246,00  
Ritenuto di destinare al progetto allegato, elaborato a seguito di co-progettazione, la somma di € 
292.307,00 che dovrà essere utilizzata secondo le specifiche finalità e limiti di spesa previsti 
dall’Avviso Integra; 

Ritenuto quindi di poter procedere all’assunzione dell’impegno di spesa a favore della Cooperativa 
San Donato, con sede in via Gaglianico 18 Torino, P.IVA 03852880016, in qualità di capofila per la 
somma di € 292.307,00 che secondo il principio della competenza potenziata sarà esigibile come 
segue: 

Bilancio Esigibilità 
esercizio 

Importo Cap. Descrizione Missione Programma Titolo Macro 
aggregato 

 
2026 

 
2026 

 
97500 

 
4100/12419/100 INTEGRA 

PRIORITA' 1 FSE+ 
3 FSE 
(TRASFERIMENTI) 

 
12 

 
04 

 
1 

 
104 
 

2026 2027 97500  
4100/12419/100 INTEGRA 

PRIORITA' 1 FSE+ 
3 FSE 
(TRASFERIMENTI) 

 
12 

 
04 

 
1 

 
104 
 

2026 2028 97307  
4100/12419/100 INTEGRA 

PRIORITA' 1 FSE+ 
3 FSE 
(TRASFERIMENTI) 

 
12 

 
04 

 
1 

 
104 
 

 
Dato atto che il programma dei pagamenti sopra riportato è compatibile con gli stanziamenti di 
bilancio dei relativi esercizi finanziari e con le regole di finanza pubblica  
Dato infine atto che le attività realizzate saranno rimborsate sulla base di spese effettivamente 
sostenute e documentate sulla base di quanto previsto per le attività in co-progettazione ai sensi del 
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Codice del Terzo Settore; 
Dato atto che il Responsabile del Procedimento il Direttore dell’Area Risorse Umane e Coesione 
Sociale e sviluppo di Comunità Dott.ssa Roberta Candela.  
Atteso che l’adozione del presente provvedimento competente al Dirigente, ai sensi dell’ art. 107 
del D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267; 

D E T E R M I N A 
 
Per i motivi richiamati in premessa: 

1. di dare atto che è stato svolto e concluso il percorso di co-progettazione con il soggetto 
selezionato  capofila Cooperativa San Donato p.iva 03852880016 ed i partner dell’accordo 
di collaborazione: GRUPPO ARCO SCS, COOP SOCIALE E.T. S.C.S, CDA CENTRO DI 
ASCOLTO ETS – ODV, UNA PORTA APERTA ODV, CENTRO D’ASCOLTO P. G. 
FRASSATI COLLEGNO – GRUGLIASCO O.D.V., GRUPPO DI VOLONTARIATO 
VINCENZIANO SAN LORENZO, ASSOCIAZIONE C46 ODV-ETS" per la stesura di un 
progetto di accompagnamento e inclusione sociale a favore di persone in condizioni di grave 
marginalità e deprivazione materiale per il territorio consortile, finanziato nell’ambito del 
Programma Nazionale Inclusione e Lotta alla Povertà 2021–2027 – Linea 2 – Avviso 
INtegra 2024; 

 
2. di approvare lo schema di Convenzione e relativi allegati tra il Consorzio e la capofila 

Cooperativa San Donato p.iva 03852880016 allegato A) al presente atto, che ne costituisce 
parte integrante e sostanziale 

3. di dare atto che la Convenzione di cui al punto 2) sarà sottoscritta a seguito di presentazione 
e sottoscrizione dell’Accordo di collaborazione tra i partner che hanno partecipato 
all’Avviso; 

4. di procedere all’assunzione dell’impegno di spesa a favore della Cooperativa San Donato, 
con sede in via Gaglianico 18 Torino,  P.IVA 03852880016, in qualità di capofila di accordo 
di collaborazione per la somma di € 292.307,00  che secondo il principio della competenza 
potenziata sarà esigibile come segue: 

Bilancio Esigibilità 
esercizio 

Importo Cap. Descrizione Missione Programma Titolo Macro 
aggregato 

 
2026 

 
2026 

 
97500 

 
4100/12419/100 INTEGRA 

PRIORITA' 1 FSE+ 
3 FSE 
(TRASFERIMENTI) 

 
12 

 
04 

 
1 

 
104 
 

2026 2027 97500  
4100/12419/100 INTEGRA 

PRIORITA' 1 FSE+ 
3 FSE 
(TRASFERIMENTI) 

 
12 

 
04 

 
1 

 
104 
 

2026 2028 97307  
4100/12419/100 INTEGRA 

PRIORITA' 1 FSE+ 
3 FSE 
(TRASFERIMENTI) 

 
12 

 
04 

 
1 

 
104 
 

 
5. Di dare atto che le attività realizzate saranno rimborsate sulla base di spese effettivamente 

sostenute e documentate sulla base di quanto previsto per le attività in co-progettazione ai 
sensi del Codice del Terzo Settore; 
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6. Di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento è la dott.ssa Roberta Candela, 
Direttrice Area Risorse Umane, Coesione Sociale e Sviluppo di Comunità 

7. Di assicurare l’opportuna pubblicità del contenuto del presente atto mediante pubblicazione 
sul sito istituzionale dell’Ente nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 

 
 
 
Rivoli, 30/06/2026 IL DIRETTORE GENERALE 

Dott.ssa Leardini Ileana Giuseppina 
Firmato digitalmente 


