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COMUNE DI SCANO DI MONTIFERRO

Provincia di Oristano
Piazza Montrigu de Reos, n. 16

DETERMINAZIONE REG. GEN.

N°19

| Del 30/03/2026 N° 149 | Del 30/03/2026

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

UFFICIO AA.GG.

Oggetto:

Proroga tecnica del servizio di realizzazione dei laboratori didattici extracurricolari rivolti
agli alunni delle scuole dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado del polo
territoriale scolastico “Montiferru-Planargia” - progetto formativo Raighinas e Alas” -
CIG: B48086D6F5 - CUP: J81123000790002 — Impegno di spesa.

L’anno 2026, il giorno 30 del mese di Marzo

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO

» RICHIAMATA la determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 67/558 del
22/11/2024 con la quale il sottoscritto Dott. Francesco Fodde viene nominato Responsabile Unico
del Progetto (RUP) della procedura di cui all’oggetto, per le fasi di progettazione e affidamento, ai
sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023;

> VISTO:

l'art. 107 del T.U. E. L. (D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267);

La legge 07/08/1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativiy,

Il Decreto legislativo 31/03/2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e ss.mm.ii e in
particolare I’art. 17 (fasi delle procedure di affidamento), I’ art. 50, comma 1, lett. e) e gli
artt. 1, 2 e 3 (principi di risultato, fiducia e accesso al mercato);

il Regolamento Comunale per ['affidamento di contratti pubblici di importo inferiore alle
soglie di rilevanza comunitaria, indagini di marcato e formazione e gestione degli elenchi di
operatori economici, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del
10/07/2019;

11 D.Lgs. 30.03.2001 n. 165

La legge 06/11/2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione» (c.d. Legge Anticorruzione);

I1 regolamento comunale per la disciplina dei controlli interni, approvato con deliberazione
di C.C. n. 4 del 15/01/2013;

Il regolamento di contabilita armonizzata, approvato con deliberazione di C.C. n. 35 del
30.11/2017,

Il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici del Comune di Scano di Montiferro,
approvato con deliberazione di G.C. n. 73 del 17.09.2013;

I1 Patto di Integrita del Comune di Scano di Montiferro adottato ai sensi dell’art. 1, comma
17, della citata legge Anticorruzione n. 190/2012 ed approvato con deliberazione di G.C. n.
29 del 30/05/2025;

il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027, approvato con
deliberazione di G.C. n. 15 del 28/03/2025;




- TDart. 26, comma 3, della legge 23/12/1999, n. 488;

- Dart. 1, comma 449, della Legge 27/12/2006, n. 296;

- lo Statuto comunale e il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei
servizi;

- i1 D.P.R. 05.10.2010 n° 207 e ss.mm.ii.;

- laLR 5/07;

- laL.R. 13 marzo 2018, n.8

- l'articolo 3 della legge 136/2010, in tema di tracciabilita di flussi finanziari;

- la Legge 11 Settembre 2020, n. 120 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 16 luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione
digitali» (Decreto Semplificazioni)”

» VISTA:

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 06/02/2026 con la quale ¢ stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUPS) 2026/2028;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 06/02/2026 con la quale ¢ stato approvato il
Bilancio di previsione 2026/2028 e i relativi allegati,

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 15 del 28/03/2025 con la quale ¢ stato approvato
il PIAO (Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027);

» RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 27 del 18/10/2023 con la quale si
approva il protocollo d’intesa tra i Comuni di Scano di Montiferro (Comune capofila), Tresnuraghes,
Sagama e Sennariolo disciplinante i rapporti tra gli Enti per la realizzazione del Polo diffuso Iscol@
(progetto formativo “Raighinas e Alas");

> RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 38 del 07/10/2024 con la quale ¢ stata
costituita la Rete fra i Comuni di Scano di Montiferro (Comune capofila), Tresnuraghes, Sagama,
Sennariolo e I’Istituto Comprensivo Statale di Bosa per la realizzazione del progetto denominato
“Laboratori extracurriculari nel polo territoriale scolastico Montiferru — Planargia” e si approva il
relativo accordo di Rete;

» VISTO D’accordo di rete e le schede di progetto “Laboratori extracurriculari nel polo territoriale
scolastico Montiferru - Planargia”;

» VISTA la nota trasmessa dalla Regione Autonoma della Sardegna con la quale si autorizza la
proroga del termine per le attivita progettuali di cui sopra al 31/12/2027;

» DATO ATTO che con propria determinazione n. 71/570 del 28/11/2024 ¢ stato affidato
all’operatore economico Qualifica Group Formazione e Lavoro - Impresa Sociale Srl, con sede
legale a Roma in Via Zoe Fontana, n. 220, P.IVA: 09075631219, il servizio di realizzazione dei
laboratori didattici extracurricolari rivolti agli alunni della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria
di primo grado del Polo Territoriale Scolastico ‘“Montiferru-Planargia” - progetto formativo
“Raighinas e Alas”, il cui contratto scade il 31/03/2026 in seguito a differimento del termine finale
per D’esecuzione delle prestazioni contrattuali originariamente previste nel contratto (propria
determinazione n. 83/623 del 23/12/2025);

» CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 120, comma 11 del D.Lgs n. 36/2023 ¢ ss.mm.ii., cosi come
anche previsto all’art. 10 del contratto stipulato col suddetto operatore economico, ¢ consentito
prorogare il contratto con ’appaltatore uscente agli stessi prezzi, patti e condizioni previsti nel
contratto, per il tempo strettamente necessario all’avvio di una nuova procedura per I’individuazione
del nuovo contraente;

» CONSIDERATO che:



¢ stata avviata la procedura di affidamento del nuovo servizio mediante procedura negoziata senza
pubblicazione di bando, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. ¢) del D.Lgs. 36/2023, da espletarsi
tramite Piattaforma di Approvigionamento Digitale “SardegnaCAT ";

si rende necessario garantire la continuita del servizio in corso di esecuzione, trattandosi di attivita a
rilevante impatto educativo e sociale rivolta agli alunni delle scuole dell’infanzia, primaria e
secondaria di primo grado e risulta pertanto necessario completare le attivita educative gia avviate
evitando interruzioni pregiudizievoli per ’'utenza;

» RITENUTO pertanto necessario disporre una proroga tecnica del contratto in essere, agli stessi
prezzi, patti e condizioni, per il tempo strettamente necessario alla conclusione della procedura di
gara per l’individuazione del nuovo contraente, all’operatore economico Qualifica Group
Formazione e Lavoro - Impresa Sociale Srl con sede legale a Roma in Via Zoe Fontana, n. 220,
P.IVA: 09075631219, per un periodo di 3 mesi e fino alla data del 30/06/2026, coincidente con la
conclusione dell’anno scolastico;

» SENTITA la ditta affidataria del servizio che si rende disponibile alla proroga alle stesse condizioni
del contratto in essere;

ACCERTATI Ia regolarita contributiva del suddetto operatore economico tramite DURC
INAIL/INPS prot. n. INPS 49463230 e I’assenza di divieto a contrarre con la pubblica
amministrazione tramite Casellario ANAC;

> DATO ATTO che:

tale estensione ha carattere eccezionale e temporaneo ed ¢ proporzionata e limitata al tempo
strettamente necessario alla conclusione della procedura di gara per ’individuazione del nuovo
contraente; inoltre non costituisce rinnovo né nuovo affidamento;

I’importo massimo totale stimato della proroga risulta essere di €. 30.100,00 (esente IVA),
determinato in coerenza con le condizioni economiche previste nel contratto originario;

restano invariate tutte le condizioni contrattuali originariamente previste nel contratto in essere tra le
parti;

» PRECISATO che non sussiste la necessitda di richiedere un nuovo codice CIG per la proroga
tecnica, come da risposta fornita dall’ ANAC nella sezione FAQ - tracciabilita dei flussi finanziari —
A26 -““ Non é prevista la richiesta di un nuovo codice CIG nei casi di proroga del contratto ai sensi
dell’art. 120, comma 11, del Codice dei contratti pubblici, concessa per garantire la prosecuzione
delle prestazioni nelle more dell’espletamento delle procedure necessarie per l’individuazione di un
nuovo soggetto affidatario” e pertanto viene confermato il codice CIG: B48086D6F5 ¢ la Ditta dovra
assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell'art. 3 L. 13612010 e s.m.i;

CONSIDERATO che il presente provvedimento sara sottoposto al controllo secondo le modalita
disciplinate nel regolamento comunale per la disciplina dei controlli interni, approvato con la
deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 15/01/2013;

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., nonché
dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023, in relazione al presente procedimento, non ¢ stata rilevata la
presenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale;

» DATO ATTO che con la sottoscrizione del presente provvedimento il Responsabile del Servizio
Amministrativo attesta la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa ed il Responsabile del
Servizio Finanziario, con la sottoscrizione del relativo visto, attesta la regolarita contabile e la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.

PROPONE



Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente richiamati:

1. DI DISPORRE la proroga tecnica del contratto in essere (Servizio di realizzazione dei laboratori
didattici extracurricolari rivolti agli alunni della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di
primo grado del Polo Territoriale Scolastico “Montiferru-Planargia” - progetto formativo
“Raighinas e Alas” - Prot. n. 6761 del 25/11/2024 e successivi atti aggiuntivi), agli stessi prezzi,
patti e condizioni ivi indicate, per il tempo strettamente necessario alla conclusione della procedura
di gara necessaria per l’individuazione del nuovo soggetto affidatario, all’operatore economico
Qualifica Group Formazione ¢ Lavoro - Impresa Sociale Srl con sede legale a Roma in Via Zoe
Fontana, n. 220, P.IVA: 09075631219, per un periodo di 3 mesi ¢ fino alla data del 30/06/2026,
coincidente con la conclusione dell’anno scolastico;

2. DI STABILIRE che la proroga decorre dal 01/04/2026 e termina il 30/06/2026;

3. DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 30.100,00 sul capitolo 1418 del Bilancio di
previsione 2026/2027/2028 a favore dell’operatore economico Qualifica Group Formazione e
Lavoro - Impresa Sociale Srl, con sede legale a Roma in Via Zoe Fontana, n. 220, P.IVA:
09075631219, per la prestazione del servizio di cui all’oggetto;

4. DI DARE ATTO che la proroga ¢ disposta in via eccezionale e temporanea, nel rispetto dei principi
di cui al Codice dei contratti pubblici (D.Lgs. 36/2023);

5. DI APPROVARE I’dppendice contrattuale che recepisce la suddetta proroga tecnica, allegata alla
presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale;

6. DI DARE ATTO che per il servizio in oggetto sono associati i seguenti codici:
- CIG: B48086D6F5
- CUP: J81123000790002
7. DIDARE ATTO:

- che, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., nonché dell’art. 16 del
D.Lgs. n. 36/2023, in relazione al presente procedimento, non ¢ stata rilevata la presenza di cause di
conflitto di interesse, anche potenziale;

- che il presente provvedimento ¢ soggetto agli obblighi di pubblicazione ai sensi del D.Lgs. 33/2013;

- che gli allegati al presente provvedimento sono materialmente depositati agli atti presso il
competente ufficio comunale e a norma di legge sono consultabili da chiunque ne abbia interesse;
- che la presente determinazione viene inviata in data odierna per i provvedimenti di competenza:

e all'Ufficio di ragioneria,
e al Segretario Comunale;

Scano di Montiferro, 30/03/2026
I1 RUP

FIRMATO DIGITALMENTE
Dott. Francesco Fodde



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTARTIVO
» VISTO il decreto Sindacale n° 10 del 12/11/2021 avente ad oggetto “Assunzione da parte del
Sindaco dell’incarico di titolare di posizione organizzativa Area Amministrativa: Decorrenza
12.11.2021 e fino al termine della legislatura 2021 - 2026”;
» VISTA la suddetta proposta di determinazione del RUP;
» CONSTATATA la propria competenza all’emissione del provvedimento;

DETERMINA

1. DI APPROVARE ed assumere la sopra indicata proposta di determinazione del Responsabile Unico
del Progetto (RUP) Dott. Francesco Fodde;

2. DI ATTESTARE la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone I’art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Scano di Montiferro, 30/03/2026

Il Responsabile del Servizio Amministrativo
FIRMATO DIGITALMENTE
Dott. Antonio Flore



