COMUNE DI CASTELGUGLIELMO
Provincia di Rovigo

Copia
DETERMINAZIONE REGISTRO GENERALE N. 203 DEL 19/08/2026

Area Tecnica n. 123/2026

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO PER FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA DEL COMUNE
DI CASTELGUGLIELMO. AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL’ART. 50 COMMA 1 LETT. B DEL
D.LGS 36/2023.

Visto:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026/2028, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 97 in data 23.12.2025, e aggiornato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del
29/12/2025;

il Bilancio di Previsione 2026/2028, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n.4 in data
23/02/2026, come individuati nel dispositivo della richiamata deliberazione della Giunta Comunale
n. 11 del 29/01/2026;

la delibera della Giunta Comunale n.17 del 09/03/2026, esecutiva, con la quale & stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione assegnando ad ogni dirigente/funzionario apicale, le risorse finanziarie,
il Capitolo di spesa con idoneo stanziamento, considerato in sede di budget, per raggiungere gli
obbiettivi di competenza assegnati;

il Decreto n. 12 in data 08/07/2024, con il quale il Sindaco del Comune di Castelguglielmo attribuiva
all’arch. Federico Muraro l'incarico di responsabile dei servizi tecnici;

con deliberazione della Giunta Comunale n.15 del 04/03/2026 & stato approvato il PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA’ ED ORGANIZZAZIONE (P.1.A.0.) 2026/2028;

Vista la seguente normativa:

D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 di approvazione del Testo Unico sull’Ordinamento delle Autonomie Locali,
art. 183 commi 1° e 9° - art. 184 —art. 191 comma 1;

Regolamento comunale per i lavori, le forniture ed i servizi da eseguirsi in economia;

Visto il D. Lgs. 9 Aprile 2008, n. 81 — Attuazione dell’articolo 1 della Legge 3 Agosto 2007, n. 123, in materia
di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, ed in particolare:

I'art. 31 che individua tra gli obblighi del datore di lavoro I'organizzazione del servizio di
prevenzione e protezione attraverso la designazione del responsabile del servizio di
prevenzione e protezione interno o esterno all'azienda;
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I'art. 32 che disciplina le capacita e i requisiti professionali che devono essere posseduti dai
soggetti che svolgono la funzione di responsabile dei servizi di prevenzione e protezione interni
ed esterni;

- l'art. 33 che disciplina i compiti del servizio di prevenzione e protezione;
Richiamata:

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 50 datata 24 aprile 2019 con la quale é stata introdotta
I’Area delle Posizioni Organizzative e sono stati determinati i criteri generali per il conferimento
degli incarichi relativi alle posizioni organizzative ai sensi degli artt. 13,14,15,17,18 CCNLL
Comparto Regioni ed Enti Locali;

- il Regolamento generale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione
di Giunta Municipale n. 43 del 07.05.1999 e modificato con atto di Giunta Comunale n.76 in
data 22 ottobre 2010;

Richiamata la determinazione n. 110 del 23.06.2025 ad oggetto “Affidamento incarico di responsabile del
servizio di prevenzione e protezione sui luoghi di lavoro per il periodo da luglio 2025 a luglio 2027” alla ditta
A2 Service S.r.l. con sede in via Ca’ Mignola Vecchia, 253 - 45021 Badia Polesine (RO) codice fiscale e partita
IVA 01480420296;

Vista la necessita di affidare il corso di aggiornamento per la formazione in materia di sicurezza a
dipendente neoassunto presso il Comune di Castelguglielmo;

Visto il preventivo di spesa, prot. comunale n. 0005870 del 13/08/2026, della Ditta A2 Service S.r.l. con
sede in via Ca’ Mignola Vecchia, 253 - 45021 Badia Polesine (RO) codice fiscale e partita IVA 01480420296,
relativo al servizio sopra indicato, per un importo complessivo di euro 180,00, piu euro 39,60 per IVA al 22%
per il totale di euro 219,60, per i seguenti servizi:

- n.1corso di formazione generale per lavoratori, durata 4 ore, svolto in e-learning asincrono;
- n. 1 servizi accessori al corso per la formazione generale;

- n. 1 corso di formazione specifica rischio medio per lavoratori, durata 8 ore, svolto in aula
mista, in presenza o in modalita FAD sincrona, validita 5 anni;

- n.1servizi accessori al corso per la formazione specifica;
Ritenuto necessario procedere all'incarico della ditta per i servizi come sopra specificati;
Visto che:

- sirende necessario procedere all’affidamento dell’incarico a ditta specializzata;

- l'importo complessivo contrattuale del servizio sopra specificato e inferiore a 140.000,00 euro
e che, pertanto, € possibile procedere in via autonoma all’affidamento dell’appalto in parola, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 s.m.i.,
mediante affidamento diretto senza procedimento di gara;

- nella necessita di coniugare i principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza e
correttezza con i principi di efficacia, economicita, tempestivita e proporzionalita di cui all’art.
28 del D.Lgs. n. 36/2023 s.m.i., le ragioni del ricorso all’affidamento diretto sono rinvenibili
nell’esiguita dell'importo dell’affidamento e nella specializzazione della Ditta oltre alla
immediata disponibilita e competenza;

- con il comma 130 dell’articolo 1 della legge 30 dicembre 2018, n. 145 (legge di Bilancio 2019) &
stato modificato I'articolo 1, comma 450 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 innalzando la
soglia oltre la quale e obbligatorio I'utilizzo del MEPA, da 1.000 euro a 5.000 euro;

Preso atto che la ditta A2 Service S.r.l. con sede in via Ca’ Mignola Vecchia, 253 - 45021 Badia Polesine (RO)
codice fiscale e partita IVA 01480420296, possedendo tutti i requisiti professionali commisurati alla natura
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dellincarico ed alla tipologia e categoria del servizio da eseguire, si € dimostrata disponibile ad espletare il
servizio in parola;

Richiamato I’art. 192 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. che prescrive 'adozione di preventiva determinazione a
contrarre indicante:

- il fine che con il contratto si intende perseguire,
- l'oggetto del contratto,
- lasuaforma e le clausole ritenute essenziali,

- le modalita di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti
delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;

Atteso che il finanziamento dell’incarico trova copertura nei seguenti capitoli:
- euro 219,60 al Capitolo 114/100 del Bilancio di esercizio anno 2026;
Richiamato il C.I.G. assegnato alla procedura: BCBAB5D529;

Preso atto della regolarita contributiva dell’'operatore economico affidatario cosi come desumibile dal
DURC protocollo INAIL_54601740, rilasciato in data 17/06/2026 con scadenza in data 15/10/2026;

Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 s.m.i., recante: “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i., recante: “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali”;

Visto il vigente Statuto Comunale;

DETERMINA

1. diapprovare quanto esposto in premessa e di ritenerlo parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di procedere, per le ragioni espresse in narrativa e qui approvate, all'impegno di spesa per
affidamento di un corso di aggiornamento in materia di sicurezza al personale dipendente del
comune di Castelguglielmo, al fine di garantire la sicurezza degli ambienti di lavoro e dei lavoratori
e ottemperare pertanto alla normativa specifica in materia ai sensi del D. Lgs. 81/2008;

3. di procedere all’affidamento dell’incarico di cui ai punti 1) e 2) mediante affidamento diretto ai
sensi del combinato disposto ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36
s.m.i.;

4. distabilire quanto segue in relazione all’articolo 192 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i.:
a) fine da perseguire: sicurezza degli ambienti di lavoro e dei lavoratori;
b) oggetto del contratto: formazione sulla sicurezza;
c) forma del contratto:  scritta mediante comunicazione di lettera commerciale;
d) clausole essenziali: erogazione servizi entro 30 giorni;

5. di affidare l'incarico alla ditta A2 Service S.r.l. con sede in via Ca’ Mignola Vecchia, 253 - 45021
Badia Polesine (RO) codice fiscale e partita IVA 01480420296, per un importo complessivo di euro
180,00, piu euro 39,60 per IVA al 22% per il totale di euro 219,60, per la sua disponibilita immediata
ad eseguire il servizio e la specificita della prestazione;

6. diprendere atto che il costo complessivo dell’affidamento ammonta ad euro 219,60 (IVA inclusa);

7. di impegnare, ai sensi dell’articolo 183 del D.Lgs. n.267/2000, a carico del bilancio dell’esercizio
2026 le somme di seguito indicate:
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Intervento Codice 01.03.1.103

114/100 |Descrizione |SPESE PER PRESTAZIONE DI SERVIZI OBBLIGATORI IN CAPO

Capitolo
DATORE DI LAVORO (L. 626-94)

SIOPE cIG BCBAB5D529 \ CUP \

A2 Service S.r.l. con sede in via Ca’ Mignola Vecchia, 253 - 45021 Badia

Creditore ] o .
Polesine (RO) codice fiscale e partita IVA 01480420296
Rif. Pren.
. 403 Importo € euro 219,60
Rif. Imp.
Causale Affidamento incarico per aggiornamento in materia di sicurezza di n. 1 dipendente
u

del comune di Castelguglielmo

8. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D.Lgs. n- 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole e
reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del
servizio;

9. di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente comporta riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto sara
sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario, da rendersi
mediante apposizione del visto di regolarita contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria
come parte integrante e sostanziale;

10. di dare atto che il presente provvedimento e rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet
ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

11. di trasmettere il presente provvedimento:
- all'Ufficio Segreteria per I'inserimento nella raccolta generale;

- all’Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e I'attestazione della copertura finanziaria della
spesa;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Muraro Federico

Documento Firmato Digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82
(Codice dell'amministrazione digitale)
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