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CITTA' DI ABANO TERME 
PROVINCIA DI PADOVA 

O 
DETERMINAZIONE 

 

Copia 
 
 
 

SETTORE: III SETTORE GOVERNO DEL TERRITORIO 
SERVIZIO: Edilizia Pubblica 
 

 
 

DETERMINA N°  995 del 14/10/2026 
 

OGGETTO: 
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER AFFIDAMENTO ALLA DITTA ESSE TI ESSE 
SICUREZZA SRL DI UN INCARICO PER LA REDAZIONE DEL DOCUMENTO UNICO DI 
VALUTAZIONE DEI RISCHI INTERFERENZIALI (DUVRI) PER L’AFFIDAMENTO DEL 
SERVIZIO TEMPORANEO DI SUPPORTO OPERATIVO, ASSISTENZA E CONTINUITÀ DEI 
SERVIZI INFORMATICI DEL COMUNE DI ABANO TERME. (CIG BD543BE691). 

 
 
 
 

Addì, 14/10/2026 
 

Settore: 
 III SETTORE GOVERNO DEL TERRITORIO 

MINOZZI LEONARDO 
 

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005). 
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IL DIRIGENTE I SETTORE 

“SERVIZI AMMINISTRATIVI” 
 
 
Dato atto che si rende necessario provvedere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle attività proprie dell’Ufficio CED, da svolgersi presso le sedi operative 
dell’Ente, a seguito dell’assenza prolungata di uno dei due dipendenti in servizio presso il 
Centro Elaborazione Dati (CED) del Comune di Abano Terme; 
Considerato che per l’affidamento di tale incarico verrà svolta procedura sul portale 
“Acquisti in rete della Pubblica Amministrazione”, Mercato Elettronico per la Pubblica 
Amministrazione ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del d.lgs. 36/2023; 
Accertato che la normativa in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
lavoro impone inoltre che, in presenza di affidamenti a soggetti esterni e di possibili 
interferenze tra le attività svolte dai diversi operatori economici, venga predisposto il 
Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze (DUVRI), previsto dall'art. 26 
del D.Lgs. 81/2008; 
Considerato che: 
- la redazione del suddetto elaborato richiede specifiche competenze tecniche in 

materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro; 
- il personale comunale non dispone delle professionalità specialistiche e del tempo 

necessario per lo svolgimento delle suddette attività, stante il carico di lavoro 
connesso alle ordinarie funzioni istituzionali; 

- risulta pertanto necessario avvalersi del supporto di un operatore economico 
specializzato nel settore della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

Dato atto che per la redazione del documento è stata individuata la ditta Esse Ti Esse 
Sicurezza srl, operatore economico dotato di comprovata esperienza nel settore della 
consulenza in materia di salute e sicurezza sul lavoro; 
Preso atto del preventivo prot. N. 40876 del 12/10/2026 inviato dalla Ditta Esse Ti Esse 
Sicurezza srl con sede legale in Via Armistizio n. 135 - 35100 Padova – (P.Iva 
04845720285) che prevede una spesa di euro 200,00 + Iva 22%, per la redazione del 
Documento Unico di Valutazione dei Rischi Interferenziali (DUVRI) in adempimento al 
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 
Dato atto che il corrispettivo richiesto dalla ditta è stato valutato congruo in relazione ai 
prezzi di mercato praticati per servizi analoghi;  
 
Ritenuto pertanto opportuno di incaricare la Ditta Esse Ti Esse Sicurezza srl con sede 
legale in Via Armistizio n. 135 - 35100 Padova – (P.Iva 04845720285) – (CIG: 
BD543BE691) per la redazione del Documento Unico di Valutazione dei Rischi 
Interferenziali (DUVRI), per un importo complessivo di € 244,00 Iva compresa; 
 
Visto che l’affidamento in oggetto non riveste interesse transfrontaliero di cui all'articolo 
48, comma 2 del D.Lgs. 36/2023; 
 
Richiamati gli articoli 1,2, 5,7 del D.Lgs. n. 36/2023;  
 
Dato atto altresì: 
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- che è in fase di consultazione il fascicolo FVOE 2.0 degli operatori economici per la 
verifica delle eventuali cause ostative all’affidamento ai sensi del D.Lgs. 36/2023. 
Qualora a seguito di controllo non fosse confermato il possesso dei requisiti si 
provvederà alla revoca/annullamento dell’aggiudicazione e/o alla inefficacia o 
risoluzione del contratto e all’azione di responsabilità per false dichiarazioni rese 
dall’offerente, con ogni conseguenza di legge;  

- che il conto corrente dedicato e gli obblighi di comunicazione e tracciabilità saranno 
regolati dall’art. 3 della legge n. 136/2010; 

 
Precisato che la spesa complessiva di € 244,00 (Iva compresa) trova idonea copertura 
con la seguente imputazione nel Bilancio di Previsione finanziario 2026-2028, esercizio 
2026 tit. 1 – miss. 1 – Protg. 10: 

Importo Capitolo Denominazione Soggetto Esercizio 
(Esigibilità) 

CIG 

€ 244,00 
(Iva 

inclusa) 

1030/99 
 

 

ONERI 
DERIVANTI DA 

D.LGS 81  
SICUREZZA NEL 

POSTO DI 
LAVORO 

ESSE TI 
ESSE 

SICUREZZA 
SRL 

2026 BD543BE691 

 
Dato atto che il pagamento avverrà entro 30 giorni dalla data di ricevimento di regolare 
fattura, previa verifica della regolare esecuzione del servizio, nel rispetto della normativa 
vigente in materia di pagamenti della pubblica amministrazione; 
Dato atto che la ditta Esse Ti Esse Sicurezza srl risulta in regola nei confronti dell’INPS e 
INAIL come da Durc on line prot. INPS_52435690 (scad. 22/01/2027) agli atti dell’ente; 
Accertato che, in relazione alla presente procedura, nessun soggetto coinvolto ha 
comunicato di trovarsi in una situazione, anche potenziale, di conflitto d’interesse; 
Visti: 
 il D.Lgs. 36/2023.;  
 il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche e integrazioni; 
 il vigente Regolamento Comunale di Contabilità; 
 il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118, ed i principi contabili applicati allegati allo stesso, così 

come integrato dal D.Lgs 126/2014 
 
Dato atto che il RUP è individuato nel Dirigente I Area Servizi Amministrativi, Dr. Fulvio 
Brindisi, in possesso dei requisiti previsti dall’art. 15 del d.lgs. n. 36/2023 
 
Richiamate le deliberazioni: 
- di Consiglio comunale n. 43 del 23.12.2025 con la quale è stata approvata la Nota di 

Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028; 
- di Consiglio comunale n. 44 del 23.12.2025 con la quale è stato approvato il Bilancio di 

previsione finanziaria triennio 2026-2028; 
- di Giunta comunale n. 219 del 23.12.2025 di approvazione del Piano Esecutivo di 

Gestione (P.E.G.) finanziario in termini di competenza per il triennio 2026-2028 e in 
termini di cassa per l’esercizio finanziario 2026; 

- di Giunta comunale n. 43 del 12.03.2026 di approvazione del Piano Integrato di Attività 
e Organizzazione (P.I.A.O.) 2026/2028 che contiene anche il Piano Triennale per la 
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Prevenzione della corruzione (P.T.P.C.) per il triennio 2026/2028 comprensivo anche 
delle misure per l’attuazione della Trasparenza; 

- di Giunta comunale n. 102 del 08.08.2024 con la quale è stato adottato il nuovo 
“Codice di comportamento dei dipendenti”, aggiornato al D.P.R. n. 81 del 13 giugno 
2023 e al D. Lgs. n. 24 del 10 marzo 2023; 

 
Visti:  
- il provvedimento sindacale Prot. n. 37783/2022 di assegnazione delle funzioni di 

Dirigente del I Settore “Servizi amministrativi”; 
- il provvedimento sindacale Prot. n. 36723/2022 di assegnazione delle funzioni di 

Dirigente del II Settore “Servizi Finanziari e alla Persona”; 
 
Dato atto che non si è a conoscenza di situazioni di conflitto di interessi in capo ai soggetti 
che sottoscrivono il presente atto e che gli uffici competenti ad adottare i relativi pareri, le 
valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali non hanno segnalato allo stesso alcuna 
situazione di conflitto, anche potenziale; 
 
Attestata la propria competenza ai sensi dell’art. 107, comma 3 del D. Lgs n. 267/2000; 
 

DETERMINA 
 

1. di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

2. di affidare, ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023 art. 50, comma 1, lett. b) alla Ditta Esse Ti 
Esse Sicurezza srl con sede legale in Via Armistizio n. 135 - 35100 Padova – (P.Iva 
04845720285) la redazione del Documento Unico di Valutazione dei Rischi 
Interferenziali (DUVRI) in adempimento al D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. per l’affidamento di 
un incarico per lo svolgimento delle attività proprie dell’Ufficio CED, da svolgersi 
presso le sedi operative dell’Ente, per un importo complessivo di € 244,00 Iva 22% 
inclusa;  

3. di impegnare la somma complessiva di € 244,00 (Iva 22% inclusa) con la seguente 
imputazione al Bilancio di Previsione Finanziario 2026-2028, esercizio 2026 tit. 1 – 
miss. 1 – Protg. 10: 

Importo Capitolo Denominazione Soggetto Esercizio 
(Esigibilità) 

CIG 

€ 244,00 
(Iva 

inclusa) 
 

1030/99 
 

ONERI 
DERIVANTI DA 

D.LGS 81  
SICUREZZA 

NEL POSTO DI 
LAVORO 

ESSE TI 
ESSE 

SICUREZZA 
SRL 

2026 
 

BD543BE691 

 
4. dato atto che è in fase di consultazione il fascicolo FVOE 2.0 degli operatori 

economici per la verifica delle eventuali cause ostative all’affidamento ai sensi del 
D.Lgs. 36/2023. Qualora a seguito di controllo non fosse confermato il possesso dei 
requisiti si provvederà alla revoca/annullamento dell’aggiudicazione e/o alla inefficacia 
o risoluzione del contratto e all’azione di responsabilità per false dichiarazioni rese 
dall’offerente, con ogni conseguenza di legge; 
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5. di trasmettere il presente provvedimento al servizio finanziario per il visto di regolarità 
contabile e l’attestazione della copertura finanziaria;  

6. datto atto che il presente provvedimento dirigenziale diventerà efficace dalla data 
dell'apposizione del visto attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 147-bis, 1° 
comma, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267. 

7. di pubblicare il presente provvedimento e gli atti soggetti a pubblicazione nella 
sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi di gara e contratti”, 
secondo la disciplina vigente. 
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