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Comune di Montegrino Valtravaglia 

 

PROVINCIA DI  VA 
_____________ 

 
DETERMINAZIONE 

SERVIZI FINANZIARI 
N. 28 DEL 13/08/2026 

 
OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE E CONTESTUALE AFFIDAMENTO 
SERVIZIO DI ELABORAZIONE PRATICA PREVIDENZIALE E PENSIONISTICA. 
IMPEGNO DI SPESA. CIG. BCB53C8EC1. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZI FINANZIARI 
 

L’anno 2026 il giorno tredici del mese agosto, nella sede municipale, previa l’osservanza di tutte le 
formalità prescritte dalla vigente legge, il Responsabile del servizio Sig,. ROSOLEN ANDREA 
nell’esercizio delle proprie funzioni,  
 

VISTO l’art. 6 del Regolamento del servizio degli uffici, approvato con deliberazione di 
Giunta Comunale n. 93 del 23.03.1998, secondo il quale sono individuate le attribuzioni funzionali 
dei Responsabili dei servizi in merito alla gestione; 
 

RICHIAMATA la determina del Sindaco n. 01 del 02.01.2026 per la nomina del 
Responsabile del Servizio Finanziario; 
 
adotta il presente provvedimento.  
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VISTE: 
- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 28/07/2025 di approvazione del D.U.P. 

2026/2028; 
- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 24/11/2025 di aggiornamento del D.U.P. 

2026/2028; 
- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 24 del 10/12/2025 di aggiornamento del D.U.P. 

2026/2028; 
- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 10/12/2025 di approvazione del bilancio 

2026/2028; 
Viste le seguenti normative: 
- Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 
contratti pubblici; 

- Legge 13 agosto 2010, n. 136 «Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in 
materia di normativa antimafia»; 

- Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 159 «Codice delle leggi antimafia e delle misure di 
prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma 
degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136»;  

- Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

- Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 «Testo Unico Ordinamento Enti Locali»; di seguito 
nominato semplicemente “TUEL”; 

- Statuto del Comune di Montegrino Valtravaglia; 
Richiamati: 
- l’articolo 107, comma 3, del TUEL, il quale attribuisce ai dirigenti tutti i compiti di attuazione 
degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati organi di governo dell'ente, 
tra i quali in particolare, secondo le modalità stabilite dallo statuto o dai regolamenti dell'ente, la 
presidenza delle commissioni di gara (lettera a); la responsabilità delle procedure d'appalto (lettera 
b) e la stipulazione dei contratti (lettera c); 
- l’articolo 192 del TUEL, che prescrive l’adozione di una preventiva determinazione a contrattare, 
indicante il fine che con il contratto si intende perseguire, l’oggetto del contratto, le modalità di 
scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti delle 
amministrazioni dello Stato e le ragioni che ne sono alla base;  
Premesso che l’Amministrazione necessita di garantire una gestione corretta, tempestiva e 
conforme alla normativa vigente delle pratiche pensionistiche e previdenziali relative al proprio 
personale, incluse le attività di consulenza, istruttoria, predisposizione e trasmissione delle 
domande agli enti competenti (INPS, ex INPDAP e altri enti previdenziali); il servizio comprende, 
a titolo esemplificativo e non esaustivo:  
- analisi della posizione contributiva del dipendente;  
- verifica e sistemazione di eventuali periodi mancanti o incongruenze contributive;  
- calcolo delle diverse tipologie di pensione previste dalla normativa vigente;  
- predisposizione e invio delle domande di pensione, ricongiunzione, riscatto, totalizzazione o 

cumulo;  
- supporto nella gestione delle pratiche di TFS/TFR;  
- interlocuzione con gli enti previdenziali per la definizione delle pratiche;  
- assistenza al personale nelle fasi pre e post pensionamento.  
e il quadro normativo di riferimento è costituito, tra gli altri, da:  
- D.P.R. 29 dicembre 1973, n. 1092 – Testo unico delle norme sul trattamento di quiescenza dei 

dipendenti civili e militari dello Stato;  
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- D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 – Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche;  

- Legge 8 agosto 1995, n. 335 – Riforma del sistema pensionistico obbligatorio e complementare;  
- D.L. 6 dicembre 2011, n. 201 (Riforma Fornero) convertito in L. 214/2011;  
- D.P.R. 28 ottobre 1985, n. 782 e successive modifiche in materia di TFS/TFR;  
- Normativa INPS vigente in materia di pensioni, riscatti, ricongiunzioni, totalizzazioni e cumuli 

contributivi;  
- Linee guida e circolari applicative emanate dagli enti previdenziali competenti;  
Considerato che  
- l’Amministrazione, non dispone internamente di professionalità specialistiche sufficienti per 

garantire un’istruttoria completa e aggiornata rispetto alla complessità della normativa 
previdenziale, ritiene necessario procedere all’affidamento del servizio a un operatore 
economico qualificato,  

- il servizio riveste carattere di necessità e urgenza al fine di assicurare la continuità 
amministrativa, la corretta gestione delle posizioni del personale e il rispetto delle scadenze 
previste dagli enti previdenziali;  

Ravvisata, pertanto, la necessità di affidare il servizio in oggetto, al fine di espletare quanto sopra 
indicato; 
Visto il preventivo pervenuto in data 12/08/2026 prot. 5406, dalla società “VR di Vrenna Renata & 
C. S.A.S.” con sede in Via Buonarroti n. 1 – Gallarate (VA), partita iva 03255500120, per un importo 
di €. 600,00= oltre IVA al 22% pari a €. 132,00= per un totale di €. 732,00=; 
Rilevato che l’importo della presente fornitura è inferiore al limite di € 5.000,00 fissato dall’art. 1, 
comma 450 della Legge 296/2006, così come modificato dall’art. 7, comma 2 del D.L. 52/2012 
convertito nella Legge 94/2012 e da ultimo dall’art. 1 – comma 130 della Legge 31/12/2018 n.145, e 
che pertanto non si è tenuti a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 192 del D. Lgs. 267/2000: 
- Il fine che si intende perseguire con il contratto è l’elaborazione di pratiche previdenziali e 

pensionistiche relative ad un dipendente comunale; 
- L’oggetto del contratto è la fornitura del servizio in argomento;  
- L’importo del contratto è pari a €. 732,00= IVA al 22% compresa; 
- L’obbligazione verrà perfezionata ai sensi dell’art. 18 comma 1, del D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 

2023; 
- Le clausole ritenute essenziali sono contenute nell’offerta e nella presente determinazione; 
- La modalità di scelta del contraente è quella dell’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 

1 lett. b) del D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, ritenuto il metodo più adeguato rispetto a quanto 
sopra espresso; 

Dato atto altresì: 
- Della necessità di procedere all’affidamento della fornitura in oggetto; 
- Che in relazione alla procedura di selezione del contraente, ai fini della tracciabilità dei flussi 

finanziari, ai sensi della Legge 136/2010, alla procedura di che trattasi, presso A.N.A.C 
l’Autorità Nazionale Anticorruzione è stato acquisito il seguente Codice C.I.G. BCB53C8EC1; 

- Della regolarità contributiva della società “VR di Vrenna Renata & C. S.A.S.” con sede in Via 
Buonarroti n. 1 – Gallarate (VA), partita iva 03255500120, come da certificato INAIL_54594156, 
con scadenza validità al 17/06/2026; 

Ritenuto pertanto di procedere affidando alla società sopra citata, il servizio specialistico in 
oggetto indicato; 
Visto l'art. 183 del D.lgs. n.267/2000, ritenuto di poter procedere all’assunzione dell’impegno di 
spesa complessivo di €. 732,00= compreso IVA al 22%, nel rispetto delle disposizioni di cui all’art 
164 del TUEL; 
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D E T E R M I N A 

1. Di procedere all’affidamento diretto per la fornitura di cui in premessa indicata ai sensi 
dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, che prevede l’affidamento 
diretto per servizi e forniture di importo inferiore a 140.000 euro;   

2. Di approvare il preventivo pervenuto dalla società “VR di Vrenna Renata & C. S.A.S.” con 
sede in Via Buonarroti n. 1 – Gallarate (VA), partita iva 03255500120, per un importo 
complessivo di €. 732,00= IVA al 22% compresa; 

3. Di affidare la fornitura del servizio in parola alla ditta sopra indicata; 
4. Di impegnare la spesa complessiva di €. 732,00= IVA al 22% compresa, imputandola al 

capitolo 290/99 del bilancio armonizzato 2026/2028 sufficiente e disponibile; 
5. Ai fini del contratto, di applicare quanto previsto dall’art. 18 comma del D. Lgs. 36/2023; 
6. Di dare atto che la presente determinazione diverrà esecutiva con l’apposizione del visto di 

regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria della relativa spesa, del Funzionario 
Responsabile del centro di responsabilità Bilancio – Ragioneria, ex art. 151 comma 4 del 
D.lgs. n. 267/2000; 

7. Di dare atto altresì che il Responsabile unico del procedimento, ai sensi dell'articolo 15 del 
d.lgs. n. 36/2023 è individuato nella persona del rag. Rosolen Andrea; 

8. Di dichiarare che il sottoscritto responsabile, non si trova in una situazione di conflitto di 
interessi rispetto all’adozione del presente provvedimento; 

9. Di dare atto che i pagamenti derivanti dall’impegno di spesa assunto con il presente 
provvedimento avverranno al termine dell’esecuzione del servizio richiesto, previa 
presentazione di fattura elettronica e a seguito di visto di approvazione da parte del 
responsabile dell’ufficio competente; 

10. Di provvedere alla pubblicazione della presente all'Albo Pretorio Comunale on line per 15 
gg. naturali e consecutivi. 

 
 
 

Il Responsabile del Servizio 
Firmato digitalmente 

F.to : ROSOLEN ANDREA 


