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Comune di Settimo Rottaro 
Città Metropolitana di Torino 

 
 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

Area Amministrativa Finanziaria 
 

N. 94   DEL   06/08/2026 
 
 

OGGETTO : 
DETERMINAZIONE A CONTRARRE. AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL'ART. 50, 
COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023, DELL'INCARICO PROFESSIONALE PER 
MEDICO COMPETENTE E MEDICINA DEL LAVORO AI SENSI DEL D.LGS. N. 81/2008 E 
S.M.I. PER L'ANNO 2026 CON CONTESTUALE IMPEGNO DI SPESA PER VISITE 
MEDICHE PERSONALE DIPENDENTE. CIG. BC85402892 
 
 

IL RESPONSABILE  
DEL SERVIZIO 

 
Dato atto che con deliberazione n. 22 del 29.12.2025 il Consiglio Comunale ha approvato il 
Bilancio di Previsione Pluriennale 2026/2028, DUPS e relativa nota di aggiornamento; 

Visto lo Statuto Comunale e il vigente Regolamento Comunale di Contabilità; 

Visto il T.U. degli Enti Locali di cui al D. Lgs. 18.08.2000, n. 267; 

Vista e richiamata la deliberazione G.C. n. 33 del 26.10.2021, con la quale il Sindaco è stato 
nominato Responsabile del Servizio Amm.vo e Finanziario; 

 

ADOTTA 

 

 

La seguente determinazione. 
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Determinazione N. 94 del 06/08/2026 

Oggetto: DETERMINAZIONE A CONTRARRE. AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1, 
LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023, DELL'INCARICO PROFESSIONALE PER MEDICO COMPETENTE E MEDICINA DEL 
LAVORO AI SENSI DEL D.LGS. N. 81/2008 E S.M.I. PER L'ANNO 2026 CON CONTESTUALE IMPEGNO DI SPESA 
PER VISITE MEDICHE PERSONALE DIPENDENTE. CIG. BC85402892 
 
Premesso che: 

 si rende necessario procedere all’affidamento di incarico professionale per medico competente e 
medicina del lavoro, in attuazione del decreto legislativo 09.04.2008 n. 81, e successive modificazioni ed 
integrazioni, finalizzato a raggiungere l’obiettivo primario della tutela della salute nei luoghi di lavoro; 

 il D.lgs. 81/2008, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, prevede infatti, 
all’art. 2, 1° comma, lett. h) la figura del medico competente quale medico in possesso di uno dei titoli e 
dei requisiti formativi e professionali di cui al seguente art. 38 che collabora, secondo quanto previsto 
dall’art. 29, comma 1, dello stesso decreto, con il datore di lavoro ai fini della valutazione dei rischi ed è 
nominato dallo stesso per effettuare la sorveglianza sanitaria; 

Richiamata la determina n. 19 del 23/02/2023 con la quale si affidava allo studio Forlife S.r.l. con sede a Novara 
in via Pietro Custodi n. 36B – P.IVA 02230210037, la sorveglianza sanitaria ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008; 

Ravvisata la necessità di affidare ed impegnare la spesa relativa all’anno 2026 per la sorveglianza sanitaria ai 
sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e le verifiche ed i controlli sanitari periodici dei dipendenti comunali, di cui alla citata 
normativa; 

Vista la modifica apportata al comma 450 della L. 296/2006 dalla Legge n. 145 del 2018 (Legge di Bilancio) con la 
quale viene introdotta una deroga per i “micro-acquisti” di beni e servizi della Pubblica Amministrazione di 
importo inferiore ad euro 5.000,00 stabilendo che per gli stessi non è più obbligatorio ricorrere a convenzioni 
CONSIP, MEPA o ad altro mercato elettronico; 

Dato atto che: 
 l’art. 50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. n. 36/2023 stabilisce che le stazioni appaltanti procedono 

all’affidamento diretto di servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00 anche senza consultazione 
di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze 
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali; 

 l’art. 17, comma 2, del D. Lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione a contrarre 
individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di 
carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-
professionale; 

Vista la proposta di preventivo pervenuta in data 26.05.2026, conservata agli atti, dallo studio Forlife S.r.l. con 
sede a Novara in via Pietro Custodi n. 36B – P.IVA 02230210037 – con la quale, per la sorveglianza sanitaria ai 
sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e le verifiche ed i controlli sanitari periodici dei dipendenti comunali – anno 2026, si 
richiede una spesa pari ad € 502,00 (esente IVA), oltre € 2,00 di marca da bollo; 

Ritenuto, pertanto, di procedere, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023, con l’affidamento 
del servizio allo studio Forlife S.r.l. con sede a Novara in via Pietro Custodi n. 36B – P.IVA 02230210037 per una 
spesa complessiva pari ad € 504,00, IVA esente; 

Accertato che, ai sensi dell’art. 49, comma 6, del D. Lgs. n. 36/2023, è comunque consentito derogare 
all’applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importi inferiori a € 5.000,00, IVA esclusa; 

Richiamati l’art. 192 del D. Lgs. 267/2000 e l’art. 17 del D. Lgs. 36/2023, in caso di affidamento diretto, le cui 
caratteristiche sono di seguito riassunte: 

- il fine che si intende perseguire è quello di garantire la sorveglianza sanitaria obbligatoria ai sensi del D. 
Lgs. n. 81/2008 e le verifiche ed i controlli sanitari periodici dei dipendenti comunali per l’anno 2026; 

- l’oggetto del contratto è l’incarico del servizio allo studio specialistico in medicina del lavoro per 
controlli sanitari periodici del personale dipendente per l’anno 2026; 

- l’importo del contratto è pari a € 504,00, esente IVA; 
- le clausole ritenute essenziali sono contenute nel preventivo di spesa; 
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- la modalità di scelta del contraente è quella dell’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, 
lettera b) del D. Lgs. n. 36/2023; 

- la forma del contratto, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n. 36/2023, 
trattandosi di affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, è mediante 
corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite 
posta elettronica certificata; 

Dato atto che per la presente procedura è stato richiesto e rilasciato dalla Autorità Nazionale Anticorruzione, 
autorità di vigilanza sui contratti pubblici di lavori servizi e forniture, in attuazione dall’ art. 3, comma 2 della 
deliberazione del 15.02.2010 della stessa Autorità il codice CIG. BC85402892; 

Verificata la regolarità contributiva della Ditta, mediante acquisizione On-line del Certificato di Regolarità 
Contributiva (c.d. DURC) con prot. n. INPS_51905163 con scadenza il 04.12.2026, ai sensi dell’art. 31, comma 5, 
della Legge 9 agosto 2013, n. 98 “Conversione, con modificazioni, del D. Lgs. 21 giugno 2013, n. 69”; 

Richiamata la deliberazione del Consiglio comunale n. 22 del 29 dicembre 2025, esecutiva ai sensi di legge, con 
la quale è stato approvato Bilancio di Previsione per l’esercizio finanziario 2026/2028, e le successive 
deliberazioni di variazione;  

Verificato il rispetto delle regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 183, comma 8 del D. Lgs. n. 267/2000; 

Attestato che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazione alla procedura in 
oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/1990 e s.m.i., nonché dell’art. 16 del D. Lgs. n. 36/2023; 

Accertata infine la regolarità, legittimità e correttezza amministrativa-contabile dell’intero procedimento e del 
presente provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000, i cui pareri favorevoli sono resi 
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Responsabile; 

Acquisito il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile del Servizio 
Finanziario ai sensi dell’art. 151, comma 4 del D. Lgs. n. 267/2000; 
 

DETERMINA 

1. di riconoscere e confermare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2. di stabilire che, ai sensi dell’art. 17 del D. Lgs. n. 36/2023 e dell’articolo 192 del D. Lgs. n. 267/2000, il 
presente provvedimento costituisce decisione di contrarre e che gli elementi indicativi del contratto, le 
condizioni essenziali e la procedura contrattuale sono quelli descritti in premessa; 

3. di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. n. 36/2023, mediante affidamento diretto, 
allo studio Forlife S.r.l. con sede a Novara in via Pietro Custodi n. 36B – P.IVA 02230210037, l’incarico di 
Medico competente e di Medicina del lavoro per i controlli sanitari periodici dei dipendenti dell’Ente – 
Anno 2026, per un importo complessivo di € 502,00 (IVA esente) oltre € 2,00 di marca da bollo; 

4. di impegnare la spesa derivante dal presente atto, pari ad € 504,00, esente IVA, con imputazione al Cap. 
2000/99 del Bilancio di Previsione 2026/2028, gestione competenza 2026; 

5. di accertare ai sensi dell’art. 56 comma 6, del D. Lgs. n. 118 del 2011 e dell’art. 183, comma 8, del D. Lgs. 
n. 267/2000 che il programma dei pagamenti derivanti dall’assunzione del presente impegno, è 
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;  

6. di comunicare, ai fini dell’emissione della fattura elettronica, che il codice univoco ufficio del Comune di 
Settimo Rottaro è: UF94EO; 

7. di riportare sulla fattura, oltre gli estremi del presente provvedimento, anche il CIG BC85402892; 

8. di dare atto che il presente provvedimento ha efficacia immediata e viene affisso all’Albo Pretorio per 
quindici giorni consecutivi ai fini della generale conoscenza e si procederà altresì alla pubblicazione nella 
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet del Comune in attuazione di quanto previsto dal 
D. Lgs. n. 33/2013 
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Il Responsabile del Servizio  
F.to OTTOGALLI Massimo 
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COPIA 
 

Settimo Rottaro, lì 06/08/2026 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO AMMINISTRATIVO 

 
Vista la determina che precede attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria ai sensi 
dell’art. 151 comma 4 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 

 

 
 

 
ALBO PRETORIO INFORMATICO 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
La presente determinazione è in corso di pubblicazione in elenco all’Albo pretorio informatico del 
Comune per 15 giorni consecutivi con decorrenza 07/09/2026. 
come prescritto dall’art. 32 della legge 18/6/2009 n. 69  
 
Settimo Rottaro  lì 07/09/2026 

 
 

 

 

CIG Anno Imp Codice Macroagg Voce Cap. Art. Importo € 
BC85402892 2026 123 01111 103 140 2000 99 504,00 

 Il Responsabile del Servizio Finanziario 
 F.to  Massimo Ottogalli 

 

 Il Responsabile della Pubblicazione 

 F.to Paola Mancuso 

 

Copia conforme all'originale ad uso amministrativo 
 
Settimo Rottaro, lì  07/09/2026 

 IL SEGRETARIO COMUNALE 
  * 


