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DETERMINAZIONE SETTORE AMMINISTRATIVO - SOCIO ASSISTENZIALE 
SERVIZIO SOCIALE  

SETT. AMM. SOCIO ASS. -SERVIZIO SOCIALE N. 39 DEL 30/03/2026  
 
  OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL 
"PROGETTO DI UTILITA' COLLETTIVA 2025/2026" ALL'OPERATORE ECONOMICO 
COOP. SOCIALE L'IDEALE P.I. 01030370959, CON SEDE LEGALE A MOGORO. CIG: 
BB0E3F6360. IMPEGNO DI SPESA. 
 

L’anno duemilaventisei del mese di marzo del giorno trenta nel proprio ufficio, 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO SOCIALE 
 

VISTO il Decreto del Sindaco n. 4 del 10/06/2025 Nomina Responsabile del Settore Amministrativo Socio-
Assistenziale; 

VISTO lo Statuto Comunale approvato con atto di Consiglio n. 13 del 11/05/2006; 

VISTO il D.lgs. 18/08/2000, n. 267 recante il Testo Unico sull’ordinamento degli Enti locali e successive 
modificazioni e integrazioni;  

RICHIAMATI in particolare gli artt. 107 del D.lgs. n. 267/2000 “Funzioni e responsabilità della dirigenza”, 
e l’art. 109 dello stesso D.lgs. “Conferimento di funzioni dirigenziali”; 

VISTI:  
- il Decreto Legislativo 23 Giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 Maggio 2009, n. 42”;  

- il vigente regolamento Comunale di Contabilità armonizzato, approvato con Deliberazione di 
Consiglio Comunale n. 3 del 19/02/2016, modificato con atto di Consiglio Comunale n. 1 del 
23/03/2018; 

- la Deliberazione C.C. n. 32 del 23/12/2025 di approvazione Documento Unico di 
programmazione (DUP) 2026/2028; 

- la deliberazione C.C. n. 33 del 23/12/2025 di Approvazione del Bilancio di previsione 
Esercizio Finanziario 2026/2028 ai sensi dell’articolo 174 D.lgs. n. 267/2000 e articoli 18 e 
18 bis D.lgs. n. 118/2011; 

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 13/01/2026 relativa all’approvazione del Piano 
Esecutivo di Gestione esercizio finanziario 2026/2028; 

VISTI:  
- la Legge 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;  
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- il Decreto Legislativo 14 Marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni”; 

- il Decreto Legislativo n. 97 del 25/05/2016 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni 
in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza correttivo Documento prodotto 
con sistema automatizzato del Comune di Gonnosnò;  

- il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi approvato con 
Deliberazione G.M. n. 12 del 22/02/2012 e modificato con atti di Giunta n. 60 del 14/09/2012 e n. 74 
del 31/10/2012;  

- la deliberazione C.C. n. 1 del 08/02/2013 “Approvazione regolamento per i controlli interni”; 
- il D.P.R. n. 62 del 16/04/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;  
- il codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Gonnosnò approvato con Deliberazione 

della Giunta Comunale n. 75 del 10/12/2024; 

DATO ATTO che: 
- l’istruttoria ai fini dell’adozione del presente atto è stata espletata dall’Assistente sociale Dott.ssa 

Stroscio Alessia; 
- ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. non è stata rilevata la presenza di 

situazioni di conflitto di interesse; 
- il presente provvedimento sarà sottoposto al controllo secondo le modalità disciplinate nel 

Regolamento Comunale per la disciplina dei controlli interni, approvato con Deliberazione G.C. n. 4 
del 03/01/2014; 

RICHIAMATE:  
- la legge 328/2000 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi 

sociali";  
- la L.R. 23/12/2005, n. 23 avente ad oggetto: “Sistema integrato dei servizi alla persona – 

Abrogazione della L.R. 4/1988 (Riordino delle funzioni socio assistenziali)”;  

RICHIAMATE:  
- La Legge Regionale n. 23/2005 recante “Sistema integrato dei servizi alla persona. Abrogazione 

della legge regionale n. 4 del 1988 Riordino delle funzioni socio-assistenziali” ed in particolare, 
l’art. 33 che disciplina in materia di politiche regionali di contrasto della povertà e di reddito di 
cittadinanza; 

- La Legge Regionale 2 Agosto del 2016 n. 18 “Reddito di inclusione sociale. Fondo regionale per il 
reddito di inclusione sociale – “Agiudu torrau”; 

DATO ATTO che: 
- con Determinazione del Responsabile n. 49 del 20.05.2024 si è provveduto ad approvare e 

pubblicare: L’“Avviso pubblico” per la presentazione delle domande di ammissione alla misura 
regionale R.E.I.S. – Reddito di inclusione sociale e il modulo “Domanda di ammissione”, annualità 
2024; 

- la data di accoglimento delle domande per accedere al REIS 2024 decorreva dalla data di 
pubblicazione sul sito del Comune di Gonnosnò fino al 12 giugno 2024; 

- entro la suddetta data sono prevenute n. 8 istanze di accesso al beneficio REIS, tutte esaminate con la 
verifica dei requisiti, di cui n. 5 ammesse con riserva a seguito di eventuale diniego dell’ADI e n. 3 
escluse perché non in possesso dei requisiti richiesti; 

DATO ATTO che:  
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- con Determinazione del Responsabile n. 111 del 01/07/2025 si è provveduto ad approvare e 
pubblicare l’avviso pubblico per la presentazione delle domande di ammissione alla misura regionale 
R.E.I.S. – Reddito di inclusione sociale e il relativo modulo di domanda, annualità 2025;  

- entro il termine di presentazione delle istanze sono prevenute n. 6 istanze di accesso al beneficio 
REIS, tutte esaminate con la verifica dei requisiti, di cui:  

o n. 4 istanze risultano ammissibili al beneficio;  
o n. 1 istanza risulta non ammissibile per mancato possesso dei requisiti economici di cui 

all’articolo 1 delle vigenti linee guida;  
o n. 1 istanza oggetto di rinuncia in quanto il richiedente è risultato ammesso alla misura 

Assegno di Inclusione, la quale, ai sensi della normativa vigente, risulta incompatibile con il 
beneficio oggetto del presente procedimento; 

VISTO il D.Lgs. 36/2023 – Codice dei contratti pubblici, ed in particolare: 
- l’art. 17, relativo alla determinazione a contrarre; 
- l’art. 50, comma 1 lett. b), che consente l’affidamento diretto per i contratti di importo inferiore a € 

140.000,00 per servizi e forniture; 
- l’art. 15, che disciplina la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP); 
- l’art. 62, relativo all’utilizzo delle piattaforme telematiche di approvvigionamento; 

 
DATO ATTO che il servizio sociale ha svolto un’indagine di mercato propedeutica all’indizione della 
procedura per l’affidamento del servizio, richiedendo il preventivo della Cooperativa sociale di tipo B 
L’ideale acquisito al prot. n. 1499 del 30/03/2026, ritenuto congruo ed adeguato rispetto alle finalità 
perseguite dalla stazione appaltante; 

RITENUTO: 
-  di procedere all’affidamento del servizio per l’intero anno 2026 “Servizio di custodia e 

mantenimento animali di affezione abbandonati o randagi” a favore dell’operatore economico Bau 
Club Soc. Coop.va Sociale con sede in Settimo San Pietro Loc. Staini, C.F. 03168550923, per un 
costo complessivo Euro 7.792,75;  

-  di nominare RUP la sottoscritta Dott.ssa Alessia Stroscio, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023; 
 
PRECISATO che ai sensi dell'art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000: 

- il fine è quello di realizzare un progetto di utilità collettiva in favore dei beneficiari REIS 2025/2026; 
- l’oggetto dell’affidamento è costituito dal servizio di gestione del suddetto progetto, con attivazione 

prevista per 5 mesi, nel periodo da aprile a settembre 2026; 
- la modalità di scelta del contraente è la procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art.  50 comma 

1 lett. b del D. Lgs 36/2023; 
- l’importo dell’affidamento è pari a euro 4.100,00 + IVA dovuta per legge (22%) per complessivi 

euro 5.002,00;  

DATO ATTO che il valore del presente appalto risulta essere inferiore a 5.000 euro, Iva esclusa; 

ACCERTATA la regolarità contributiva della ditta mediante acquisizione del D.U.R.C. numero protocollo 
INPS_49696487 - Data richiesta 02/03/2026 - Scadenza validità 30/06/2026; 

DATO ATTO della acquisizione del CIG relativo all’affidamento: BB0E3F6360;  

ACCERTATO che la spesa di cui al presente provvedimento è compatibile con gli stanziamenti di bilancio, 
ai sensi dell’art. 9, co.1 del d.l. 78/2009, convertito in legge 102/2009;  
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VERIFICATO il rispetto delle regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 183, comma 8 del D.Lgs. n. 
267/2000;  

ACCERTATO che nel presente appalto sono assenti rischi interferenziali e pertanto nessuna somma 
riguardante la gestione dei suddetti rischi viene riconosciuta all’operatore economico, né è stato predisposto 
il Documento unico di valutazione dei rischi interferenziali (DUVRI); 

DATO ATTO ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 del Decreto Legislativo n. 267/2000, della regolarità 
tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione 
amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento; 

VISTO  
- il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria, allegato 4/2 al D. Lgs. 

118/2011; 
- l’articolo 183, comma 8, del D. Lgs. n. 267/2000 relativo all’impegno di spesa; 

RITENUTO OPPORTUNO: 
- affidare direttamente ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, alla Cooperativa 

Sociale L’Ideale con sede a Mogoro, partita I.V.A.  01030370959, il servizio di gestione del progetto 
di attività di utilità collettiva per il REIS 2025/2026; 

- impegnare, ai sensi dell’art 183 del D.Lgs 267.2000, la somma complessiva di euro 5.002,00 di cui 
4.100,00 imponibile e 902,00 di IVA al 22%, alla quale si farà fronte con i fondi stanziati al 
Voce/Cap./Art.4100/9/1 del bilancio di previsione 2025/2026; 

DATO ATTO che le somme sono esigibili nell’esercizio 2026; 

 
Tutto ciò premesso, con il presente provvedimento 
 

DETERMINA 
 
DI RICHIAMARE la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente atto, 
costituendone motivazione ai sensi dell'art. 3 della L. n. 241/90; 
 
DI AFFIDARE alla Cooperativa Sociale L’Ideale con sede a Mogoro, partita I.V.A. 01030370959, il 
servizio di gestione del progetto di attività di utilità collettiva per il REIS 2025/2026, per la durata di 5 mesi 
con avvio previsto entro il 13/04/2026, al costo di euro 5.002,00 IVA compresa (Imponibile euro 4.100,00 - 
IVA al 22% euro 902,00); 
 
DI IMPEGNARE ai sensi dell’art 183 del D.lgs 267.2000, la somma di euro 5.002,00 di cui euro 4.100,00 
imponibile e euro 902,00, IVA al 22 per cento, in favore della Cooperativa Sociale L’Ideale con sede a 
Mogoro, partita I.V.A. 01030370959 imputandola nel seguente modo: 
 

Missione Programma Titolo Macroaggregato 
12 - Diritti sociali, 
politiche sociali e 

famiglia 

07 - Programmazione e 
governo della rete dei servizi 

sociosanitari e sociali 

1 - Spese correnti 103 - Acquisto di beni e 
servizi 

Voce Cap. Art. Descrizione Importo 
Euro 

Impegno Competenza 
Residui 

Esercizio 

4100 9 1 “inserimento lavorativo di 
soggetti a rischio di devianza 

e emarginazione” 

5.002,00 
 

C 2026 
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DI DARE ATTO che le somme sono esigibili nell’esercizio 2026; 
 
DI DARE ATTO che ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D.Lgs. 267/2000 e smi il programma dei 
conseguenti pagamenti dell’impegno di spesa di cui al presente provvedimento è compatibile con i relativi 
stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza pubblica in materia di “pareggio di bilancio”, 
introdotte dai commi 707 e seguenti dell’art. 1 della legge 208/2015 (legge di stabilità 2016); 
 
DI DARE ATTO altresì che per la presente procedura è stato acquisito il seguente CIG: BB0E3F6360; 
 
VERIFICATA la regolarità contributiva del seguente durc: INPS_49696487 Data richiesta 02/03/2026 
Scadenza validità 30/06/2026, che attesta che la ditta è in regola con i versamenti agli enti assicurativi e 
previdenziali; 
 
DI DISPORRE la nomina del RUP nella persona della Dott.ssa Alessia Stroscio: 
 
DI DEMANDARE al RUP anche per mezzo degli Uffici competenti, tutti gli adempimenti derivanti dalla 
presente determinazione nonché gli adempimenti in materia di comunicazioni e trasparenza di cui agli artt.20 
e 23 del d.lgs. 36/2023, compresa la pubblicazione dell’avviso sui risultati delle procedure di affidamento ai 
sensi dell’art. 50, comma 9 del D. Lgs n. 36/2023. 
 
DI ATTESTARE che non sussistono in capo al responsabile del servizio cause di conflitto di interesse, 
anche potenziale, ex art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni e art. 1, 
comma 9 lettera e), della Legge n. 190/2012, nonché condizioni di incompatibilità di cui all’articolo 35-bis 
del D.Lgs n. 165/2001. 
 
DI TRASMETTERE la presente determinazione al Responsabile del Settore Economico Finanziario per 
l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 147 bis e 
dell’179, co. 3, del D.Lgs. 267/2000 e per i successivi adempimenti di competenza; 
 
DI PROCEDERE con successivo alla liquidazione della spesa previa presentazione di regolare fattura al 
codice ufficio fatturazione DWUZ5W e previa verifica della regolarità della fornitura resa, con pagamento 
sul conto dedicato per l’appalto in oggetto, come comunicato dalla ditta appaltatrice, nel rispetto della legge 
n. 136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari; 
 
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento: 

- nell’Albo pretorio on line del sito istituzionale del Comune per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 
32 della legge 28/06/2009 n. 69; 

- nella Sezione “Amministrazione trasparente” - Sotto Sezione “Bandi di gara e contratti”, del sito 
istituzionale del Comune, ai sensi degli artt. 36 e 37 del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33; 

- in elenco, nella Sezione “Amministrazione    trasparente” – Sotto Sezione “Provvedimenti”, del sito 
istituzionale del Comune ai sensi dell’art. 23 del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33. 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Firmato digitalmente 

Dott.ssa  Alessia Stroscio

https://www.luigifadda.it/rup-codice-contratti/

