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COMUNE DI TORRAZZA PIEMONTE 
Città Metropolitana di Torino 

 
Determinazione del Responsabile 

Servizio: Amministrativo  
 

N. 22 
del 

26/03/2026 
 

 
Responsabile del Servizio : BOVENZI Umberto 

 
 
OGGETTO : 
CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI PERSONALE RIVOLTO A TUTTI I DIPENDENTI DEL COMUNE 
DI TORRAZZA PIEMONTE – AFFIDAMENTO DEL SERIVZIO E IMPEGNO DI SPESA - CIG BA7E37CC86 
 
 

 

 

L'anno duemilaventisei addì ventisei del mese di marzo nella sede comunale il 

sottoscritto, individuato ai sensi del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267 e del 

Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi, vigente, adotta la  

seguente determinazione: 
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Determinazione n. 22 del 26/03/2026 
 
Oggetto : CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI PERSONALE RIVOLTO A TUTTI I 

DIPENDENTI DEL COMUNE DI TORRAZZA PIEMONTE – AFFIDAMENTO DEL 
SERIVZIO E IMPEGNO DI SPESA - CIG BA7E37CC86 

 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
PREMESSO CHE 
• l'art. 37 del CCNL 2022- 2024 definisce i processi della formazione del personale; 
• questo Ente, nell’ambito del Piano della formazione del personale, parte integrante del Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO 2026/2028), ha previsto una formazione 
specifica in materia di personale in seguito al rinnovo del CCNL 2022-2024 firmato in data 
23.02.2026 al fine dell’arricchimento, valorizzazione e sviluppo del capitale umano al quale la 
formazione stessa è rivolta; 

• il summenzionato corso si avvale di una formazione in loco organizzata dall’Ente stesso; 
 

CONSIDERATO 
• che in data 14/01/2025 è stata emanata la “Direttiva Valorizzazione delle persone e 

produzione di valore pubblico attraverso la formazione. Principi, obiettivi e strumenti” dal 
Ministro della Pubblica Amministrazione e che la stessa, nel ribadire le finalità e gli obiettivi 
strategici della formazione all’interno delle amministrazioni pubbliche, indica non solo gli 
obiettivi, gli ambiti di formazione trasversali e gli strumenti a supporto della formazione del 
personale, ma pone l’attenzione sull’innalzamento delle ore di formazione obbligatoria da nr. 
24 ore a nr. 40; 

• che ricorre la fattispecie di cui all’art. 50, co. 1 lett. b) del Codice dei contratti pubblici 
(“affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e 
l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più 
operatori economici, assicurando 

• che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione 
delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla 
stazione appaltante”); 

• l’art. 49 comma 6 del Dlgs 36/2023 e ss.mm.ii consente di derogare all’applicazione del 
principio di rotazione per gli affidamenti diretti inferiori a € 5.000,00; 

 
RILEVATO CHE 

 
• la ditta Publika s.r.l., Via Parigi n° 6, Porto Mantovano (MN), P.Iva 02213820208 impegnata 

nell’ambito della formazione e assistenza giuridica in materia di personale, si occupa già di 
assistere l’Ente e la  stessa si è contraddistinta per la preparazione e l’aggiornamento puntuale 
in materia di personale; 

• la ditta Publika Srl, ha presentato un preventivo in data 15.01.2026 prot. 244, presentando un 
corso di formazione di 4 ore per tutto il personale, quantificandolo in € 1.000,00 IVA esclusa 
ex art. 10 DPR 633/1972; 
 

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/Direttiva_MinistroPA_14.01.2025_formazione.pdf
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/Direttiva_MinistroPA_14.01.2025_formazione.pdf
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RITENUTA  congrua la somma richiesta dalla ditta Publika s.r.l. e pertanto, si rende necessario 
provvedere ad assumere idoneo impegno di spesa; 

 
PRESO ATTO dell’accertata regolarità contributiva della ditta, prot. INPS_49146012 del 
23.01.2026, scadenza 23.05.2026; 
 
VISTI  
• il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 
• il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118; 
• il vigente regolamento comunale di contabilità; 
• lo statuto comunale; 

 
DETERMINA 

Per quanto in premessa: 

• di approvare tutto quanto esposto in narrativa che viene qui richiamato quale parte 
integrante e sostanziale della presente determinazione; 

• di disporre l’affidamento alla ditta Publika Srl, Via Parigi n° 6, Porto Mantovano (MN), 
P.Iva 02213820208,  il servizio indicato in oggetto, al fine di garantire la formazione in 
presenza di tutti i dipendenti comunali, al prezzo omnicomprensivo di € 1.000,00 - IVA 
esclusa ex art. 10 DPR 633/1972, come da offerta preventivo agli atti di questo ufficio; 

• impegnare la somma complessiva di € 1.000,00 IVA esclusa (ex art. 10 DPR 633/1972) sul 
capitolo 21/99 “Formazione del Personale” – cod. 01.02- U.1.03.02.04.999 – gestione 
2026 – esigibilità 2026; 

• la spesa verrà liquidata previo rilascio di attestato di partecipazione ai dipendenti e a 
seguito di ricezione della fattura; 

• di autorizzare con successiva nota i dipendenti individuati dallo scrivente Settore, a 
partecipare al corso di formazione, secondo le modalità concordate con la Società di 
formazione; 

• di inviare la presente determinazione al Servizio Finanziario per l’adozione dei 
provvedimenti di specifica competenza. 
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Si dà atto che la presente determinazione è stata sottoposta al controllo di regolarità amministrativa 

ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 e che, con la sottoscrizione, si rilascia parere di 

regolarità tecnica favorevole. 

A norma dell'art. 3, comma 4, della Legge 7 agosto 1990, n. 241, si avverte che, avverso la presente 

determinazione, in applicazione della legge 6 dicembre 1971, n. 1034, chiunque vi abbia interesse 

potrà ricorrere: per incompetenza, per eccesso di potere o per violazione di legge, entro 60 giorni 

dalla pubblicazione, al Tribunale Amministrativo Regionale del Piemonte – Torino o in alternativa 

ricorso straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg., entrambi decorrenti dalla data di 

notifica o comunicazione dell’atto o dalla piena conoscenza di esso. 

. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
firmato digitalmente 
BOVENZI Umberto 

 
 

 
 
 
E' copia conforme all’originale firmato digitalmente, per gli usi consentiti dalla Legge. 
 
Torrazza Piemonte, lì  _______________ 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

_____________________________ 
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