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OGGETTO:  Fornitura di vestiario e D.P.I. per dotazione al personale addetto alla 

manutenzione del territorio. Affidamento e impegno di spesa (CIG 

BBCC0FF0FF). 
 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA 
 

Premesso che l’adozione del presente provvedimento compete al responsabile dell’Area 
Finanziaria, ai sensi degli artt. 107 – c. 2 e 3, e 177 del D.Lgs. n. 267/2000, nonché del vigente 
regolamento comunale di organizzazione degli uffici e servizi; 
Richiamato l’art. 97, c. 4 – lett. d) del T.U.EE.LL.; 
Visto il Decreto Sindacale n. 5 del 13/06/2024 di nomina del sottoscritto delle funzioni di 
Responsabile del Settore Edilizia Privata ed Urbanistica e del Settore Gestione Territorio e 
Lavori Pubblici; 
Richiamata la deliberazione di C.C. n. 31 del 22/12/2025, con la quale è stato approvato il 
bilancio di previsione 2026/2028, esecutiva, nonché la Nota integrativa e le successive 
deliberazioni di variazione; 
Richiamata la deliberazione di G.C. n. 1 del 13/01/2026 con la quale si provvedeva 
all’assegnazione delle risorse finanziarie per la gestione del bilancio 2026/2028 ai Responsabili 
di Area precedentemente designati; 
Richiamato il D.Lgs. 09/04/2008 n. 81 e smi, recante: “Attuazione dell’art. 1 della Legge 3 
agosto 2007 n.123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, e 
successive modifiche ed integrazioni, con il quale viene disciplinata la materia della sicurezza e 
della salute dei lavoratori durante il lavoro;  
Resosi necessario provvedere alla fornitura di nuovo vestiario per il personale addetto alla 
pulizia del territorio; 
Visto il D.Lgs. 36/2023 e smi, ed in particolare l’art. 50 comma 1, lettera b) che stabilisce la 
possibilità di procedere con l’affidamento diretto dei servizi e forniture, di importo inferiore a 
140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti 
soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 
contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 
Individuata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs 36/2023 e smi, la ditta Pulservice 
snc di Nicolosi Concetta & C. srl” (P.IVA e C.F. 09043430017), con sede legale in via Torino 
36/C, San Maurizio Canavese (TO), specializzata nella commercializzazione di vestiario da 
lavoro, di comprovata esperienza ed idonea per l’effettuazione della fornitura in oggetto; 
Visto il preventivo per la fornitura di vestiario e D.P.I. per il personale addetto alla pulizia del 
territorio presentato dalla Ditta “Pulservice snc di Nicolosi Concetta & C. srl” suddetta, 
pervenuto al protocollo comunale in data 25/05/2026, al n. 5539, per un importo totale di € 
320,34, oltre IVA 22%; 
Richiamato l’art. 17, comma 2, del D.Lgs 36/2023 e smi, codice dei contratti pubblici, ai sensi 
del quale la stazione appaltante può procedere ad affidamento diretto tramite determina a 
contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, l’oggetto dell’affidamento, 
l’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di 
carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiesti; 
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Considerato che, ai sensi dell'art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000 e smi, i contenuti minimi essenziali 
dell'appalto, sono i seguenti: 
- il fine che si intende perseguire è quello di garantire agli operatori comunali la dotazione di 
idoneo vestiario e D.P.I.  per assolvere ai compiti loro assegnati; 
- l'oggetto del contratto è la fornitura di vestiario e D.P.I. conformi alle norme in materia 
antinfortunistica da consegnare agli operatori comunali per lo svolgimento dei compiti lavorativi; 
- la forma del contratto è quella ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs 36/2023 e smi, è attuata 
mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito scambio di 
lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato 
qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014; 
- le modalità di scelta del contraente è quella dell’affidamento diretto ai sensi ai sensi dell’art. 50 
comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023 e smi. 
Verificata la regolarità contributiva della Ditta mediante modello DURC, prot. INPS_49683350; 
Dato atto che occorre provvedere ad apposito affidamento per la fornitura del vestiario da 
consegnare in dotazione agli operatori comunali, ed al conseguente impegno di spesa, per un 
importo totale di € 320,34, oltre IVA 22% (€ 69,52), per complessivi € 389,86; 
Visto il D.Lgs. n. 36/2023 e smi, il vigente Statuto Comunale, il regolamento comunale di 
contabilità ed il regolamento comunale per i servizi, lavori e forniture in economia; 
Dato per acquisito il parere di competenza del sottoscritto responsabile del servizio, relativo alla 
regolarità tecnica, a seguito della sottoscrizione del presente atto; 
 

DETERMINA 
 

DI AFFIDARE, per i motivi citati in premessa, alla Ditta “Pulservice snc di Nicolosi Concetta 
& C. srl” con sede legale in via Torino 36/C, San Maurizio Canavese (TO), P.IVA e C.F. 
09043430017, PEC pulservicesnc@pec.it, la fornitura del vestiario e D.P.I. per il personale 
addetto alla pulizia del territorio comunale, per un importo totale di € 320,34, oltre IVA 22% (€ 
69,52), per complessivi € 389,86. 
DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 389,86 sul codice meccanografico 08.01.1, del 
cap. 3100.8.1 ad oggetto “Vestiario personale gestione del territorio” sul bilancio 2026/2028, 
gestione 2026. 
DI DARE ATTO che la forma del contratto, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs 36/2023 e 
smi, è attuata mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito 
scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito 
certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014. 
DI TRASMETTERE copia della presente determinazione alla tecnostruttura comunale per il 
seguito di competenza. 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Firmato digitalmente 

Geom. Silvio OLIVETTI
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