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COPIA 
 
 

 
 DETERMINAZIONE       

 
539 18/11/2025 

 

PROPOSTA DI DETERMINE N.636 DEL 12/11/2025 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III “INCLUSIONE 
SOCIALE” OBIETTIVO SPECIFICO K) PER L’OFFERTA DI  OPPORTUNITÀ PER 
FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ, NELL’AMBITO DELL’INTERVENTO DI 
PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA. APPROVAZIONE 
CONVENZIONE CON "A.S.D. SPORT-IN". IMPEGNO DI SPESA ANNO 2025. 

IL DIRETTORE 
 

 Su proposta del Responsabile del Servizio Inclusione Sociale; 
 Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 725/A22000/2024 del 24/05/2024 con la quale la 

Regione Piemonte ha approvato l'Avviso Pubblico PR FSE + 2021-27, Priorità III “Inclusione 
sociale” Obiettivo specifico K) per l’offerta di opportunità per figli e figlie minori di età, 
nell’ambito dell’intervento di promozione della genitorialità positiva; 

 Dato atto che l’ATS CUNEO SUD EST, composta dagli Enti Gestori delle funzioni socio 
assistenziali C.S.S.M. e Unione Montana delle Valli Mongia e Cevetta – Langa Cebana – Alta 
Valle Bormida, a seguito di partecipazione all’Avviso Pubblico in attuazione della D.G.R. n. 32-
7796 del 27.11.2023 avente ad oggetto: “PRFSE+2021-2027, Priorità III INCLUSIONE 
SOCIALE Obiettivo specifico K) –Intervento Promozione della Genitorialità Positiva –Offerta 
di Opportunità per figli e figlie minori di età 2024-2026”, è destinataria di un finanziamento pari 
a € 99.617,86 per la realizzazione del progetto, approvato con atto regionale D.D. n. 
1238/A22000/2024 del 05/09/2024; 

 Richiamata la Deliberazione n. 17 del 31/07/2024 con cui l’Assemblea Consortile ha approvato 
lo schema di Convenzione ex art. 30 Dlgs. 267/2000 fra l’Unione Montana delle Valli Mongia 
Cevetta – Langa Cebana – Alta Valle Bormida e il Consorzio per i Servizi Socio Assistenziali 
del Monregalese per la gestione degli interventi a favore della Promozione della genitorialità 
positiva, a valere sugli Avvisi Pubblici regionali “Realizzazione dei progetti educativi familiari 
per il potenziamento delle competenze genitoriali 2023-2026” e “Offerta di opportunità per figli 
e figlie minori di età 2024-2026”; 

 Vista la “Convenzione fra l’Unione Montana delle Valli Mongia e Cevetta-Langa Cebana- Alta 
Valle Bormida e il Consorzio per i Servizi Socio-Assistenziali del Monregalese per la gestione 
dei Progetti di a valere sull'Avviso per la presentazione di proposte progettuali per la Promozione 
della genitorialità positiva - Realizzazione dei progetti educativi familiari per il potenziamento 
delle competenze genitoriali 2023-2026 e sull’Avviso pubblico per la presentazione di proposte 
progettuali per la Promozione della genitorialità positiva - Offerta di opportunità per figli e figlie 
minori di età 2024-2026” sottoscritta da entrambi gli enti; 

 Considerato che, sulla base degli accordi tra l’Unione Montana delle Valli Mongia Cevetta – 
Langa Cebana – Alta Valle Bormida e il C.S.S.M., ai sensi della succitata convenzione, la 
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gestione per l’ATS CN Sud-Est delle risorse assegnate dalla Regione Piemonte, compete al 
C.S.S.M.; 

 Richiamata la Determinazione n. 253 del 26/05/2025 ad oggetto “PRFSE+2021-2027, Priorità III 
Inclusione Sociale Obiettivo Specifico K) –Intervento Promozione della Genitorialità Positiva 
Offerta di Opportunità per figli e figlie minori di età Anni 2024/26. Accertamento”; 

 Preso atto che l’ATS Cuneo Sud Est è tenuta ad individuare una serie di soggetti erogatori di 
“Opportunità di carattere sportivo, artistico, musicale, culturale, ricreativo e spirituale” con i 
quali stabilire e formalizzare una collaborazione per l’erogazione delle suddette opportunità alle 
figlie e ai figli minori delle 65 famiglie vulnerabili (49 per il C.S.S.M. e 16 per l’Unione 
Montana delle Valli Mongia Cevetta Langa Cebana Alta Valle Bormida) residenti nei Comuni 
parte dell’ATS CUNEO SUD EST inserite nel Progetto di Genitorialità Positiva di cui alla DD 
641/A22000/2024; 

 Richiamata la determinazione n. 278 del 11/06/2025 con la quale si approvava la bozza dell’ 
“Avviso pubblico finalizzato alla richiesta di manifestazione d’interesse per l’avvio di 
accordi/collaborazioni e la creazione di un elenco di soggetti erogatori di “Opportunità per 
minori” di carattere sportivo, artistico, musicale, culturale, ricreativo e spirituale, rivolto 
specificamente ai figli minori delle famiglie vulnerabili residenti nei Comuni aderenti all’ATS 
Cuneo Sud Est (C.S.S.M. e Unione Montana delle Valli Mongia e Cevetta Langa Cebana Alta 
Valle Bormida) inserite nel progetto Genitorialità Positiva – Avviso II – anni 2024/26 - CUP: 
J86F24000270006” disponendo la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio dell’Ente e 
nell’apposita sezione del sito istituzionale; 

 Considerato che l’Associazione Sportivo Dilettantistica “Sport-In” di Mondovì ha risposto alla 
manifestazione di interesse e risulta tra i sottoscrittori della convenzione approvata con il 
presente provvedimento; 

 Considerato che quattro beneficiari del progetto in oggetto parteciperanno ad attività proposte 
dalla su citata Associazione, come risulta dai Progetti Educativi Familiari conservati agli atti del 
Servizio Inclusione Sociale; 

 Preso atto della necessità di approvare la convenzione con l’ASD “Sport-In” allegata alla 
presente determinazione e procedere con l’assunzione dell’impegno di spesa di € 508,00 per le 
attività del trimestre ottobre/dicembre 2025; 

 Dato atto che: 
- è stato richiesto all'A.N.A.C. il Codice identificativo Gare (C.I.G.) individuato con il n. 

B912B49E96;  
- l'affidatario si assume l'obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'art 3 della Legge 

136/2010 e si impegna a comunicare gli estremi identificativi del conto corrente dedicato;   
- Considerato che alle attività progettuali è stato assegnato il codice CUP n. 

J86F24000270006; 
 Dato atto che la presente prestazione è estranea al Codice degli appalti, ma tracciata ai sensi della 

Legge 136/2010;  
 Richiamato l’art. 183 del D. Lgs. 267/2000 che disciplina l’impegno di spesa; 
 Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 60 in data 18.12.2009 ad 

oggetto “Definizione delle misure organizzative finalizzate al rispetto della tempestività dei 
pagamenti ai sensi dell’art. 3 Decreto Legge 1° luglio 2009, n. 78 convertito con Legge 3 agosto 
2009, n. 102”; 

 Eseguita la verifica di compatibilità del programma dei pagamenti conseguenti la presente 
determinazione, con gli stanziamenti di cassa di Bilancio e con le regole di finanza pubblica per 
quanto applicabili a questo Ente; 

 Visto il Piano Programma 2025-2027 approvato con Deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 
26 del 17.12.2024 esecutiva ai sensi di legge e s.m.i; 



Documento prodotto con sistema automatizzato del Consorzio Serv.Socio Assist.Monregalese. Funzionario incaricato: Nani Francesca (D.Lgs. n. 
39/93 art.3). La presente copia è destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line

 Visto il Bilancio di Previsione 2025-2027 approvato con Deliberazione dell’Assemblea 
Consortile n. 27 del 17.12.2024 esecutiva ai sensi di legge e s.m.i; 

 Visti gli schemi contabili del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 approvato con 
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 67 del 17.12.2024 esecutiva ai sensi di legge 
e s.m.i; 

 Visto il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 (P.I.A.O.)” approvato con 
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 11 del 17.03.2025 esecutiva ai sensi di legge 
e s.m.i; 

 Richiamata la determinazione n° 13 del 15.01.2025 di assegnazione delle risorse umane, 
strumentali e finanziarie 2025-2027 ai Responsabili di Servizio – incaricati di Elevata 
Qualificazione (ex posizione organizzativa); 

 Ritenuto pertanto di impegnare la somma di € 508,00 nell’annualità 2025; 
 Visto che è possibile far riferimento al Cap. 4120/103/1 – codice del Piano dei conti finanziario 

U.1.04.04.01.001 - sugli stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 annualità 
2025; 

 Dato atto che, ai sensi dell'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del presente 
procedimento la Responsabile del Servizio Inclusione Sociale Dott.ssa Andrei Isabella; 

 Dato atto che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR del Piemonte nel 
termine di 60 gg., ai sensi dell’art. 2, lett. b) e art. 21 della L. 1034/1971 o in alternativa ricorso 
straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg. ai sensi dell’articolo 8 del D.P.R. 24.1.1971, 
n. 1199, entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o dalla piena 
conoscenza di esso; 

 Dato atto che in ordine alla bozza del presente atto n. 636/2025 sono stati acquisiti i pareri 
favorevoli in merito alla regolarità ed alla correttezza amministrativa, nonché circa la regolarità 
contabile della stessa ai sensi dell’art.147-bis del D.lvo n. 267/2000 e s.m. e i.; 

 
D E T E R M I N A 

1. di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale al presente dispositivo; 
2. di approvare la convenzione con l’Associazione Sportivo Dilettantistica “Sport-In” di Mondovì 

allegata alla presente determinazione; 
3. di impegnare la somma complessiva di € 508,00 negli esercizi in cui l’obbligazione diviene 

esigibile e pertanto tale spesa è imputata sugli stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 
2025-2027, annualità 2025, come di seguito specificato: 
 
Creditore Associazione Sportivo Dilettantistica  

“Sport-In” di Mondovì 

Importo  € 508,00 
Esercizio impegno (capitolo) 2025 
Esercizio imputazione 2025 
Capitolo di bilancio 4120/103/1 “Prevenzione del disagio giovanile: 

contributi ad associazioni di volontariato e/o 
pubblico/private – Progetti finanziati” 

Missione 12 
Programma 01  
Titolo 1 
Piano dei conti finanziario U 1.04.04.01.001 “Trasferimenti correnti a istituzioni 

sociali private” 
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Cofog 10.4 - Famiglia 
Spesa  Ricorrente  
CIG B912B49E96 
CUP J86F24000270006 

 
4. di dare atto che, ai fini della liquidazione del presente contributo, è necessaria la compilazione 

del modello “Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà”, allegato al presente provvedimento, 
ai sensi dell'art. 53 lett. e-f D.P.R. 917/86 T.U.;  

5. di disporre, ai sensi dell’art. 37 del D.lvo 14 marzo 2013, n. 33, la pubblicazione delle 
informazioni relative alle procedure per l’affidamento e l’esecuzione di “opere e lavori 
pubblici, servizi e forniture” sul sito web istituzionale dell’Ente nell’apposita sezione 
“Amministrazione trasparente”; 

6. di dare atto che la spesa per i servizi in oggetto è finanziata dalla Regione Piemonte DD 
1238/A22000/2024 terza misura di Promozione della genitorialità positiva-Offerta di 
opportunità per figli e figlie minori di età 2024-2026 (Misura III K.5.07), di cui alla DD n. 725 
del 24/05/2024 accertata con proprio precedente atto n. 253 del 26/05/2025. 

 
 
Mondovì, lì 18/11/2025 

IL DIRETTORE DEL C.S.S.M. 
Firmato digitalmente 

F.to: (Dott. Valerio Giovanni LANTERO) 
 
 

VGL/IA/gp/fn (2025-539)


