COPIA

SS/17

CONSORZIO PER

DEL MONREGALESE

PROPOSTA DI DETERMINE N.683 DEL 28/11/2025

OGGETTO: TRATTATIVA DIRETTA PER L’AFFIDAMENTO DEL CORSO DI
FORMAZIONE “FONDAMENTI DI INFORMATICA” PER 1 BENEFICIARI DEL
PROGETTO RELATIVO AL PNRR MISSIONE 5 - COMPONENTE 2 — INVESTIMENTO
1.2 PERCORSI DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITA’ — FINANZIATO
DALL’UNIONE EUROPEA NEXT GENERATION EU. AFFIDAMENTO AL CENTRO DI
FORMAZIONE PROFESSIONALE CEBANO MONREGALESE E IMPEGNO DI SPESA.

IL DIRETTORE

e Su proposta del Responsabile del Servizio Integrazione Socio Sanitaria;

e Visto il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23
dicembre 2020, che modifica il Regolamento (UE) n. 1303/2013 in merito alle risorse aggiuntive
e alle modalita di attuazione per fornire assistenza, allo scopo di promuovere il superamento
degli effetti della crisi, nel contesto della pandemia da Covid-19 e delle sue conseguenze sociali,
e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia (REACT-EU);

e Richiamato il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/141, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza;

e Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (di seguito PNRR) approvato con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificato all’Italia dal Segretario generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 luglio 2021, in particolare le Misure di cui alla Missione 5 “Inclusione
e coesione”, Componente 2 — Investimento 1.2 del PNRR che prevede progettualita concernenti
percorsi di autonomia per persone con disabilita;

e Visto ’Avviso 1/2022 per la presentazione di proposte di intervento da parte degli Ambiti
Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie,
comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”,
Investimento 1.2 — Percorsi di autonomia per persone con disabilita, finanziato dall’Unione
Europea — Next Generation EU, approvato con Decreto 15 febbraio 2022 n. 5 del Direttore
Generale per la Lotta alla poverta e per la programmazione sociale, nell’ambito del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali;

e Dato atto che il suddetto Avviso 1/2022 prevedeva la presentazione di candidature da parte degli
Ambiti Territoriali Sociali di cui all’art. 8, comma 3, lettera a) della Legge 8 novembre 2000, n.
328;
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Dato atto che I’ambito territoriale sociale Cuneo sud-est, composto dall’Unione delle Valli
Mongia e Cevetta - Langa Cebana - Alta Valle Bormida (in qualita di capofila) e dal C.S.S.M., di
seguito richiamato come ATS Cuneo sud-est, ha presentato come ATS singolo, a valere sulla
Linea di Investimento della Missione 5, Componente 2, Sottocomponente 1 del PNRR -
Investimento 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”, una proposta che prevede
I’attivazione di 12 progetti personalizzati per persone con disabilita, sulla base dei requisiti
fissati dal bando Ministeriale, nello specifico con I’attivazione di 6 posti sul territorio di Ceva e 6
posti sul territorio di Mondovi;

Visto il D.M. del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 0000098 del 09.05.2022 con il
quale sono stati approvati 1 progetti ammessi al finanziamento nazionale, tra cui rientra anche il
progetto M5C2 — Investimento 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”, presentato
dall’ATS Cuneo sud-est per un importo di € 715.000,00, equamente suddiviso tra I’Unione delle
Valli Mongia e Cevetta - Langa Cebana - Alta Valle Bormida ed il C.S.S.M.;

Considerato che in data 29.09.2022 ¢ stata sottoscritta la Convenzione con il Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali per dare avvio alle attivita del progetto;

Considerato che I’ Agenzia Territoriale per la Casa del Piemonte Sud, in accordo con il Comune
di Mondovi, ha messo a disposizione del C.S.S.M. per I’attivazione di n. 6 posti previsti sul
territorio di Mondovi, n. 2 unita abitative di proprieta della suddetta Agenzia cosi identificati:

a) unita 4428, Via San Bernardo 36, mq 76 sito al piano RR — foglio 64, numero 1060, sub. 23;
b) unita 4427, Via San Bernardo 36, mq 76 sito al piano RR — foglio 64, numero 1060, sub. 24;
Considerato che fra le attivita progettuali ¢ prevista la realizzazione di un corso di formazione di
informatica di base per i1 beneficiari inseriti presso le unita abitative individuate;

Preso atto che il C.S.S.M. non possiede risorse di personale con la qualifica necessaria
all’espletamento di tale attivita e che si rende pertanto necessario procedere con
un’esternalizzazione;

Visto il D. Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” (di seguito
Codice);

Richiamato inoltre il regolamento per i lavori, le forniture ed i servizi ai sensi del D. Lgs. 31
marzo 2023, n. 36, approvato con deliberazione dell’ Assemblea Consortile n. 3 del 04.03.2024;
Ritenuto di procedere ad affidamento diretto del servizio sopra descritto ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lettera b) del D. Lgs. 36/2023;

Considerato che ¢ stato pertanto richiesto un preventivo di spesa per la realizzazione dell’attivita
formativa in oggetto al Centro Formazione Professionale Cebano-Monregalese Soc. a r.l. (di
seguito C.F.P. Cebano Monregalese), con sede legale in Ceva (CN), via XX Settembre, n. 9,
agenzia formativa del territorio dotata di comprovata esperienza e consolidate competenze
professionali nel settore di riferimento, a garanzia dell’esecuzione del servizio con elevati
standard qualitativi, in linea con le esigenze dell’Amministrazione e con le indicazioni
Ministeriali;

Visto il preventivo di spesa predisposto dal C.F.P. Cebano Monregalese, acquisito al protocollo
dell’Ente al n. 8996/2025, dell’importo di € 2.250,00 oltre all’.V.A. 22%;

Considerato I'importo del suddetto preventivo e le attivita offerte congrui per il servizio
formativo da erogare;
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Dato atto che I’art. 17, comma 2, della sopracitata norma prevede che, in caso di affidamento
diretto, la decisione a contrarre individua 1’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle
ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla
capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale;

Dato atto, ai sensi del citato art. 17 e dell’art. 192 del T.U.E.L., che il presente provvedimento ¢
finalizzato alla stipulazione di un contratto per 1’affidamento del servizio in oggetto le cui
caratteristiche essenziali sono qui riassunte:

Ap

Fine che con il contratto si intende perseguire e relativo oggetto: Affidamento del corso di
formazione “Fondamenti di informatica” per i beneficiari del progetto relativo al P.N.R.R.
Missione 5 — Componente 2 — Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con
disabilita — Finanziato dall’unione europea Next Generation EU;

Importo stimato del contratto: € 2.250,00 oltre all’l.V.A. 22%;

Forma del contratto: sottoscrizione del documento di stipula generato mediante Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del Codice;
Modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b)
del Codice, espletato mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione;

Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e
nella documentazione della procedura di affidamento;

purato:

che all’articolo 50, comma 1, lettera b) del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento
delle prestazioni di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 14 dello stesso decreto,
dispone che le stazioni appaltanti procedono all’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi
compresi 1 servizi di ingegneria e architettura e l’attivita di progettazione, di importo
inferiore a € 140.000,00, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando
che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi
istituiti dalla stazione appaltante;

I’Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d),
I’affidamento diretto come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel
quale, anche nel caso di previo interpello di piu operatori economici, la scelta ¢ operata
discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri
qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei
requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

ai sensi dell’art. 58 del d.lgs. 36/2023, che I’affidamento non ¢ ulteriormente suddivisibile in
lotti in quanto cido comporterebbe una notevole dilatazione dei tempi e duplicazione di attivita
amministrativa, nonché una non proficua gestione del servizio, con evidente violazione del
principio del risultato di cui all’art. 1 del D. Lgs. n. 36/2023;

che I’affidamento in oggetto rispetta il principio di rotazione di cui all’art. 49 del D. Lgs.
36/2023 e all’art. 12 del Regolamento consortile per i lavori, le forniture ed i servizi ai sensi
del d.Igs. 31 marzo 2023 n. 36;

che per I’affidamento in oggetto non sussiste un interesse transfrontaliero certo in
considerazione dell’importo minimo del servizio e delle sue caratteristiche;

che, in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto
disposto all’allegato 1.4 del D. Lgs.36/2023;
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Dato atto che, ai sensi della normativa e del regolamento di cui ai punti precedenti e di quanto in
precedenza esposto, in data 24.11.2025 ¢ stata pertanto pubblicata la trattativa diretta n. 5844479
con il C.F.P. Cebano Monregalese;

Precisato che:

- in conformita a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 non vengono
richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo 106;

- con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, in
considerazione dell’esiguo importo contrattuale e dell’affidabilita dell’operatore economico
aggiudicatario non verra richiesta all’Agenzia formativa la costituzione della garanzia
definitiva per 1’esecuzione delle prestazioni in oggetto;

Reso noto che entro il termine indicato nella trattativa diretta, individuato nelle ore 14:00 del

26.11.2025, ¢ pervenuta I’offerta del C.F.P. Cebano Monregalese e che il RUP, individuato nel

Direttore del C.S.S.M. Valerio Giovanni Lantero, in data 27.11.2025, alla presenza della

dipendente Sara Bosio dell’Ufficio Programmazione e Progettazione in qualita di testimone, ha

verificato la correttezza della documentazione presentata e ha successivamente richiesto il C.I.G.

e dato avvio alla verifica dei requisiti autocertificati in sede di presentazione dell’offerta;

Considerato che la verifica dei requisiti di cui al punto precedente ha avuto esito positivo;

Ritenuto pertanto, ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023 ¢ alla luce di

quanto sopra delineato, di approvare le risultanze della trattativa diretta M.E.P.A. n. 5844479 e

di affidare il corso di formazione “Fondamenti di informatica” per i beneficiari del progetto

relativo al P.N.R.R. Missione 5 — Componente 2 — Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per

persone con disabilita — Finanziato dall’unione europea Next Generation EU, al C.F.P. Cebano

Monregalese, per un importo contrattuale di € 2.250,00 I.V.A. 22% esclusa, pari ad un totale di €

2.745,00 I.V.A. inclusa;

Dato atto che il presente provvedimento assume la valenza della decisione di contratto di cui

all’articolo 17, comma 1, D.Lgs. 36/2023, ai sensi del comma 2 del medesimo articolo;

Dato atto che vista la tipologia di affidamento di cui all’oggetto non ¢ stata prevista la redazione

del D.U.V.R.I. e pertanto non sono previsti oneri da interferenza;

Dato atto che:

- ¢ stato richiesto all'A.N.A.C. il Codice identificativo Gare (C.I.G.) individuato con il n.

B947BDF511;

- l'affidatario si assume l'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all'art 3 della Legge

136/2010 e ss.mm. e ii. e si impegna a comunicare gli estremi identificativi del conto corrente

dedicato;

Preso atto che il CUP associato al progetto in oggetto ¢ individuato nel n. F§1H22000010006;

Considerato che si ¢ provveduto a richiedere allo Sportello Unico Previdenziale il Documento

Unico di Regolarita Contributiva (D.U.R.C.) del C.F.P. Cebano Monregalese;

Richiamato altresi I’articolo 1, comma 629, lettera b), della legge 23 dicembre 2014, n. 190

(legge di stabilita 2015) il quale stabilisce che le pubbliche amministrazioni acquirenti di beni e

servizi, ancorché non rivestano la qualita di soggetto passivo dell’IVA, devono versare

direttamente all’erario l'imposta sul valore aggiunto che e stata addebitata loro dai fornitori
con le modalita stabilite dal decreto attuativo emanato dal Ministero dell’Economia;

Richiamato ’art. 183 del D. Lgs. 267/2000 che disciplina [ 'impegno di spesa;
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Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 60 in data 18.12.2009 ad
oggetto “Definizione delle misure organizzative finalizzate al rispetto della tempestivita dei
pagamenti ai sensi dell’art. 3 Decreto Legge 1° luglio 2009, n. 78 convertito con Legge 3 agosto
2009, n. 1027,

Eseguita la verifica di compatibilita del programma dei pagamenti conseguenti la presente
determinazione, con gli stanziamenti di cassa di Bilancio e con le regole di finanza pubblica per
quanto applicabili a questo Ente;

Visto il Piano Programma 2025-2027 approvato con Deliberazione dell’Assemblea Consortile n.
26 del 17.12.2024 esecutiva ai sensi di legge e s.m.i;

Visto il Bilancio di Previsione 2025-2027 approvato con Deliberazione dell’Assemblea
Consortile n. 27 del 17.12.2024 esecutiva ai sensi di legge e s.m.i;

Visti gli schemi contabili del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 67 del 17.12.2024 esecutiva ai sensi di legge
e s.m.i;

Visto il “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027 (P.1.A.O.)” approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 11 del 17.03.2025 esecutiva ai sensi di legge
e s.m.i;

Richiamata la determinazione n° 13 del 15.01.2025 di assegnazione delle risorse umane,
strumentali e finanziarie 2025-2027 ai Responsabili di Servizio — incaricati di Elevata
Qualificazione (ex posizione organizzativa),

Ritenuto pertanto di impegnare la somma di € 2.745,00 nell’annualita 2025;

Visto che ¢ possibile far riferimento al Cap. Cap. 3880/903/1 — codice del Piano dei conti
finanziario U.1.03.02.15.009 sugli stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027,
annualita 2025;

Considerato che la suddetta somma ¢ finanziata nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie,
comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”,
Investimento 1.2 — “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”, dal Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali, per il tramite dell’Unione Montana di Ceva, capofila del’ATS, e che
occorre provvedere al relativo accertamento;

Ritenuto pertanto di accertare la somma di € 2.745,00 nell’annualita 2025;

Visto che per tale entrata ¢ possibile far riferimento al Cap. 1010/304/1 — codice del Piano dei
conti finanziario E.2.01.01.02.005 sugli stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 2025 -
2027, annualita 2025;

Dato atto che il contratto con il C.F.P. Cebano Monregalese verra stipulato mediante
sottoscrizione digitale del documento di stipula generato dal sistema Consip, allegato in bozza al
presente provvedimento;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del presente
procedimento ¢ la Responsabile del Servizio Integrazione Socio Sanitaria Dott.ssa Sabrina
Pollano;

Dato atto che avverso l’aggiudicazione definitiva é esperibile ricorso al TAR del Piemonte nel
termine di 30 gg. decorrenti dalla data di ricezione della comunicazione dell’atto;
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N —

6.

Dato atto che in ordine alla bozza del presente atto n. 683/2025 sono stati acquisiti 1 pareri
favorevoli in merito alla regolarita ed alla correttezza amministrativa, nonché circa la regolarita
contabile della stessa ai sensi dell’art.147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m. e i.;

DETERMINA

di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale al presente dispositivo;

di approvare le risultanze della trattativa diretta n. 5844479, espletata sul Mercato Elettronico
della Pubblica Amministrazione con il C.F.P. Cebano Monregalese di Ceva (CN), ai sensi
dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D. Lgs. 36/2023;

di affidare pertanto al C.F.P. Cebano Monregalese il corso di formazione “Fondamenti di
informatica” per i beneficiari del progetto relativo al P.N.R.R. Missione 5 — Componente 2 —
Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilita — Finanziato dall’unione
europea Next Generation EU, da realizzarsi nel mese di dicembre 2025, per un importo
contrattuale di € 2.250,00 I.V.A. 22% esclusa, pari ad un totale di € 2.745,00 [.V.A. inclusa;

di dare atto che si ¢ provveduto alla verifica dei requisiti dichiarati in sede di partecipazione
alla trattativa e che tale verifica ha avuto esito positivo;

di impegnare la somma complessiva di € 2.745,00, di cui .V.A. € 495,00, negli esercizi in cui
I’obbligazione diviene esigibile e pertanto tale spesa ¢ imputata sugli stanziamenti del Piano
Esecutivo di Gestione 2025-2027, annualita 2025, come di seguito specificato:

Creditore Centro Formazione Professionale Cebano-Monregalese
Soc. ar.l

Importo € 2.745,00 di cui I.V.A. € 495,00

Esercizio impegno (capitolo) 2025

Esercizio imputazione 2025

Capitolo di bilancio 3880/903/1 - Residenzialita disabili: prestazione di

servizi - finanziato PNRR 1.2 - M5 Inclusione e
coesione - C2 Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e
terzo settore - CUP F81H22000010006

Missione 12

Programma 02

Titolo 1

Piano dei conti finanziario U.1.03.02.15.009 - Contratti di servizio di assistenza
sociale domiciliare

Cofog 10.1 — Malattia e invalidita

Spesa Non ricorrente

CIG richiesto all’ ANAC B947BDF511

CUP F81H22000010006

di dare atto che la suddetta somma ¢ finanziata nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita
sociale”, Investimento 1.2 — “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”, dal Ministero
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del Lavoro e delle Politiche Sociali, per il tramite dell’Unione Montana di Ceva, capofila
dell’ATS;

7. di accertare pertanto la somma di € 2.745,00 nell’esercizio in cui sorge 1'obbligazione attiva con
imputazione contabile all'esercizio in cui scade il credito, pertanto tale entrata ¢ imputata sugli
stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027, annualita 2025, come di seguito

specificato:

Debitore Unione Montana Valli Mongia — Cevetta - Langa Cebana
- Alta Valle Bormida

Importo € 2.745,00

Esercizio accertamento 2025

Esercizio imputazione 2025

Capitolo di bilancio 1010/304/1 - Trasferimenti correnti da Unioni di Comuni
- PNRR M5 Inclusione e coesione-C2 Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore - CUP
F81H22000010006

Titolo 2

Tipologia 01

Categoria 01

Piano dei conti finanziario E.2.01.01.02.005 - Trasferimenti correnti da Unioni di
Comuni

Entrata Non ricorrente

8. di disporre, ai sensi dell’art. 37 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, la pubblicazione delle
informazioni relative alle procedure per I’affidamento e 1’esecuzione di “opere e lavori
pubblici, servizi e forniture” sul sito web istituzionale dell’Ente nell’apposita sezione
“Amministrazione trasparente”;

9. di dare atto che il contratto con il C.F.P. Cebano Monregalese verra stipulato mediante
sottoscrizione digitale del documento di stipula generato dal sistema Consip;

10. di dare atto che la spesa per il progetto in oggetto ¢ finanziata nell’ambito del Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e
marginalita sociale”, Investimento 1.2 — “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”, dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, per il tramite dell’Unione Montana di Ceva,
capofila dell’ATS, somma accertata con il presente atto.

Mondovi, li 02/12/2025

IL DIRETTORE DEL C.S.S.M.
Firmato digitalmente
F.to: (Dott. Valerio Giovanni LANTERO)
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