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L’anno  duemilaventisei il giorno  cinque del mese di agosto , nel proprio ufficio 

IL RESPONSABILE DELL’ AREA N.1 - AFFARI GENERALI E FINANZIARI 
 
Visto il D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 come successivamente modificato ed integrato; 
Visto l’art. 107 del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267 che disciplina le funzioni e le responsabilità della dirigenza; 
Visto l’art. 109, comma 2, del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267 che disciplina il conferimento di funzioni 
dirigenziali; 
 
Letti e richiamati: 
 il Regolamento degli uffici e dei servizi del Comune di Pietragalla, modificato con deliberazioni di 

G.C. n. 67/2018, n. 29 del 26 marzo 2018, n. 67 del 3 agosto 2018, n.71 del 25 settembre 2019, n.61 
del 22 luglio 2021, n. 88 del 27 ottobre 2021 e da ultimo con deliberazione di G.C. n. 1 del 
05/02/2025; 

 la struttura organizzativa del Comune di Pietragalla, approvata con deliberazione di G.C. n. 13 del 
21/02/2023; 

Atteso che: 
 il modello organizzativo del Comune di Pietragalla è articolato in Aree – Servizi – Uffici; 

 con Decreto Sindacale N. 1 del 20/01/2026 il Sindaco del Comune di Pietragalla ha nominato lo 
scrivente quale Responsabile dell’ AREA N.1 - AFFARI GENERALI E FINANZIARI attribuendo, altresì, 
il relativo incarico di Posizione Organizzativa; 

Vista la deliberazione di C.C. n. 43 del 19/12/2025 ad oggetto “Approvazione del bilancio di previsione 
finanziario 2026/2028 (art. 151 del d.lgs. N. 267/2000 e art. 10, d.lgs. N. 118/2011)”; 

Vista la deliberazione di G.C. n. 15 del 17/02/2026 ad oggetto “Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028 ed 
obiettivi di performance anno 2026- art. 169 del D.lgs. N. 267/2000- Approvazione”; 

 
Premesso che: 
 il Comune di Pietragalla è titolare delle funzioni in materia di gestione del personale nonché di tutti 

gli adempimenti nei confronti degli enti previdenziali in qualità di datore di lavoro; 

 l’INPS ha innovato le modalità di comunicazione telematica con gli enti locali, introducendo 
l’utilizzo della piattaforma “Nuova PassWeb” e Scad; 

 la sistemazione di posizioni contributive con la nuova modalità, si presenta particolarmente 
complessa e comporta costi sempre maggiori, rendendo necessaria la collaborazione dell’Inas Cisl, 
anche al fine di accelerare i tempi di istruzione e definizione delle pratiche; 

Dato atto che: 

 Inas Cisl, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 152/2001, è persona giuridica di diritto privato che, 
nell’ambito delle attività istituzionali poste in essere in favore dei propri assistiti, persegue finalità 
etico-sociali; 

 gli Istituti di Patronato, ai sensi dell’art. 10, comma 1, della Legge 30 marzo 2001 n. 152, come 
modificato dall’articolo 1, comma 310, lettera c) della Legge n. 190 del 23 dicembre 2014, possono 
svolgere Attività diverse, senza scopo di lucro, in Italia e all’Estero, con esclusione di quelle 
ammesse al finanziamento di cui all’art. 13 della citata legge n. 152/2001; 

 gli Istituti di Patronato, ai sensi dell’art. 10, comma 1, lettera a) della Legge 30 marzo 2001, n. 152 
possono espletare, in favore di soggetti privati e pubblici, attività di sostegno, informative, di 
consulenza, di supporto, di servizio e di assistenza tecnica in materia di previdenza e assistenza 
sociale, diritto del lavoro, sanità, diritto di famiglia e delle successioni, diritto civile e legislazione 
fiscale, risparmio, tutela e sicurezza sul lavoro; 

 Inas Cisl offre adeguate garanzie di affidabilità e professionalità del personale impiegato; 
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 le attività di cui alla presente Convenzione rientrano tra le “Attività diverse” di cui all’art. 10 della 
Legge n. 152/2001 e sono svolte per conto del Comune; 

 Inas Cisl ed il Comune hanno preventivamente valutato la tipologia e le caratteristiche delle attività 
da espletare, anche al fine di garantire un livello qualitativo adeguato; 

 
Visto il preventivo convenzione 152/01 art. 10, comma1, lett. a) acquisito al protocollo dell’ente con il n.  
8573 del 05/08/2026, che descrive le lavorazioni presunte per il prossimo triennio ed il costo orario delle 
singole prestazioni; 
 
Riscontrata che la spesa presunta per il triennio è di € 4.680,00 e può ritenersi congrua sulla base di 
specifica valutazione estimativa operata a cura del RUP/ Responsabile del Servizio da indagini di mercato 
informali; 
 
Dato atto che il servizio da acquisire è di importo inferiore a 5.000 euro e pertanto non è obbligatorio il 
ricorso al MEPA, ai sensi dell’art. 1, comma 450, della legge n. 296/2006, come da ultimo modificato 
dall’articolo 1, comma 130, della legge n. 145/2018); 
 
Dato atto che ai sensi dell’art. 17 comma 1 ed art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, le Stazioni 
Appaltanti possono procedere mediante affidamento diretto per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di 
ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, mediante 
specificazione semplificata degli elementi essenziali del servizio e precisamente:  

Oggetto supporto all’uso dell’applicativo Pass web e Scad dell’Inps 
Importo: 2.800,00 IVA compresa 
Fornitore: con l’INAS-CISL, con sede in Roma, Viale Regina Margherita, 83/d, Codice Fiscale n. 

07117601000 
Motivazione 
dell’affidamento: 

espletamento delle attività di collocamento a riposo dei dipendenti comunali 

 
Ritenuto possibile affidare la prestazione di servizio sopra specificato all’operatore economico Istituto 
Nazionale di Assistenza Sociale (Di Seguito Inas-Cisl) con sede in Roma, Viale Regina Margherita, 83/d, 
Codice Fiscale n. 07117601000, rappresentata Legale Rappresentante Davide Guarini nato a Meldola (FC ), 
il 13.08.1962, codice fiscale GRNDVD62M13F097N, in quanto trattasi di operatore economico che per 
competenza ed esperienza dimostrata presenta il dovuto livello di specializzazione necessaria 
all’effettuazione del servizi; 
 
Preso atto della regolarità contributiva dell’operatore economico affidatario così come desumibile dal 
DURC in atti con scadenza 22/08/2018; 
 
Acquisito il che il CIG di riferimento del presente affidamento; 

Dato atto che, ai sensi dell’articolo 192 del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i., occorre adottare la 
presente determinazione a contrattare, indicando: 
a) il fine che con il contratto si intende perseguire; 
b) l’oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali; 
c) le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti delle 
pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base; 

Ritenuto, pertanto, necessario approvare lo schema di convenzione da stipulare con l’INAS-CISL, per il 
servizio di supporto all’uso dell’applicativo PassWeb e Scad per l’espletamento dell’attività di  collocamento 
a riposo dei dipendenti Comunali; 
 
Vista la direttiva n.1/2018 del Segretario Generale - Responsabile per la prevenzione della corruzione e 
della trasparenza; 
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DETERMINA 

 
1. Di richiamare quanto sopra parte integrante e sostanziale della presente atto. 
2. Di approvare l’allegato schema di convenzione da stipulare con l’INAS-CISL, con sede in Roma, Viale 

Regina Margherita, 83/d, Codice Fiscale n. 07117601000, rappresentata Legale Rappresentante Davide 
Guarini nato a Meldola (FC ), il 13.08.1962, codice fiscale GRNDVD62M13F097N, per il servizio di 
supporto all’uso dell’applicativo Pass web e Scad per l’espletamento delle attività di collocamento a 
riposo dei dipendenti comunali, riportante reciproci impegni e condizioni, ed allegato alla presente 
determinazione quale parte integrante e sostanziale. 

3. Di affidare, per le ragioni puntualmente specificate in premessa e qui approvate, all’operatore 
economico INAS-CISL, mediante affidamento diretto ai sensi art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 
36/2023. 

4. Di prendere e dare atto, ai sensi di quanto previsto dall’articolo 192 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 
s.m.i., che il fine da perseguire, l’oggetto del contratto, la forma e le clausole essenziali dello stesso 
sono evincibili dall’allegato schema di convenzione; 

5. Di impegnare ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del D.Lgs. n 267/2000 e del principio contabile 
applicato all. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, le seguenti somme corrispondenti ad obbligazioni 
giuridicamente perfezionate, a carico del bilancio dell’esercizio 2026/2028 con imputazione agli 
esercizi in cui le stesse sono esigibili per la somma di come segue: 

Codice di 
bilancio 

Missione-
Programma 

Descrizione Importo  Impegno 

140/13140/1 01.02.1 prestazioni per 
servizio pensionistico 

€ 1.600,00 
€ 1.600,00 
€ 1.600,00 

2026/ 
2027/ 
2028/ 

Creditore documento 
INAS-CISL - Viale Regina Margherita, 83/d - Roma Allegato 1 Schema di 

Convenzione  
Modalità di pagamento Bonifico bancario 
CUP: //// CIG:  BCAF094154 
DURC Numero Protocollo INAIL_54827494 Data richiesta 02/07/2026 Scadenza validità 30/10/2026 

 
6. Di dare atto che il presente provvedimento è stato oggetto di validazione in ordine ai requisiti di 

qualità ai fini della pubblicazione in “Amministrazione Trasparente”, nel rispetto del D.Lgs. 33/2013, ai 
sensi della delibera Anac n. 495/2024, come modificata dalla deliberazione n. 581/2025; 

7. Dare atto che il Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n. 241/1990, è il dott. Clemente 
Giuseppe Biscione; 

8. Dato atto che, in base a quanto richiesto dal Responsabile per la prevenzione della corruzione e della 
trasparenza con Direttiva n. 1/2018 il presente atto è corredato da dichiarazione/check-list attestante 
l’attività istruttoria espletata;  

 
Il Responsabile dell’ AREA N.1 - AFFARI GENERALI E FINANZIARI 

Firmato digitalmente 
Dott. Clemente G. BISCIONE 

 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e del d.lgs. n. 82 del 7 marzo 

2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa) 
 

 
COMUNE DI PIETRAGALLA 
Provincia di Potenza  Controllo successivo di Check-list N. 1 - dichiarazione sostitutiva - art. 47 

DPR 445/2000 



Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Pietragalla.  Soggetto Responsabile: TADDEO Massimo  (D.Lgs. n. 
39/93 art.3)

regolarità amministrativa Affidamento di servizi, lavori e forniture 

 
RIFERIMENTI DELL’ATTO ADOTTATO 
Area   N. 1-AA.GG. e Finanziari 
Servizio   Personale 
Responsabile Dr. Clemente G. Biscione 
 
Atto:   N. 156 
Data:   05/08/2026 
Oggetto: Supporto all’uso dell’applicativo PassWeb e Scad per l’espletamento dell’attività di  collocamento a 

riposo dei dipendenti Comunali - Affidamento servizio all'Istituto Nazionale di Assistenza Sociale 
INAS-CISL 

 
Attività istruttoria da espletare 

 
Indicazione attività istruttoria ESPLETATA (compilare solo le parti 
corrispondenti alle attività effettivamente poste in essere) oggetto della 
presente dichiarazione : 

Procedura di scelta del contraente: 1) 
Aperta; 2) Ristretta; 3) negoziata; 4) 
Dialogo competitivo; 5) Partenariato. 

affidamento diretto art. 36 comma 2 lett a) del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i 

Aggiudicatario 
INAS-CISL - Viale Regina Margherita, 83/d - Roma 

Centrale di Committenza  no 
Adempimenti  CONSIP / Mepa no 
Codice CIG  si 
Codice CUP no 
Verifica e dichiarazione assenza 
conflitto d’interesse del RUP si 

Rispetto obblighi di tracciabilità dei 
pagamenti (ex legge 136/2010 e succ. 
modif.) 

si 

Acquisizione DURC si 
Rispetto obblighi di pubblicazione in 
Amministrazione Trasparente si 

Verifica regolarità fiscale di cui 
all’articolo 48 bis del Dpr 602/1973 (ex 
DM 18.01.2008 n. 40) 

si 

Stipula e registrazione contratto o invio 
lettera di ordinazione si 

Presenza di PROROGHE e motivazione  no 
Presenza di RINNOVI e motivazione no 
Presenza patto di integrità no 
Rispetto principio di ROTAZIONE (linee 
guida ANAC N. 4 e succ. modif.)  no 

Rispetto dei termini di conclusione del 
procedimento e dei pagamenti si 

Presenza VISTO contabile di copertura 
finanziaria si 

          IN FEDE 
Il Responsabile dell’Area N.1 
Dr. Clemente G. BISCIONE


