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ORISTANO: Via Guglielmo Marconi n. 11 — Tel./Fax 0783 303857

Oristano, 17 settembre 2025
Prot. n. 0621

SPETT.LE COMUNE DI ALBAGIARA
VIA CAGLIARIN. 20
09090 ALBAGIARA (OR)

Alla c.a. del Datore di lavoro e del Responsabile dell’U.T., geom. Pierpaolo Sitzia

Oggetto: Offerta per la “Formazione dei lavoratori in conformita del 1° e del 3° comma dell’art.
37 - D.Lgs. 81/2008” (ai sensi dell’Accordo Conferenza Stato - Regioni n. 221/CSR del
21/12/2011) di n. 1 lavoratore.

Facciamo seguito alla Vs/richiesta per sottoporre all’attenzione dello Spettabile Comune
in indirizzo il preventivo per la tenuta degli incontri di formazione per il Vs/lavoratore appena
assunto, organizzati in conformita alla normativa in oggetto, che sara eccezionalmente pari a ad
Euro 300,00 (trecento/00) al netto dell’l.V.A.:

La formazione consistera in:

1. Corso di formazione generale ai sensi della lettera a) del 1° comma, dell’art. 37 del D.Lgs.
81/2008, durata 4 ore;

2. Corso di formazione specifica, tenuto ai sensi dei commi 1, lettera b), e 3 dell’art. 37 del
D.Lgs. 81/2008, durata 8 ore (rischio medio);

le dodici ore di formazione verranno suddivise in due giornate consecutive.

11 servizio comprende 1’organizzazione e la tenuta degli incontri di formazione presso il
Vs/Ente, la correzione del questionario di verifica di apprendimento e la predisposizione
dell’attestato di partecipazione.

Resta a Vostro carico la messa a disposizione del locale per la tenuta dei corsi, di una
lavagna (a fogli mobili o di altro genere) e di uno schermo o parete bianca per la proiezione di
immagini.

Si ricorda che, in base all’Accordo in oggetto, I’iter formativo viene considerato

completato solo se il lavoratore partecipa ad almeno il 90% delle ore di formazione e supera la
verifica di apprendimento.

Restando a disposizione per chiarimenti e approfondimenti, distintamente salutiamo

Consul. Sar. 2000 Soc. Coop. a R. L.
(ing. Gian Piero Leoni)

Firmato digitalmente da
Gian Piero Leoni
C=IT

P.S. E’ prevista I’esenzione da [.V.A. (ai sensi dell’art. 10. Comma 1, n. 20 del D.P.R. 633/1972 a seguito
della modifica introdotta dall’art. 14, comma 10 della L. 537/1993) per i corrispettivi versati dagli Enti
pubblici a fronte dell’esecuzione di corsi di formazione, aggiornamento, ecc. del personale.

Informativa sulla Privacy: | dati che verranno a ns/conoscenza saranno utilizzati esclusivamente ai fini degli adempimenti contrattuali e fiscali. Copia
dei soli documenti contabili potrebbe venir trasmessa allo studio di consulenza fiscale di ns/fiducia per i necessari adempimenti. Tutti i documenti
originali verranno archiviati in forma cartacea ed elettronica presso gli uffici della Cooperativa. Il titolare del trattamento dei dati e il Legale
rappresentante della Cooperativa. | dati saranno conservati per la durata prevista dalle normative vigenti (fiscali, responsabilita civile e penale,
ecc.).

NUORO: Via Carloforte n. 1 — Tel. 0784 202729
e-mail: info@consulsar2000.it — PEC: consulsar@legalmail.it — sito: www.consulsar2000.it
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