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Comune di Ponzone 
 

PROVINCIA DI ALESSANDRIA 
_____________ 

 
DETERMINAZIONE  

UFFICIO FINANZIARIO 
N. 133 DEL 14/07/2026 

OGGETTO: 
Affidamento incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) ai 
sensi del D.Lgs. n. 81/2008  CIG BC607B8FDC – ECO S.r.l. – Impegno di spesa. 
 

L’anno duemilaventisei del mese di luglio del giorno quattordici nel proprio ufficio, 

 

IL RESPONSABILE DEL UFFICIO FINANZIARIO 

 

Premesso che il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i. prevede per il datore di lavoro l'obbligo di 
designare il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.), al fine di garantire 
l'adempimento degli obblighi in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

Considerato che il Comune di Ponzone necessita di avvalersi di un professionista esterno in 
possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente per lo svolgimento dell'incarico di 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione; 

Visto il DUPS 2026/2028 aggiornato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 34 del 
16.12.2025; 

Visto il Bilancio di Previsione 2026/2028 approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 
35 del 16.12.2025; 

Visto il preventivo di spesa della società ECO S.r.l., con sede in Via Domenico Carbone n. 17/A, 
15050 Villalvernia (AL), P. IVA e C.F. 01908690066, ha presentato un'offerta economica pari ad € 
600,00 oltre IVA, ritenuta congrua e conveniente per l'Amministrazione; 

Dato atto che l'incarico comprende le seguenti prestazioni: 

 redazione e/o aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi (D.V.R.); 

 aggiornamento normativo in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro; 

 incontri e sopralluoghi presso le sedi comunali con cadenza almeno semestrale; 

 assistenza nell'organizzazione e svolgimento delle prove di evacuazione; 

 programmazione della formazione obbligatoria del personale; 
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 programmazione delle valutazioni dei rischi specifici (rumore, vibrazioni ed altri rischi 
specifici), con esclusione della valutazione del rischio stress lavoro-correlato, compresa nel 
corrispettivo preventivato; 

RITENUTA l’offerta congrua e conveniente per l’Amministrazione; 
 
VISTO, in particolare, il Documento Unico di Regolarità Contributiva Numero Protocollo 
INAIL_53751588 Data richiesta 14/04/2026 Scadenza validità 12/08/2026 
 
Precisato, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000, che:  
 
• il fine che il contratto intende perseguire è garantire l'adempimento degli obblighi in materia di 
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro ; 
 • l’oggetto del contratto è la realizzazione degli interventi citati in oggetto;  
• il contratto verrà stipulato mediante corrispondenza commerciale;  
• il criterio di affidamento è quello del minor prezzo ai sensi dell’art. 50, comma 4 del D.Lgs. n. 
36/2023;  
 

Visto il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.; 

Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante il Codice dei Contratti Pubblici; 

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali" e 
successive modificazioni ed integrazioni; 
Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, recante le Nuove 
norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi;  
 
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, recante il “Testo 
unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;  
 
Visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni, recante 
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi;  
 
Visto l’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante disposizioni in materia di Tracciabilità dei 
flussi finanziari;  
 
Vista la Legge 28 dicembre 2015, n. 208, recante le Disposizioni per la formazione del bilancio 
annuale e pluriennale dello Stato (Legge di stabilità per l’anno 2016);  
 
Visto il vigente Regolamento comunale di contabilità approvato;  
 
Tutto ciò premesso; 
 

Ritenuto di provvedere all'affidamento dell'incarico ed al relativo impegno di spesa; 

DETERMINA 

1. Di affidare alla Ditta ECO S.r.l., con sede in Via Domenico Carbone n. 17/A, 15050 
Villalvernia (AL), P. IVA e C.F. 01908690066, l'incarico di Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) del Comune di Ponzone, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008. 
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2. Di dare atto che l'incarico comprende: 

o redazione e/o aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi (D.V.R.); 

o aggiornamento normativo; 

o incontri e sopralluoghi periodici per la sicurezza sui luoghi di lavoro, con frequenza 
almeno semestrale; 

o assistenza per le prove di evacuazione; 

o programmazione della formazione del personale; 

o programmazione delle valutazioni dei rischi specifici (rumore, vibrazioni ed altri 
rischi specifici), con esclusione della valutazione del rischio stress lavoro-correlato, 
ricompresa nel corrispettivo. 

3. Di impegnare la somma complessiva di € 732,00, di cui € 600,00 per imponibile ed € 132,00 
per IVA al 22%, imputando la spesa al Codice di Bilancio 08.01.1 – Capitolo 667 del 
Bilancio di previsione 2026-2028; 

4. Di approvare il seguente cronoprogramma di spesa riferito all’esigibilità temporale, ripartita 
per esercizio finanziario, dell’obbligazione passiva perfezionata, per complessivi euro 
732,00; 
 

Esercizio di esigibilità Importo di esigibilità 
2026 € 732,00 

5.  
6. Di demandare a successivo atto l’adozione del provvedimento di liquidazione, che verrà 

adottato dopo il successivo ricevimento di regolare fattura elettronica emessa dall’operatore 
economico nel rispetto dell’art. 25 del D.L. n. 66/2014 e previa verifica della conformità 
della prestazione o del servizio reso;  
 

7. Di dare atto che il Codice Identificativo di Gara (CIG) è BC607B8FDC. 

8. Di dare atto che la liquidazione del corrispettivo avverrà a seguito della presentazione di 
regolare fattura elettronica e previa verifica della regolare esecuzione dell'incarico e della 
regolarità contributiva dell'affidatario. 

Di pubblicare la presente determinazione all'Albo Pretorio online e nella sezione 
"Amministrazione Trasparente", ai sensi della normativa vigente. 

 

            Il Responsabile del Servizio Finanziario 

Firmato Digitalmente Sig.ra Parodi Sara 

 
 
 


