COPIA

SS/17

CONSORZIO PER

| SERVIZI SOCIO - ASSISTENDIAL DETERMINAZIONE |214| ‘27/04/2026|
DEL MONREGALESE

PROPOSTA DI DETERMINE N. 274 DEL 24/04/2026

OGGETTO: GESTIONE STIPENDI E ADEMPIMENTI CONNESSI. ELABORAZIONE
PRATICA DI PENSIONE COMPLETA E N. 4 TFS/TFR. INTEGRAZIONE IMPEGNO DI
SPESA ANNO 2026.

IL DIRETTORE

e Su proposta della Responsabile del Servizio Affari Generali;

e Richiamata la determinazione n. 632 del 17.12.2025 ad oggetto “Servizio gestione stipendi e
adempimenti connessi periodo 01.01.2026 — 31.12.2032. Affidamento e impegno di spesa
annualita 2026 e 2027”;

e Dato atto che I’offerta “Servizio gestione stipendi e adempimenti connessi settennio 2026/2032 e
successivi”, prevede servizi accessori complementari non compresi nel canone annuale, attivabili
su specifica richiesta dell’Ente;

e Richiamata la determinazione n. 194 del 21.04.2026 ad oggetto “Dipendente matricola n. 72/001.
Collocamento a riposo per limiti di eta”;

e Dato atto che il rapporto di lavoro con il dipendente matricola n. 72/001 si risolvera con effetto
dal 01.01.2027 (31.12.2026 ultimo giorno di servizio), avendo lo stesso compiuto gli anni
anagrafici necessari per acquisire, contestualmente all’anzianitd contributiva, il diritto alla
pensione di vecchiaia di cui all’art. 26, comma 6 del D.L. 201/2011;

e Dato atto che al fine di predisporre, nel rispetto delle tempistiche richieste dall’INPS, la pratica
di pensione ed elaborare il mod. TFS per la liquidazione del trattamento di fine servizio per il
summenzionato dipendente matricola n. 72/001, si ¢ provveduto a richiedere alla Societa Alma
s.p.a. la formulazione di un preventivo per I’attivita di cui sopra;

e Dato atto che la Societa Alma spa, come risulta dalla documentazione agli atti dell’Ufficio
Personale, con nota acquisita al protocollo dell’Ente al n. 3902 del 23.04.2026, ha fatto pervenire
’offerta economica per ’elaborazione della suddetta pratica di pensione completa (Dati Ultimo
Miglio, anticipo DMA ed elaborazione mod. TFS) che ammonta a complessivi € 256,00 Iva
esclusa;

e Valutata la suddetta offerta economicamente congrua con il servizio da rendere e ritenuto potervi
aderire;

e Dato altresi atto che rendendosi necessario procedere alla redazione dei modelli TFS/TFR per il
periodo di servizio prestato alle dipendenze del Consorzio da parte dei dipendenti cessati
matricola n. 219 rapporto 001 e 002 _ per cui si rende necessaria la redazione di n. 2 Modelli
(TFS e TFR) avendo lo stesso dipendente avuto due rapporti di lavoro presso il CSSM, matricola
n. 444/001 e matricola n. 449/001, utilizzando a seguito delle novita introdotte dalla Circolare
Inps n. 118 del 12.08.2025esclusivamente il nuovo applicativo SCAD, si ¢ provveduto a
richiedere alla Societa Alma s.p.a. di Villanova Mondovi la formulazione di un preventivo per
’attivita di cui sopra (n. 4 pratiche);
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Viste le offerte pervenute dalla Societa Alma s.p.a. ed acquisite al protocollo del C.S.S.M. al n.

3890 in data 23.04.2026, che ammontano a complessivi € 400,00 IVA esclusa;

Valutate le suddette offerte congrue con I’attivita da svolgere e ritenuto potervi aderire;

Dato atto che:

- ¢ stato richiesto all'A.N.A.C. il Codice identificativo Gare (C.I.G.) individuato con il n.

B97AFADB43 pubblicato ai sensi del D.Lgs. 33/2013 nell’apposita  sezione

dell’’Amministrazione Trasparente” in data 18.12.2025 (n. 134) con determinazione n.

632/2025;

- l'affidatario si assume 1'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all'art 3 della Legge
136/2010 e ss.mm. e ii., cosi come risulta dalla comunicazione da parte della Societa Alma s.p.a.

in data 02.09.2025;

Considerato che si ¢ provveduto a verificare la regolarita del Documento Unico di Regolarita

Contributiva (D.U.R.C.) della Societa Alma S.p.A.;

Richiamato altresi [’articolo 1, comma 629, lettera b), della legge 23 dicembre 2014, n. 190
(legge di stabilita 2015) il quale stabilisce che le pubbliche amministrazioni acquirenti di beni e

servizi, ancorché non rivestano la qualita di soggetto passivo dell’IVA, devono versare

direttamente all’erario I’'imposta sul valore aggiunto che é stata addebitata loro dai fornitori
con le modalita stabilite dal decreto attuativo emanato dal Ministero dell’ Economia,

Richiamato [’art. 183 del D. Lgs. 267/2000 che disciplina | 'impegno di spesa;

Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 60 in data 18.12.2009 ad

oggetto “Definizione delle misure organizzative finalizzate al rispetto della tempestivita dei

pagamenti ai sensi dell’art. 3 Decreto Legge 1° luglio 2009, n. 78 convertito con Legge 3 agosto

2009, n. 1027,

Eseguita la verifica di compatibilita del programma dei pagamenti conseguenti la presente

determinazione, con gli stanziamenti di cassa di Bilancio e con le regole di finanza pubblica per

quanto applicabili a questo Ente;

Visto il Piano Programma 2026-2028 approvato con deliberazione dell’Assemblea Consortile n.
14 del 15.12.2025 esecutiva ai sensi di legge;

Visto il Bilancio di Previsione 2026-2028 approvato con deliberazione dell’Assemblea
Consortile n. 15 del 15.12.2025 esecutiva ai sensi di legge.

Visti gli schemi contabili del Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 approvato con

deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 62 del 15.12.2025 esecutiva ai sensi di legge;

Visto il “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028 (P.1.A.O.)” approvato con

deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 24 del 25.03.2026 esecutiva ai sensi di legge e

S.Mm.0.;

Richiamata la determinazione n. 4 del 12.01.2026 di assegnazione delle risorse umane,
strumentali e finanziarie 2026-2028 ai Responsabili di Servizio — incaricati di Elevata
Qualificazione (ex posizione organizzativa);

Ritenuto alla luce di quanto sopra esposto integrare I’impegno n. 813/2026 adottato con la sopra

richiamata determinazione n. 632/2025, dell’importo complessivo di € 800,32 di cui Iva €

144,32;

Visto che ¢ possibile far riferimento al Cap. 800/800/1 — codice del Piano dei conti finanziario

U.1.03.02.16.999 sugli stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028, annualita 2026;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, la Responsabile del presente

procedimento ¢ la dott.ssa Ferrua Antonella;

Dato atto che avverso 1’aggiudicazione definitiva ¢ esperibile ricorso al TAR del Piemonte nel

termine di 30 gg. decorrenti dalla data di ricezione della comunicazione dell’atto;
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e Dato atto che in ordine alla bozza del presente atto n. 274/2026 sono stati acquisiti 1 pareri
favorevoli in merito alla regolarita ed alla correttezza amministrativa, nonché circa la regolarita
contabile della stessa ai sensi dell’art.147-bis del D.Ivo n. 267/2000 € s.m. e 1.;

DETERMINA

di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale al presente dispositivo;

. di integrare I’'impegno n. 813/2026, adottato con determinazione n. 632 in data 17.12.2025,
dell’importo di € 800,32 di cui Iva € 144,32 al Capitolo 800/800/1 — codice del Piano dei conti

finanziario U.1.03.02.16.999 sugli stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028,

annualita 2026, come di seguito specificato:

N —

Creditore Alma s.p.a.

Importo € 800,32 di cui Iva € 144,32

Esercizio impegno (capitolo) 2026

Esercizio imputazione 2026

Capitolo di bilancio 800/800/1 “Amministrazione del personale: servizi

esternalizzati a supporto della gestione giuridica ed
economica del personale”

Missione 1

Programma 10

Titolo 1

Piano dei conti finanziario U.1.03.02.16.999 Altre spese per servizi amministrativi
Cofog 01.3 Servizi generali

Spesa Ricorrente

CIG richiesto al’ ANAC B97AFADB43

3. di dare atto che conseguentemente 1I’impegno n. 813/2026 ammonta a € 12.702,54 di cui .V.A €
2.290,62;

4. di dare atto che per i servizi in oggetto era stato richiesto all’ ANAC un Codice Identificativo
Gare (C.I.G.) individuato con il n. BO7TAFADBA43, gia pubblicato ai sensi dell’articolo 37 del
D.Lgs. 33/2013 nell’apposita sezione dell’”’ Amministrazione Trasparente” in data 18.12.2025,
con determinazione n. 632 del 17.12.2025, del quale si rende necessaria integrare la
pubblicazione per I’importo, Iva esclusa, di cui al presente provvedimento;

5. di dare atto, pertanto, che il presente provvedimento non ¢ soggetto ad autonoma pubblicazione
nella citata sezione “Amministrazione Trasparente” in quanto integrazione di una precedente
pubblicazione;

6. di trasmettere copia del presente provvedimento alla Responsabile del Servizio Affari Generali
per quanto di competenza.

Mondovi, li 27/04/2026

IL DIRETTORE DEL C.S.S.M.
Firmato digitalmente
F.to: (Dott. Valerio Giovanni LANTERO)
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