
Entro 5 km 8 punti

Più di 5 Km e fino a 10 km. 5 punti

Più di 10 km e fino a 30 km. 3 punti

Più di 30 km. 0 punti

Offre servizio 5 punti

Non offre servizio 0 punti 

L’offerta dovrà essere espressa in percentuale

con due decimali dopo la virgola.

Al concorrente che offre la minore

commissione, verranno attribuiti 12 punti

(offerta migliore); alle altre offerte si

attribuiranno punteggi in misura proporzionale

mediante la seguente formula:

X = (Om/Ov) x12
dove:
X = punteggio da attribuire all’offerta presa in

esame 

Ov = offerta da valutare

Om= offerta migliore 

12 = punteggio massimo attribuibile

L’offerta dovrà essere espressa in percentuale

con due decimali dopo la virgola.

Al concorrente che offre la minore

commissione, verranno attribuiti 12 punti

(offerta migliore); alle altre offerte si

attribuiranno punteggi in misura proporzionale  

X=(Om/Ov) x12

dove:

3

Commissione su transato per riscossioni a mezzo

di terminali di pagamento (POS) sugli incassi

effettuati tramite Bancomat

Commissione su transato per riscossioni a mezzo

POS sugli incassi effettuati tramite Carta di

Credito 

4 Massimo 12 punti

AFFIDAMENTO DEL SERIVIZIO DI TESORERIA COMUNALE DAL 01/07/2026 AL 31/12/2030 

Massimo 12 punti

Offerta tecnica– Massimo 70 punti, come di seguito attribuiti

PunteggioCriterio

Massimo 8 punti 

Calcolo distanza: km calcolati con Google Maps/indicazioni stradali/ 

 punto inizioon punto di partenza "Via Vittorio Veneto, 4, 37063 Isola della Scala 

(VR)" e punto di destinazione l'indirizzo dello sportello indicato dall'operatore 

economico

Distanza chilometrica dello sportello bancario 

più vicino alla sede municipale del Comune e già 

presente al momento della partecipazione alla 

procedura

Metodo di calcoloParametro di riferimento

1

Per "attivazione gratuita" si intende l'assenza di costi di attivazione, canoni annui e 

spese di gestione per l'intera durata del contratto di tesoreria

Attivazione gratuita di bancomat/carta di credito 

prepagata intestata all’Economo Comunale con 

attivazione di servizio di operatività home 

banking 

Massimo 5 punti 2



X = punteggio da attribuire all’offerta presa in

esame 

Ov = offerta da valutare

Om= offerta migliore 

12 = punteggio massimo attribuibile

Massimo 10 punti

Dovrà essere indicato dagli operatori

economici concorrenti lo spread, da esprimersi

in punti percentuali in misura non inferiore al

parametro di riferimento, in aumento oltre

l’Euribor a tre mesi (media del mese

precedente) con base 365 giorni, vigente

tempo per tempo.

Vanno indicati valori positivi. Non sono

ammessi valori negativi o pari a zero.

Verrà attribuito il punteggio di 10 punti allo

spread offerto più elevato fra quelli offerti e

verranno attribuiti punteggi proporzionali,

secondo la formula sotto riportata, con

arrotondamento alla seconda cifra decimale

X = (Sov/Som) x 10

dove:

X = punteggio da attribuire all’offerta presa in

esame 

Sov = spread offerta da valutare

Som = spread offerta migliore/più

conveniente/più alto

10 = punteggio massimo attribuibile

Dovrà essere indicato dagli operatori

economici concorrenti lo spread, espresso in

percentuale, in aumento oltre l’Euribor a tre

mesi (media del mese precedente) con base

365 giorni, vigente tempo per tempo.

Vanno indicati valori positivi. Non sono

ammessi valori negativi o pari a zero.

Verrà attribuito il punteggio di 14 punti allo

spread offerto migliore fra quelli offerti e

verranno attribuiti punteggi proporzionali,

secondo la formula sotto riportata, con

arrotondamento alla seconda cifra decimale,

alle altre offerte

X = (Som/Sov) x 14

dove:

X = punteggio da attribuire all'offerta presa in

esame 

Sov = spread offerta da valutare

Som = spread offerta migliore/più

conveniente/ più basso

Massimo

14 punti 

Commissione su transato per riscossioni a mezzo

POS sugli incassi effettuati tramite Carta di

Credito 

4 Massimo 12 punti

6

Tasso di interesse passivo sull’anticipazione di

tesoreria (spread in aumento oltre l’Euribor a tre

mesi – media del mese precedente – con base

365 giorni)

5

Tasso di interesse attivo sulle giacenze di cassa e

su eventuali depositi presso il Tesoriere (spread

in aumento oltre l’Euribor a tre mesi – media del

mese precedente – con base 365 giorni)



Assicura il servizio 5 punti 

Non assicura il servizio 0 punti 

Il punteggio è attribuito mediante applicazione 

della seguente formula matematica:

X = (Nv/Nm) x 4

X = punteggio da attribuire all'offerta presa in 

esame

Nv = numero di enti dichiarati dall'offerta da 

valutare

Nm = numero massimo di enti dichiarati tra 

tutte le offerte

4 = punteggio massimo attribuibile

Punteggio Metodo di calcolo

massimo

Massimo

L’offerta dovrà essere espressa in

Euro, con valore non superiore al

parametro di riferimento. 

30 punti
Il punteggio è assegnatomediante

la seguente formula:

X = 30 x (Om/Ov)

dove:

X = punteggio da attribuire

all’offerta presa in esame 

Om = corrispettivo annuo

migliore offerto

Ov = corrispettivo annuo offerto

da valutare

30 = punteggio massimo

attribuibile

9.500,00 = peggiore offerta

possibile

8

Esperienza nel settore tesoreria 

Numero di enti locali con popolazione superiore 

a 5.000 abitanti presso i quali l'operatore 

economico ha gestito il servizio di tesoreria 

nell'ultimo triennio (dal 01/01/2023 al 

31/12/2025), senza risoluzione anticipata per 

inadempimenti o cause attribuibili a 

responsabilità dell'operatore economico. 

4 punti

Corrispettivo annuo a ribasso forfettario per la 

gestione del servizio a carico del Comune 

(comprensivo di ogni altro onere ed esclusa 

l’imposta di bollo)

Offerta economica – Massimo 30 punti, come di seguito attribuiti

 L'operatore economico dovrà allegare all'offerta tecnica l'elenco degli enti serviti 

con denominazione, popolazione residente (secondo dati ISTAT), periodo di 

svolgimento del servizio e dichiarazione di assenza di risoluzioni anticipate per 

inadempimenti.

Criterio

7

Il tesoriere assicura/non assicura la circolarità del 

servizio senza neri aggiuntivi a carico del 

Comune 

5  punti


