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UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO 

PAESANA (Provincia di Cuneo) 
 

 

 

      

 
 

 

DETERMINA N. 534 /  35 - I 

 DEL 26/10/2026 
 

SERVIZIO DIREZIONE 
 

OGGETTO: 

Affidamento dei Servizi in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, gestione 

integrata delle attività previste dal D.Lgs. n. 81/2008 e INCARICO di R.S.P.P. 

dell'Unione all'Arch. Paola Costa per il triennio 2026-2027-2028 - Impegno di 

Spesa - CIG: BD6B182D6E      
 

 

Nel proprio Ufficio il giorno 26/10/2026 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

Richiamato il vigente “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi – Sezione I”, approvato con 

deliberazione della Giunta dell’Unione n. 139 del 23.12.2021, sulla base del quale è stato definito l’assetto 

dell’Ente, e visti i decreti di individuazione del Responsabile del Servizio adottato dal Presidente, n. 1 del 

09.01.2026, nn. 2, 3, 4 del 13.01.2026, n. 5 del 22.01.2026, nn. 6, 7 e 8 del 02.02.2026, n. 9 del 03.02.2026, 

n. 10 del 06.05.20526 e n. 11 del 26.05.2026;  

 

Richiamate le seguenti delibere: 
- Delibera del Consiglio dell’Unione n. 36 del 19.12.2025 avente ad oggetto: “Approvazione nota di 

aggiornamento al D.U.P. - Documento Unico di Programmazione - periodo 2026-2028”; 

- Delibera del Consiglio dell’Unione n. 37 del 19.12.2025 avente ad oggetto: “D.Lgs. 118/2011 – D. 

Lgs. 267/2000 – Approvazione schema di Bilancio di Previsione 2026-2028 e relativi Allegati.”; 

- Delibera della Giunta dell’Unione n. 14 del 29.01.2026, avente ad oggetto: “Approvazione Piano 

Esecutivo di Gestione P.E.G. -Parte Contabile- 2026-2028.”; 

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n.  6 del 06.02.2026 avente ad oggetto: “Bilancio di 

Previsione 2026-2028 - Variazione di cassa N.1 ai sensi dell'art.175, comma 5 bis, lett. d) del D.Lgs. 

n. 267/2000 e s.m.i.”; 

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 15 del 12.02.2026, avente ad oggetto: “Bilancio di 

Previsione 2026-2028 - Assunzione Prima Variazione, in via d'urgenza, al Bilancio 2026-2028 - ex 

artt. 175, comma 2, D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.-Variazione al Documento Unico di 

Programmazione D.U.P. 2026-2028.”;  

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 19 del 12.02.2026 avente ad oggetto: “Aggiornamento 

Piano Esecutivo di Gestione P.E.G.- Parte Contabile- 2026-2028, a seguito dell'assunzione, della 

delibera di Giunta di approvazione della Prima Variazione al Bilancio di Previsione 2026-2028, n. 

15 del 12.02.2026.”; 
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- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 32 del 18.03.2026, avente ad oggetto: “Bilancio di 

Previsione 2026-2028 - Assunzione Seconda Variazione, in via d'urgenza, al Bilancio 2026-2028 - 

ex artt. 175, comma 2, D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.-Variazione al Documento Unico di 

Programmazione D.U.P. 2026-2028.”;  

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 33 del 18.03.2026 avente ad oggetto: “Aggiornamento 

Piano Esecutivo di Gestione P.E.G.- Parte Contabile- 2026-2028, a seguito dell'assunzione, della 

delibera di Giunta di approvazione della Seconda Variazione al Bilancio di Previsione 2026-2028, n. 

32 del 18.03.2026.”; 

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 38 del 08.04.2026, avente ad oggetto: “Bilancio di 

Previsione 2026-2028 - Assunzione Terza Variazione, in via d'urgenza, al Bilancio 2026-2028 - ex 

art. 175, comma 4, D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.-Variazione al Documento Unico di 

Programmazione D.U.P. 2026-2028.” 

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 39 del 08.04.2026, avente ad oggetto: “Aggiornamento 

Piano Esecutivo di Gestione P.E.G.- Parte Contabile- 2026-2028, a seguito dell'assunzione, della 

delibera di Giunta di approvazione della Terza Variazione al Bilancio di Previsione 2026-2028, n.      

38 del 08.04.2026.” 

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 44 del 22.04.2026 avente ad oggetto: “Variazione al 

Bilancio di previsione 2025/2027 ed al Bilancio di previsione 2026/2028 per reimputazione delle 

somme con esigibilità 2026.” 

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 62 del 06.05.2026 avente ad oggetto: “Variazione al 

Bilancio di Previsione 2026-2028 (cassa) a seguito del riaccertamento ordinario dei residui attivi e 

passivi ai sensi dell'art.3, comma 4, del D.Lgs. 118/2011.” 

- Deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 16 del 20.05.2026 avente ad oggetto: “Esame ed 

approvazione del Conto Consuntivo 2025.” 

- Delibera del Consiglio dell’Unione n. 17 del 20.05.2026 avente ad oggetto: “Bilancio di Previsione 

2026-2028 - Assunzione Quarta Variazione, al Bilancio 2026-2028 -Variazione al Documento Unico 

di Programmazione D.U.P. 2026-2028.” 

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 69 del 20.05.2026 avente ad oggetto: “Aggiornamento 

Piano Esecutivo di Gestione P.E.G.- Parte Contabile- 2026-2028, a seguito dell'assunzione, della 

delibera di Consiglio di approvazione della Quarta Variazione al Bilancio di Previsione 2026-2028, 

n. 17 del 20.05.2026”. 

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 74 del 17.06.2026, avente ad oggetto: “Bilancio di 

Previsione 2026-2028 - Assunzione Quinta Variazione, in via d'urgenza, al Bilancio 2026-2028 - ex 

art. 175, comma 4, D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.-Variazione al Documento Unico di 

Programmazione D.U.P. 2026-2028.”;  

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 75 del 17.06.2026 avente ad oggetto: “Aggiornamento 

Piano Esecutivo di Gestione P.E.G.- Parte Contabile- 2026-2028, a seguito dell'assunzione, della 

delibera di Giunta di approvazione della Quinta Variazione al Bilancio di Previsione 2026-2028, n. 

74 del 17.06.2026”; 

- Deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 19 del 22.07.2026 avente ad oggetto: “Bilancio di 

Previsione 2026-2028: Verifica degli Equilibri di Bilancio, Variazione di assestamento generale al 

Bilancio 2026-2028 e al D.U.P. 2026-2028 (art. 175, comma 8 e art. 193 del D.Lgs. n. 267/2000) e 

Verifica dello Stato di Attuazione dei Programmi ai sensi del punto 4.2, lettera A) del principio 

contabile allegato 4/1 al D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.”; 

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 87 del 28.08.2026, avente ad oggetto: “Bilancio di 

Previsione 2026-2028 - Assunzione Sesta Variazione, in via d'urgenza, al Bilancio 2026-2028 - ex 

art. 175, comma 4, D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.-Variazione al Documento Unico di 

Programmazione D.U.P. 2026-2028.”;  

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 89 del 28.08.2026 avente ad oggetto: “Aggiornamento 

Piano Esecutivo di Gestione P.E.G.- Parte Contabile- 2026-2028, a seguito dell'assunzione, della 
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delibera di Giunta di approvazione della Sesta Variazione al Bilancio di Previsione 2026-2028, n. 86 

del 17.06.2026”; 

- Deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 25 del 29.09.2026 di Consiglio avente ad oggetto: 

“Bilancio di Previsione 2026-2028 - Assunzione Settima Variazione, al Bilancio 2026-2028 -

Variazione al Documento Unico di Programmazione D.U.P. 2026-2028.” 

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 96 del 29.09.2026 avente ad oggetto: “Aggiornamento 

Piano Esecutivo di Gestione P.E.G.- Parte Contabile- 2026-2028, a seguito dell'assunzione, della 

delibera di Consiglio n. 25 del 29.09.2026- settima variazione al Bilancio di Previsione 2026-2028-” 

 

Dato atto che in data 31/12/2025 è scaduto l’incarico di R.S.P.P. conferito alla società Sistema 

Ambiente s.r.l. per la gestione integrata della sicurezza sul lavoro; 

 

Atteso che per l’Unione è indispensabile avvalersi di un professionista abilitato per la gestione dei 

servizi relativi alla sicurezza sui luoghi di lavoro, compreso l’incarico di R.S.P.P., necessari a 

garantire la gestione integrata delle attività previste dal D. Lgs. n. 81/2008; 

 

Non essendo presente all’interno dell’Ente una figura che possa svolgere le suddette mansioni 

risulta quindi necessario avvalersi di un professionista esterno abilitato che venga incaricato della 

gestione integrata delle attività previste dal D. Lgs. n. 81/2008; 

 

Precisato che, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 è 

consentito l’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e 

architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza 

consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di 

documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche 

individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

Dato atto che ai sensi dell’art. 49, comma 1 del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, gli 

affidamenti devono avvenire nel rispetto del principio di rotazione, ma che ai sensi del comma 6 

dello stesso articolo è consentita la deroga all’applicazione del principio di rotazione per gli 

affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro; 

 

Visto l’art. 1, comma 450 della legge n. 96/2006, come modificato dall’art. 1, comma 130 della 

legge 30 dicembre 2018, n. 145 (legge di bilancio per il 2019), il quale dispone che i Comuni sono 

tenuti a servirsi del Mercato elettronico o dei sistemi telematici di negoziazione resi disponibili 

dalle centrali regionali di riferimento, per gli acquisti di valore pari o superiore a 5.000 euro, sino al 

sotto soglia; 

 

Visto che il valore del presente appalto risulta essere inferiore a 5.000 euro, Iva esclusa; 

 

Visto il Comunicato del Presidente delle Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) del 18 giugno 

2025 che prevede la possibilità di richiedere il Codice identificativo gara (CIG) per affidamenti 

inferiori ad €. 5.000 utilizzando l’interfaccia web messa a disposizione dalla Piattaforma contratti 

pubblici (PCP) con proroga oltre la data del 30 giugno 2025 – fissata precedentemente; 

 

Dato atto che l’Arch. Paola Costa con studio in Verzuolo (CN), di riconosciuta competenza e 

professionalità, in seguito a Ns. nota di richiesta preventivo inviata in data 23/06/2026 – prot. 1908, 

si è resa disponibile alla gestione integrata delle attività previste dal D.Lgs. n. 81/2008; 
 

Rilevato che in data 16/10/2026 prot. n. 3026, da parte dell’Arch. Paola Costa con studio in 

Verzuolo (CN) è pervenuto preventivo in cui, dettagliatamente, venivano indicati i seguenti costi: 

- per l’assunzione dell’incarico di R.S.P.P. un compenso annuo netto pari ad € 300,00 



 

Documento prodotto con sistema automatizzato del Unione Montana dei Comuni del Monviso.  Responsabile Procedimento: Robasto 
Annalisa  (D.Lgs. n. 39/93 art.3). La presente copia è destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line 
 

- per l’aggiornamento/redazione del D.V.R. con adeguamento alle norme vigenti un 

compenso forfettario netto pari ad € 500,00 

- per l’elaborazione del Piano di Emergenza da apporre nei locali della sede dell’Unione con 

valutazione dei Rischi di Incendio, un compenso forfettario netto pari ad € 800,00; 

 

Dato atto che l’incarico di R.S.P.P. deve coprire un arco temporale di n. 3 anni (2026-28), mentre 

per quanto concerne l’aggiornamento/redazione del D.V.R. e l’elaborazione del Piano di 

Emergenza, l’incarico nei 3 anni è singolo/forfettario; 

 

Rilevato che per i 3 anni di incarico l’importo netto totale ammonta a € 2.200,00 così ripartito: 

- per l’anno 2026 un compenso di netti € 800,00 + Inarcassa e Iva, relativo all’incarico di RSPP e 

all’aggiornamento del D.V.R., per presunti lordi Euro 1.100,00 

- per l’anno 2027 un compenso di netti € 1.100,00 + Inarcassa e Iva, relativo all’incarico di RSPP 

ed elaborazione del Piano di Emergenza, per presunti lordi Euro 1.500,00 

- per l’anno 2028 un compenso di netti € 300,00 + Inarcassa e Iva, relativo all’incarico di RSPP, 

per presunti lordi Euro 400,00 

che trova disponibilità nello stanziamento previsto sul Cap. 1075 “Spese sorveglianza sanitaria e 

RSSP” – Centro di Costo: Sede Unione – Gestione competenza del Bilancio 2026 e Bilanci 

successivi; 

 

Dato atto che ai sensi dell'art. 3, comma 8, della Legge n° 136/2010, modificata con Legge n° 

217/2010, l'affidatario si assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla suddetta 

legge ed il presente affidamento potrà essere risolto secondo quanto previsto dal comma 9/bis dello 

stesso art. 3. Per quanto qui non indicato si applicano le altre disposizioni del citato art. 3 e la 

normativa vigente in materia; 

 

Dato atto della ripartizione della spesa che nei tre anni di incarico si sviluppa nel seguente modo: 

ENTE Anni  
IMPORTO IMPORTO IMPORTO 

ANNO 2026 ANNO 2027 ANNO 2028 

SEDE UNIONE 3 1.100,00 1.500,00 400,00 

 

Acquisito il DURC del soggetto affidatario, da cui risulta la regolarità contributiva INARCASSA 

del medesimo, con validità fino al 22/02/2027; 

 

Il codice CIG della procedura di affidamento in oggetto è: BD6B182D6E. 

 

visto il vigente Regolamento di Contabilità; 

Visto il D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.; 

visto il D.lgs. n. 267 del 18.08.2000; 

 

D E T E R M I N A 

 

 

1. Di incaricare mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del Decreto 

legislativo 31 marzo 2023, n. 36, il servizio di gestione integrata delle attività previste dal D. 

Lgs. n. 81/2008, comprensivo dell’elaborazione del Piano di Emergenza da apporre nei locali 

della sede dell’Unione, per il triennio 2026-2027-2028, l’Arch. PAOLA COSTA con studio a 

Verzuolo (CN) in Via Don Orione, 16/C – C.F.: CSTPLA68A58H727R, P.Iva: 02703830048, 

per l’importo netto complessivo sul triennio 2026-28 di € 2.200,00, oltre INARCASSA e IVA e 

quindi complessivamente di € 3.000,00 per la durata di anni 3; 
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2. Di impegnare la somma di Euro 3.000,00 per i motivi in premessa indicati, per far fronte alle 

spese relative all’incarico di R.S.P.P. per il triennio 2026-2028, mentre per quanto concerne 

l’aggiornamento/redazione del D.V.R. e l’elaborazione del Piano di Emergenza, l’incarico nei 3 

anni è singolo/forfettario come di seguito indicato: 

- sul Bilancio 2026 per la somma di € 1.100,00 

- sul Bilancio 2027 per la somma di € 1.500,00 

- sul Bilancio 2028 per la somma di € 400,00 

come meglio specificata nella tabella di ripartizione delle spese, presente in premessa; 

 

3. Di imputare la relativa spesa triennale nel seguente modo: 

    Descrizione 

€     3.000,00 

Voce 800     

Capitolo  1075     

Articolo   99 

SPESE SORVEGLIANZA SANITARIA E RSPP 

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Programma 10 Risorse umane 

Titolo 1 Spese correnti 

Macro 103 Acquisto di beni e servizi 

Piano 

finanziario Livello 5 

U.1.03.02.18.001 - Spese per accertamenti sanitari resi 

necessari dall'attività lavorativa 

4. Di dare atto che il presente impegno di spesa viene disposto ai sensi dell’art. 183 e 191 del D. 

Lgs. 267/2000 e che le conseguenti spese potranno essere effettuate subordinatamente agli 

adempimenti previsti dal medesimo decreto;  

5. Di dare atto che l’esigibilità della spesa è prevista nel corso dei successivi anni 2026, 2027 e 

2028. 

 

Istruita da Beole' Gabriele 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DIREZIONE 

Firmato digitalmente 

Barra Davide Domenico 

 

 


