
Spett.le
Villafranca Piemonte
P.ZZA CAVOUR 1
Villafranca Piemonte

Oggetto: RI-FORMARE LA PA. – Persone Qualificate per qualificare il Paese
Qualificazione delle Stazioni Appaltanti e delle Centrali di Committenza

In relazione alle molteplici novità introdotte dalla normativa indicata in oggetto, con riferimento al piano
strategico per la valorizzazione e lo sviluppo del capitale umano della Pubblica amministrazione, la nostra
società propone ai propri clienti un piano di aggiornamento professionale rivolto ai dipendenti delle Stazioni
Appaltanti, con il duplice obiettivo di rafforzare sia le competenze individuali dei singoli sia strutturalmente
le Amministrazioni Pubbliche.

Riferimenti normativi ed excurus procedurale
Impulso del PNRR alla qualificazione: La disciplina della qualificazione è stata richiamata dal Piano
nazionale di ripresa e resilienza - PNRR, nell’ambito della MilestoneM1C1 – 71 (sub. IV): “l’ANAC completa
la qualificazione delle stazioni appaltanti”. Per le procedure afferenti alle opere PNRR e PNC, i comuni non
capoluogo di provincia, procedono all’acquisizione di forniture, servizi e lavori – oltre che secondo le modalità
indicate dall’art. 37, comma 4, del Codice dei contratti pubblici – anche attraverso le unioni di comuni, le
province, le città metropolitane e i comuni capoluoghi di province.

Riforma della disciplina del Codice dei contratti pubblici: LEGGE 21 giugno 2022, n. 78 (Delega al Governo
in materia di contratti pubblici) Prevede, tra gli obiettivi, quello di ridefinire e rafforzare la disciplina in materia
di qualificazione delle stazioni appaltanti: riduzione numerica e potenziamento della qualificazione e della
specializzazione del personale in esse operante.

Delibera ANAC n. 441 del 28 settembre 2022: Approvazione delle Linee guida recanti «attuazione – anche a
fasi progressive - del sistema di qualificazione delle stazioni appaltanti e delle centrali di committenza da porre
alla base del nuovo sistema di qualificazione che sarà reso operativo al momento della entrata in vigore della
riforma della disciplina dei contratti pubblici».

Livelli di qualificazione
Livelli di qualificazione per la progettazione e l’affidamento di Lavori
• 30 punti lavori inferiori a un milione di euro (livello L3);
• 40 punti per importi superiori a un milione di euro e inferiori alla soglia di rilevanza comunitaria (livello

L2);
• 50 punti per importi pari o superiori alle soglie di rilevanza comunitaria (livello L1).

Livelli di qualificazione per la progettazione e l’affidamento di Servizi e Forniture

P
r
o
t
o
c
o
l
l
o
 
I
n
 
u
s
c
i
t
a
 
n
.
 
0
0
0
0
7
2
0
/
2
0
2
3
 
d
e
l
 
1
3
/
0
3
/
2
0
2
3
 
1
1
:
2
5
:
4
9

COMUNE DI VILLAFRANCA PIEMONTE - Prot 0004976 del 14/03/2023 Tit 10 Cl 10 Fasc 1



• 30 punti per servizi e forniture inferiori a 750.000 euro (livello SF3);
• 40 punti per importi pari o superiori a 750.000 euro e inferiori a 5.000.000 di euro (livello SF2);
• 50 punti per importi pari o superiori a 5.000.000 di euro (livello SF1).

Come si ottiene il punteggio?
• 20 punti per la presenza nella struttura organizzativa di dipendenti con competenze specifiche;
• 20 punti se possiede un sistema di aggiornamento e formazione del personale;
• 40 punti per il numero di gare svolte nel quinquennio precedente la domanda di qualificazione;
• 10 punti per l’uso delle piattaforme telematiche.
Si ottengono ulteriori 10 punti per l’assolvimento degli obblighi di comunicazione dei dati sui contratti
pubblici che alimentano la Banca dati ANAC e degli obblighi sul monitoraggio dello stato di attuazione delle
opere pubbliche, di verifica dell’uso dei finanziamenti previsti e costituzione del Fondo opere e del Fondo
progetti.

Come risulta evidente vengono assegnati ben 20 punti al sistema di aggiornamento e formazione del personale
secondo la seguente suddivisione:
1. Formazione base

Attività formative che prevedano il rilascio di un attestato di partecipazione, che abbiano una durata
complessiva di almeno 20 ore, realizzate anche in modalità FAD. Per il computo delle ore sono valutabili
anche attività formative di durata inferiore, purché di almeno 4 ore e che prevedano il rilascio
dell’attestato di partecipazione.

2. Formazione specialistica
Corsi di formazione con attestato di superamento di una prova di valutazione finale, che abbiano una
durata complessiva di almeno 60 ore, erogati anche a distanza purché con modalità sincrona interattiva.
A titolo esemplificativo: master di I° livello, corsi di perfezionamento universitario, corsi avanzati SNA,
purché, singolarmente considerati, di durata non inferiore a 30 ore.

1. Formazione avanzata
Diploma di esperto in appalti pubblici SNA e Master universitari di II° livello, con prova di valutazione
finale, della durata di almeno 120 ore.

Per attività formative si intendono corsi di formazione, di perfezionamento, di specializzazione, diplomi,
master, anche da remoto (ad esclusione delle attività convegnistiche), che abbiano ad oggetto le seguenti
materie:
a) Il codice dei contratti pubblici
b) Analisi economica dei contratti pubblici
c) E-procurement pubblico
d) Il Project management

P
r
o
t
o
c
o
l
l
o
 
I
n
 
u
s
c
i
t
a
 
n
.
 
0
0
0
0
7
2
0
/
2
0
2
3
 
d
e
l
 
1
3
/
0
3
/
2
0
2
3
 
1
1
:
2
5
:
4
9

COMUNE DI VILLAFRANCA PIEMONTE - Prot 0004976 del 14/03/2023 Tit 10 Cl 10 Fasc 1



La L&G Solution s.r.l. all’interno della piattaforma TRaspare ha predisposto un piano formativo completo e
facilmente fruibile che consentirà alle Stazioni Appaltanti di qualificare il proprio personale, ottenendo il
punteggio previsto.

Le attività di formazione saranno erogate in modalità asincrona su piattaforma e-Learning; i moduli formativi
asincroni, sono sempre disponibili e fruibili da qualsiasi luogo.

La FAD asincrona (fruizione individuale di contenuti formativi) consiste nella gestione autonoma dello
studio del materiale. L’apprendimento avviene principalmente secondo la pianificazione dell’utente iscritto al
corso. Per quanto riguarda la FAD asincrona, non configurandosi un collegamento sincrono con un docente,
è sufficiente il tracciato della piattaforma per attestare la fruizione dei contenuti formativi e quindi il resoconto
formativo dell’allievo.

In questo caso il tracciamento ed il riconoscimento univoco dell’allievo sono, ovviamente, ancora più
importanti. La piattaforma gestisce gli accessi tramite registrazione individuale e password che consentano la
fruizione dei percorsi formativi preimpostati/autorizzati per ciascun utente destinatario, permettendo il
rilevamento degli accessi e la loro permanenza in collegamento.

La piattaforma rispetta quanto previsto dal Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali 2016/679
(di seguito, anche solo “GDPR” o “Regolamento”) e dal D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, c.d. Codice Privacy
(come novellato dal D. Lgs. 10 agosto 2018, n. 101).

Per quanto riguarda “Formazione Base”, così come previsto dal quadro normativo, le macro aree formative
sono le seguenti:
1. Il codice dei contratti pubblici – 5 ore
2. Analisi economica dei contratti pubblici - 5 ore
3. E-procurement pubblico - 5 ore
4. Il Project management – 5 ore
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1. Il codice dei contratti pubblici
Il codice dei contratti pubblici di cui al D.Lgs. 50/2016 disciplina i contratti di appalto e di concessione delle
amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori aventi ad oggetto l'acquisizione di lavori, servizi e
forniture nonché i concorsi pubblici di progettazione.
L’obiettivo del corso è offrire gli strumenti necessari per conoscere ed esaminare gli aspetti normativi più
significativi del Codice dei contratti pubblici.

2. Analisi economica dei contratti pubblici
I contratti pubblici sono i contratti di appalto o di concessione aventi per oggetto l'acquisizione di servizi o di
forniture, ovvero l'esecuzione di opere o lavori, posti in essere dalle stazioni appaltanti.
L’obiettivo del corso è quello di mostrare le potenzialità dell’approccio economico nell’analisi dei contratti
pubblici e di approfondire le modalità di calcolo del valore di un appalto pubblico di lavori, servizi e forniture.

3. E-procurement pubblico
L’e-Procurement, dal neologismo inglese “Approvvigionamento Elettronico”, è il processo grazie al quale le
Pubbliche Amministrazioni acquisiscono beni e servizi da fornitori attraverso portali telematici.
Il corso si pone l’obiettivo di offrire vera e propria guida al RUP per la gestione ottimale delle procedure
telematiche.

4. Il Project management
Le lezioni riguardanti il Project Management costituiranno un’introduzione all’argomento e saranno finalizzate
a trasferire i concetti e le nozioni di base volte a gestire in maniera organizzata ed efficace un progetto. Si
partirà dalla presentazione di uno o più progetti, così da palesare l’utilizzabilità e fruibilità della metodologia,
per poi definire il concetto di progetto e, quindi, quello di Project Management. Verranno descritti gli obiettivi
ed i vantaggi di ricorrere ad un approccio sistemico alla gestione del progetto che coinvolga i seguenti aspetti:
ambito, tempi, costi, qualità, risorse umane, comunicazione, rischi e forniture.
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Offerta Economica
I corsi sono nominativi, ovvero potranno essere fruiti esclusivamente dall’utente che ne acquista i crediti, al
quale verrà rilasciato attestato in modo esclusivo. Tutti gli importi sono IVA esente (*).
1. Il codice dei contratti pubblici (nr. 5 lezioni da 1 ora Cadauno) € 99,90
2. Analisi economica dei Contratti Pubblici (nr. 5 lezioni da 1 ora Cadauno) € 99,90
3. E-procurement Pubblico (nr. 5 lezioni da 1 ora Cadauno) € 99,90
4. Il Project management (nr. 5 lezioni da 1 ora Cadauno) € 99,90

Costo complessivo nr. 4 moduli formativi acquistati in un'unica soluzione, per singolo iscritto è pari a
€. 350,00 IVA esente

Per attivare l’accesso ai corsi è necessario trasmettere la determina di affidamento dell’importo sopra indicato
moltiplicato per il numero dei partecipanti che si vorrà certificare.

La determina deve essere inviata alla seguente mail g.loconte@legsolution.com

(*) La formazione erogata agli Enti Locali è esente Iva ai sensi dell'articolo 14, comma 10, della L. 24 dicembre 1993,
n. 537 e dell'articolo 10 del decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633. La quota comprende
l’utilizzo della piattaforma di fruizione asincrona e l’attestato di partecipazione che verrà trasmesso successivamente
allo svolgimento del corso in modalità asincrona. I corsi saranno fruibili con decorrenza 1 febbraio 2023.

Cordiali Saluti

L&G Solution s.r.l.
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