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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI
N. 88 IN DATA 29/10/2026

OGGETTO :

DECISIONE DI AFFIDAMENTO SEMPLIFICATA Al SENSI DELL’ART. 17 DEL D.
LGVO 36/2023 ED IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DELLA DITTA MANPOWER
S.R.L. PER SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO DI N. 1 FIGURA DI IMPIEGATO AREA ISTRUTTORI PER
INSERIMENTO PRATICHE SU SOFTWARE GESTIONALE - CODICE CIG
BD773C3B1A.
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Determinazione N. 88 del 29/10/2026

Oggetto: DECISIONE DI AFFIDAMENTO SEMPLIFICATA Al SENSI DELL'ART. 17 DEL
D. LGVO 36/2023 ED IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DELLA DITTA MANPOWER
S.RL. PER SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO DI N. 1 FIGURA DI IMPIEGATO AREA ISTRUTTORI PER
INSERIMENTO PRATICHE SU SOFTWARE GESTIONALE - CODICE CIG
BD773C3B1A.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIOAFFARI GENERALI

Richiamati:

- gli artt.107 e 109 del T.U.EE.LL. D. Lgs. n.267/2000;

- il D.Igs.vo 30 marzo 2001 n.165;

- il decreto legislativo 36/2023 (Codice dei contratti);

- l'articolo 192 del decreto legislativo 267/2000 con cui si disciplina il contenuto minimo
della decisione a contrattare;

- l'articolo 17, comma 2 del Codice dei contratti (D. Lgs 36/2023);

- il decreto legislativo 33/2013 e successive modifiche ed integrazioni ed in particolare
I’articolo 29;

- I'art. 3 della Legge 136/2010 e succ. modifiche;

Premesso che con Delibera di Giunta Comunale n.25 del 19.06.2024, é stata attribuita
con decorrenza immediata I'incarico di Responsabile dei Servizi Finanziari e Tecnico alla
Sig. Puglisi Marco, Sindaco pro tempore del Comune di Traversella;

Richiamata la delibera del Consiglio Comunale n. 10 del 24/02/2026 con la quale é stato
approvato il Bilancio di Previsione 2026/2028;

Dato atto:

1. che la prestazione che si intende acquisire € il servizio di somministrazione di
lavoro a tempo determinato e pieno di n. 1 figura con profilo professionale
impiegato area istruttori per inserimento pratiche su software gestionale per 4
mesi;

2. che a seguito di RDO tramite il portale di Acquistinretepa in data 15/10/2026, &
stata individuata 'Agenzia MANPOWER S.R.L., con sede legale a Milano in Via
Rossini n. 6/8, CAP 20122, P.l. 10981420960, C.F. n. 11947650153, che ha
presentato la propria offerta economica in data 15/10/2025 dettagliata come di
sequito:
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TARIFFA ORA ORDINARIA IVA ESCLUSA:
Euro/Ora: 23,10
TARIFFA ORA ORDINARIA IVA ESCLUSA.:

COSTO DI LEGGE MARGINE DI AGENZIA IVA SUL MARGINE TARIFFA ORARIA IVA
ESCLUSA
21,46 1,64 0,36 23,10

Come previsto da normativa inderogabile, si dichiara che i costi relativi alla sicurezza risultano pari al 3% del
Margine di agenzia.

L'applicazione dell'l.V.A. sara conforme all'art. 7 della |. n. 133/1999 e, quindi, l'imposta sara calcolata solo
sulla parte relativa alla tariffa depurata dal puro costo del laveoro effettivamente sostenuto nella mensilita di
riferimento.

Mel dettaglio, preme evidenziare che Manpower S.r.l. fornira tutti i sequenti servizi:

* la ricerca del personale secondo le indicazioni dell’Azienda Utilizzatrice e del settore PA,
* la selezione di candidati idonei a ricoprire la mansione descritta dall'Azienda Utilizzatrice,
* |a presentazione all'Azienda Utilizzatrice dei candidati in linea con le relative richieste,
I'assunzione dei Lavoratori nel rispetto del d.lgs. n. 81/2015,

l'identificazione di un Responsabile Cliente presso la Filiale territorialmente competente,
la somministrazione dei Lavoratori,

la gestione amministrativa dei Lavoratori,

*  iservizi aggiuntivi sotto riportati, senza alcun onere economiceo per I'Utilizzatore.

3. che il RUP ha preventivamente proceduto, giusto comma 2 dellarticolo 48 del
codice dei contratti, alla previa verifica sulla sussistenza dell’'interesse
transfrontaliero e non risulta alcun interesse in argomento legittimando, pertanto,
I'utilizzo delle procedure semplificate di cui all’articolo 50;

4. che lart. 50, comma 1, lettera b) del codice dei contratti pubblici prevede
espressamente che il RUP utilizzi il procedimento amministrativo di affidamento
diretto “anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

5. che il RUP scrivente ha proceduto con la verifica sul possesso dei requisiti
generali, e che lo stesso ha necessaria esperienza in appalti analoghi;

Considerato:
1. che l'affidamento in parola trova adeguata copertura finanziaria nel corrente
bilancio per la complessiva spesa presunta pari ad euro 15.000,00 (€/h 23,46
(iva compresa) x h/mese 156 x 4 mesi);
2. che il RUP ha provveduto all’acquisizione del CIG BD773C3B1A;
3. che il corrispettivo offerto appare congruo con il servizio richiesto;
4. accertato che l'atto gestionale adottando € compatibile con gli stanziamenti

previsti in bilancio e con le regole della finanza pubblica come verificato dal RUP
giusta norma ex art. 183, comma 8 del decreto legislativo 267/2000;
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Dato atto inoltre di aver verificato I'insussistenza del proprio obbligo di astensione e di
non essere quindi in posizione di conflitto di interesse, cosi come da dichiarazione agli
atti;

Acquisito:
- sul presente atto parere favorevole di regolarita contabile ai sensi degli art. 147,
comma 1 e 147bis, comma 1 del D.Lgs 267/2000 e s.m.i.;
- sul presente atto il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
ai sensi degli art. 147-bis, comma 1 comma 1 del D.Lgs 267/2000 e s.m.i.;

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa

DI AGGIUDICARE all’Agenzia per il lavoro “Manpower S.r.l.”, con sede legale a Milano in
Via Rossini n. 6/8, CAP 20122, P.l. 10981420960, C.F. n. 11947650153, il contratto di
somministrazione di lavoro a tempo determinato e pieno di n. 1 figura con profilo
professionale impiegato area istruttori per inserimento pratiche su software gestionale
per 4 mesi, alle condizioni contenute nell’offerta pubblicata su portale Acquistinretepa in
data 15/10/2025, in risposta alla RDO n. 6664195, dietro corrispettivo di euro 15.000,00
IVA compresa;

DI DARE ATTO che, ai sensi del principio contabile applicato alla contabilita finanziaria,
di cui al D. Lgs. 118/2011, come modificato dal D. Lgs. 126/2014, punto 5.2, la spesa
suddetta di euro 15.000,00 (IVA compresa) trova copertura finanziaria al capitolo 192/99
- codice 01.06.1, del bilancio 2026/2028 - gestione competenza;

DI RILEVARE che ai fini e per gli effetti della normativa sulla tracciabilita dei flussi
finanziari il suddetto impegno & stato registrato presso I'Autorita Nazionale Anticorruzione
(ANAC) al CIG n. BD773C3B1A,;

DI DARE ATTO che si provvedera alla liquidazione della spesa su presentazione di
fatture elettroniche a cadenza mensile, previa verifica della regolarita del servizio e della
rispondenza della stessa ai requisiti quantitativi e qualitativi, ai termini e alle condizioni
pattuite;

DI DARE ATTO altresi di aver verificato che I'adozione del presente atto non coinvolge
interessi propri, ovvero di propri parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale,
ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito;

DI DICHIARARE la presente decisione di affidamento immediatamente esecutiva in
seguito all’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

DI DARE ATTO che la presente determina sara pubblicata all’Albo Pretorio (on-line) per
n. 15 giorni consecutivi.

Il Responsabile del Servizio
F.to PUGLISI Marco
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Parere FAVOREVOLE di regolarita contabile; visto si attesta la copertura finanziaria del
presente atto ( art.147-bis D. Lgs 267/00 e s.m.i.).

CIG Anno Imp Codice Macroagg Voce Cap. Art. Importo €
BD773C3B1A | 2026 176 01061 103 580 192 99 15.000,00

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to PUGLISI Marco

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

lo sottoscritto Responsabile della pubblicazione, attesto che copia del presente verbale
viene pubblicato all’Albo Pretorio on line di questo Comune accessibile al pubblico dal
sito www.comune.traversella.to.it (art. 32 L.69/2009) dal 30/10/2026 per

rimanervi per 15 giorni consecutivi decorrenti dal giorno successivo a quello di

pubblicazione.

Traversella Ii 30/10/2026

IL RESPONSABILE DELLA PUBLICAZIONE
F.to VIGNA GIONO PERINO Anna Rita

Copia conforme all'originale ad uso amministrativo

Traversella, Ii 30/10/2026
IL SEGRETARIO COMUNALE

MALVASO Alessandro
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