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COMUNE DI CUNICO 

 
PROVINCIA DI  ASTI 

_____________ 

 
DETERMINAZIONE  

AREA FINANZIARIA 
N.     20 DEL 21/05/2026 

OGGETTO: 
Affidamento del servizio di aggiornamento e certificazione delle posizioni assicurative 
previdenziali dei dipendenti tramite applicativo INPS SCAD – Impegno di spesa – CIG 
BBBF2F9CE8. 
 

L’anno duemilaventisei del mese di maggio del giorno ventuno negli uffici comunali del 

comune di Cunico, il responsabile del servizio , adotta il seguente provvedimento. 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Visto il Decreto Sindacale n. 6 del 29/12/2025 con il quale la sottoscritta è stata nominata 
Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Cunico; 

Visti: 

 lo Statuto Comunale; 

 il vigente Regolamento di Contabilità; 

 il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

 il vigente Regolamento sui controlli interni; 

Visti gli articoli 107, 109, comma 2, 147-bis e 183 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 
(T.U.E.L.); 

Visti: 

 il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i.; 

 il principio contabile applicato della contabilità finanziaria (Allegato 4/2 al D.Lgs. n. 
118/2011); 

Richiamati i seguenti atti di programmazione finanziaria: 

 deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 30/07/2025, avente ad oggetto 
l’approvazione del Documento Unico di Programmazione Semplificato (D.U.P.S.); 

 deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 18/12/2025, avente ad oggetto 
l’approvazione della Nota di aggiornamento al D.U.P.S.; 
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 deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del 18/12/2025, avente ad oggetto 
l’approvazione del Bilancio di previsione 2026/2028; 

VISTI:  
-  il D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 (TUEL) e successive modificazioni;  
- l Regolamento comunale di contabilità;  

 
DATO ATTO: 
 di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa 

vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa 
anticorruzione;  

 di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi della 
normativa vigente;  

 che eventuali relazioni tra i soggetti destinatari dell’atto e amministratori o dipendenti 
dell’Ente non hanno interferito nel procedimento;  

 
VISTI gli articoli 107 e 109, comma 2, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;  
 

PREMESSO che: 

 l’INPS, con Circolare n. 148 del 21/11/2014, ha disposto il coinvolgimento degli Enti 
datori di lavoro nella sistemazione delle posizioni assicurative dei dipendenti pubblici; 

 con Circolare n. 54 del 22/03/2016 è stato confermato l’utilizzo del sistema Nuova 
Passweb ai fini della liquidazione delle pensioni; 

 con Messaggio INPS n. 1727/2023 sono state fornite indicazioni in merito alla 
certificazione EcoCert delle posizioni previdenziali dei dipendenti; 

 con Circolare INPS n. 118 del 12/08/2025 e Messaggi n. 2730 del 19/09/2025 e n. 
2764 del 23/09/2025 sono state disciplinate le modalità operative tramite applicativo 
SCAD; 

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’aggiornamento, verifica, sistemazione 
e certificazione delle posizioni assicurative del personale dipendente dell’Ente, al fine di 
garantire la correttezza della posizione previdenziale e la regolare gestione delle prestazioni 
pensionistiche e previdenziali; 

VISTA l’offerta economica trasmessa dalla società Alma S.p.A., acquisita al protocollo 
dell’Ente n. 89 del 19/01/2026, relativa al servizio di: 

 verifica dei periodi di servizio e dell’imponibile pensionistico; 

 correzione ed integrazione dei dati tramite applicativo INPS SCAD; 

 certificazione della posizione assicurativa; 

 predisposizione del prospetto riepilogativo sintetico delle retribuzioni pensionistiche; 

 pubblicazione della documentazione nell’Ufficio Personale On-line; 
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DATO ATTO che il costo del servizio è pari ad € 225,00 oltre IVA 22%, per complessivi € 
274,50; 

RICHIAMATI: 

 l’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 relativo agli affidamenti diretti di 
servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00; 

 il D.Lgs. 267/2000; 

 il vigente regolamento comunale di contabilità; 

ACQUISITO il CIG: BBBF2F9CE8; 

RITENUTO pertanto di procedere all’affidamento diretto del servizio sopra descritto; 

 

DETERMINA 

1. di affidare alla società Alma S.p.A. il servizio di aggiornamento e certificazione delle 
posizioni assicurative previdenziali dei dipendenti dell’Ente, come descritto 
nell’offerta acquisita agli atti; 

2. di impegnare la somma complessiva di € 274,50 IVA compresa, imputandola al 
capitolo n. 250/3/1 del Bilancio 2026 avente adeguata disponibilità; 

3. di dare atto che: 

o il valore imponibile del servizio è pari ad € 225,00; 

o l’IVA al 22% ammonta ad € 49,50; 

o il CIG assegnato è BBBF2F9CE8; 

4. di dare atto che il rapporto contrattuale sarà perfezionato mediante sottoscrizione per 
accettazione dell’offerta/protocollo trasmesso dalla società affidataria; 

5. di provvedere alla liquidazione della spesa con successivo atto, previa verifica della 
regolare esecuzione del servizio e presentazione di regolare fattura elettronica; 

6. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line e nella sezione 
“Amministrazione Trasparente”, ai sensi della normativa vigente. 

 
 
 
 

 
Il Responsabile del Servizio 

Firmato digitalmente 
Dott.ssa Ilenia MOF.to : 


