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Comune di Boccioleto 
Provincia di Vercelli 

 
 

Cap. 13022 – Via Roma, n. 43  Tel 0163/75127 

SERVIZIO SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 

 

ATTO DI DETERMINAZIONE NR. 69 DEL 09/04/2026 
OGGETTO: Affidamento del servizio di supporto tecnico-operativo per 

l'aggiornamento dei trattamenti pensionistici e dei TFS/TFR del 
personale cessato nel triennio 2022-2024, in applicazione degli 
incrementi previsti dal CCNL Funzioni Locali sottoscritto il 
23/02/2026. - CIG: BB2EAA5B5D 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
Premesse: il/la sottoscritto/a non si trova  rispetto al ruolo ricoperto nel suindicato procedimento 
amministrativo, in alcuna delle situazioni di conflitto di interessi, anche solo potenziale, tali da 
ledere l’imparzialità dell’agire dell’amministrazione, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/1990, 
art. 53 d.lgs. 165/2001, art. 7 d.p.r. 62/2013, art. 16 d.lgs. 36/2023 e, infine art. 6 del Codice di 
comportamento dei dipendenti del Comune di Boccioleto e di essere a conoscenza delle sanzioni 
penali in cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a 
verità, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000; 
 
Visto il CCNL Comparto Funzioni Locali per il triennio 2022-2024, sottoscritto definitivamente in 
data 23/02/2026, che prevede incrementi stipendiali tabellari a regime con decorrenza retroattiva dal 
1° gennaio 2022; 
 
Considerato che ai sensi delle vigenti disposizioni e della consolidata giurisprudenza (Cass. n. 
29.906/2021), i dipendenti cessati dal servizio nel periodo di vigenza contrattuale hanno diritto alla 
rideterminazione della pensione e della liquidazione (TFS/TFR) sulla base dei nuovi inquadramenti 
economici; 
 
Rilevato che l'Amministrazione è tenuta a trasmettere all'INPS i nuovi flussi retributivi per 
consentire la riliquidazione automatica dei trattamenti; 
 
Dato atto della complessità tecnica delle operazioni di calcolo degli arretrati; 
 
Visto il D.Lgs. 36/2023 (Codice dei Contratti Pubblici) per le modalità di affidamento diretto di 
servizi di importo inferiore alle soglie comunitarie; 
 
Preso atto del preventivo presentato dalla ditta  Numeraria s.p.a. con sede in Biella (BI) - 13900 - 
Via Losana, 13 - Partita Iva e Codice fiscale 02625230020, in atti prot. 779 del 30/03/2026, per un 
importo complessivo di € 80,00 oltre IVA; 
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Ritenute accoglibili le condizioni ecomiche richieste, anche tenuto conto della comprovata serietà e 
puntualità dell’operatore economico individuato, come si è appurato in occasioni precedenti; 
 
Considerato che per l’affidamento in argomento è stato acquisito dalla piattaforma dei contratti 
pubblici il seguente Codice Identificativo di Gara (C.I.G.) acquisito dalla Piattaforma Contratti 
Pubblici PCP: BB2EAA5B5D; 
 
Visto il Documento Unico di Regolarità Contributiva prot. n. INPS_ 49238209 acquisito mediante 
accesso al sistema DURC online messo a disposizione da INPS ed INAIL, con scadenza di validità 
prevista per la data del 29/05/2026; 
 
Normativa: 
Art.192 del Decreto Legislativo 18/8/2000 n. 267  
Art.107 “Funzioni e compiti della dirigenza” del Decreto Legislativo 18/8/2000 n. 267.  
Art.  25 “Responsabili dei Servizi” dello Statuto comunale 
Articolo 147 bis del D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 “Controllo di regolarità amministrativa e 
contabile”  
 

D E T E R M I N A 
 

1. DI AFFIDARE, per le motivazioni espresse in premessa, il servizio di supporto per 
l'aggiornamento dei trattamenti pensionistici e di fine servizio/rapporto del personale 
cessato nel triennio 2022-2024 alla ditta Numeraria s.p.a. con sede in Biella (BI) - 13900 
- Via Losana, 13 - Partita Iva e Codice fiscale 02625230020; 
 

2. DI IMPEGNARE la spesa complessiva di € 97,60 (euro 80,00 + IVA 22%) al Titolo I del 
Bilancio di Previsione dell’esercizio anno 2026 in quanto l’esigibilità dell’obbligazione 
da cui origina è da imputarsi all’esercizio suddetto; 

 
3. DI STABILIRE che le attività dovranno comprendere: 

Ricalcolo della retribuzione utile ai fini pensionistici per ogni scaglione contrattuale; 
Aggiornamento dei dati per la riliquidazione del TFS/TFR secondo le indicazioni della 
Circolare INPS n. 30/2026. 
 

4. DI ATTESTARE, ai sensi dell’art. 147 bis del D.L. 174/2012, convertito nella legge 
213/2012, la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa del presente 
atto. 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
            Orso Dott. Michele 

     Firmato digitalmente


