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COMUNE DI BARDONECCHIA 

 

CITTA’  METROPOLITANA  DI  TORINO 
_____________ 

 
 

DETERMINAZIONE 
AREA FINANZIARIA - SERVIZIO PERSONALE 

N. 17 DEL 11/02/2026 
REGISTRO GENERALE N. 106 

 
 
OGGETTO: 

CIG BA5B97383C - IMPEGNO DI SPESA PER IL PROGETTO DI FORMAZIONE 
“PROGETTO RESILIENZA ATTIVA PREVENZIONE DELLO STRESS E PROMOZIONE 
DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO” 

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA 

 
 
Richiamati gli articoli 54,55 e 56 del CCNL Comparto Funzioni Locali 16.11.2022;  
 
Atteso che, nell’ottica di un welfare aziendale orientato alla salute e al benessere dei dipendenti e 
al miglioramento della qualità della vita lavorativa, l’amministrazione intende offrire un percorso 
volto alla formazione e prevenzione dello stress lavoro correlato, attraverso lo sviluppo di strategie 
personali e di gruppo. 
  
Contattata a tal fine la dott.ssa Valentina Mammarella, con studio in viale Bramafam 60, 10052 
Bardonecchia (TO), P.IVA IT02767760693, che ha proposto un progetto di consulenza e 
formazione per la prevenzione dello stress e promozione del benessere organizzativo denominato 
“Progetto Resilienza Attiva”; 
 
Considerato che: 
 
- il progetto prevede lo svolgimento di due percorsi paralleli da 5 incontri da 5 ore l’uno, dedicati ai 
responsabili di servizio e ai loro collaboratori, con l’obiettivo di prevenire e gestire lo stress 
individuale e di gruppo rafforzando le diverse competenze relazionali e comunicative tra i diversi 
gruppi, per favorire in ultimo un benessere organizzativo diffuso; 
- il progetto ha un costo complessivo di € 6.100,00 IVA compresa, comprensivo della progettazione 
iniziale, di due focus group e dei 10 incontri formativi; 
- la fatturazione dell’intero progetto avverrà su base mensile a seconda dello svolgimento e delle 
attività svolte. 
 
Accertato che al cap. n. 340/95, del bilancio di previsione 2026-2028 esercizio 2026, esiste idoneo 
stanziamento di spesa destinato alle attività di formazione dei dipendenti; 
 
Visto il decreto legislativo 31 marzo 2023 n.36; 
 
Atteso che l’art. 62, comma 1, del d.lgs. 36/2023 stabilisce che le stazioni appaltanti, fermi 
restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti 
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disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procedere direttamente e 
autonomamente all'acquisizione di forniture e servizi di importo non superiore alle soglie previste 
per gli affidamenti diretti, e all’affidamento di lavori d’importo pari o inferiore a 500.000 euro, 
nonché attraverso l'effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto messi a disposizione 
dalle centrali di committenza qualificate e dai soggetti aggregatori; 
Dato atto che trattandosi di fornitura di beni e/o servizi di importo inferiore ai 40.000,00 euro, per 
l’affidamento e la relativa forma contrattuale trovano applicazione le disposizioni contenute nell’art. 
50, comma 1 lett. b), e nell’art.18, comma 1, del d.lgs. 36/2023: 
 
- art. 50 c. 1. “Salvo quanto previsto dagli articoli 62 e 63, le stazioni appaltanti procedono 
all'affidamento dei contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui 
all’articolo 14 con le seguenti modalità: b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i 
servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, 
anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in 
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”; 
 
- l’Allegato I.1 al d.lgs. 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), l’affidamento diretto 
come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo 
interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione 
appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 
50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo 
codice”; 
 
- art.18 c.1. “Il contratto è stipulato, a pena di nullità, in forma scritta ai sensi dell’allegato I.1, 
articolo 3, comma 1, lettera b), in modalità elettronica nel rispetto delle pertinenti disposizioni 
del codice dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, in forma 
pubblica amministrativa a cura dell’ufficiale rogante della stazione appaltante, con atto pubblico 
notarile informatico oppure mediante scrittura privata. In caso di procedura negoziata oppure per 
gli affidamenti diretti, mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente in un 
apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di 
recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e 
del Consiglio del 23 luglio 2014. I capitolati e il computo metrico estimativo, richiamati nel bando o 
nell'invito, fanno parte integrante del contratto.”; 
 
Visto il Documento Unico di Regolarità Contributiva prot.n. 2026/010630 ENPAP, con scadenza di 
validità prevista per la data del15/02/2025; 
 
Considerato che il Comune di Bardonecchia, a seguito di accordi stipulati con la centrale unica di 
committenza, dispone del servizio di hosting condiviso per la piattaforma telematica di E-
procurement” denominata “TRASPARE”; 
 
Visto l’art. 192 del d.lgs. 267/2000, in base al quale la stipulazione dei contratti deve essere 
preceduta da apposita determinazione a contrattare indicante: 
 

 il fine che si intende perseguire; 
 l’oggetto del contratto, la forma, le clausole essenziali; 
 le modalità di scelta del contraente; 

 
Precisato che 

 il fine che si intende perseguire è il benessere organizzativo nonché la prevenzione e 
gestione dello stress lavorativo dei dipendenti; 

 l’oggetto del contratto è l’attuazione di un percorso di formazione volto al raggiungimento 
del fine individuato; 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#062
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#014
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036_A_I.htm#I.1_1.3
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036_A_I.htm#I.1_1.3
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2005_0082.htm
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 la modalità di scelta del contraente è quella dell’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 
comma 1 del d.lgs. 36/2023. 

 
Richiamata deliberazione di Consiglio Comunale 56/2025, ad oggetto: “Approvazione del bilancio 
di previsione finanziario 2026 - 2028 (art. 151, d.lgs. n. 267/2000 e art. 10, d.lgs. n. 118/2011) e 
relativi allegati”; 
Visto l’art. 183 del D.lgs. n. 267 del 18.08.2000; 
 
Visto il combinato disposto dell’art. 107 e 109 comma 2, del d. lgs. 267 del 18 agosto 2000, in 
materia di attribuzioni dei responsabili degli uffici e servizi e rilevato che a questi ultimi spetta 
l’adozione dei provvedimenti di gestione finanziaria per le attività di loro competenza; 
 
Visto l'art. 9 del D.L. 78/09 che pone in capo al Responsabile del Servizio di verificare la 
compatibilità monetaria del presente impegno di spesa con gli stanziamenti di bilancio, con il 
programma dei pagamenti e con le regole della finanza pubblica e dato atto che tale verifica è 
stata effettuata; 
 
Visto il Decreto del Sindaco n. 9 del 23/12/2025 con oggetto: “Conferimento incarichi di elevata 
qualificazione per l’anno 2026 ai sensi dell’art. 16 del CCNL comparto funzioni locali del 
16.11.2022 e del regolamento sulla disciplina degli incarichi ad Elevata" che nomina, per l’anno 
2026, la dipendente Dott.ssa Tatiana Chiolero Responsabile del Servizio, attribuendole l’incarico di 
Elevata Qualificazione, con le funzioni ed i compiti previsti dalla vigente disciplina contrattuale e 
legislativa, dallo Statuto, dai regolamenti e dagli altri atti organizzativi di attuazione; 
    
Tutto ciò premesso 

 
DETERMINA 

 
Per tutte le motivazioni riportate nella premessa narrativa al presente dispositivo e richiamate a 
farne parte integrante e sostanziale; 

 
1. Di aderire all’offerta presentata dalla Dott.ssa Valentina Mammarella, P.IVA IT02767760693, 
come da descrizione in premessa e di impegnare la somma complessiva di € 6.100,00 oltre € 8,00 
di spese di bollo, sul cap. 340/95 del Bilancio 2026-2028 esercizio 2026 mediante la seguente 
imputazione: 
 

 
 

 
2. Di dare atto che il CIG è BA5B97383C. 
3. Di dare atto che il programma di esigibilità della spesa è così previsto: 
 

 
ESERCIZIO  

 
ESIGIBILITÀ PREVISTA 

2026 €    6.108,00 
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4. Di provvedere, contestualmente all’adozione del presente provvedimento, in conformità a 
quanto previsto dal d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, agli obblighi di pubblicazione dei dati nella sezione 
“Amministrazione trasparente” del sito web del comune www.comune.bardonecchia.to.it 
 

 
 
 
 
 
 
 
 Il Responsabile dell’Area 

Chiolero Tatiana 
(firmato digitalmente) 

 
 

http://www.comune.bardonecchia.to.it/

