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Copia 

COMUNE DI MARSAGLIA 

 
     C. A. P. 12060               PROVINCIA DI  CN                 Tel. -Fax 0174-787112  

 
DETERMINAZIONE  
AREA SEGRETARIO 

N. 25DEL 15/05/2026 
OGGETTO: 
IMPEGNO DI SPESA NEI CONFRONTI DI GI.GROUP S.P.A. PER LA LIQUIDAZIONE 
ARRETRATI  DIPENDENTI INTERINALI A SEGUITO FIRMA DEL CONTRATTO 
COLLETTIVO NAZIONALE EE.LL. - CIGBBAED6614E 
 

L’anno duemilaventisei del mese di maggio del giorno quindici nel proprio ufficio, 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

VISTO il decreto sindacale n. 01 del 11.06.2024  di conferimento dell'incarico di Responsabile del 
Servizio Finanziario; 
 
RICHIAMATE:  
-la deliberazione della Giunta Comunale nr 24 del 29.07.2025, con la quale è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione semplificato (D.U.P.s.) 2026/2028, di cui all’articolo 170, 
comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i. “Testo unico delle leggi 
sull'ordinamento degli enti locali”; (aggiornamento con delibera CC numero 20 del 23.12.2025); 
-la deliberazione del Consiglio comunale n. 21 del 23 dicembre 2025, con la quale è stato approvato 
il bilancio 2026-2028; 
- la variazione al bilancio di previsione 2026/2028 approvata con DCC nr 02 del 29/04/2026; 
 
RICHIAMATO il contratto di appalto/somministrazione in essere con la società Gi Group S.p.A. 
(P.IVA 11654760155) per la fornitura di lavoro temporaneo ed interinale presso questo Ente per gli 
anni 2023/2024; 
 
DATO ATTO che in data 23.02.2026 è stato definitivamente sottoscritto il Contratto Collettivo 
Nazionale di Lavoro (CCNL) del comparto Funzioni Locali, relativo al periodo 2022-2024; 
 
RILEVATO che il sopra citato CCNL dispone incrementi stipendiali tabellari e la corresponsione 
dei relativi arretrati economici a beneficio del personale del comparto, con decorrenza dalle 
scadenze indicate nell'accordo stesso; 
 
CONSIDERATO che, per il principio di parità di trattamento economico e normativo sancito 
dall'art. 35 del D.Lgs. n. 81/2015, i lavoratori somministrati hanno diritto a un trattamento 
complessivo non inferiore a quello dei dipendenti di pari livello dell'utilizzatore, a parità di 
mansioni svolte; 
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RITENUTO pertanto doveroso provvedere alla liquidazione degli arretrati contrattuali spettanti al 
personale interinale inviato dalla società Gi Group S.p.A. in servizio presso questo Ente durante il 
periodo di riferimento contrattuale; 
 
VISTO il conteggio trasmesso da Gi Group S.p.A delle somme dovute a titolo di arretrati 
contrattuali, oneri riflessi e quota di monte salari, per un importo complessivo, incluse le 
competenze dell’agenzia, pari a € 31,69; 
 
ACCERTATA la regolarità contributiva della società Gi Group S.p.A. tramite il documento DURC 
online in corso di validità (Prot.  INPS_51220254  con scadenza il 16.10.2026); 
 
VISTO l'art. 183 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL) relativo alle procedure di impegno di 
spesa; 
 
RITENUTO di dover impegnare la complessiva somma di € 31,69 sul bilancio di previsione 
corrente per le causali sopra descritte; 
 

DETERMINA 
 

1. DI APPROVARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 

2. DI PRENDERE ATTO della necessità di liquidare gli arretrati contrattuali derivanti dal 
rinnovo del CCNL Funzioni Locali al personale somministrato da Gi Group S.p.A oltre agli 
oneri dell’agenzia; 

. 
3. DI IMPEGNARE a favore della società Gi Group S.p.A. (P.IVA 11654760155), con sede 

legale in Milano, Piazza IV Novembre n. 5, la somma complessiva di € 31,69 (comprensiva 
di ogni onere e di iva) per la liquidazione degli arretrati di cui in oggetto. 
 

4. DI IMPUTARE la citata spesa di € 31,69  al Bilancio di previsione finanziario 2026, come 
di seguito specificato: missione 01, programma 02, titolo 1, macroaggregato 103; 
 

5. DI DARE ATTO che il codice CIG associato alla presente procedura è: BBAED6614E; 
 

6. DI PROVVEDERE alla liquidazione e al pagamento a favore di Gi Group S.p.A. dietro 
presentazione di regolare fattura elettronica, previa verifica della corrispondenza dei dati e 
del rispetto della tracciabilità dei flussi finanziari ex L. 136/2010. 
 

7. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sull'Albo Pretorio online 
dell'Ente e nella sezione "Amministrazione Trasparente" ai sensi del D.Lgs. 33/2013. 
 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to: BUE dott.ssa Carla Caterina 
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VISTO PER LA COPERTURA FINANZIARIA 
 

Si attesta che ai sensi dell’art. 153, 5° comma del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, la regolarità contabile 
in ordine alla copertura finanziaria del presente atto. 
 
Marsaglia, lì ________________________ 
 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 
F.to: BUE dott.ssa Carla Caterina 

 
 
 

 

E' copia conforme all'originale in carta semplice per uso amministrativo 
  
lì, _________________________ IL SEGRETARIO COMUNALEBUE Carla 

Caterina 
  

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Copia della presente determinazione è stata pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio 
Comunale  dal 11/08/2026 al 26/08/2026. 
 
 
Marsaglia, lì ______________________ 
 

 
IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to:BUE Carla Caterina 
 


