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COPIA 
 
 

 
 

DETERMINA N 128 DEL 05/08/2026 
 
 
 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO DELL'ABBONAMENTO ANNUALE ALLA 
PIATTAFORMA ONLINE "OMNIA FORMAZIONE" PER LA FORMAZIONE DEL 
PERSONALE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA FORMAZIONE 
OBBLIGATORIA IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 
TRASPARENZA. IMPEGNO DI SPESA CIG:BCA228DC6A. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
RICHIAMATE le seguenti deliberazioni della Giunta Comunale: 

- n. 22 del 19/06/2024 nella quale si attribuiva, ai sensi dell’art. 53 c. 23 della L.n. 388/2000 come 
modificato dall’art. 29 della L.n. 448/2001 al Sindaco pro tempore Sig. Michele Fortunato la 
responsabilità dei Servizi dell’Area Finanziaria - Tributi e il potere di adottare i relativi atti di natura 
tecnica e gestionale; 

- n. 3 del 21/01/2025 nella quale si attribuiva, al Sindaco pro tempore Sig. Michele Fortunato la 
responsabilità del Servizio Tecnico Urbanistica ed edilizia privata e il potere di adottare i relativi atti 
di natura tecnica e gestionale; 

 
VISTE le seguenti deliberazioni del Consiglio Comunale: 

- n. 23 del 12/12/2025, esecutiva ai sensi di legge con la quale è stato approvato il Documento Unico 
di Programmazione Semplificato (DUPS) per il periodo 2026/2028;  

- n. 22 del 12/12/2025, esecutiva ai sensi di legge con la quale è stato approvato il bilancio di 
previsione per il periodo 2026/2028; 

 

Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione e, in particolare, l'art. 1, commi 8 e 9, lettera b), 
che prevede l'adozione di procedure appropriate per selezionare e formare i dipendenti destinati ad operare 
nei settori particolarmente esposti al rischio corruttivo; 
 
Richiamati il Piano Nazionale Anticorruzione vigente e la sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza" del 
PIAO vigente dell'Ente, che attribuiscono alla formazione un ruolo essenziale quale misura di prevenzione; 
 
Dato atto che il Segretario Comunale, in qualità di Responsabile della prevenzione della corruzione e della 
trasparenza (RPCT), ha rappresentato la necessità di assegnare al personale interessato specifica formazione 
obbligatoria in materia di prevenzione della corruzione, trasparenza, etica pubblica e codice di 
comportamento; 
 
Considerato che, tenuto conto delle ridotte dimensioni organizzative del Comune e della pluralità di 
funzioni svolte, risulta opportuno consentire la fruizione della formazione a tutto il personale, con particolare 
attenzione ai soggetti operanti nelle aree maggiormente esposte al rischio corruttivo; 
 
Rilevata pertanto, la necessità di acquisire un servizio di formazione online che consenta l'assegnazione dei 
corsi, il monitoraggio dello stato di avanzamento e il conseguimento dei relativi attestati; 
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Visto il preventivo della società S.F.E.L. - Servizi e Forniture per Enti Locali S.r.l., con sede in 
Cavallermaggiore (CN), Via San Pietro n. 26/A, codice fiscale e partita IVA 00163810047, datato 29 luglio 
2026 e acquisito al protocollo comunale n. 1647 del 03/08/2026, relativo all'abbonamento annuale alla 
piattaforma "Omnia Formazione", per l'importo complessivo di euro 200,00, IVA esente; 
 
Preso atto che la piattaforma comprende oltre 130 ore di formazione in numerose aree tematiche di interesse 
degli enti locali, tra cui anticorruzione e trasparenza, privacy, personale, ragioneria, tributi, affari generali, 
demografici ed elettorale, e consente al referente dell'Ente di assegnare i corsi e monitorarne l'effettiva 
fruizione; 
 
Ritenuta l'offerta rispondente alle esigenze dell'Ente e il prezzo congruo e conveniente in rapporto alla 
durata annuale dell'abbonamento, all'ampiezza dei contenuti disponibili e alle funzionalità di tracciamento e 
rilascio degli attestati; 
 
Visto l'art. 17, comma 2, del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, secondo cui, in caso di affidamento 
diretto, la decisione a contrarre individua l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della 
scelta, ai requisiti di carattere generale e, ove necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria 
e tecnico-professionale; 
 
Visto l'art. 50, comma 1, lettera b), del decreto legislativo n. 36/2023, che consente l'affidamento diretto dei 
servizi e delle forniture di importo inferiore a euro 140.000,00, anche senza consultazione di più operatori 
economici, assicurando la scelta di soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee; 
 
Dato atto che, essendo l'importo inferiore a euro 5.000,00, non sussiste l'obbligo di ricorso al mercato 
elettronico della pubblica amministrazione ai sensi dell'art. 1, comma 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 
296, fermo restando l'assolvimento degli obblighi di digitalizzazione e tracciabilità previsti dalla normativa 
vigente; 
 
Precisato ai sensi dell'art. 192 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e dell'art. 17, comma 2, del 
decreto legislativo n. 36/2023, che il fine perseguito è assicurare la formazione e l'aggiornamento del 
personale, ivi compresa la formazione obbligatoria anticorruzione; l'oggetto è l'abbonamento annuale alla 
piattaforma online "Omnia Formazione"; l'importo è pari a euro 200,00, IVA esente; il contraente è S.F.E.L. 
S.r.l.; la scelta è motivata dall'adeguatezza e completezza del servizio offerto e dalla congruità del prezzo; il 
contratto sarà concluso mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, anche tramite posta elettronica; 
 
Dato atto che alla procedura è stato attribuito il CIG BCA228DC6A. 
 
Verificata la disponibilità finanziaria sul capitolo 130/1043/8 del Bilancio di previsione 2026/2028, 
esercizio 2026; 
 
Visti il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267; il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118; la legge 7 
agosto 1990, n. 241; il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, come modificato e integrato; la legge 13 
agosto 2010, n. 136; il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33; lo Statuto comunale e il vigente 
Regolamento di contabilita; 
 

DETERMINA 
 

di richiamare integralmente la premessa quale parte sostanziale del presente provvedimento; 
 
di affidare direttamente, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b), del decreto legislativo n. 36/2023, alla 
società S.F.E.L. - Servizi e Forniture per Enti Locali S.r.l., con sede in Cavallermaggiore (CN), Via San 
Pietro n. 26/A, codice fiscale e partita IVA 00163810047, il servizio di abbonamento annuale alla 
piattaforma online "Omnia Formazione", CPV 80511000-9 - Servizi di formazione del personale, per 
l'importo complessivo di euro 200,00, IVA esente; 
di impegnare la somma complessiva di euro 200,00 in favore di S.F.E.L. S.r.l. sul capitolo 130/1043/8 del 
Bilancio di previsione 2026/2028, esercizio 2026, piano dei conti finanziario U.1.03.02.04.004, dando atto 
che l'obbligazione sarà esigibile entro il 31 dicembre 2026; 
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di dare atto che l'acquisto è finalizzato, in particolare, ad assicurare l'assolvimento dell'obbligo formativo in 
materia di prevenzione della corruzione, trasparenza, etica pubblica e codice di comportamento, secondo le 
indicazioni del Segretario Comunale/RPCT; 
 
di stabilire che il completamento dei corsi dovrà essere monitorato attraverso la piattaforma e che i relativi 
attestati dovranno essere acquisiti e conservati agli atti dell'Ente ai fini della rendicontazione dell'attività 
formativa e del monitoraggio delle misure di prevenzione della corruzione; 
 
di precisare che il contratto sarà perfezionato mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, ai sensi 
dell'art. 18, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, e che l'affidatario è tenuto al rispetto degli obblighi 
di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge n. 136/2010; 
 
di attestare, ai sensi dell'art. 6-bis della legge n. 241/1990 e dell'art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, 
l'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione al presente procedimento; 
 
di liquidare la spesa, nei limiti dell'impegno assunto, a seguito dell'attivazione del servizio e della 
presentazione di regolare fattura elettronica, previo riscontro della regolarità della prestazione e della 
regolarità contributiva dell'operatore economico; 
 
di dare atto che il presente provvedimento è soggetto agli obblighi di pubblicazione previsti dal decreto 
legislativo n. 33/2013 e dal decreto legislativo n. 36/2023; 
 
di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario per l'apposizione del visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, comma 4, del decreto legislativo n. 
267/2000. 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.to:  FORTUNATO Michele 
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

(art. 151, comma 4, Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267) 
 

Il sottoscritto Responsabile del Servizio contabile attesta che: 
- Il presente atto, assunto ai sensi dell’art. 1, comma 4, Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, 
ha la relativa copertura finanziaria 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.to: FORTUNATO Michele 

 
 

…………… 
 

 

RELATA DI PUBBLICAZIONE 
 
     
La presente determinazione è in corso di pubblicazione all’Albo pretorio per giorni 15 consecutivi 
decorrenti 26/08/2026. 
 

IL RESPONSABILE 
F.to: RABINO Dott.ssa Roberta 

 
…………… 

 
 

E' copia conforme all'originale ad uso amministrativo. 
Li 26/08/2026 

IL RESPONSABILE 
RABINO Dott.ssa Roberta


