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PROVINCIA DI NO

DETERMINAZIONE
AREA RAGIONERIA

N. 43 DEL 04/08/2026

OGGETTO:

IMPEGNO DI SPESA PER AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ADEGUAMENTO
DELL’ULTIMO MIGLIO PENSIONE E DELL’ULTIMO MIGLIO LIQUIDAZIONE/TFS
A SEGUITO DELL'APPLICAZIONE DEL CCNL FUNZIONI LOCALI 2022/2024 - CIG:
BC9F65B3D1.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che:

e in data 23 febbraio 2026 ¢ stato sottoscritto in via definitiva il Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del personale del comparto Funzioni Locali per il triennio 2022-2024, il quale prevede
incrementi retributivi con effetti economici retroattivi e il conseguente riconoscimento degli arretrati
contrattuali al personale dipendente;

¢ in riferimento all’applicazione del CCNL Funzioni Locali 2022/2024, si rende necessario procedere
all’aggiornamento delle pratiche previdenziali e di liquidazione gia elaborate per il personale
cessato/pensionando interessato dagli effetti economici del nuovo contratto;

e T’attivita proposta riguarda 1’adeguamento dell’u.m. pensione e dell’u.m. liquidazione/TFS, al fine di
recepire correttamente gli incrementi contrattuali spettanti e la loro incidenza sulle basi retributive
utili;

e l’intervento non consiste in una semplice variazione dei dati gia presenti, ma richiede il ricalcolo
delle nuove voci che concorrono al nuovo u.m., con particolare attenzione alla corretta
individuazione delle voci retributive utili, alla loro incidenza previdenziale e alla situazione effettiva
della pratica di liquidazione presso INPS;

e per le cessazioni riferite agli anni 2022 e 2023, I’attivita comprende inoltre la verifica dell’eventuale
esposizione dei futuri miglioramenti contrattuali, ove spettanti, elemento che richiede un controllo
aggiuntivo rispetto alle annualita successive;

e il servizio di gestione del personale e di supporto specialistico per 1'Ente ¢ attualmente fornito dalla
societa INFORMA S.r.l., con sede in Cameri (NO), Strada delle Industrie n. 64 — CAP 28062, P.
IVA 01540680038, la quale dispone gia delle banche dati ed evidenze storiche necessarie per
l'espletamento di tali specifiche procedure;

VISTA la nota acquisita al protocollo dell’Ente n. 2742 del 26/06/2026, con la quale la societa INFORMA
S.r.l. ha trasmesso il documento illustrativo delle attivita e il contestuale preventivo di spesa per un importo
complessivo pari ad € 350,00 oltre IVA di legge, cosi dettagliato:

e Dipendente Vandone: € 150,00 + IVA per aggiornamento pensione;

e Dipendente Piubeni: € 200,00 + [VA per aggiornamento pensione e liquidazione;

RITENUTO opportuno procedere all’affidamento del suddetto servizio alla medesima societa, in ragione
della continuita tecnica e operativa del sistema di gestione del personale dell’Ente, nonché della necessita di
garantire la corretta e tempestiva gestione e trasmissione dei dati previdenziali e di liquidazione all'INPS;

RICHIAMATI:

e il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e in particolare gli artt. 107, 183 e 191 in materia di competenze dei
responsabili dei servizi e di impegni di spesa;

e il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici) e in particolare 1’art. 50, comma 1, lett.
b) relativo agli affidamenti diretti di servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00;

e l’art. 1, comma 450, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 1, comma 130,
della Legge 145/2018, ai sensi del quale 1’obbligo di ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione (MEPA) sussiste per acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a €
5.000,00, mentre per importi inferiori ¢ consentito procedere mediante affidamento diretto al di fuori
delle piattaforme telematiche di negoziazione;

DATO ATTO pertanto che, in considerazione dell’importo estremamente contenuto della prestazione
richiesta, pari ad € 350,00 oltre IVA, non sussiste 1’obbligo di ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione;
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CONSIDERATO:
e che I’importo del servizio risulta congruo rispetto alle articolate prestazioni ed elaborazioni richieste
e coerente con i prezzi di mercato per servizi analoghi;
o che I’affidamento alla societa che segue la gestione del personale consente di garantire la riduzione
dei tempi tecnici e la massima accuratezza nella gestione delle pratiche INPS/Passweb;

DATO ATTO che:

e ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e degli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. 62/2013, non sussistono
situazioni di conflitto di interessi, neppure potenziale, in capo al Responsabile del procedimento e al
Responsabile del servizio che adotta il presente provvedimento;

e il presente provvedimento € assunto nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, tempestivita e
correttezza dell’azione amministrativa di cui all’art. 1 della Legge 241/1990 e dei principi di cui al
D.Lgs. 36/2023;

DATO ATTO ALTRESI che ai sensi dell’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136 e s.m.i. in materia di
tracciabilita dei flussi finanziari relativi ai contratti pubblici, ¢ stato acquisito presso la Piattaforma dei
Contratti Pubblici dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) il Codice Identificativo di Gara (CIG) n.
BC9F65B3D1;

VISTI:
e il Bilancio di previsione 2026-2028, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 34 del
15/12/2025;
e lo Statuto comunale;
¢ il Regolamento di contabilita dell’Ente;
e il Decreto Sindacale n. 5 del 01/07/2026 di nomina a Responsabile del Servizio Finanziario;

DETERMINA

1. DI AFFIDARE, per le motivazioni espresse in premessa, alla societda INFORMA S.r.1., con sede in
Cameri (NO), Strada delle Industrie n. 64 — CAP 28062 — P. IVA 01540680038, il servizio di
adeguamento dell’ultimo miglio pensione e dell’ultimo miglio liquidazione/TFS conseguente
all'applicazione del CCNL Funzioni Locali 2022-2024, per l'importo imponibile pari a € 350,00.

2. DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 427,00 (€ 350,00 + € 77,00 per IVA 22%) a favore
della suddetta societa.

3. DI IMPUTARE la spesa complessiva di € 427,00 al Bilancio di previsione 2026-2028 — esercizio
2026, Capitolo 140/201/99, che presenta la necessaria disponibilita.

4. DI DARE ATTO che per il presente affidamento ¢ stato acquisito tramite la Piattaforma dei
Contratti Pubblici dell’ANAC il Codice Identificativo di Gara (CIG) n. BCO9F65B3D1.

5. DI DARE ATTO che il pagamento sara effettuato previa presentazione di regolare fattura
elettronica e verifica della regolare esecuzione della prestazione.

6. DI DARE ATTO che il presente affidamento avviene mediante affidamento diretto ai sensi dell’art.
50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, trattandosi di servizio di importo inferiore a € 140.000,00.
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7. DI DARE ATTO che, in relazione all’importo della prestazione, non sussiste 1’obbligo di ricorso al
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) ai sensi dell’art. 1, comma 450, della
Legge n. 296/2006.

8. DI ATTESTARE la regolarita e correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis del
D.Lgs. 267/2000.

9. DI PUBBLICARE la presente Determinazione sul sito istituzionale dell’Ente, presso la sezione
“Amministrazione Trasparente”.

La presente determina viene cosi sottoscritta

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Firmato Digitalmente
Dott.ssa VECCHIO Tiziana
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