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CONSORZIO INTERCOMUNALE PER LA GESTIONE 

DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI 
DELL’OVEST TICINO 

Via B. Gambaro n. 47 – 28068 Romentino 
Tel. 0321 869921 - Fax 0321 869950 

P.I. / C.F. 01622460036 - e-mail: 
protocollo.cisaovesticino@cert.ruparpiemonte.it 

 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE  
 

N. 278 DEL 12/08/2026  
OGGETTO: 
FNPS 2023 – AMBITO AREA SUD NOVARESE – SUPERVISIONE INDIVIDUALE PER 
ASSISTENTI SOCIALI A2 E SUPERVISIONE MULTIPROFESSIONALE PER 
OPERATORI DELLE DIVERSE AREE A3 OPERANTI NEL CISA OT PERIODO 
SETTEMBRE-DICEMBRE 2026 – ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA A FAVORE 
DELLA DOTT.SSA ELENA GIUDICE ASSISTENTESOCIALEPRIVATO – VIA 
GIAMBELLINO N. 6 – MILANO – C.F. GDCLNE76D59F205H – P.I. 06901140969 – CIG 
BCA4F79E83. 
 

L’anno duemilaventisei del mese di agosto del giorno dodici nel proprio ufficio, 

 

IL DIRETTORE 
 

 
RICHIAMATA: la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 09.01.2026, esecutiva, ad oggetto: 
“Autorizzazione al Direttore e ai Responsabili di Area all’adozione degli atti di gestione finanziaria a valere 
sul bilancio 2026 con le modalità di cui all’art. 163, commi 3, 5 e 7, del D.Lgs. 267/2000.”; 
 
RICHIAMATE: 
- la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 2 del 27.02.2026 con cui è stato approvato il Documento 

Unico di Programmazione;  
- la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 3 del 27.02.2026 di approvazione del Bilancio di Previsione 

2026-2028; 
- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 18 del 19.03.2026 di approvazione del Piano 

Esecutivo di Gestione; 
- la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 6 del 30.07.2026 avente per oggetto “Assestamento 

generale di bilancio e salvaguardia degli equilibri di bilancio ai sensi degli artt. 175 e 193, D.Lgs. n. 
267/2000. bilancio di previsione finanziario 2026- 2028”; 

 
RICHIAMATO: il decreto di nomina n. 1 del 09/09/2025 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Bertone 
Valentina l’incarico di Direttore con decorrenza dal 09/09/2025 al 08/09/2028; 
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RICHIAMATA: la nomina del Cda con atto n. 34/2025 della dott.ssa Bertone Valentina quale Direttore del 
Consorzio a tempo pieno e determinato e richiamata la nomina del Cda con atto; 
 
RICHIAMATA: la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 57 del 22/12/2025 avente per oggetto 
“Approvazione convenzione per l'utilizzo di personale a tempo parziale ai sensi dell’art. 1, comma 124, L. 
145/2018 e dell'art. 23 vigente CCNL tra il CISA OVEST TICINO e il CISAS”; 
 
RICHIAMATA: la determinazione del Direttore n. 4 del 30/01/2026 avente per oggetto “Attribuzione 
incarichi di Elevata Qualificazione relativa all’area Anziani e all’area Adulti – Minori – Famiglie”; 
 
RICHIAMATA: la determinazione del Direttore n. 5 del 30/01/2026 avente per oggetto “Attribuzione 
incarico di elevata qualificazione relativa all’area amministrativa-finanziaria”; 
 
ATTESA: la propria competenza ai sensi dell’articolo 107 del D.Lgs. 18.8.2000, n.267 e s.m.i.; 
 
VISTI: 
- il vigente Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici del Consorzio C.I.S.AS. Ovest Ticino; 
-  il TUEL approvato con D.Lgs. n.267 del 18/08/2000 e ss.mm. e ii; 
- lo Statuto del Consorzio C.I.S.AS. Ovest Ticino; 
- il vigente Regolamento di Contabilità; 
 
CONSIDERATO che, con D.D. n. 995/A22000/2023 del 28/12/2023, ns. Prot. n. 11711 del 29/12/2023, e 
con D.D. n. 349/A2204A/2025 del 20/03/2025, ns. Prot. n. 3601 del 03/04/2025, la Regione Piemonte ha 
comunicato l’assegnazione delle risorse del Fondo Nazionale Politiche Sociali a favore degli Enti gestori 
delle funzioni socio-assistenziali – annualità 2023; 
 
PRESO ATTO che le risorse destinate al Consorzio sono pari a € 529.105,90, di cui € 13.926,00 quale 
quota da destinare alla Supervisione del personale dei Servizi Sociali e € 13.926,00 quale quota da destinare 
alle Dimissioni Protette; 
 
CONSIDERATO che, con D.D. n. 1631/A2204A/2025 del 27/11/2025, ns. Prot. n. 11527 del 01/12/2025, la 
Regione Piemonte ha comunicato l’assegnazione delle risorse del Fondo Nazionale Politiche Sociali a favore 
degli Enti gestori delle funzioni socio-assistenziali – annualità 2024; 
 
PRESO ATTO che le risorse destinate al Consorzio sono pari a € 512.877,00, di cui € 13.805,00 quale 
quota da destinare alla Supervisione del personale dei Servizi Sociali e € 27.609,00 quale quota da destinare 
alle Dimissioni Protette; 
 
CONSIDERATO che, con D.D. n. 761/A2204A/2026 del 13/05/2026, ns. Prot. n. 4618 del 21/05/2026, la 
Regione Piemonte ha comunicato l’assegnazione delle risorse del Fondo Nazionale Politiche Sociali a favore 
degli Enti gestori delle funzioni socio-assistenziali – annualità 2025; 
 
PRESO ATTO che le risorse destinate al Consorzio sono pari a € 502.523,00, di cui € 13.805,00 quale 
quota da destinare alla Supervisione del personale dei Servizi Sociali, € 27.609,00 quale quota da destinare 
alle Dimissioni Protette e € 189.105,80 quale quota da destinare a Interventi di Sostegno della genitorialità 
e norme per la prevenzione degli allontanamenti dal nucleo familiare d’origine; 
 
RICHIAMATA: la determinazione del Direttore n. 164 del 08/05/2026 avente per oggetto “FNPS 2023 – 
Ambito Area Sud Novarese – Supervisione Assistenti Sociali operanti nel CISA OT periodo Maggio-Dicembre 
2026 – Assunzione impegno di spesa a favore della Dott.ssa Elena Giudice AssistenteSocialePrivato – Via 
Giambellino n. 6 – Milano – C.F. GDCLNE76D59F205H – P.I. 06901140969 – CIG BB6D0A6F8D”, relativa 
all’Azione A1 del POA 2026; 
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PRESO ATTO della necessità ravvisata dallo Staff (Direttore, E.Q.) di un percorso di Supervisione specifico 
per il miglioramento e rafforzamento dei gruppi di lavoro di ogni Area e tra i singoli e i propri Collaboratori; 
 
VISTI i seguenti preventivi: 
- ns. Prot. n. 6307 del 08/07/2026 per l’attività di Supervisione Individuale – Azione A2 del POA 2026 - 

delle Assistenti Sociali operanti nel CISA OT periodo Settembre-Dicembre 2026 a cura delle 
Collaboratrici dello Studio AssistenteSocialePrivato-Dott.ssa Elena Giudice Via Giambellino 6 – Milano 
– C.F. GDCLNE76D59F205H – P.I. 06901140969, pari ad € 2.028,00 complessivi (esente Iva ai sensi 
dell’art.1 comma 58 L.190/2014 – comprese eventuali trasferte - inclusa rivalsa INPS pari al 4%); 

- ns. Prot. n. 6961 del 28/07/2026 per l’attività di Supervisione Multiprofessionale – Azione A3 del POA 
2026 - per tutti gli Operatori (dipendenti e non) in servizio nel CISA OT nelle divere Aree di intervento 
periodo Settembre-Dicembre 2026 a cura dello Studio AssistenteSocialePrivato Dott.ssa Elena Giudice 
e dei suoi Collaboratori – Via Giambellino 6 – Milano – C.F. GDCLNE76D59F205H – P.I. 06901140969, 
pari ad € 6.614,40 complessivi (esente Iva ai sensi dell’art.1 comma 58 L.190/2014 – comprese 
eventuali trasferte - inclusa rivalsa INPS pari al 4%); 

 
RITENUTO idonei e congrui i suddetti progetti di Supervisione proposti dalla Dott.ssa Elena Giudice – 
AssistenteSocialePrivato – Via Giambellino 6 – Milano (MI) - C.F.: GDCLNE76D59F205H – P.I. 06901140969 – 
ed equi i relativi preventivi di spesa; 
 
RITENUTO pertanto, di incaricare lo Studio AssistenteSocialePrivato della Dott.ssa Elena Giudice, per 
entrambi i percorsi di Supervisione rivolti alle Assistenti Sociali operanti nel CISA OT periodo Settembre-
Dicembre 2026; 
 
CONSIDERATO necessario impegnare sull’Intervento 12.07.1/103 – Cap. 1062/99 del Bilancio di Previsione 
2026-2028, esercizio finanziario 2026, la somma complessiva di € 8.642,40 (rivalsa INPS al 4% compresa) – 
CIG BCA4F79E83 a favore della dott.ssa Giudice - AssistenteSocialePrivato per l’attività di Supervisione delle 
Assistenti Sociali operanti nel CISA OT periodo Settembre-Dicembre 2026; 
 
CONSIDERATO che si rende, quindi, necessario provvedere alla definizione dell’impegno di spesa nel 
seguente modo: 
 
Missione Programma Titolo Macroaggregato Capitolo Importo Anno 

12 07 1 103 1062/99 € 8.642,40 
Del Bilancio 2026-
2028. Anno di 
riferimento 2026. 

 
VISTA la regolarità del Durc dell’azienda verificato in data 21/04/2026; 
 
RITENUTO che l’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consenta di attestare la 
regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147- bis del 
D. Lgs. 267/2000;  
 
RILEVATO il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni 
contenute nel Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e l’insussistenza, ai sensi dell’art.16 del 
Dlgs n.36/2023 di conflitto di interesse in capo al firmatario del presente atto, agli altri partecipanti al 
procedimento e in relazione ai destinatari finali dello stesso;  
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 coordinato con il Decreto Legislativo 10 agosto 
2014, n. 126 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di 
bilancio delle Regioni, degli EE.LL.  e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 
2009, n. 42; 
 

DETERMINA 
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per le motivazioni in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte: 
 
1. di prendere atto della necessità di definire l’impegno di spesa a copertura l’attività di Supervisione 

delle Assistenti Sociali – Azione A2 – e degli Operatori – Azione A3 – operanti nel CISA OT periodo 
Settembre-Dicembre 2026 a cura della Dott.ssa Elena Giudice - AssistenteSocialePrivato – Via 
Giambellino 6 – Milano – C.F. GDCLNE76D59F205H – P.I. 06901140969, pari ad € 8.642,40 complessivi 
(esente Iva ai sensi dell’art.1 comma 58 L.190/2014 – comprese eventuali trasferte - inclusa rivalsa 
INPS pari al 4%), nel seguente modo:  

 
Missione Programma Titolo Macroaggregato Capitolo Importo Anno 

12 07 1 103 1062/99 € 
8.642,40 

Del Bilancio 2026-2028. 
Anno di riferimento 2026. 

 
2. di provvedere alla liquidazione delle fatture derivanti dal presente atto, con ulteriore successivo atto, a 

seguito della validazione delle stesse a cura del Responsabile di Servizio competente. 
 

Il Responsabile del Servizio 
Firmato digitalmente 

Dott.ssa Valentina Bertone 


